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Постановка проблеми в загальному 
вигляді. В умовах ринкової економіки профе-
сійна (професійно-технічна) освіта в Україні пере-
буває на етапі трансформаційних перетворень. 
Сучасне суспільство потребує професіоналів, ква-
ліфікованих мобільних фахівців із високим рівнем 

ПЕДАГОГІЧНІ УМОВИ ФОРМУВАННЯ ПРОФЕСІЙНОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ 
МАЙБУТНІХ ОПЕРАТОРІВ З ОБРОБКИ ІНФОРМАЦІЇ ТА ПРОГРАМНОГО 
ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ У ПРОЦЕСІ ФАХОВОЇ ПІДГОТОВКИ  
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PEDAGOGICAL CONDITIONS OF PROFESSIONAL COMPETENCE 
FORMATION OF FUTURE INFORMATION PROCESSING AND SOFTWARE 
OPERATORS IN THE PROCESS OF PROFESSIONAL TRAINING  
IN VOCATIONAL (VOCATION-TECHNICAL) EDUCATION INSTITUTIONS)

У статті з’ясовано, що сучасне суспільство 
потребує кваліфікованих мобільних фахівців 
із високим рівнем професійних умінь і нави-
чок, конкурентоспроможних на ринку праці 
та готових до кар’єрного зростання впро-
довж життя. Зазначено, що пріоритетними 
завданнями модернізації змісту професійної 
(професійно-технічної) освіти є удоскона-
лення системи підготовки майбутніх квалі-
фікованих фахівців відповідно до розроблених 
державних стандартів, синтезування нових 
педагогічних підходів і принципів та форм 
для ефективної реалізації освітніх завдань і 
функцій, привнесення з врахуванням творчої 
екстраполяції ефективних способів і мето-
дів, створення сприятливих умов для фор-
мування професійної компетентності май-
бутніх операторів з обробки інформації та 
програмного забезпечення у процесі фахової 
підготовки. Виявлено, що в сьогоднішніх реа-
ліях удосконалення організації й діяльності 
закладів професійної (професійно-технічної) 
освіти важливо спрямувати освітній про-
цес на цілісне засвоєння освітніх компонен-
тів за видами підготовки (загально-профе-
сійна-підготовка, професійно-теоретична 
підготовка, професійно-практична підго-
товка) освітньої програми та опанування 
суб’єктами освіти теоретичного матеріалу, 
оволодіння необхідними практичними нави-
чками застосування набутих знань і умінь, 
зміцнення мотивації саморозвитку особис-
тості, посилення потенціалу внутрішньої 
потреби самореалізації, підвищення про-
фесійної майстерності. Обґрунтовано та 
визначено педагогічні умови формування про-
фесійної компетентності майбутніх опера-
торів з обробки інформації та програмного 
забезпечення у процесі фахової підготовки 
закладів професійної (професійно-технічної) 
освіти. Подальшого напрацювання потре-
бує розроблення структурно-функціональної 
моделі формування професійної компетент-
ності майбутніх операторів з обробки інфор-
мації та програмного забезпечення у процесі 
фахової підготовки.
Ключові слова: професійна (професійно-
технічної) освіта, освітній процес, педаго-
гічні умови, професійна компетентність, 
майбутні оператори з обробки інформації 
та програмного забезпечення.

The article found that modern society needs 
qualified mobile specialists with a high level of 
professional skills and abilities, competitive in 
the labor market and ready for career growth 
throughout life. It is noted that the priority tasks 
of the modernization of the content of profes-
sional (vocational and technical) education 
are the improvement of the system of training 
future qualified specialists in accordance with 
the developed state standards, the synthesis 
of new pedagogical approaches and prin-
ciples and forms for the effective implemen-
tation of educational tasks and functions, the 
introduction, taking into account the creative 
extrapolation of effective methods and meth-
ods, creating favorable conditions for the for-
mation of professional competence of future 
information and software processing opera-
tors in the process of professional training. It 
was found that in today's realities of improving 
the organization and activities of vocational 
(vocational-technical) education institutions, it 
is important to direct the educational process 
to the integral assimilation of educational 
components by types of training (general-
professional-training, professional-theoretical 
training, professional-practical training) of the 
educational program and mastering theoreti-
cal material by subjects of education, master-
ing the necessary practical skills of applying 
the acquired knowledge and skills, strength-
ening the motivation for self-development of 
the individual, strengthening the potential of 
the internal need for self-realization, increas-
ing professional skills. The pedagogical con-
ditions for the formation of the professional 
competence of future information processing 
and software operators in the process of pro-
fessional training of professional (vocational 
and technical) education institutions are sub-
stantiated and defined. The development of 
a structural and functional model of the for-
mation of professional competence of future 
information processing and software opera-
tors in the process of professional training 
requires further development.
Key words: professional (professional and 
technical) education, educational process, 
pedagogical conditions, professional compe-
tence, future operators of information process-
ing and software.
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професійних умінь і навичок, конкурентоспро-
можних на ринку праці та готових до кар’єрного 
зростання впродовж життя. Нагальною сьогодні 
є потреба модернізації професійної (професійно-
технічної) освіти, удосконалення системи підго-
товки робітничих кадрів, інтенсифікації освітнього 
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процесу, оновлення освітніх програм, удоскона-
лення навчальних планів відповідно з урахуван-
ням державних вимог.

Пріоритетними завданнями модернізації змісту 
професійної (професійно-технічної) освіти є удо-
сконалення системи підготовки майбутніх ква-
ліфікованих фахівців відповідно до розробле-
них державних стандартів, синтезування нових 
педагогічних підходів і принципів та форм для 
ефективної реалізації освітніх завдань і функцій, 
привнесення з врахуванням творчої екстрапо-
ляції ефективних способів і методів, створення 
сприятливих умов для формування професійної 
компетентності майбутніх операторів з обробки 
інформації та програмного забезпечення у процесі 
фахової підготовки.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Під-
готовці майбутніх фахівців професійної (профе-
сійно-технічної) освіти приділяють увагу в контексті 
обґрунтування теоретико-методологічних основ 
багато науковців, серед них: Т. Вакалюк, А. Гуржій, 
О. Джулик, С. Жуковський, Т. Івченко, М. Кадемія, 
О. Кіяшко, І. Лікарчук, С. Овчаров, Н. Падун та ін.; 
модернізація професійно (професійно-технічної) 
освіти є предметом досліджень багатьох науковців 
у галузі педагогіки та психології, зокрема: В. Ані-
щенко, В. Бойчук, Т. Вакалюк, Р. Гуревич, О. Дани-
лова, І. Зязюн, О. Кіяшко, І. Козловська, А. Литвин, 
Л. Лук’янова, В. Манько, М. Мілохіна, Н. Ничкало, 
В. Свистун, С. Сисоєва, Я. Сікора, Л. Сліпчишин, 
Т. Стойчик, Л. Сушенцева, Ф. Шльосек та ін.; про-
блематику формування професійної компетент-
ності здобувачів освіти у закладах професійної 
(професійно-технічної) освіти у вітчизняній науці 
розглядали науковці, серед них: М. Бирко, Р. Гуре-
вич, І. Ратинська та ін.

Виділення невирішених раніше частин загаль-
ної проблеми. У Законі України «Про професійну 
(професійно-технічну) освіту» зазначено важли-
вість підготовки конкурентоспроможних майбутніх 
фахівців для забезпечення потреб суспільства, 
значущість розвитку наукового світогляду та твор-
чого мислення робітничих кадрів, набуття висо-
ких людських якостей та творчого відношення до 
справи, урахування самореалізації особистості, 
формування професійної компетентності майбут-
ніх фахівців у закладах професійної (професійно-
технічної) освіти, а саме: «…формування і розвиток 
професійних компетентностей особи, необхідних 
для професійної діяльності за певною професією 
у відповідній галузі, забезпечення її конкурентоз-
датності на ринку праці та мобільності, перспектив 
її кар’єрного зростання впродовж життя» [3].

У сьогоднішніх реаліях удосконалення орга-
нізації й діяльності закладів професійної (про-
фесійно-технічної) освіти важливо спряму-
вати освітній процес на цілісне засвоєння 
освітніх компонентів за видами підготовки 

(загально-професійна-підготовка, професійно-
теоретична підготовка, професійно-практична 
підготовка) освітньої програми та опанування 
суб’єктами освіти теоретичного матеріалу, оволо-
діння необхідними практичними навичками засто-
сування набутих знань і умінь, зміцнення мотивації 
саморозвитку особистості, посилення потенціалу 
внутрішньої потреби самореалізації, підвищення 
професійної майстерності, виховання важливих 
якостей на оволодіння професією, здобуття май-
бутніми операторами з обробки інформації та 
програмного забезпечення ціннісних орієнтацій 
спрямованих на формування професійної компе-
тентності у процесі фахової підготовки.

Метою статті є теоретичне обґрунтування та 
виявлення педагогічних умов формування про-
фесійної компетентності майбутніх операторів 
з обробки інформації та програмного забезпе-
чення у процесі фахової підготовки закладів про-
фесійної (професійно-технічної) освіти. Завдання 
дослідження: 1. Теоретично обґрунтувати педаго-
гічні умови формування професійної компетент-
ності майбутніх фахівців. 2. Виявити педагогічні 
умови формування професійної компетентності 
майбутніх операторів з обробки інформації та 
програмного забезпечення у процесі фахової під-
готовки в закладах професійної (професійно-тех-
нічної) освіти.

Виклад основного матеріалу дослі-
дження. За результатами аналізу наукових дже-
рел (В. Аніщенко, О. Синиця, І. Кірік, І. Мехедок), 
теоретичних і методичних підходів, соціального 
замовлення на компетентних майбутніх кваліфі-
кованих робітників здатних до продуктивної про-
фесійної діяльності, організація освітнього про-
цесу закладів професійної (професійно-технічної) 
освіти потребує виявлення педагогічних умов фор-
мування професійної компетентності майбутніх 
операторів з обробки інформації та програмного 
забезпечення у процесі фахової підготовки. Роз-
глянемо детальніше поняття педагогічні умови.

У педагогічній і психологічній літературі 
(Л. Моторна, І. Ратинська) під педагогічними умо-
вами науковці вбачають систему цілеспрямованих 
педагогічних впливів, обставин, факторів, форм, 
методів, засобів освітнього середовища, які в комп-
лексній взаємодії забезпечують ефективний пере-
біг процесів на досягнення конкретної педагогічної 
мети, в основі якої лежить діяльність та сприяють 
ефективному досягненню комплексу необхідних 
і достатніх результатів і навчальних цілей. У дослі-
дженнях Л. Моторної педагогічні умови виступа-
ють складовими освітнього процесу та інновацій-
ної педагогічної діяльності, які цілеспрямовано 
направленні на підготовку кваліфікованих майбут-
ніх фахівців із врахуванням Державних стандартів 
професійної освіти [2; 4; 5]. Педагогічними умови 
доцільно вважати «обставини, від яких залежить 
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та відбувається цілісний продуктивний педагогіч-
ний процес професійної підготовки фахівців, що 
опосередковується активністю особистості, гру-
пою людей» [8, c. 243]. Водночас Л. Сподін роз-
глядає поняття педагогічні умови, як підпоряд-
кованість зовнішнім і внутрішнім чинникам, де: 
зовнішні чинники впливають на зміст, організацію 
навчально-виховного процесу закладу освіти, 
удосконалення освітнього матеріалу, міжособис-
тісні взаємодії майбутніх фахівців; внутрішні чин-
ники сприяють надбанню професійної мотивації, 
досягненню самовдосконалення, формуванню 
уподобань та зацікавленості в професійному ста-
новленні [9, с. 47]. У цьому контексті дослідниця 
Т. Шмоніна вважає, що під педагогічними умо-
вами слід розуміти якісні характеристики основних 
важливих процесів, явищ, факторів освітнього 
середовища, які: упроваджуються й реалізуються 
цілеспрямовано в освітньому середовищі; умож-
ливлюють впровадження педагогічних завдань; 
зумовлюють планомірне дослідження та сприяють 
його апробації; привносять ефективні результати 
навчального-виховного процесу [10].

На основі аналізу психолого-педагогічної літе-
ратури та науково-методичних джерел, спираю-
чись на дослідження науковців було визначено 
комплекс педагогічних умов формування про-
фесійної компетентності майбутніх операторів 
з обробки інформації та програмного забезпе-
чення у процесі фахової підготовки в закладах 
професійної (професійно-технічної) освіти: підви-
щення інтересу майбутніх операторів з обробки 
інформації та програмного забезпечення до про-
фесійної діяльності; удосконалення навчально-
методичного забезпечення підготовки майбутніх 
фахівців до професійної діяльності на засадах 
компетентнісного підходу; організація самостій-
ної роботи на основі активізації проєктної діяль-
ності; упровадження поетапної адаптації майбут-
ніх фахівців до професійної діяльності у процесі 
виробничої практики. 

Реалізація визначеного комплексу педагогіч-
них умов сприятиме удосконаленню освітнього 
процесу, задіяності ефективної сукупності спе-
ціально-професійних обставин й дієвих факто-
рів, активізації системи методів й засобів і форм 
навчання та практичної підготовки, створенню 
сприятливого середовища для формування ціліс-
ної системи професійних умінь і навичок на досяг-
нення сформованості професійної компетентності 
майбутніх операторів з обробки інформації та про-
грамного забезпечення. Обґрунтуємо детальніше 
кожну з педагогічних умов.

Перша педагогічна умова – підвищення інтер-
есу майбутніх операторів з обробки інформації 
та програмного забезпечення до професійної 
діяльності. Підвищенню інтересу майбутніх фахів-
ців до професійної діяльності сприяє: створення 

позитивного психологічного зацікавлення щодо 
здобуття професійних компетенцій та важливих 
якостей на оволодіння професією, ціннісне став-
лення до майбутньої професійної діяльності, 
поглиблення набутих теоретичних знань й вмінь на 
оволодіння практичного досвіду в процесі вироб-
ничої практики, активізація інтересу на оволодіння 
практичного досвіду роботи, надбання прагнення 
майбутніми фахівцями на досягнення кваліфіко-
ваної майстерності та професійної реалізації.

Друга педагогічна умова – удосконалення 
навчально-методичного забезпечення підготовки 
майбутніх фахівців до професійної діяльності на 
засадах компетентнісного підходу. Реалізація цієї 
педагогічної умови спрямована на: розвиток про-
фесійної майстерності, формування умінь творчо 
діяти відповідно до поставлених завдань та здат-
ності критично мислити, підсилення теоретичної 
та практичної спрямованості навчально-методич-
ного забезпечення підготовки майбутніх фахівців 
до професійної діяльності, оволодіння ефектив-
ними механізмами практичного досвіду.

Третя педагогічна умова – організація само-
стійної роботи на основі активізації проєктної 
діяльності. Дана педагогічна умова ґрунтується на 
засадах компетентнісного підходу з врахуванням: 
формування необхідності постійного збагачення 
та удосконалення професійних знань, набуття зна-
чущих якостей особистості до саморегулювання, 
готовності до самоосвіти, усвідомлення внутріш-
ньої мотивації на формування професійної компе-
тентності та підготовленості до майбутньої діяль-
ності на основі активізації проєктної діяльності.

Четверта педагогічна умова – упровадження 
поетапної адаптації майбутніх фахівців у процесі 
виробничої практики. Педагогічна умова спри-
ятиме: одержанню первинного досвіду роботи 
за професією, здобуттю сукупності професійних 
знань, умінь і навичок до практичної діяльності, 
зростанню прагнень до саморозвитку, набуттю 
адаптації до професійної діяльності.

Відзначимо, що педагогічні умови слід роз-
глядати як цілісний освітній процес обумовле-
ний обставинами для проявлення активності 
суб’єктів освіти та їх самореалізації, сукупністю 
взаємопов’язаних компонентів освітнього процесу 
направлених на ефективний процес навчання та 
виховання робітничих кадрів, уможливленням вза-
ємодії внутрішніх і зовнішніх чинників спрямованих 
на розвиток професійних компетентностей май-
бутніх фахівців, цілеспрямованою організацією 
освітнього процесу на формування професійної 
компетентності майбутніх операторів з обробки 
інформації та програмного забезпечення у процесі 
фахової підготовки в закладах професійної (про-
фесійно-технічної) освіти. 

Висновки. На основі одержаних результа-
тів дослідження робимо висновок, що визначені 
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педагогічні умови формування професійної ком-
петентності майбутніх операторів з обробки 
інформації та програмного забезпечення у про-
цесі фахової підготовки в закладах професійної 
(професійно-технічної) освіти спрямовані на: 
створення позитивної мотивації в освітній діяль-
ності для особистісного та майбутнього профе-
сійного зростання, активізацію навчально-пізна-
вальної діяльності здобувачів освіти, посилення 
рефлексивної та практичної складових за видами 
підготовки (загально-професійна-підготовка, 
професійно-теоретична підготовка, професійно-
практична підготовка), розвиток професійно зна-
чущих якостей особистості майбутнього фахівця, 
цілісне ставлення на оволодіння професії, здо-
буття власного трудового досвіду, поглиблення 
професійної майстерності на засадах компетент-
нісного підходу, успішну підготовку та виховання 
компетентних і конкурентоспроможних майбутніх 
фахівців. Подальші перспективи в цьому напрямку 
плануються у розробці структурно-функціональ-
ної моделі формування професійної компетент-
ності майбутніх операторів з обробки інформації 
та програмного забезпечення у процесі фахової 
підготовки в закладах професійної (професійно-
технічної) освіти.
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