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ІНФОРМАЦІЙНО-АНАЛІТИЧНА КОМПЕТЕНТНІСТЬ  
В СУЧАСНОМУ НАУКОВОМУ ДИСКУРСІ
INFORMATION-ANALYTICAL COMPETENCE IN THE CONTEMPORARY 
SCIENTIFIC DISCOURSE

У стаття розглянуто актуальність інфор-
маційно-аналітичної компетентності в кон-
тексті сучасних наукових досліджень. Дослі-
дження сучасних педагогічних підходів вказує 
на необхідність розгляду інформаційно-ана-
літичної компетентності як основопо-
ложного елементу професійної підготовки 
педагога. У контексті стрімкого розвитку 
цифрових технологій та зростання інфор-
маційного навантаження, здатність до 
аналітичного мислення, відбору та систе-
матизації даних стає критичною для ефек-
тивності педагогічної діяльності.
На підставі аналізу наукових джерел дове-
дено, що інформаційно-аналітична компе-
тентність включає в себе спроможність 
до критичного аналізу, систематизації та 
використання інформаційних ресурсів в 
педагогічній діяльності. Розвиток визначе-
ної компетентності дає змогу педагогам 
ефективно адаптуватися до постійної 
трансформації освітнього середовища.
Формування інформаційно-аналітичної ком-
петентності як невід’ємної частини про-
фесійної підготовки педагога є ключовим 
для розвитку сучасної освіти. У контексті 
стрімкого розвитку цифрових технологій 
та зростання інформаційних потоків, спро-
можність педагога критично аналізувати, 
відбирати, систематизувати та інтерпре-
тувати дані стає основою для ефективної 
освітньої діяльності.
Ця компетентність не тільки сприяє розу-
мінню освітнього контенту, але й дозволяє 
адекватно реагувати на зміни в навчаль-
ному середовищі, оперувати новітніми педа-
гогічними технологіями та використову-
вати їх для оптимізації навчального процесу. 
Інформаційно-аналітична компетентність 
забезпечує педагога необхідними інструмен-
тами для саморефлексії, саморозвитку та 
професійного зростання.
Важливо також зазначити, що розробка 
методів формування інформаційно-аналі-
тичної компетентності вимагає інтегро-
ваного підходу, який об’єднує класичні педа-
гогічні методики із новітніми цифровими 
інструментами та технологіями. Такий 
комплексний підхід допоможе підвищити 
якість підготовки майбутніх педагогів і 
адаптувати їх до вимог сучасного освіт-
нього простору. 

Ключові слова: інформаційно-аналітична 
компетентність, професійна підготовка, 
інформаційна компетентність.

The article examines the relevance of informa-
tion-analytical competence in the context of 
contemporary scientific research. The study of 
modern pedagogical approaches indicates the 
necessity of considering information-analytical 
competence as a fundamental element in the 
professional preparation of educators. In the 
backdrop of rapid digital technology advance-
ment and increasing informational workload, the 
ability for analytical thinking, data selection, and 
systematization becomes critical for the effective-
ness of pedagogical activities.
Based on the analysis of scientific sources, it is 
proven that information-analytical competence 
encompasses the ability for critical analysis, sys-
tematization, and the utilization of informational 
resources in pedagogical activities. The devel-
opment of this specified competence enables 
educators to effectively adapt to the continuous 
transformation of the educational environment.
The cultivation of information-analytical compe-
tence as an integral part of an educator’s profes-
sional training is key to the development of mod-
ern education. Amidst the swift growth of digital 
technologies and escalating information flows, 
an educator’s ability to critically analyze, select, 
systematize, and interpret data forms the founda-
tion for effective educational activity.
This competence not only aids in understanding 
educational content but also allows for an apt 
response to changes in the learning environ-
ment, the operation of cutting-edge pedagogical 
technologies, and their utilization for optimizing 
the learning process. Information-analytical com-
petence equips educators with the necessary 
tools for self-reflection, personal growth, and pro-
fessional development.
It’s also essential to note that developing meth-
ods for shaping this competence demands an 
integrated approach that combines traditional 
pedagogical methods with the latest digital 
tools and technologies. Such a comprehensive 
approach will enhance the quality of training for 
future educators and adapt them to the require-
ments of the modern educational landscape.
Key words: informational-analytical compe-
tence, professional preparation, informational 
competence.
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Постановка проблеми у загальному вигляді
У сучасних умовах інтенсивних соціокультур-

них, економічних і політичних змін, що відбува-
ються на глобальному рівні, Україна стикається 
з викликом адаптації до нових соціальних реалій. 
Визначальною ознакою цих реалій є прагнення 
країни до інтеграції в європейське співтовариство, 
яке ставить перед українським суспільством ряд 
нових вимог та завдань. Освіта є ключовим еле-
ментом успішної адаптації, адже саме через неї 
формується соціокультурний досвід, професійна 

підготовка і світогляд наступних поколінь. Тому 
актуалізація системи освіти, її модернізація та 
пристосування до сучасних реалій є невід’ємною 
частиною процесу інтеграції України в європей-
ське співтовариство.

Однією з основних директив сучасної модер-
нізації освітньої системи є впровадження компе-
тентнісної парадигми. Ця парадигма передбачає 
підготовку фахівців, які не просто володіють пев-
ним обсягом знань, але й здатні ефективно засто-
совувати їх у різноманітних життєвих і професійних 
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ситуаціях, адаптуватися до змін та здійснювати 
постійний саморозвиток. Інформаційно-аналі-
тична компетентність в цьому контексті виступає 
як одна з ключових адже забезпечує здатність 
фахівця ефективно здійснювати пошук, обробку, 
аналіз та використання інформації для вирішення 
професійних завдань, а також здійснювати критич-
ний аналіз оточуючої дійсності.

Аналіз останніх досліджень і публікацій.
Останнім часом у педагогічній науці з’явилася 

ціла низка досліджень з питань інформаційно-ана-
літичної підготовки спеціалістів. Проте ці роботи 
не мають універсального характеру, оскільки їхні 
автори розглядають інформаційно-аналітичну 
компетентність фахівців окремих галузей: май-
бутніх економістів (Н. Баловсяк), майбутніх магі-
стрів фізико-математичної освіти (О. Гайдамак), 
майбутніх вчителів технології (О. Зайцева), керів-
ників професійно-технічних навчальних закладів 
(Л. Петренко), майбутніх фахівців з обліку та опо-
даткування (В. Шевченко).

Дотичними до теми нашого дослідження 
є публікації з питань формування інформаційно-
аналітичної компетентності в педагогічних праців-
ників професійно-технічних навчальних закладів 
(Н. Величко, В. Ягупов та ін.), у майбутніх інжене-
рів-педагогів (Т. Волкова).

Виділення невирішених раніше частин 
загальної проблеми.

На сучасному етапі наукових досліджень акту-
альною та недостатньо вивченою проблемою 
залишається питання формування інформаційно-
аналітичної компетентності. Стрімкий розвиток 
цифрових технологій, який призводить до збіль-
шення інформаційних потоків і навантаження на 
особистість зумовлює необхідністю швидкої адап-
тації до умов освітнього середовища та аналітич-
ної обробки великої кількості інформації.

Мета статті: систематизація та аналіз науко-
вих джерел щодо питання формування інформа-
ційно-аналітичної компетентності.

Виклад основного матеріалу
Для комплексного та об’єктивного аналізу 

теми дослідження необхідно розглянути ключові 
поняття, що стають відправною точкою у фор-
муванні наукового дискурсу. Фундаментальними 
поняттями в нашому дослідженні, є «компетент-
ність» «інформаційна компетентність», «цифрова 
компетентність». В контексті сучасного педагогіч-
ного наукового дискурсу визначені поняття про-
йшли значний шлях еволюції та мають багато-
гранність трактувань. Різноманітність дефініцій, 
пропонованих науковцями, відображає глибину та 
широту даної концепції, що у свою чергу підкрес-
лює її значущість у педагогічному процесі.

Поняття «компетентність» є одним з ключових 
в сучасному освітньому дискурсі. Проте, не зважа-
ючи на його важливість, визначення зазначеного 

поняття часто має розбіжності, що зумовлені різ-
номанітністю підходів, методологій та культурних 
контекстів. Для спрощення дискусії та узгодження 
термінології в освітній галузі Європейський центр 
розвитку та професійного навчання (CEDEFOP) 
запропонував стандартне визначення компетент-
ності, що має на меті узагальнюючий характер 
та можливість застосування у різних контекстах. 
Згідно з цим визначенням, компетентність вклю-
чає в себе здатність індивіда застосовувати зна-
ння, навички та ряд інших здібностей у різних 
сферах діяльності, зокрема в роботі, навчанні, 
професійному та особистісному розвиткові.

Дж. Равен у своїй монографії надає глибокий 
аналіз феномену «компетентність», вказуючи 
на його ключові прояви та значимість у контексті 
сучасних соціальних викликів [1]. Зокрема, Равен 
акцентує увагу на необхідності постійної адапта-
ції компетентностей у відповідь на динаміку сус-
пільних процесів. Він стверджує, що для ефектив-
ної інтеграції особи у сучасний соціум необхідне 
не лише формування професійних навичок, але 
й уміння критично переосмислювати наявний 
досвід, опираючись на актуальні наукові досяг-
нення.

У своєму дослідженні М. С. Головань пропонує 
більш інтегрований підхід до визначення компе-
тентності. З його позиції, компетентність є резуль-
татом комплексної взаємодії знань, умінь, нави-
чок та особистісних якостей, які дозволяють особі 
ефективно реагувати на реальні життєві виклики. 
Цей підхід ставить акцент на значущість особис-
тісної взаємодії із навколишнім світом, підкреслю-
ючи роль усвідомленості й відповідальності[5].

С. В. Лейко, у свою чергу, наголошує на галу-
зевій специфіці компетентності. Він розглядає 
компетентність як галузево-орієнтований набір 
знань, умінь, навичок і ставлення до них, які мають 
бути максимально адаптовані до конкретних умов 
діяльності особи [12]. Така позиція відображає 
важливість професійної адаптації та спроможності 
особи ефективно вирішувати задачі у визначеній 
сфері діяльності.

Опираючись на ретельний аналіз та системати-
зацію наукових підходів до визначення компетент-
ності, варто підкреслити її ключове положення 
у структурі особистісних якостей сучасного осо-
бистості. Компетентність можна характеризувати 
як комплексний атрибут особистості, що включає 
в себе глибокі знання, розвинені уміння, стійкі 
навички та цінний практичний досвід. Ці компо-
ненти спільно формують здатність особи до ефек-
тивного розв’язання завдань у визначеній області 
діяльності.

У численних наукових роботах було досягнуто 
вагомих результатів щодо формування концепту-
альних засад дослідження інформаційної компе-
тентності. Зокрема, наукові внески Н. Баловсяка, 
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В. Паламарчука, Я. Карлінської, П. Грабовського, 
О. Нікулочкіної, І. Когута, В. Зібрової, О. Бойцо-
вої, та О. Спіріна відіграють ключову роль в дослі-
дженні цієї проблематики.

Аспекти інформаційної компетентності займа-
ють важливе місце у контексті обраної тематики 
дослідження. Вчені розглядають інформаційну 
компетентність як у вузькому, так і у загаль-
ному контекстах. Згідно з поглядами О. Спіріна, 
інформаційна компетентність визначається як 
обґрунтована спроможність особи ефективно 
застосовувати інформаційні ресурси і техноло-
гії з метою отримання, обробки та використання 
інформації, щоб задовольнити індивідуальні 
потреби та соціальні вимоги в сфері розвитку 
базових та предметно-специфічних компетент-
ностей. Варто відзначити, що базові компетент-
ності часто класифікують як ключові, в той час 
як предметно-специфічні компетентності мають 
відношення до конкретних наукових або профе-
сійних дисциплін [16].

Особливість сучасних досліджень в контексті 
інформаційної компетентності відображається 
в роботах Н. Барановської. Вона розглядає інфор-
маційну компетентність як інтегровану характерис-
тику особистості, що виникає в результаті транс-
формації міжпредметних компетентностей. Дані 
компетентності дозволяють активно обробляти, 
відбирати, аналізувати, модифікувати, генерувати 
та інтегрувати різноманітні інформаційні потоки. 
Така здатність сприяє антиципації, вибору та вті-
ленню наибільш доцільних рішень у діверсифіко-
ваних відносинах. Отже, інформаційна компетент-
ність підкреслює необхідність глибокого розуміння 
інформаційних ресурсів, їх значущості та здатність 
використовувати їх з метою реалізації поставле-
них завдань [4].

На основі аналізу механізмів взаємодії особи 
з інформаційними ресурсами та сучасними тех-
нологіями в рамках професійної діяльності, 
Н. Баловсяк пропонує трьохкомпонентний під-
хід до визначення інформаційної компетентності. 
Зокрема, автор розглядає інформаційну складову 
як здатність до систематичного аналізу, ефек-
тивної обробки та оптимального використання 
інформації; комп’ютерну діяльність як набір умінь 
роботи з передовою комп’ютерною технікою та 
сучасним програмним забезпеченням; а процесу-
ально-діяльнісну компоненту як уміння втілювати 
в практиці різноманітні інструменти та технології. 
Ці ключові складові інформаційної компетентності 
детально представлені на Рис. 1.

Синонімічним поняттям до інформаційної ком-
петентності є:

– інформаційна культура – здатність ефек-
тивно використовувати його інформаційні ресурси 
і засоби інформаційних комунікацій, а також 
застосовувати для цих цілей передові досягнення 
в області розвитку засобів інформатизації і інфор-
маційних технологій [18];

– інформаційна грамотність – визначається як 
вияв інформаційної компетентності спеціаліста на 
суспільному рівні, що включає в себе розуміння 
глобальних інформаційних процесів, навички 
коректного визначення власних інформаційних 
потреб, а також здатність до критичного відбору, 
обробки та аналізу інформаційних ресурсів[18];

– інформаційна безпека – стан інформацій-
ного середовища, що забезпечує задоволення 
інформаційних потреб суб’єктів інформаційних 
відносин, безпеку інформації і захист суб’єктів від 
негативної інформаційної дії [14];

– цифрова культура – це інтегрована система 
цифрового світогляду, цифрового підприємництва 

 

 
Рис. 1. Складові інформаційної компетентності за Н. Баловсяк [2]
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та цифрової творчості, яка в своїй сукупності фор-
мує потенціал особистості для досягнення високих 
результатів та отримання конкурентних переваг 
в контексті цифрової економіки та інформаційного 
суспільства [6]. 

В контексті стрімкого розвитку технологій та 
поширення цифрових засобів у всіх сферах життя, 
важливим стає розширення поняття інформатич-
ної компетентності до більш загального і комплек-
сного поняття –цифрової компетентності. Циф-
рова компетентність включає не лише здатність 
працювати з інформацією, але й розуміння циф-
рових технологій, їх використання для різноманіт-
них задач, етичні аспекти взаємодії в цифровому 
середовищі та спроможність критично оцінювати 
цифровий контент.

Центральним документом, який формулює 
рамки цифрової компетентності на міжнародному 
рівні, є «DigComp 2.0: The Digital Competence 
Framework for Citizens», розроблене Європей-
ською комісією. Згідно цієї рамки, цифрова ком-
петентність розглядається через шість ключових 
сфер: професійна залученість, цифрові ресурси, 
викладання та навчання, оцінювання, розширення 
можливостей здобувачів освіти та сприяння циф-
ровій компетентності здобувачів освіти [17].

Основна концепція, що лежить в основі циф-
рової компетентності, об’єднує динамічну суму 
знань, умінь та навичок в сфері інформаційно-
комунікаційних технологій. Це стосується не лише 
технічних аспектів, але й критичного та креатив-
ного мислення, етики та інших навичок [2]. Таке 
розуміння компетентності спрямовує на безпе-
рервне навчання та здатність адаптуватися до 
швидко змінюваного цифрового середовища.

Отже, розуміння цифрової компетентності 
як інтегрованого набору знань, умінь та особис-
тих якостей, що забезпечують успішну діяльність 

у цифровому середовищі, стає важливим етапом 
у підготовці сучасних педагогів і формуванні їхньої 
професійної компетентності.

Цифрова компетентність лежить в основі адап-
тації до динамічно змінюваних умов інформацій-
ного суспільства та набуття здатності ефективно 
користуватися цифровими технологіями. Однак, 
поряд із загальним розумінням цифрових навичок, 
набуває великого значення інформаційно-аналі-
тична компетентність. Вона стає ключовою для 
реалізації професійних завдань, оскільки дозво-
ляє не лише споживати, а й критично аналізувати, 
систематизувати та використовувати інформаційні 
ресурси в специфічних контекстах. Таким чином, 
переходячи від загального до специфічного, наш 
основний акцент у дослідженні зміщується до 
детального вивчення інформаційно-аналітичної 
компетентності та її ролі в сучасному освітньому 
процесі.

У своєму дослідженні В. Ягупов [18] підкрес-
лює, що в сучасних умовах інформатизації сус-
пільства інформаційно-аналітична компетентність 
педагогічних працівників стає запорукою успіш-
ної професійно-педагогічної діяльності. На думку 
автора, педагог зобов’язаний здійснювати пошук, 
збирати, аналізувати, узагальнювати інформацію 
з різних джерел, постійно моніторити нормативно-
правову, наукову, науково-популярну, методичну 
бази, щоб ефективно застосовувати новітні техно-
логії в забезпечуваному ним навчальному процесі. 
Професор докладно висвітлює зміст інформа-
ційно-аналітичної діяльності педагогічних праців-
ників, у межах якої здійснюється:

1) витяг необхідної інформації та надання їй 
зручної для споживача форми;

2) інтерпретування змісту інформації для побу-
дови статичних і динамічних інформаційних моде-
лей предметної області;

 
Рис. 2. Сфери цифрової компетентності [17]
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3) подальший аналіз у контексті потенційного 
застосування у своїй професійно-педагогічній 
діяльності (наприклад, формування нових понять, 
ментальних моделей, системних знань, педагогіч-
них впливів на освітню систему та на її суб’єктів).

У контексті роботи І. Захарова та Л. Філіпова 
характеризують інформаційно-аналітичну діяль-
ність як соціально-організований різновид науко-
вої праці, яка здійснюється з метою підвищення 
ефективності досліджень і розробок і поєднує зби-
рання, аналітико-синтетичне переробляння, збері-
гання, пошук наукової інформації, а також надання 
(або розповсюдження) цієї інформації ученим 
і фахівцям у зручній для них формі [8].

Актуалізація інформаційно-аналітичної компе-
тентності педагогів у сучасних умовах, на думку 
Т. Демиденко, визначається декількома ключо-
вими факторами. Перш за все, це стабільне зрос-
тання наукової психолого-педагогічної і фахової 
інформації, необхідної для забезпечення профе-
сіоналізму педагогів. Додатково, акцент ставиться 
на розширення варіативності засобів і методів 
навчання, збільшенням впливу неконтрольованих 
інформаційних потоків через масові комунікації та 
врахуванням потреб медіа-освіти. Інноваційні про-
цеси в освіті також вимагають від педагогів гнуч-
кості та адаптивності, а суспільство поставило 
перед педагогічною спільнотою нові виклики та 
завдання [7].

В опрацьованій нами науковій літературі значна 
увага приділяється характеристиці компонентів 
інформаційно-аналітичної діяльності майбутнього 
педагога. Серед них А. Литвин виокремлює як 
важливу складову вміння та навички пошуку між-
предметної інформації; вибору та систематизації 
інформації залежно від поставленої мети, харак-
теру навчальної ситуації; порівняння й зіставлення 
викладу однакових питань у різних джерелах [13].

Подібної думки додержується й Л. Кубська, 
яка, називає складовою інформаційної культури 
педагога уміння працювати з інформацією, тобто 
володіння основами аналітичного опрацювання 
інформації; оцінювання власних потреб в інфор-
мації; її подання в зрозумілому вигляді й уміння 
ефективно використовувати; знання особливос-
тей інформаційних потоків; розуміння суті, прин-
ципів і специфіки використання різних джерел 
інформації в педагогічній діяльності [11]. Про 
формування інформаційної культури майбутніх 
філологів йдеться і в дослідженні Ю. Рамського, 
хоча по суті науковець говорить про формування 
інформаційної компетентності, яка, на його думку, 
полягає в умінні використовувати «потенційні мож-
ливості сучасних інформаційно-комунікаційних 
технологій» [15].

Є. Карпенко серед найважливіших інфор-
маційно-аналітичних умінь майбутніх педагогів 

виокремлює як найбільш професійно зорієнтовані 
відкритість до нової інформації, нестандартні спо-
соби розв’язання поставлених завдань, здатність 
до формування власних ідей та обґрунтованого 
вибору на основі певної інформації, всебічного та 
глибинного аналізу інформації, спроможність до 
конструктивного діалогу завдяки всебічному ана-
лізу наявних точок зору, здатність до самодіагнос-
тування в процесі формування власної системи 
знань [15].

З точки зору Н. Зінчук [10] процес формування 
інформаційно-аналітичної компетентності майбут-
нього менеджера відбувається у п’ять етапів: під-
готовчий, мотиваційний, когнітивний, дієво-прак-
тичний, оцінювально-результативний. На думку 
дослідниці, структура зазначеної компетентності 
складається з таких компонентів:

– ціннісно-мотиваційного, який пов’язується із 
усвідомленням цінності інформаційно-аналітичної 
діяльності;

– когнітивно-операційного, який складається зі 
знань, умінь, навичок, необхідних для здійснення 
інформативно-аналітичної діяльності й забезпе-
чення творчої активності;

– рефлексивно-оцінювальний, який забезпечу-
ється здатністю до рефлексії власного досвіду. 

Як бачимо, на відміну від схарактеризованого 
вище у структурі інформаційно-аналітичної діяль-
ності наявний додатковий, надзвичайно важливий 
компонент ‒ ціннісно-мотиваційний.

На підставі проведеного аналізу та дослі-
дження основних аспектів розглянутої тематики, 
можна зробити наступні висновки, що інформа-
ційно-аналітична компетентність визнається важ-
ливою складовою професійної підготовки в різних 
сферах діяльності. Інформаційно-аналітична ком-
петентність є більш ніж збір та обробка інформа-
ції, адже її розвиток вимагає глибокого аналітич-
ного підходу, оцінка даних, а також ефективного 
їх представлення та застосування в конкретних 
контекстах. В основі інформаційно-аналітичної 
компетентності лежать такі ключові елементи, 
як відкритість до нової інформації, готовність до 
нестандартного розв’язання проблем, уміння гли-
боко аналізувати інформаційні потоки та вести 
конструктивний діалог на основі раніше здобутої 
інформації.

Важливо також відзначити, що розвиток інфор-
маційно-аналітичної компетентності в умовах 
вищої освіти передбачає інтегрований підхід, який 
об’єднує різні компоненти навчального процесу, 
включаючи науково-теоретичне підґрунтя, цільове 
та практичне застосування. Отже, інформаційно-
аналітична компетентність є не тільки ключовою 
для сучасного фахівця, але й вимагає комплек-
сного, структурованого підходу до її формування 
і розвитку.
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