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  ТЕОРІЯ ТА МЕТОДИКА НАВЧАННЯ (З ГАЛУЗЕЙ ЗНАНЬ)

АНАЛІЗ ВПЛИВУ ПЕРЕВАГ ТА НЕДОЛІКІВ ОНЛАЙН-ОЦІНЮВАННЯ  
НА АКАДЕМІЧНУ УСПІШНІСТЬ СТУДЕНТІВ 
ANALYSIS OF THE IMPACT OF THE STRENGTHS AND WEAKNESS 
OF ONLINE ASSESSMENT ON STUDENT ACADEMIC PERFORMANCE

Стаття присвячена вивченню впливу 
онлайн-оцінювання на академічну успіш-
ність студентів у сучасному дистанційному 
навчальному середовищі. В статті розгля-
даються невирішені аспекти цієї проблеми 
та аналізуються обмеження, пов’язані із 
дослідженням онлайн-оцінювання вищої 
освіти. Зазначається, що, незважаючи на 
збільшений інтерес до цієї теми, кількість 
досліджень щодо впливу переваг та недо-
ліків онлайн-тестування на успішність 
студентів є обмеженою, адже ця область 
є відносно новою. В статті аналізуються 
деякі здобутки сучасних досліджень та вияв-
ляються прогалини в розумінні позитив-
ного та негативного впливу оцінювання в 
онлайн-режимі на академічні результати 
студентів. Особлива увага акцентується 
на розборі результатів існуючих досліджень, 
що виявили суперечливі висновки. В статті 
також визначаються можливі напрямки 
подальших досліджень, вказуючи на клю-
чові аспекти, які потребують додаткового 
вивчення та методи для збору даних та 
аналізу впливу онлайн-оцінювання. Висновки 
статті спрямовані на підкреслення важли-
вості подальших досліджень у цій області 
та розробку рекомендацій для покращення 
практики онлайн-оцінювання в системі 
вищої освіти. У статті також розглянуто 
проблеми розробки оптимальної системи 
завдань для коректного онлайн-тестування 
та ефективного контролю за дотриман-
ням вимог академічної доброчесності. Дослі-
дження мають включати апробацію різних 
форматів тестування, таких як синхронне 
та асинхронне онлайн-тестування в різних 
навчальних групах з увімкненими та вимкне-
ними камерами. Результати експеримен-
тів в різних умовах надають можливість 
визначити найефективніші форми контр-
олю іншомовної комунікативної компетен-
ції. Оптимальна система онлайн-тесту-
вання має бути розроблена з урахуванням 
об’єктивності та комплексного підходу, 
забезпечуючи максимально точне оціню-
вання іншомовної комунікативної компетен-
ції учасників навчання. Враховуючи численні 
чинники, такі як чисельність групи, рівень 
підготовки учасників тестування та інші, 
дослідження повинні визначити критерії 
адекватного оцінювання. Подальше засто-
сування розробленої системи та валідних 
тестових завдань вважається авторами 
статті пріоритетним для підсумкового оці-
нювання навчальних досягнень студентів у 
дистанційному навчанні. Результати дослі-
дження нададуть підґрунтя для формування 
загальної моделі доброчесного навчального 
середовища у вищих навчальних закладах. 
У статті обговорено вибір методів контр-
олю, а також роль усного опитування як 
популярного засобу контролю, обумовле-
ного специфікою навчання іноземних мов. 

Автори висвітлюють різні аспекти усного 
опитування, від перевірки пам’яті до засто-
сування когнітивних навичок. Отримані 
результати дослідження мають сприяти 
пошуку нових методик оцінювання знань та 
навичок студентів у сучасній освіті, зокрема 
в контексті вивчення іноземних мов.
Ключові слова: онлайн-оцінювання, циф-
ровізація, академічна доброчесність, синх-
ронне та асинхронне онлайн-тестування, 
іншомовна комунікативна компетенція, кри-
терії адекватного оцінювання, дистанційне 
навчальне середовище, методи контролю.

The article is devoted to the study of the impact 
of online assessment on student academic 
performance in the modern distance learning 
environment. The article discusses the unre-
solved aspects of the problem in question and 
analyzes the limitations associated with the 
study of online higher education assessment. It 
is noted that, despite the increased interest in 
this topic, the number of studies on the impact 
of the strengths and weakness of online assess-
ment on student performance is limited, as this 
area is relatively new. The article analyzes cer-
tain achievements of the current research and 
identifies the gaps in understanding the posi-
tive and negative impact of online assessment 
on student academic performance. Particular 
attention is paid to analyzing the results of 
existing studies that have revealed contradic-
tory findings. The article also identifies possible 
directions for further research, pointing out the 
key aspects that require additional study and 
methods for collecting data and analyzing the 
impact of online assessment. The conclusions 
of the article are aimed at emphasizing the 
importance of further research in this area and 
developing recommendations for improving the 
practice of online assessment in higher educa-
tion. The article also discusses the problems of 
developing an optimal system of tasks for cor-
rect online assessment and effective control 
over compliance with the requirements of aca-
demic integrity. The research should include the 
approbation of different testing formats, such as 
synchronous and asynchronous online assess-
ment in different study groups with cameras on 
and off. The results of the experiments in dif-
ferent conditions make it possible to determine 
the most effective forms of overseeing foreign 
language communicative competence. An opti-
mal online testing system should be developed 
with due regard for objectivity and a compre-
hensive approach, ensuring the most accurate 
assessment of traning participants’ foreign lan-
guage communicative competence. Taking into 
account numerous factors, such as the number 
of traning participants in the educational group, 
the level of training of the test participants, and 
others, research should determine the criteria 
for adequate assessment. Further application 
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of the developed system and valid assess-
ment tasks is considered by the authors of the 
article to be a priority for the final assessment 
of students’ academic achievements in distance 
learning. The results of the study will provide the 
basis for developing an optimal learning envi-
ronment model in higher education institutions. 
The article discusses the selection of control 
methods, as well as the role of oral examina-
tion as a popular means of control, determined 
by the specificity of teaching foreign languages. 
The authors highlight various aspects of oral 

questioning, ranging from memory testing to the 
application of cognitive skills. The findings of the 
study should contribute to the search for new 
methods of assessing students’ knowledge and 
skills in modern education, in particular in the 
context of learning foreign languages.
Key words: online assessment, digitalization, 
academic integrity, synchronous and asynchro-
nous online testing, foreign language communi-
cative competence, criteria for adequate assess-
ment, distance learning environment, control 
methods.

Постановка проблеми. Система освіти 
зазнала великих змін за час пандемії COVID-19. 
Коронавірусна криза збіглася з оновленням та 
ухваленням нових напрямів у розвитку освіти, 
які також висувають нові вимоги до оцінювання 
якості освіти. Серед них на перший план вихо-
дить цифровізація. Загальні тенденції, спричи-
нені пандемією COVID-19, пов’язані насамперед 
із розвитком системи оцінювання якості освіти. Ці 
нові тенденції породили ширші та глибші зміни, 
що вже відбуваються в різних соціальних систе-
мах, зокрема й в освітньому процесі, спричиня-
ючи серйозні зміни в його структурі та змісті, що 
ґрунтуються на нових формах і механізмах вза-
ємодії та комунікації між учасниками освітнього 
процесу [1, с. 439]. Масовий перехід освіти на 
дистанційний формат навчання, а також стрімкий 
розвиток, ускладнення і використання цифрових 
технологій та їхнє активне впровадження в освітні 
процеси призвели до гострої необхідності ство-
рення і впровадження цифрових інструментів 
для оцінювання якості освіти в онлайн-середо-
вищі. Попри те, що загострилися деякі проблеми, 
відкрилися й нові можливості для перетворення 
системи освіти, а разом з нею і системи оціню-
вання якості освіти. Сьогодні оцінювання якості 
онлайн-навчання є актуальним завданням на всіх 
рівнях освіти. Не випадково розробки в цій галузі 
ведуться в різних країнах: розробляються циф-
рові інструменти тестування, механізми моніто-
рингу, технології моніторингу віртуальних класів 
(наприклад, Kahoot, EdApp, Edvance360, Digital 
Teach) та інші. 

Практика та численні дослідження свідчать, 
що оцінювання якості освіти в форматі дистан-
ційного навчання стало однією з найскладніших 
галузей з педагогічного погляду. Насамперед, 
відбулося критичне скорочення особистої вза-
ємодії між студентом і викладачем. Водночас 
стало складніше визначати ступінь залученості 
студента в освітній процес і можливість відстежу-
вати індивідуальний прогрес здобувача освіти. 
Ці два питання стають основними проблемами 
для об’єктивного оцінювання якості начання. 
Для вирішення даних проблем необхідно забез-
печити відповідний рівень комунікації між усіма 
учасниками освітнього процесу [2]. Викладачам 

важливо отримувати зворотний зв’язок щодо 
успішності опанування нових знань і навичок, 
а керівникам освітніх закладів отримувати все-
охоплюючу інформацію щодо перебігу самого 
освітнього процесу та щодо того, які галузі освіт-
нього процесу потребують додаткової уваги та 
підтримки.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Проблемою онлайн- тестування студентів займа-
ються такі зарубіжні вчені, як Д. Фланнері [3, с. 31], 
який стверджує, що класичне оцінювання студентів 
виявилося ефективнішим порівняно з вистав-
ленням оцінок у цифровому форматі. Р. Санчес-
Кабреро [4, с. 76] показав, що онлайн-оцінювання 
призвело до підвищення успішності на 10%, тоді 
як дослідження М. Ешворса [5, с. 40] не дали 
змоги виявити істотних відмінностей в резуль-
татах успішності студентів, визначених шляхом 
оцінювання в онлайн-режимі та традиційного 
оцінювання. Актуальні дослідження М. Співея 
та Дж. Макміллана [6, с. 45] спрямовані на вив-
чення впливу оцінювання в умовах дистанційного 
навчання на успішність студентів, здебільшого спи-
раються на оцінкові показники, не доповнюючи їх 
думками здобувачів освіти. З огляду на важливість 
судження студентів щодо того, наскільки адекватно 
оцінюються їх академічні досягнення, важливо виз-
начити, на думку Є. Осабутея, чи є розбіжності між 
суб’єктивною та об’єктивною оцінкою, що дасть 
змогу продовжити дискусію щодо ефективності 
оцінювання у форматі дистанційного та аудитор-
ного навчання [7].

Не обійшли стороною проблему оцінювання 
студентів і вітчизняні науковці, такі як Н.Г. Соро-
кіна, І.А. Дегтярьова, І.Я. Дубина, В.В. Кудіна, 
І.Я. Зварич, Д.С. Сапченкова, О.М. Рижко, 
І.А. Побиженко, О.І. Кравченко, В.І. Панченко, 
С.В. Бондаренко, Г. Скляніченко та інші. Так 
наприклад Кудіна В.В. стверджує, що педаго-
гічний контроль – найважливіша й обов’язкова 
форма організації навчального процесу, сутність 
якої полягає в отриманні інформації про резуль-
тати навчальної діяльності тих, хто навчається. 
Від його правильної організації залежать ефек-
тивність управління навчальним процесом та 
якість навчання в цілому. Завдяки педагогічному 
контролю між учасниками навчального процесу 
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встановлюється зворотний зв’язок, який дає змогу 
оцінити динаміку і ступінь засвоєння навчального 
матеріалу [8, с. 194].

Між тим І.Я. Зварич звертає увагу на те, що 
контроль навчальної успішності студентів знахо-
диться у площині розробки й реалізації технології 
контролю досвідних надбань студентів. Коли оціню-
ється якість навчання, то велике значення має те, 
хто і за якими показниками буде оцінювати резуль-
тати навчально-виховного процесу. Сучасна пара-
дигма освіти спрямована на те, що не особистість 
студента в цілому виступає об’єктом навчання, 
а його показники. Оцінювання якості майбутнього 
фахівця розпочинається з самої особистості, роз-
витку її духовних та творчих можливостей [9, с. 43].

Виділення невирішених раніше частин 
загальної проблеми. Незважаючи на зростаю-
чий дослідницький і практичний інтерес, кількість 
досліджень щодо впливу онлайн-оцінювання на 
успішність студентів обмежена. Більшість дослі-
джень, за невеликим винятком, зосереджені на 
засвоєнні та сприйнятті студентами навчального 
матеріалу, їхньому особистому досвіді, зворот-
ному зв’язку та залученості в навчальний про-
цес. Нечисленні дослідження, метою яких було 
вивчення впливу онлайн-оцінювання на успіш-
ність студентів, демонструють суперечливі резуль-
тати. Наприклад, онлайн-оцінювання та тради-
ційне оцінювання не дало змоги виявити суттєві 
відмінності рівня успішності студентів. Результати 
останніх досліджень також залишаються непере-
конливими. Отже, доцільно провести подальше 
дослідження з метою встановлення наявності 
впливу оцінювання в онлайн-режимі на академічні 
досягнення студентів, а також для визначення 
сприйняття студентами впливу дистанційного оці-
нювання на їхню академічну успішність.

Мета статті – окреслити переваги та недо-
ліки різних методів оцінювання успішності сту-
дентів. Дослідження впливу онлайн-оцінювання 
на академічну успішність здобувачів вищої освіти 
у контексті дистанційного навчання та виявлення 
факторів, що впливають на сприйняття студентами 
цього методу оцінювання. Аналіз невирішених 
аспектів цієї проблеми та визначення напрямків 
подальших досліджень.

Виклад основного матеріалу дослі-
дження. При розробці оптимальної системи 
завдань для коректного онлайн-тестування та 
пошуку дієвих механізмів контролю за дотриман-
ням норм академічної доброчесності повинні бути 
враховані усі виявлені дослідним шляхом переваги 
та недоліки існуючих систем тестування за прин-
ципом валідності в синхронному та асинхронному 
режимах. Апробація різних форматів тестування, 
таких як синхронне онлайн-тестування з увімкне-
ними та вимкненими камерами у відносно малих 
групах та групах чисельністю понад 100 осіб, 

тестування в асинхронному режимі з обмежен-
ням часу в різних за чисельністю та рівнем знань 
учасників групах, сприятимуть визначенню досить 
чітких критеріїв адекватного оцінювання. Розро-
блена оптимальна система онлайн-тестування, 
а саме оптимальні методи проведення семестро-
вого контролю, передбачають об’єктивність та 
комплексний підхід для досягнення максимально 
можливої в умовах дистанційної форми навчання 
точності оцінювання іншомовної комунікативної 
компетенції здобувачів освіти.

Співставлення експериментальних результа-
тів, отриманих в різних умовах синхронного та 
асинхронного режиму онлайн-тестування (різна 
чисельність групи, тести різного рівня складності, 
увімкнені/вимкнені камери, різний рівень підго-
товки учасників експериментального оцінювання 
та ін.), уможливлює визначення порівняно корек-
тних форм контролю іншомовної комунікативної 
компетенції, що створює передумови для форму-
вання загальної моделі доброчесного навчального 
середовища у ЗВО. Застосування розробленої 
системи валідних тестових завдань та визначених 
в результаті дослідження оптимальних методів 
коректного онлайн-тестування є пріоритетним при 
підсумковому оцінюванні навчальних досягнень 
здобувачів освіти в умовах імплементації інно-
ваційних технологій. Система оцінювання успіш-
ності студентів – це один із ключових компонен-
тів освітнього процесу, з особливим акцентом на 
викладанні іноземних мов. Ця складова вимагає 
постійної оптимізації та пошуку нових методик 
оцінювання знань та навичок студентів. Широ-
кий спектр досліджень присвячений саме цій темі 
[10, c. 485].

Система оцінювання успішності викладання 
іноземних мов є надзвичайно важливою у сучасній 
освіті. Вибір методів контролю виникає з особли-
востей навчання іноземних мов, а також віддзер-
калює завдання викладача на кожному етапі осво-
єння предмету. Специфіка навчального матеріалу, 
зокрема в іноземних мовах, вимагає уважного під-
ходу. Однак у будь-якому випадку обрані методи 
контролю мають відображати процес освоєння 
студентами матеріалу – від відтворення фактів до 
їхнього практичного застосування.

У контексті викладання іноземних мов, усне 
опитування вважається одним із популярних 
методів контролю. Ця методика передбачає поста-
новку студентам запитань, пов’язаних із змістом 
навчального матеріалу, та оцінювання їх відпові-
дей. Усне опитування може бути як індивідуаль-
ним, так і проводитися перед усією аудиторією, 
і може включати як прості запитання, спрямовані 
на тестування граматичних знань, так і складні, що 
вимагають аналізу, синтезу та висновків.

Просте усне опитування спрямоване на пере-
вірку пам’яті студентів і передує більш складним 
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опитуванням, де вони повинні застосовувати свої 
когнітивні навички, такі як аналіз, синтез, порів-
няння та узагальнення. Якщо студенти володіють 
матеріалом настільки добре, що можуть засто-
совувати отримані знання на практиці, їм пропо-
нується виконання більш складних завдань, що 
допомагає не лише оцінити їхні знання, а й стиму-
лює творчий підхід до навчання [11, c. 157].

Письмовий контроль має свої переваги, 
оскільки дозволяє викладачу ефективно переві-
ряти знання багатьох студентів одночасно, еко-
номлячи час. Також цей метод сприяє розвитку 
умінь структурування думок та їх логічного викла-
дення на папері. Проте в умовах дистанційного 
навчання, об’єктивність письмових робіт може 
бути під сумнівом через можливість студентів 
шукати відповіді в різних джерелах.

Тестування, на сучасному етапі, стало найбільш 
поширеним методом контролю навчання і само-
контролю студентів. Однак в умовах дистанційного 
навчання тестування може втратити об’єктивність 
через можливість здобувачів освіти знаходити від-
повіді в додаткових джерелах інформації.

Коректне оцінювання в умовах дистанційного 
навчання є важливим завданням для забезпечення 
справедливості та об’єктивності оцінок cтудентів. 
Основні принципи коректного оцінювання включа-
ють чіткість критеріїв оцінювання: Важливо, щоб 
студенти розуміли, за якими критеріями їх роботи 
будуть оцінюватись. Критерії повинні бути зрозумі-
лими та доступними.

Різноманітність оцінювальних завдань: Вико-
ристовуйте різноманітні види завдань, такі як 
письмові роботи, тести, проекти, дослідження 
тощо. Це допоможе оцінити різні аспекти знань та 
навичок студентів.

Персоналізований підхід: Враховуйте індивіду-
альні особливості та потреби здобувачів освіти. 
Забезпечте можливість вибору завдань або тем 
для досліджень, що сприятиме більшій мотивації 
та активності студентів.

Перевірка зрозумілості завдань: Переконай-
теся, що завдання зрозумілі для здобувачів освіти 
і не викликають непотрібних плутанин. Забезпечте 
доступність інструкцій та матеріалів для вико-
нання завдань.

Дотримання принципу чесності: Запобігайте 
шахрайству та неправдивому представленню 
робіт. Використовуйте методи перевірки оригі-
нальності робіт, такі як антиплагіатні програми, 
часові обмеження та інші технічні засоби.

Зворотний зв’язок та роз’яснення оцінок: 
Надайте студентам детальний зворотний зв’язок 
про їх роботи та оцінки, поясніть сильні та слабкі 
сторони та запропонуйте рекомендації для 
подальшого розвитку.

Гнучкість та адаптивність: Урахуйте можливі 
технічні або інші проблеми, які можуть виникнути 

під час дистанційного навчання. Надайте здобува-
чам освіти можливість переробити завдання у разі 
незапланованих обставин.

Залучення самооцінки та взаємної оцінки: 
Залучення студентів до процесу оцінювання може 
сприяти їх активній участі та розвитку метакогні-
тивних навичок. Використовуйте методи само-
оцінки та взаємної оцінки, де це можливо. Зага-
лом, коректне оцінювання в умовах дистанційного 
навчання вимагає уважного планування, якісного 
зворотного зв’язку та урахування особливостей 
учасників освітнього процессу.

Оцінювання в умовах дистанційного навчання 
суттєво відрізняється від традиційного оцінювання 
в класичному навчальному середовищі. Оскільки 
здобувачі освіти не знаходяться фізично в аудито-
рії, використовуються різні методи та інструменти 
для здійснення оцінювання. Ось декілька загаль-
них підходів до оцінювання в умовах дистанцій-
ного навчання:

Онлайн-тести: Це один з найпоширеніших 
методів оцінювання в дистанційному навчанні. 
Викладачі створюють тести або квізи в онлайн-
системах, які студенти потім проходять в режимі 
реального часу. Онлайн-тести можуть містити 
питання з одним варіантом відповіді, багатоварі-
антні питання, завдання з короткою відповіддю 
або есе.

Завдання та проекти: Студенти можуть бути 
оцінені за допомогою завдань та проектів, які 
вони виконують самостійно або у групах. Це може 
включати написання есе, створення презентацій, 
виконання практичних завдань або вирішення 
випадкових ситуаційних задач.

Відеооцінювання: Здобувачі освіти можуть 
записувати відео, в якому вони представляють 
свої навички, демонструють свої знання або вико-
нують завдання. Викладачі потім оцінюють їх засо-
бами відеозапису.

Оцінювання на основі обговорень та дискусій: 
Студенти можуть бути оцінені на основі активності 
у вебінарах, обговорень у форумах, участі у групо-
вих проектах тощо. Викладачі оцінюють їх актив-
ність, здатність до співпраці та якість аргументації.

Портфоліо: Здобувачі освіти можуть створю-
вати портфоліо, в якому зберігають свої роботи, 
проєкти, завдання та демонструють свій прогрес 
протягом навчання. Викладачі можуть оцінювати 
портфоліо на основі визначених критеріїв.

Важливо враховувати, що методи оцінювання 
можуть варіюватися залежно від дисципліни, рівня 
навчання та доступних технологічних ресурсів. 
Оцінювання в дистанційному навчанні повинно 
бути справедливим, зрозумілим для здобувачів 
освіти та забезпечувати об’єктивну оцінку їхнього 
навчального прогресу [12, c. 439].

Таким чином, викладання іноземних мов 
потребує уважного відбору методів контролю 
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та оцінювання знань студентів, а дистанційне 
навчання створює нові виклики для цього аспекту 
навчального процесу.

Висновки. Онлайн-тестування стає важ-
ливим інструментом для оцінки знань інозем-
них мов студентів у сучасній освіті. Розробка 
оптимальної системи завдань для онлайн-
тестування та механізмів контролю дотри-
мання академічної доброчесності важлива для 
забезпечення об’єктивності та точності оціню-
вання комунікативної компетенції здобувачів 
освіти. Експериментальні дослідження, вико-
нані в різних умовах синхронного та асинхрон-
ного онлайн-тестування, дозволяють визначити 
коректні форми контролю іншомовної комуніка-
тивної компетенції та створити загальну модель 
доброчесного навчального середовища у закла-
дах вищої освіти. Застосування розробленої 
системи валідних тестових завдань та опти-
мальних методів онлайн-тестування важливе 
для підсумкового оцінювання навчальних досяг-
нень здобувачів освіти. Оцінювання успішності 
студентів у вивченні іноземних мов є ключовою 
складовою освітнього процесу, і воно вимагає 
постійної оптимізації та вдосконалення методик 
оцінювання.

Загальною метою цього дослідження є забез-
печення більш об’єктивного та надійного способу 
оцінювання рівня іншомовної комунікативної ком-
петенції студентів і виявлення найбільш ефектив-
них методів онлайн-тестування в умовах дистан-
ційної освіти.

Подальші перспективи. Незважаючи на задо-
вільні результати перевірки успішності отриманих 
знань та навичок стандартними методиками, за 
умов дистанційного навчання виникає необхідність 
винайдення та впровадження в освітній процес 
нових форм оцінювання академічної успішності 
студентів.
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ОРГАНІЗАЦІЙНІ АСПЕКТИ ФІЗИЧНОГО ВИХОВАННЯ ЯК ОСВІТНЬОГО 
ЕЛЕМЕНТА У ВИЩИХ НАВЧАЛЬНИХ ЗАКЛАДАХ
ORGANIZATIONAL ASPECTS OF PHYSICAL EDUCATION  
AS AN EDUCATIONAL ELEMENT IN HIGHER EDUCATIONAL INSTITUTIONS

Дана стаття розглядає наявні проблеми 
орга нізаційних аспектів фізкультурно-
виховного про цесу у сучасних реаліях ЗВО, а 
також можливість забезпечення відповідних 
умов щодо зміцнення та охорони здоров’я 
здобувачів вищої освіти. Нами наведено 
приклади дієвих способів вдосконалення 
здоров’язберігаючого освітнього серед-
овища, проведено аналіз чинників, що здатні 
негативно впливати на здоров’я сучасної 
молоді у відповідністю із умовами розумової 
діяльності впродовж навчального процесу у 
закладах вищої освіти. 
Складні умови сьогодення вимагають від 
студентської молоді не тільки всебічного 
розвитку та високих духовних принципів, 
але і міцного фізичного здоров’я. Ускладнює 
ситуацію перехід на дистанційний та зміша-
ний формат навчання, що до пускає значне 
зменшення кількості годин, які відве дились 
на заняття з фізичного виховання, та пере-
несення їх до розряду самостійної роботи, 
що з високою імовірністю проявиться зни-
женням рухової активності здобувачів зага-
лом, як наслідок мотивації несформованості 
до занять. 
Сьогодні активно запроваджуються оздо-
ровчі рухові комплекси, модернізовані відновні 
технології, у яких враховано та гармонійно 
поєднано (адаптовано, диференційовано, 
індивідуалізовано,) усі компоненти форму-
вання здорового способу життя: 
– дозовані фізичні вправи, 
– оздоровча ходьба та біг, 
– раціональне харчування, 
– комплекси дихальної гімнастики, тощо. 
Забезпечення виконання ключової мети 
фізичного виховання – покращення та збе-
реження стану здоров’я здобувачів вищої 
освіти – виконується через систематичне 
долучення студентів до рухових активнос-
тей, проведення занять з фізичного вихо-
вання із метою розширення функціо нального 
потенціалу тощо. Саме цей вектор розви-
тку повинен стати сьогодні пріоритетним 
для освітніх закладів.
Значний потенціал у питанні формуванні 
стійкого здоров’я здобувачів вищої освіти 
проявляється у комплексному застосу ванні 
нових інформаційно-комунікаційних техно-
логій, методів, форм та оздоровчо-фізкуль-
турних заходів із активізації рухової актив-
ності студентства, а також системи 
навчально-виховних заходів із популяризації 
ЗСЖ та підвищення мотивації до фізичного 
вдосконалення.

Ключові слова: фізичне виховання, освітній 
елемент, здобувачі вищої освіти.

This article considers the existing problems of 
organisational aspects of the physical education 
process in the modern realities of higher edu-
cation institutions, as well as the possibility of 
providing appropriate conditions for strengthen-
ing and protecting the health of higher educa-
tion students. We provide examples of effective 
ways to improve the health-preserving educa-
tional environment, analyse the factors that can 
negatively affect the health of modern youth in 
accordance with the conditions of mental activ-
ity during the educational process in higher edu-
cation institutions.
The complex conditions of today require not only 
comprehensive development and high spiritual 
principles, but also good physical health from stu-
dents. The situation is complicated by the tran-
sition to distance and blended learning, which 
allows for a significant reduction in the number 
of hours allocated for physical education classes 
and their transfer to the category of independent 
work, which is likely to result in a decrease in the 
physical activity of students in general, as a result 
of the motivation of unformedness to study. 
Today, health-improving movement complexes 
and modernised rehabilitation technologies 
are being actively introduced, which take into 
account and harmoniously combine (adapted, 
differentiated, individualised) all the components 
of a healthy lifestyle: 
– dosed physical exercises, 
– recreational walking and running, 
– rational nutrition, 
– breathing exercises, etc. 
The key goal of physical education – improving 
and maintaining the health of higher education 
students – is achieved through the systematic 
involvement of students in physical activities, 
physical education classes to expand their func-
tional potential, etc. It is this vector of develop-
ment that should be a priority for educational 
institutions today.
Significant potential in the formation of sustain-
able health of higher education students is 
manifested in the integrated use of new infor-
mation and communication technologies, meth-
ods, forms and health and fitness activities to 
enhance the motor activity of students, as well 
as a system of educational activities to promote 
healthy lifestyles and increase motivation for 
physical improvement.
Key words: physical education, educational ele-
ment, higher education students.
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Постановка проблеми у загальному вигляді 
та її зв’язок з важливими науковими чи прак-
тичними завданнями. Складні умови сього-
дення вимагають від сучасних освітніх реформ 
забезпечення виховання фізично та психологічно 
здорової, активної, освіче ної особистості, із гар-
монійно поєднаними духовними та моральними 
принципами та гарною фізичною формою молодої 

людини. Підго товка майбутніх фахівців до повно-
цінного життя, перспектив на ринку праці та роз-
криття творчого потенціалу заклада ється саме 
в період студентства. 

Саме тому фізичне виховання має бути не 
лише «примусовою» освітньою дисципліною, 
а радше масовим громадським рухом, певною 
сферою для загар тування морально-вольових 
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якостей, так званим плацдармом для становлення 
майбутнього висококваліфікованого, професій-
ного та конкурентоздатного фахівця. 

Чи можливе віднайдення альтернатив змен-
шеній кількості навчальних годин, задля ком-
пенсації часу на зміцнення здоров’я молоді? 
Необхідно враховати, що для покращення рівня 
фізичного стану студен тства потрібно підвищу-
вати їхню рухову активність. Основним завдан-
ням освітньої дисципліни сьогодні є формування 
у здобувачів чіткого розуміння того, що заняття 
з фізичного виховання – це ефективний засіб 
зміцнення здоров’я, покращення працездатності 
та психоемоційного стану індивіда у сучасному 
суспільстві. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Після проведення ретроспективного аналізу літе-
ратурних джерел можна свідчити, що особливості 
організації занять із фізичного виховання, струк-
тура професійних здібностей та умінь викладача, 
особливості навчальної діяльності та її методи 
вдосконалення досліджувались низкою авторів:

Принагідно зазначити, що у питаннях підго-
товки майбутніх фахівців із фізичного виховання, 
дослідники акцентують на важливості фізичного, 
теоретичного та методичного аспектів, розвитку 
професійний здібностей, мотивуванню студент-
ства до самостійної роботи, тощо.

До прикладу, у галузі профільного фізичного 
виховання дану тему вивчали Латипов І., Іва-
нова Л., Зубалій М.

Науковці Круцевич Т., Дубогай О., Пангелова 
Н. розглядають дисципліну фізичне виховання як 
метод створення цілісної особистості, із активним 
впливом не тільки на її фізичний потенціал, але 
і на усвідомленість, психологічний стан та інтелект. 

Виділення невирішених раніше частин 
загальної проблеми.

• Недостатня розробленість, обґрун тування 
сучасної теорії та методики галузі фізичного вихо-
вання.

• Потреба активного впровадження сучасних 
оздоровчих та спортивних технологій, які сприяти-
муть підвищенню інтересу до фізичних вправ та 
стануть мотиваторами до регулярних занять.

Формулювання цілей статті (постановка 
завдання). 

 – Проведення аналізу питання підготовки май-
бутніх фахівців з фізичного виховання у закладах 
вищої освіти;

 – Окреслення перспективних методів покра-
щення навчального процесу.

Виклад основного матеріалу дослідження. 
«Здоров’я нації через освіту. Пріоритетним 
завдан ням системи освіти є навчання людини 
відповідаль ного ставлення до власного здоров’я 
і здоров’я ото чуючих як до найвищих суспіль-
них і індивідуальних цінностей» – зазначається 

у Національ ній доктрині розвитку освіти України. 
[1, c. 75–79].

Провідне місце у процесі формування валео-
логічного ставлення до свого здоров’я як запоруки 
успіш ного особистого життя та професійного зрос-
тання посідають заходи (методи, форми, прийоми) 
фізичного виховання, а також здоров’язберігаючі, 
що є компонентом навчального процесу в закла-
дах вищої освіти [3, c. 39–50].

Основна мета фізичного виховання – забезпе-
чення та підтримання фізичного, психологічного, 
соціального та духовного та здоров’я суспільства.. 
Важливо розуміти, що база для фор мування усві-
домленого ставлення до свого здоров’я створю-
ється шляхом: 

• підвищення рівня грамот ності у здобувачів 
(розуміння основних процесів, що відбуваються 
в організмі, важливості фізичної підготовленості, 
впливу фізичних вправ на стрес; 

• популяризації фізичної культури та здорового 
способу життя серед студентства тощо [5].

Низький рівень рухової активності (гіподинамія) 
у студентів має негативний вплив на фізичний роз-
виток та рівень підготовленості. Нестача фізичної 
активності може стати провокатором незворот-
них змін в організмі молодої людини та причиною 
виникнення захворювань сер цево-судинної сис-
теми, опорно-рухового апарату, ендокринної та 
дихальної систем [1, c. 75–79].

Справедливо стверджувати, що низька рухова 
активність, у поєднанні із великим обсягом нової 
інформації до засвоєння, тривалою концентра-
цією уваги  – нищівний комплекс для розумової 
діяльності. Унаслідок даного симбіозу безумовно 
настає розумове виснаження, що зумовлює пси-
хоемоційне перенапруження із можливим пони-
женням рівня адаптації організму здобувача до 
тривалої інтелектуальної праці (рівеня працездат-
ності, розвитку сома тичних захворювань тощо) 
[1, c. 75–79].

Так як, зазвичай освітній процес обмежується 
лиш аудиторними заняттями, частково доповню-
ючись практич ною, самостійною, індивідуальною 
видами робіт, заліками, консультативними годи-
нами тощо, то такі види діяльності, як бесіди, 
дискусії та інтерв’ювання здобувачів дасть змогу 
входити у глибший вимір студентського життя, 
сприятиме організації більш усвідомленого 
дозвілля, що буде корисними для стану здоров’я 
здобувачів. Саме через це впродовж навчально-
виховного процесу у закладі вищої освіти, поряд 
із обов’язковими дисциплінами, функціонують 
факультативні види занять-практи кумів із оздо-
ровчо-фізкультурної роботи зі студентсвом. Під 
час цих занять проводиться якісна підготовка 
студентів до групової роботи, флешмобів, турис-
тичних мандрівок, із прищеплення навичок та 
вмінь з фізичної культури, а також забезпечується 
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навчання для майбутніх фахівців щодо організації, 
проведення рухливих ігор, спортивних змагань та 
інших видів фізкультурно-масової роботи із дітьми 
[4, c. 340–346].

Принагідно зазначити, що доволі важливим 
є процес організації відпочинку та оздоровлення 
здобувачів вищої освіти впродовж навчального 
процесу у ЗВО, а також під час проживання у сту-
дентських гуртожитках, відвідування спортивно-
оздоровчих таборів та у випадку організації якіс-
ного студентського дозвілля. Це багатогранний 
комплекс зі зміцнення та підтримки здоров’я, 
попередження захворюваності, укорінення здо-
рового способу життя як пріоритетного напряму 
у молодої людини. Важливо пам’ятати, що вдала 
результативність у процесі залу чення здобувачів 
до ЗСЖ першочергово залежатиме від високих 
професійних здібностей науково-педагогічного 
працівник, що простежуватиметься у чіткому під-
борі та доцільному застосуванні нових, цікавих, 
методик, засобів та прийомів, форм та технологій 
не лишу у процесі навчання, але і у позааудитор-
ній роботі студентства; у якісній, доцільній та зміс-
товій організації, плануванні та проведенні відпо-
чинкової діяльності здобувачів [2].

Так, при розробці нових форм та технологій 
фізичного виховання важливим є збереження різ-
номанітних аспектів, таких як: 

• кількість специфіки бактерій, 
• вікові, індивідуальні та фізіологічні особли-

вості студентства, 
• активність здобувачів у суспільній та соціаль-

ній сферах, 
• індивідуальні захоплення та інтереси. 
Важливо зазначити, що позитивний ефект від 

фізичного виховання забезпечується за умови 
постійної взаємодії між процесами навчання, що 

забезпечить передачу освітнього досвіду та вихо-
вання, направленого на формування мотивації та 
усвідомленого заняття руховою активністю [5].

Висновки. Для повномірного виконання осно-
вного завдання фізичного виховання – покра-
щення та збереження здоров’я здобувачів вищої 
освіти – необхідне систематичне залу чення сту-
дентів до активної рухової діяльності, проведення 
цікавих фізичних тренувань задля вдосконалення 
функціональних здібностей організму, наповнення 
позааудиторного дозвілля дозованими фізичними 
вправами. На сьогоднішній день, це повинно стати 
провідною стратегією закладів вищої освіти (від-
повідно до сучасної системи безперервної освіти).
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  ТЕОРІЯ ТА МЕТОДИКА НАВЧАННЯ (З ГАЛУЗЕЙ ЗНАНЬ)

Постановка проблеми у загальному вигляді. 
Освітня реформа «Нова українська школа» всупе-
реч воєнному стану в країні, з 2022–2023 навчаль-
ного року, вже другий рік реалізується на рівні 
базової середньої освіти. У Концепції «Нова укра-
їнська школа» зазначено, що нова місія школи – 
це різнобічний розвиток і виховання особистості, 
яка усвідомлює себе громадянином України, 
здатна до самовдосконалення й навчання впро-
довж життя, готова до свідомого життєвого вибору 
та самореалізації, є інноватором, здатним змі-
нювати навколишній світ, яка забезпечить учнів 
практичними навичками, що можуть бути засто-
совані у повсякденному житті; де навчать вільно 
висловлювати власну думку, мислити критично, 

ФАСИЛІТАТИВНИЙ ПІДХІД У ВИКЛАДАННІ МАТЕМАТИКИ:  
ПРАКТИЧНІ ПРИЙОМИ
FACILITATIVE APPROACH IN TEACHING MATHEMATICS:  
PRACTICAL TECHNIQUES

Стаття присвячена аналізу поглядів на 
проблему навчальної фасилітації на уроках 
математики. Досліджено проблему фасилі-
тативної складової сучасного уроку мате-
матики через впровадження в освітній 
процес креативних завдань під час групо-
вої роботи, що сприятимуть розв’язанню 
проблеми освіти: навчити та підготувати 
випускника, спроможного повноцінно реа-
лізуватись в житті. Розкрито поняття 
фасилітації, педагогічної фасилітації; 
визначено умови формування навчальних 
мотивів та комунікації учнів під час органі-
зації роботи в групах. Пріоритетом Нової 
української школи є спрямування учнів на 
вироблення позитивної мотивації та під-
вищення інтересу до навчання. Основним 
педагогічним прагненням вчителя повинно 
стати вміння спонукати, а не примушу-
вати. Для швидкого та результативного 
переходу на нову систему освіти, яка спря-
мована на формування в школярів бажання 
вчитись, досягати відповідних цілей, пер-
шочерговим завданням є розвиток в учнів 
інтересу та навичок роботи в команді. 
Урахування індивідуальних особливостей 
учнів та створення різноманітних життє-
вих ситуацій під час уроків, що сприятиме 
розвитку їхніх потенційних можливостей і 
бажання отримувати новий досвід у процесі 
навчання.
У статті розглянуто різні наукові погляди 
дослідження фасилітативного підходу. На 
основі аналізу алгоритмів застосування 
фасилітативних технологій, описано прак-
тичне використання технології «Метод 
сфокусованої бесіди (ОРІП)» на уроках мате-
матики.
Зазначимо, що прикметник, який харак-
теризує фасилітацію використовується 
дослідниками у декількох формулюваннях: 
фасилітативний, фасилітаційний та фаси-
літуючий. Пов’язуємо це з особливостями 
перекладу з англійської мови і в нашому 
дослідженні використовуємо термін фасилі-
тативний.

Ключові слова: фасилітація, фасиліта-
тивний підхід, групова робота, педагогічна 
фасилітація, уроки математики.

The article is devoted to the analysis of views on the 
problem of educational facilitation in mathematics 
lessons. The problem of the facilitation component 
of a modern mathematics lesson has been investi-
gated through the introduction of creative tasks dur-
ing group work into the educational process, which 
will contribute to solving the problem of education: 
to teach and prepare a graduate who is able to fully 
realize himself in life. The concept of facilitation, 
pedagogical facilitation is revealed; the conditions 
for the formation of educational motives and com-
munication of students during the organization of 
work in groups are defined. The priority of the New 
Ukrainian School is to direct students to develop 
positive motivation and increase interest in learn-
ing. The main pedagogical aspiration of the teacher 
should be the ability to encourage, not force. For 
a quick and effective transition to a new education 
system, which is aimed at forming in schoolchildren 
the desire to learn, to achieve appropriate goals, the 
primary task is the development of students’ inter-
est and teamwork skills. Taking into account the 
individual characteristics of students and creating 
various life situations during lessons will contribute 
to the development of their potential opportunities 
and desire to gain new experience in the learning 
process. The article examines various scientific 
perspectives on the research of the facilitative 
approach. Based on the analysis of the algorithms 
for the use of facilitative technologies, the practical 
use of the «Focused Conversation Method» tech-
nologies in mathematics lessons is described.
Note that the adjective characterizing facilitation 
is used by researchers in several formulations: 
facilitative, facilitative, and facilitative. We associ-
ate this with the peculiarities of translation from 
the English language and use the term facilitative 
in our research.
Key words: facilitation, facilitative approach, 
group work, pedagogical facilitation, mathemat-
ics lessons.
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Роміцина Л.В.,
викладач кафедри методики 
викладання навчальних предметів
Комунального закладу «Житомирський 
обласний інститут післядипломної 
педагогічної освіти» Житомирської 
обласної ради

проводити власні експерименти. Довгостроковою 
метою освіти залишається підвищення її доступ-
ності та якості, а головним завданням – постійний 
рух у цьому напрямку. «У минулому різних учнів 
навчали однаково. Тепер шкільні системи пови-
нні прийняти розмаїття і запровадити індивідуа-
лізовані підходи до навчання. Цілями минулого 
були стандартизація і дотримання норм… У май-
бутньому вчитель будуватиме підхід до навчання 
на основі захоплень і здібностей учнів, а також 
допомагатиме учням персоналізувати навчання 
й оцінювання, щоб сприяти залученню й розвитку 
талантів» [5].

Ми стаємо свідками, коли до шкіл приходять 
учні інформаційного покоління, які від самого 
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раннього віку зростали в тісному зв’язку з техноло-
гічним прогресом, мають інший ступінь цифрової 
обізнаності й інформаційних навичок і потребують 
кардинально нових підходів у навчанні.

Сучасні учні, більше не хочуть пасивно сидіти 
й чекати, коли вчителі будуть повільно передавати 
свої знання, не хочуть просто сприймати лекції чи 
текстову інформацію, вони потребують будувати 
власний процес навчання, отримувати навички, 
які можуть допомогти в житті. У таких умовах роль 
учителя набуває ознак справжнього фасилітатора 
в навчанні дитини.

Виділення невирішених раніше частин 
загальної проблеми. Досвід роботи в школі пока-
зав, що багато вчителів математики намагаються 
впроваджувати групову роботу на уроках. Резуль-
тати не завжди позитивні, бо не вдається вклю-
чити в роботу всіх учасників групи. Саме в базовій 
школі формуються основи володіння всіма компо-
нентами комунікативної компетентності, критич-
ним та системним мисленням, вмінням оцінювати 
ризики, керування емоціями та проявами ініціа-
тивності в самостійному прийнятті рішення. Тому 
оволодіння фасилітативними прийомами роботи 
на уроках математики достатньо актуальні. Саме 
тому метою статті є висвітлення сутності фаси-
літативного підходу під час уроків математики 
в Новій українській школі та ознайомлення з прак-
тичними прийомами його застосування.

Аналіз останніх досліджень і публікацій.
Аналіз останніх публікацій із теми дослідження 
дозволив визначити, що проблема педагогічної 
фасилітації знайшла відображення в сучасній 
науковій літературі, зокрема, в останні роки кіль-
кість публікацій значно зросла. Педагоги добре 
знають, що виявити і розвинути можна лише ті зді-
бності, які потрібні дитині для виконання певного 
виду діяльності. Якщо такої діяльності дитина 
не виконує, відбувається незворотне угасання 
можливостей ефективного розвитку здібностей, 
закладених в організмі природою. Особливу 
увагу слід надавати розвитку творчих здібнос-
тей. У світовій спільноті все частіше відбувається 
організація процесу викладання не як трансляції 
інформації, а як фасилітації (активізації, забез-
печення й підтримки) процесів осмисленого 
й усвідомленого навчання. Фасилітацію як пси-
холого-педагогічний феномен взаємодії суб’єктів 
освіти досліджували зарубіжні та вітчизняні нау-
ковці: К. Роджерс, Р. Дімухаметов, О. Шахматова, 
Н. Волкова, О. Левченко, В. Нестеренко, І. Куба-
рєва, О. Фісун, К. Шевченко та інші.

К.Шевченко обґрунтовує, що «…педагогічна 
фасилітація – це процес взаємодії між учителем 
та учнем, що ґрунтуються на засадах гуманізму та 
толерантності, а здатність педагога до створення 
такого освітнього простору стає мірилом його про-
фесіоналізму» [3].

О. Фісун підкреслює, що «…мета фасилітації – 
організація ефективної роботи учнів на засадах 
гуманізму, особистісного саморозвитку, конструк-
тивної взаємодії» [2].

Фасилітативну діяльність педагога в контексті 
суб’єкт-суб’єктного підходу до педагогічної діяль-
ності досліджує О. Левченко.

Ґрунтовні теоретичні засади педагогічної фаси-
літації викладені у дослідженнях американського 
психолога, одного із засновників гуманістичної пси-
хології, Карла Роджерса. Вчений наголошує, що 
«… в основі фасилітативної взаємодії вчителя та 
учня полягають наступні принципи: конгруентність 
(справжність, щирість) – здатність людини контр-
олювати й розуміти власні почуття та здатність їх 
щиро висловлювати; безумовне прийняття учня, 
безумовне позитивне відношення (ця установка 
вчителя-фасилітатора є внутрішньою впевненістю 
вчителя в можливостях і здібностях кожного учня); 
емпатія, емпатичне розуміння, тобто бачення вчи-
телем внутрішнього світу й поведінки кожного учня 
з його внутрішньої позиції (позиції учня)» [1].

Отже, фасилітація як педагогічне явище, про-
цес взаємодії вчителя та здобувачів освіти, сприяє 
не лише формуванню однієї із навичок ХХІ ст. – 
командної роботи, але й розвитку інтелектуаль-
ного та творчого потенціалу кожного учня, а також 
відповідає вимогам гуманізації освітнього процесу.

Виклад основного матеріалу. Математика 
є невід’ємною частиною життя людини. Навіть 
не помічаючи цього, ми використовуємо її щодня. 
Розраховуємо час, плануємо бюджет, виконуємо 
ремонтні роботи, використовуючи правила гео-
метрії, готуємо їжу, вимірюючи інгредієнти, логічно 
міркуємо та розраховуємо в проблемних ситуаціях 
та ін.

Математична грамотність – пріоритетна компе-
тентність Нової української школи саме тому, що 
розвиває здатнісь людини формулювати, застосо-
вувати й інтерпретувати математику в різноманіт-
них контекстах [1].

Для ефективного та дієвого застосування 
математичних знань в реальному житті, важливо 
навчити учнів та учениць:

 – розуміти, як математика застосовується в 
різних сферах;

 – розв’язувати прикладні задачі для розвитку 
навичок логічного мислення та критичного аналізу;

 – комунікувати свої математичні ідеї у команд-
ній роботі для вирішення практичних завдань.

Фасилітація – спосіб організації групової 
роботи, спрямований на те, щоб група прийшла до 
єдиного рішення, досягла поставленої мети і при 
цьому всі учасники погодились з результатом, були 
задоволені. Застосувавання фасилітації сприяє, 
щоб урок був інтерактивним за рахунок роботи 
в парах чи групах. Фасилітативні інструменти 
універсальні, не вимагають тривалої підготовки, 
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дають можливість оживити урок, не перевантажу-
ючи його тестами та онлайн-сервісами.

Проблема групової роботи – залучити макси-
мальну кількість учнів (бажано) всіх до вирішення 
поставленого завдання. При дистанційному 
навчанні ця проблема посилюється. Вчителю, щоб 
навчитись чомусь новому і почати це використову-
вати потрібно звільнитись від попередніх уперед-
жень і спробувати інші підходи в роботі. Вчитель-
фасилітатор не керує процесом, а супроводжує 
його, організує, підбирає інструменти, координує 
всі проблемні моменти в групі, допомагає групі 
не збитись з мети, слідкує за груповою динамі-
кою і тримає нейтралітетне ставлення до кожного 
учасника групи.

Експерти наголошують, що вчитель сам може 
стати фасилітатором. Роль фасилітатора – допо-
могти учням досягнути очікуваних результатів 
навчання. Тому педагог-фасилітатор скоріше ста-
вить запитання, сприяє, щоб звучали різні думки, 
точки зору у групі. На відміну від презентатора, 
який є певним чином експертом в інформації, 
що презентується, фасилітатор пропонує про-
цес, який допомагає учасникам засвоїти зна-
ння. Головне завдання фасилітатора – донести 
до учня думку про те, що основний результат 
навчання – здатність до інтенсивного і грамот-
ного пошуку знань.

Фасилітатор не визначає, чи група прийшла 
до правильного розв’язання проблеми. Він лише 
провідник у процесі розв’язання проблеми. За про-
цес навчання відповідають усі – й учні, і вчителі, 
і батьки. Внесок учителя в тому, щоби створити 
сприятливе освітнє середовище.

Мета фасилітатора – зробити так, щоб група 
залишалася зрівноваженою. Наприклад, якщо 
ми ігноруватимемо емоції та почуття групи, вони 
часто виходитимуть на поверхню й переривати-
муть роботу, всупереч методам, які ми застосову-
ємо. Так само, якщо фасилітатор цілком зосеред-
иться на процесі, його можуть звинуватити в заміні 
фасилітації навчальною сесією. Для успіху важ-
ливі обидва напрями.

Працюючи з учнями, кожен фасилітатор стика-
ється з проявами проблемної поведінки. Виклик 
полягає в тому, щоб виявити, що саме запустило 
таку поведінку, зрозуміти, якої форми вона набу-
ває, і не дати собою маніпулювати.

Як використовувати метод фасилітації на уро-
ках? Організовуючи такий урок, вчитель навчить 
учнів базових навичок ефективної комунікації та 
прийняття рішень. З чого почати?

Розглянемо метод сфокусованої бесіди (ОРІП), 
що дозволяє швидко і ефективно здійснити обго-
ворення проблемного питання [5]. Він передбачає 
4 рівні розмови.

І. Об’єктивний. Запитуємо і говоримо про факти: 
що ми знаємо про…? Якщо оминути цей рівень, то 
буде бракувати інформації для розв’язання про-
блемної ситуації.

ІІ. Рефлексивний. Звертаємо увагу на власні 
асоціації учнів та учениць. Що було цікаво, а що 
незрозуміло? Якщо оминути цей рівень, для біль-
шості дітей тема буде незрозумілою.

ІІІ. Інтерпретація. Для уникнення ухвалення 
поспішних та непродуманих рішень. Стосується 
змісту матеріалу. Що це означає…? Чого ви навчи-
лись?

IV. Прийняття рішення. Майбутні кроки. Пошук 
відповідей на запитання: Як можна використати 
вивчений матеріал? Які стратегії доцільно вико-
ристовувати? Як ви почнете працювати наступ-
ного разу?

Наприклад, на уроці алгебри в 9 класі при 
вивченні теми «Розв’язування систем рівнянь 
другого степеня із двома змінними», при форму-
ванні вмінь і навичок розв’язання систем рівнянь 
із двома змінними другого степеня графічним 
способом, необхідно скласти алгоритм. Вчитель-
фасилітатор використовує групову форму роботи, 
поставивши проблему: «Як розв’язати систему 
рівнянь із двома змінними графічно?», пропо-
нує побудувати графіки двох лінійних функцій на 
одній декартовій площині. Під час обговорення 
та виконання практичної частини учні складають 
і записують у зошит алгоритм розв’язання системи 

Таблиця 1 
Відмінність фасилітативного підходу від традиційної роботи з групою учнів та учениць

Традиційна робота з групою Фасилітативний підхід
Учні та учениці, хто швидше міркують і активніше 
висловлюються, узурпують більшу частину часу Беруть участь всі учасники групи

Запитання сприймаються як виклики, ніби людина ска-
зала чи зробила щось неправильно

Запитання – це основа зацікавленості, учасники заохо-
чують одне одного, щоби пояснити суть повідомлення

Перебивають одне одного Змога кожному висловитися

Відмінності в позиціях сприймаються як конфлікти, яких 
уникають чи заглушують, потім обговорюють кулуарно

Протилежні погляди не замовчуються та співіснують 
у межах однієї дискусії, складні питання потребують 
думки кожного

Учасники не слухають і не розуміють репліки одне 
одного, оскільки зайняті формулюванням власних

Учасники слухають одне одного, бо знають, що будуть 
почуті

Проблему поспішають визнати розв’язаною, як тільки 
найшвидші знайшли відповідь

Проблема розв’язана, коли всі, кого вона стосується, 
зрозуміли аргументацію
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рівнянь із двома змінними графічним способом, 
спираючись на знання, отримані в 7-му класі.

Алгоритм
1. Побудувати графіки рівнянь системи в одній 

системі координат.
2. Знайти координати спільних точок цих гра-

фіків.
На уроці геометрії в 11 класі, при вивченні 

теми «Переріз циліндра і конуса площиною, пара-
лельно основі» головним завданням перед вчи-
телем постає розвиток просторового уявлення, 
самостійності та інтересу до геометрії. Для цього 
вчитель-фасилітатор пропонує учням відповісти 
на запитання: «Що ми отримаємо, якщо пере-
ріжемо циліндр і конус площиною паралельною 
основі?» (учні висловлюють свої думки).

Робота в групах: практична робота з викорис-
танням пластиліну і пластикової картки, а саме: 
перша група виконує переріз циліндру, друга 
група – переріз конусу.

Робота в зошиті: групи міняються отриманими 
фігурами з пластиліну та будують в зошиті пере-
різи.

Для корегування отриманих учнями результатів 
на дошці виводяться (як варіанти – плакат, муль-
тимедійна презентація) правильно побудовані 
перерізи та пропонується скорегувати свої зобра-
ження. Просторове уявлення налаштоване на 
сприйняття стереометричних фігур та відтворення 
їх у зошиті. Вчителем створюється атмосфера 
успіху, що вкрай важливо для засвоєння складного 
матеріалу.

Висновок. Практика показує, що педагог – це 
творча професія, а педагогічна діяльність відзна-
чається унікальністю, оригінальністю та неповтор-
ністю, її дедалі частіше розглядають як допомогу або 
фасилітацію. Саме технологія фасилітації дозволяє 
досягти максимальної продуктивності в груповій 
роботі, коли учні та учениці розкриваються на осо-
бистісному рівні, створюючи разом нові навчальні 
продукти та досягаючи спільної мети. Засвоюючи 
модель поведінки, яку задає учитель-фасилітатор 
своїм стилем спілкування, діти вчаться фасилітиру-
вати (допомагати) іншим і собі самому.

«Незалежно від того, наскільки блискучі ваш 
розум або стратегія, якщо ви граєте в сольну 
гру, ви завжди будете програвати команді» (Reid 
Hoffman).

В Україні в межах неформальної освіти існують 
асоціації фасилітаторів, які надають освітні послуги 
та здійснюють проєкти з метою навчання фасилі-
тації освітян, які працюють з групами. Існує «Спіль-
нота фасилітаторів освіти», в якій нараховується 
295 учасників (створена у липні 2020 року). https://
www.facebook.com/groups/318920959240121/

Результати впровадження підтверджують 
доцільність фасилітативного навчання матема-
тики. Передбачено подальше вивчення та осмис-
лення цього процесу, розробку відповідного мето-
дичного наповнення уроків математики.
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ПИТАННЯ МІЖНАРОДНОГО ГУМАНІТАРНОГО ПРАВА:  
МОЖЛИВОСТІ ІНТЕГРАЦІЇ В ОСВІТНІЙ ПРОЦЕС ЗАКЛАДІВ ЗАГАЛЬНОЇ 
СЕРЕДНЬОЇ ОСВІТИ
ISSUES OF INTERNATIONAL HUMANITARIAN LAW:  
POSSIBILITIES OF INTEGRATION INTO THE EDUCATIONAL PROCESS 
OF GENERAL SECONDARY EDUCATION INSTITUTIONS

Стаття присвячена визначенню можли-
востей інтеграції питань міжнародного 
гуманітарного права до змісту навчальних 
дисциплін переважно мовно-літературної, 
природничої, мистецької та соціальної і 
здоров’язбережувальної освітніх галузей. На 
основі результатів аналізу наявних мето-
дичних наробок запропоновано перелік очі-
куваних результатів навчально-пізнавальної 
діяльності учнів під час уроків, до змісту яких 
інтегровано питання міжнародного гумані-
тарного права. Звернено увагу на компете-
нісний потенціал таких інтегрованих уроків: 
формування у здобувачів освіти ключових 
компетентностей за розвитку їхніх умінь і 
ставлень та отримання базових знань. Тому 
перелік очікуваних результатів системати-
зовано відповідно до таксономії навчальних 
цілей Б. Блума. Проаналізовано навчальні 
програми освітніх дисциплін та визначено 
можливості інтеграції питань міжнародного 
гуманітарного права до їх змісту, запропо-
новано варіанти компетентнісно зорієнто-
ваних завдань для учнів. 
Продемонстровано приклад реалізації мож-
ливостей інтеграції питань міжнародного 
гуманітарного права до змісту української 
літератури: критерії аналізу подій, описа-
них в оповідці Галини Гузовської-Корицької 
«Бранка з-над Дніпра» на дотримання норм 
міжнародного гуманітарного права щодо 
захисту цивільного населення з боку росій-
ських військовослужбовців.
Визначено та охарактеризовано психолого-
педагогічні умови, за яких можливо досягти 
запропоновані очікувані результати навчаль-
ної діяльності учнів. Акцентовано увагу на 
необхідності моделювання уроків на засадах 
діяльнісного підходу. Показано можливості 
застосування методу кейсів. Продемон-
стровано алгоритм створення навчальних 
кейсів з питань міжнародного гуманітар-
ного права, наведено їх приклади.
Розглянуто питання організації інтегро-
ваних занять на принципах екологічності – 
створення безпечного емоційного, психоло-
гічного, соціального освітнього середовища, 
що пов’язано із наявним досвідом пережи-
вання війни як педагогами, так і здобувачами 
освіти.
Ключові слова: питання міжнародного 
гуманітарного права, інтеграція, очікувані 
результати навчально-пізнавальної діяль-

ності учнів, діяльнісний підхід, метод кейсів, 
екологічність інтегрованих уроків.

The article is devoted to determining the possibilities 
of integrating issues of international humanitarian law 
into the content of academic disciplines, mainly lan-
guage and literature, natural sciences, art, social and 
health education. Based on the results of the analy-
sis of existing methodological developments, the 
authors propose a list of expected results of students’ 
educational and cognitive activities during lessons in 
which the issues of international humanitarian law 
are integrated into the content. Attention is drawn to 
the competence potential of such integrated lessons: 
the formation of key competencies in students while 
developing their skills and attitudes and gaining basic 
knowledge. Therefore, the list of expected results is 
systematized in accordance with B. Bloom’s tax-
onomy of learning objectives. The authors analyze 
the curricula of educational disciplines and identify 
the possibilities of integrating issues of international 
humanitarian law into their content, and suggest 
options for competence-oriented tasks for students. 
An example of the possibilities of integrating 
issues of international humanitarian law into the 
content of Ukrainian literature is demonstrated: 
the criteria for analyzing the events described in 
Halyna Huzovska-Korytska’s story «A Prisoner 
from Across the Dnipro» (in Ukrainian «Branka 
z-nad Dnipro») for compliance with norms of 
international humanitarian law on the protection 
of civilians by Russian military personnel.
The psychological and pedagogical conditions 
under which it is possible to achieve the pro-
posed expected results of students’ learning 
activities are identified and characterized. Atten-
tion is focused on the need to model lessons 
on the basis of the activity approach. The pos-
sibilities of using the case method are shown. 
The algorithm for creating educational cases on 
issues of international humanitarian law is dem-
onstrated, and the examples are given.
The authors consider the issue of organizing 
integrated lessons on the principles of environ-
mental friendliness – creating a safe emotional, 
psychological, social educational environment 
which is associated with the existing experience 
of war by both teachers and students.
Key words: issues of international humanitar-
ian law, integration, expected results of stu-
dents’ educational and cognitive activity, activity 
approach, case method, environmental friendli-
ness of integrated lessons.
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Постановка проблеми. Сьогодні, в умовах 
розгортання активної фази російсько-українського 
збройного конфлікту, а також збройного конфлікту 
на Ближньому Сході, ми є свідками необґрунтова-
ної жорстокості до цивільних, системних та систе-
матичних порушень методів ведення війни. Між-
народне гуманітарне право (далі – МГП) – галузь 

міжнародного права, головна мета якої полягає 
в гуманізації ведення військових дій та полег-
шення страждань жертв війни. Відповідно до 
норми 143 Звичаєвого МГП «держави повинні 
заохочувати навчання цивільного населення 
міжнародному гуманітарному праву» [3]. Зва-
жаючи на динаміку збройних конфліктів у світі, 
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знання з МГП вже поступово стають невід’ємною 
частиною базової середньої освіти ХХІ століття. 
В нашій країні відповідно до п. ж ч. 1 ст. 5 Ста-
туту Міжнародного Комітету Червоного Хреста 
зобов’язання роз’яснення положень міжнародного 
гуманітарного права та поширення знань протягом 
тривалого періоду виконує Міжнародний Комітет 
Червоного Хреста України. Варто звернути увагу, 
що ними охоплена переважно доросла авдиторія. 
За-для навчання основам МГП підлітків необхідно 
було забезпечити відповідну підготовку вчителів. 
Останнє десятиліття таку просвітницьку політику 
здійснюють співробітники Української Гельсінської 
спілки з прав людини. Однак, системного вивчення 
питань МГП в закладах загальної середньої освіти 
так і не відбулося.

Аналіз основних досліджень і публікацій. Ще 
наприкінці ХХ – на початку ХХІ ст. питання вивчення 
питань МГП в системі загальної середньої освіти 
було підняте зарубіжними дослідниками. З’ясовано 
в чому полягає мета вивчення молоддю основ 
МГП. Так, Собхі Тавіл приходить до висновку, що 
вона полягає у «вихованні миру», яке складається 
з трьох більш-менш чітких компонентів: запобі-
гання конфліктам, вирішення конфліктів і ство-
рення умов, що сприяють миру. І хоча така освіта 
підлітків на пряму не забезпечує запобігання кон-
фліктам і тим більше їх вирішення, вона допомагає 
створити умови, що сприяють миру; а у ситуаціях 
гострої соціальної та політичної напруги в суспіль-
стві, а також у постконфліктних умовах освіта з між-
народного гуманітарного права має потенційний 
непрямий заспокійливий ефект [11]. 

Українські вчені почали піднімати проблему 
інтеграції МГП до освітнього процесу закладів 
загальної середньої освіти відносно недавно. 
Юрист-міжнародник Тимур Короткий у своїх науко-
вих наробках звертає увагу на необхідність поши-
рення знань міжнародного гуманітарного права 
серед молоді та дорослого населення України [4]. 
Здебільшого активізація вирішення цієї проблеми 
пов’язана з початком широкомасштабного втор-
гнення російських військ 24 лютого 2022 року. МОН 
України своїм листом від 27.03.2022 року рекомен-
дувало використання методичних матеріалів щодо 
імплементування вивчення окремих питань з між-
народного гуманітарного права в суспільних дис-
циплінах [10]. Серед науковців-освітян цим займа-
ються Тетяна Ремех [7; 8] та Ірина Олевська [5], які 
акцентують свою увагу на можливостях інтеграції 
питань МГП до змісту громадянської та історичної 
освітньої галузі. 

Виходячи з інтеграційного потенціалу змісту 
міжнародного гуманітарного права вбачаємо за 
можливе інтегрування його змісту до навчальних 
дисциплін інших освітніх галузей. 

Отже, мета статті полягає у визначенні та 
характеристиці можливостей інтеграції питань 

міжнародного гуманітарного права до змісту 
навчальних дисциплін, які викладаються у закла-
дах загальної середньої освіти. Зокрема, нале-
жить визначити очікувані результати навчально-
пізнавальної діяльності здобувачів освіти щодо 
вивчення питань МГП та охарактеризувати мож-
ливості їх досягнення в межах вивчення дисциплін 
різних освітніх галузей.

Виклад основного матеріалу дослідження. 
Міністерством освіти та науки України рекомендо-
вано до викладання в 9–11 класах курсу «Вивча-
ючи міжнародне гуманітарне право» у кількості 
17/34 годин на рік [10]. Однак, реалізація цього 
питання стикнулася з неготовністю адміністрацій 
значної кількості закладів загальної середньої 
освіти виділяти години з варіативної складової 
Типової освітньої програми, надаючи перевагу 
профільним предметам. В таких умовах вбачаємо 
за можливе інтеграція питань міжнародного гума-
нітарного права до змісту навчальних дисциплін 
різних освітніх галузей. Це має надати позитивний 
результат за умови реалізації такого підходу на 
засадах системності. 

Питання міжнародного гуманітарного права – 
перш за все про цінності: цінність людського життя, 
гідності, цінність дотримання прав людини, гуман-
ності, людяності тощо. Необхідно звернути увагу 
здобувачів освіти перш за все на принцип гуман-
ності, мету міжнародного гуманітарного права як 
пошуку балансу між гуманністю та військовою 
необхідністю. 

Зазначена інтеграція містить значний компе-
тентнісний потенціал. А моделювання уроку на 
засадах діяльнісного підходу дозволяє створити 
умови для формування у здобувачів освіти ключо-
вих компетентностей за розвитку їхніх умінь і став-
лень та отримання базових знань. 

Планування інтеграції питань МГП потребує 
чіткого розуміння педагогами яких саме конкрет-
них результатів навчально-пізнавальної діяльності 
учнів прагнуть досягти. 

Враховуючи наявний компетентнісний потен-
ціал вивчення питань МГП, пропонований перелік 
очікуваних результатів містить опис знань, умінь 
та цінностей/ставлень, які мають демонструвати 
здобувачі освіти наприкінці навчання в закладах 
загальної середньої освіти. Такий перелік сформо-
вано на основі навчально-методичного посібника 
«Вивчаючи міжнародне гуманітарне право» [1].

Лекційний метод викладу навчального матері-
алу під час інтеграції питань МГП до змісту дис-
циплін є нерезультативним. В межах діяльнісного 
підходу (на основі якого варто моделювати уроки) 
найефективнішими інтегрованими практиками 
у питанні формування в учнів компетентностей та 
наскрізних умінь є активне навчання, кооперативне 
навчання, емпіричне навчання, навчання через 
гру, навчання на основі запитів учнів, проблемне 
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Таблиця 1
Пропонований систематизований перелік очікуваних результатів навчально-пізнавальної 

діяльності учнів з питань МГП відповідно до таксономії навчальних цілей Б. Блума
Рівень навчальних цілей Очікувані навчальні результати

Знання називати

основні джерела міжнародного гуманітарного права, невідчужувані права 
людини, основні категорії міжнародного гуманітарного права, види зброй-
них конфліктів, основні етапи становлення міжнародного гуманітарного 
права, принципи МГП щодо ведення воєнних дій, гуманітарні організації, які 
надають допомогу в період збройного конфлікту та надзвичайних ситуацій, 
компоненти Міжнародного руху Червоного Хреста та Червоного Півмісяця, 
заборонені методи та засоби воєнних дій, категорії цивільних осіб, основні 
обов’язки окупуючої держави та заборони у її діях

Уміння

розуміти та поясню-
вати

сутність принципів гуманності та військової необхідності, сутність понять 
«мінімальний гуманітарний стандарт», «право Женеви», «право Гааги», 
«жертви війни», «комбатанти», «некомбатанти», «гуманітарний доступ», 
«принципи МГП», «гуманітарна допомога», «кластер у гуманітарній сфері», 
«цивільна особа», «цивільне населення», «держава-окупант», «режим окупа-
ції», «агресія», «злочин агресії», «злочин геноциду», «злочини проти людя-
ності», «воєнні злочини», сутність принципів МГП щодо ведення воєнних дій; 
шляхи отримання гуманітарної допомоги у разі потреби; значення та функції 
відмітних емблем, механізми захисту цивільних осіб в МГП, різницю між від-
повідальністю держави за порушення МГП та міжнародною кримінальною 
відповідальністю індивідів за воєнні злочини, мету концепції перехідного 
правосуддя 

наводити приклади

міжнародних та неміжнародних збройних конфліктів в новітній історії; груп 
людей, яких відносять до жертв війни; міжнародних гуманітарних організацій, 
які надають допомогу в період збройного конфлікту та надзвичайних орга-
нізацій; цивільних об’єктів та ймовірних військових цілей; порушення прин-
ципів МГП щодо ведення воєнних дій, застосування заборонених засобів та 
методів ведення воєнних дій; зображень відмітних емблем; злочинів гено-
циду, злочинів проти людяності, воєнних злочинів та злочинів агресії в історії 
ХХ–ХХІ ст.

застосовувати

визначати вид (кваліфікацію) збройного конфлікту на території України; спів-
відносити групи людей з категоріями «комбатанти», «некомбатанти», «неза-
конні комбатанти», «цивільні особи»; здійснювати пошук інформації щодо 
гуманітарних організацій, які надають допомогу у період збройного конфлікту 
чи надзвичайної ситуації із застосуванням кластерного підходу; розрізняти 
цивільні об’єкти та військові цілі в конкретних ситуаціях; розповідати про 
порядок дій під час небезпечних ситуацій, пов’язаних із збройним конфлік-
том, пояснювати види та зміст елементів перехідного правосуддя, сферу 
його застосування

характеризувати  
та аналізувати

норми МГП з точки зору застосування його принципів; конкретні ситуації 
з точки зору дотримання/недотримання норм міжнародного гуманітарного 
права; роль окремих осіб, організацій і держав в становленні МГП; історичні 
передумови та роль Анрі Дюнана і МКЧХ у виникненні та розвитку МГП

моделювати
ситуації, пов’язані з дотриманням принципів МГП цивільним населенням, 
власну поведінку у разі потрапляння у надзвичайну ситуацію з використання 
знань про МГП з метою дотримання власної безпеки 

Цінності/
ставлення

висловлювати власні 
міркуванні щодо 

взаємозв’язку загальнолюдських цінностей із правами, що захищаються 
МГП; ролі МГП в процесі гуманізації перебігу збройних конфліктів у новітній 
час; принципів МГП щодо ведення воєнних дій та їх ролі у захисті цивільних 
осіб та цивільних об’єктів; діяльності міжнародних гуманітарних організацій 
та волонтерської участі в їх діяльності; випадків порушення правил застосу-
вання відмітних емблем і розпізнавальних знаків, встановлених МГП; прин-
ципу невідворотності покарання за воєнні злочини та інші грубі порушення 
прав людини у період збройного конфлікту

навчання, проєктне навчання. Спільними харак-
терними ознаками цих практик є те, що вони одно-
часно є значущими (за використання релевантних 
та захоплюючих завдань, проблемно-орієнтова-
них питань, дослідницьких проблем або проєктів), 
соціальними (коли учні працюють у групах), актив-
ними та мотивуючими [6, с. 9]. 

Аналіз навчальних програм з української мови 
та літератури, фізики, хімії, біології, образотворчого 

мистецтва, технологій, основ здоров’я свідчить 
про наявність можливостей інтеграції інформації 
з МГП до їхнього змісту (таблиця 2).

Наведемо приклад реалізації можливостей 
інтеграції питань міжнародного гуманітарного 
права до змісту навчальних дисциплін різних 
освітніх галузей. Учням 11 класу на інтегрованому 
уроці (історія України та українська література). 
Учням запропоновано здійснити аналіз оповідки 
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Таблиця 2
Результати аналізу навчальних програм на наявність можливостей інтеграції інформації  

з МГП до змісту дисципліни
Тема МГП Тема уроку Ідея компетентнісно зорієнтованого завдання

Мовно-літературна освітня галузь

Права людини та зброй-
ний конфлікт

Воєнне дитинство в повісті 
Гр. Тютюнника «Климко»

Чому Гр.Тютюнник у зрілому віці часто говорив: 
«І на мить не хотів би повернутися в своє дитин-
ство?». Власну думку обгрунтуйте результатами 
аналізу щодо порушення норм МГП з боку...

Основні положення МГП

Любов Пономаренко «Гер пере-
можений». Загальнолюдська ідея 
гуманізму і толерантності

 Опрацюйте епізоди у творі, які б розкрили сто-
сунки між полоненими та дорослими, між полоне-
ними та дітьми. 
Поміркуйте: Чому ставлення дітей і дорослих кар-
динально різнилися? 
Проблемне питання: Чи праві були діти, коли жор-
стоко поводилися з полоненим німцем? 

Слова власне українські й запо-
зичені. Виправдані й небажані 
запозичення

Знайти тлумачення лексичного значення, етимо-
логії слів «комбатант», «некомбатант», «принцип», 
«гуманізм». «гуманітарний», «стандарт», приклади 
вживання цих слів у ЗМІ (можливо, приклади 
неправильного вживання – лексичні помилки, які 
можна запропонувати виправити), скласти власне 
висловлювання з використанням цих слів 

Історія МГП Публічний виступ

До тематики публічних виступів включати теми, 
пов’язані з історією МГП («Основні засади «Права 
Женеви», «права Гааги», «Видатні постаті пред-
ставників міжнародних гуманітарних організацій» 
тощо

Принципи МГП щодо 
ведення воєнних дій

Вивчення творчості Олеся Гон-
чара, О. Довженка

До критеріїв аналізу творів на тему війни («Пра-
пороносці», «Залізний острів», «За мить щастя» 
Олеся Гончара, «Україна в огні» О.Довженка) 
включити питання дотримання норм міжнародного 
гуманітарного права 

Міжнародні гуманітарні 
організації, що надають 
допомогу в період зброй-
ного конфлікту та під час 
надзвичайних ситуацій

Морфологічна норма української 
мови.
Правопис великої літери.
Лексична норма

У вправах на правопис великої літери використати 
назви міжнародних гуманітарних організацій, осно-
вних документів

Відмітні емблеми і 
розпізнавальні знаки, 
встановлені міжнародним 
гуманітарним правом

Складання висловлення-роздуму 
на актуальну тему з використан-
ням простих двоскладних речень.
 «Чому необхідно знати у воєнний 
час відмітні емблеми і розпізна-
вальні знаки, встановлені міжна-
родним гуманітарним правом?»

Проблемне питання: чи доводилося спостерігати 
випадки порушення правил застосування відміт-
них емблем і розпізнавальних знаків, встановле-
них МГП? Аргументуйте власні погляди

Українська мова, 10–11 клас. 
Уроки розвитку зв’язного мов-
лення

Завдання: складання сенканів з описом відмітних 
емблем та розпізнавальних знаків (використову-
вати речення з різними видами зв’язку) тощо

Захист цивільних осіб у 
період збройного кон-
флікту (держава-окупант, 
окупаційний режим)

Жіночі образи в повісті
О. Довженка
«Україна в огні»

Чому, на вашу думку, змальовуючи опалену 
війною Україну, автор приділяє таку увагу жіночим 
образам? Які ці жінки на війні? Чим вас вразила 
кожна з них? Як би МГП могло допомогти цим 
жінкам в їхній ситуації?
На основі тексту кіноповісті описати окупацій-
ний режим на українській території; 2) зазначити 
нормативно-правові акти МГП, що були чинними 
в період Другої світової війни; 3) скласти порів-
няльну таблицю щодо дотримання/порушення 
МГП німецькими загарбниками

Основи безпеки та права 
поведінки у період зброй-
ного конфлікту та інших 
надзвичайних ситуацій

Григір Тютюнник. «Климко». Доля 
дитини в часи воєнного лихоліття

Проблемне питання: «Які основи безпеки дитини 
порушено у творі? Чому так сталося? Порівняти 
період Другої світової війни і сьогодення: що зміни-
лося у підходах до захисту дітей в умовах зброй-
ного конфлікту?». Запропонувати власну стратегію 
«Захист дітей від збройних конфліктів»
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Відповідальність за пору-
шення норм МГП

Узагальнений образ миті життя, 
філософія миті щастя людини 
у творі О. Гончара «За мить 
щастя»

Як ви розцінюєте рішення військового трибуналу 
стосовно Сашка Діденка? В чому полягав його 
злочин? Наведіть норми міжнародного гуманітар-
ного права, які порушив Сашко Діденко. Чи можна 
було виправдати воїна-захисника? 

природнича освітня галузь

Заборонені методи та 
засоби ведення війни

Роль хімії у суспільстві Дискусія. Хімічна зброя: прорив науки чи злочин 
проти людяності?

Захист довкілля від стійких орга-
нічних забруднювачів

Розробка освітніх проєктів або робота з кейсами: 
«Вплив застосування різних видів зброї на екосис-
тему», 
«Вплив застосування хімічної, біологічної, ядерної 
зброї на організм людини» тощо

Стабільність екосистем та при-
чини її порушення. Захист і 
збереження біосфери, основні 
заходи щодо охорони навколиш-
нього середовища

Розробка освітніх проєктів або робота з кейсами 
щодо характеристики заподіяної широкої, довго-
тривалої і серйозної шкоди природному серед-
овищу через застосування заборонених методів та 
засобів ведення війни (на конкретних прикладах)

Соціальна і здоров’язбережувальна освітня галузь

Поняття МГП; права 
людей під час воєнного 
конфлікту; правила пове-
дінки цивільних під час 
воєнного конфлікту

Ризики воєнного часу. Ризики в 
зоні бойових дій, на окупованих і 
звільнених територіях

Тренінг з моделювання поведінки у небезпечних 
ситуаціях (в зоні бойових дій, на окупованій тери-
торії)
Майстер класи з надання першої домедичної 
допомоги, виготовлення засобів індивідуального 
захисту

Мистецька освітня галузь

Захисні емблеми Збереження мистецьких надбань: 
музеї, театри, бібліотеки, галереї

Розробка освітніх проєктів або робота з кейсами: 
«Мистецькі надбання людства, знищені війною: 
варварство чи військова необхідність?», 
«Що втратило людство в наслідок знищення мис-
тецьких надбань?» тощо

Продовження таблиці 2

Галини Гузовської-Корицької «Бранка з-над Дні-
пра» [2]. Літературний твір написаний авторкою 
на основі реальних подій – розповіді вчительки, 
яка пережила перебування «на підвалах» під час 
окупації та була депортована окупаційною владою 
до України. Завдання полягало у здійсненні ана-
лізу подій, описаних в оповідці, відповідно до норм 
Звичаєвого гуманітарного права (таблиця 3).

Одним з ефективних методів навчання під час 
вивчення питань міжнародного гуманітарного права 
є метод кейсів. Необхідно звернути увагу на два 
аспекти його застосування, які дозволяють досягти 
визначених очікуваних результатів. По-перше, саме 
завдання має бути сформульовано як компетент-
нісно зорієнтоване. До його структури входять 
наступні складові: мотиваційний виклик (це може 
бути конкретна ситуація, проблема, вирішення 
якої є актуальною для здобувачів освіти), безпо-
середньо саме завдання, яке необхідно вирішити, 
допоміжні матеріали (алгоритм роботи над вирі-
шенням завдання, додаткові матеріали тощо), 
інформація щодо способу представлення результа-
тів. По-друге, алгоритм роботи має складатися як 
система взаємопов’язаних завдань від простого до 
складного (знання-розуміння-застосування-аналіз). 
Кожна позиція алгоритму має починатися з дієс-
лова (що саме необхідно зробити). Наведемо при-
клад такого завдання.

Кейс до теми «Захист нормами МГП цивіль-
ного населення та цивільних об’єктів, які опини-
лися в зоні воєнних дій» (навчальна дисципліна: 
Основи здоров’я). Опис мотиваційної ситуації: 
за останнє століття історії людства серед жертв 
воєн стрімко зростає відсоток саме цивільного 
населення. Так, у Першій світовій війні загинуло 
близько 10 млн. осіб (з них 5% – цивільне насе-
лення). У Другій світовій війні – близько 50 млн. 
осіб (з них 48% – цивільне населення). У локаль-
них конфліктах та війнах у період з 1945 р. до 
2010 р. – близько 59 млн. осіб ( з них 75% – 
цивільне населення) [9, с. 31]. Чи впливає пове-
дінка самої цивільної особи, яка опинилася в зоні 
активних воєнних дій, на її долю? Чи можна вря-
туватися? А якщо можна, то як?

Завдання: чи погоджуєтеся з твердженням, що 
відповідальна поведінка цивільних осіб, які опини-
лися в зоні активних воєнних дій, є основою влас-
ної безпеки? Власний вибір аргументуй. 

Система завдань та матеріалів:
1. Ознайомтеся з уривками наведених норма-

тивно-правових документів, які трактують поняття 
«військова ціль» та «цивільний об’єкт». Наведіть 
приклади цивільних об’єктів. Матеріали: норми 
8 та 9 Звичаєвих норм міжнародного гуманітар-
ного права, уривок Постанови КМ «Про затвер-
дження Порядку застосування зброї і бойової 
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Таблиця 3
Результати аналізу дотримання норм Звичаєвого міжнародного права учасниками подій,  

які описані в оповідці «Бранка з-над Дніпра»

Розділ Звичаєвого МГП Зміст норми Цитата з оповідки,  
що підтверджує порушення норми

Знищення та захоплення 
майна

Норма 51
На окупованій території: 
приватну власність необ-
хідно поважати, її не 
дозволено 
конфісковувати;  
Норма 52  
Грабіж заборонений

«...як мародери болгаркою вирізали двері й вивозили з 
магазину нажите працею добро»;
«Оксана впізнала в ньому нічного привида, який 
наказував підлеглим забирати все з магазину, тицяючи 
в пральні машини, холодильники, мікрохвильові печі. 
Zетку доверху навантажили краденим. Ще тоді поду-
мала: «Від горшка три вершка, а що красти – знає». 
Мародери болгаркою вирізали двері й вивозили з 
магазину нажите працею добро...»

Поводження з цивіль-
ними особами й особами, 
позбавленими боєздат-
ності. 
Основоположні гарантії

Норма 90  
Заборонено тортури, 
жорстоке чи нелюдське 
поводження, наруга над 
людською гідністю, зокрема 
принизливе й образливе 
поводження

«Нарешті дійшла й обімліла, побачивши в машині 
Андрія. Здалося, без ознак життя. З-під шматків одягу 
виднілася запечена кров, сліди тортур»;
«Катували людей нещадно й без якоїсь на то причини, 
бо здебільшого це були місцеві, яких здавали колабо-
ранти; чоловік із мішком на голові, зв’язані руки, кров 
крізь шмаття. І босі ноги...» 
«Після допиту, а так тривало на тиждень по три-чотири 
рази, його витягли з гаража й кинули до zетки. Ніхто 
нічого не пояснював»

Норма 96  
Заборонено брати заруч-
ників

Слова молодого офіцера-фсбешника: «Жизнь тво-
его мужа и родных в твоих руках»; «Ты можешь его 
спасти, если честно ответишь на вопросы, а будешь 
врать – твой муж останется без пальцев»

Переміщення та перемі-
щені особи

Норма 129
Сторонам у міжнародному 
конфлікті заборонено 
повністю або частково 
депортувати чи примусово 
переміщувати цивільне 
населення окупованої 
території

«Раптом zетка зупинилася. 
– Виходим, – наказав офіцер. 
– Пятнадцать минут на сборы. расеи не нужны 
неблагонадежные». 
«Ну поедешь в Украину, нам здесь врагов и без тебя 
хватает, – промовив»

техніки з’єднаннями, військовими частинами і під-
розділами Збройних Сил під час виконання ними 
завдань у районі проведення антитерористичної 
операції у мирний час» від 14.02.2018 N 68 (визна-
чення поняття цивільний об’єкт).

2. Визначте, чи можуть цивільні об’єкти бути 
законною військовою ціллю? Чому? Матеріали: 
норми 7, 10, 14–17 Звичаєвих норм міжнародного 
гуманітарного права.

3. Дайте відповідь на запитання: За яких умов 
особи та об’єкти позбавляються статусу цивіль-
них? Матеріали: норма 6 Звичаєвих норм міжна-
родного гуманітарного права.

4. Пригадайте принципи МГП щодо ведення 
воєнних дій. В чому вони полягають? Ознайомтеся 
із запропонованими ситуаціями. Визначте, чи були 
порушені норми та принципи МГП? Власну думку 
аргументуйте. Матеріали: уривки Звичаєвих норм 
міжнародного гуманітарного права, опис ситуацій 
(наприклад: Ісламська держава використовувала 
фінансову установу, яка розміщувалася в Мосулі, 
для закупівлі зброї та боєприпасів. Там знаходилися 
десятки мільйонів доларів. США нанесли ракетний 
удар рано вранці. Загинуло 5 цивільних осіб).

5. Запропонуйте перелік правил безпечної пове-
дінки цивільної особи, яка потрапила в зону активних 

бойових дій. Врахуйте сутність принципів МГП. 
(Можливо спростити це завдання: оберіть із пере-
ліку запропонованих правил поведінки ті, які будуть 
підвищувати вірогідність виживання, якщо цивільна 
особа потрапила в зону активних воєнних дій. У разі 
потреби – доповніть запропонований перелік).

6. Представте результати роботи, надавши від-
повіді на запитання та виконані завдання (1–4) 
в тезовій формі. На кожне завдання (запитання) 
відповідь має бути сформульована одним речен-
ням. До того як будете представляти відповідь на 
завдання 5, запропонуйте виконати вправу учням 
іншої групи. Прокоментуйте отриманий результат. 
Доповніть перелік за необхідності.

Після представлення відповідей відбувається 
перехід до обговорення проблемного запитання. 
Така навчальна стратегія дозволяє сформувати 
знання з теми (завдання 1–3), розвинути певні 
уміння (завдання 4–5) та створити умови для фор-
мування ціннісного ставлення здобувачів освіти 
щодо певної позиції. 

Для створення кейсів необхідно використову-
вати інформацію від офіційних джерел. Напри-
клад: розміщену на сайтах міжнародних/урядових 
установ, міжнародних гуманітарних організацій 
тощо. Або ретельно перевіряти її на достовірність.
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Враховуючи наявний досвід переживання війни 
як педагогами, так і здобувачами освіти, варто 
використовувати для створення кейсів опис кон-
кретних ситуацій (правовою мовою фабул), які не 
пов’язані з подіями російсько-української війни.

Моделювання уроків, до яких інтегруються 
питання МГП, має відбуватися на засадах еколо-
гічності-створення безпечного емоційного, пси-
хологічного, соціального освітнього середовища. 
Значна увага цьому приділяється вчителем ще 
на етапі визначення очікуваних результатів уроку. 
Педагог має спрогнозувати, які навчальні елементи 
(освітня інформація) можуть містити психотравму-
ючий матеріал та призвести до переживання здо-
бувачами освіти негативних емоцій під час його 
опрацювання або провокувати внутрішньогру-
повий конфлікт за умови застосування групових 
форм роботи. Педагог не має дозволити здобува-
чам освіти вийти з уроку у психологічно-пригніче-
ному стані, в стані повторного переживання нега-
тивного досвіду. Створюючи систему навчальних 
компетентнісно зорієнтованих завдань, виконання 
яких дозволить досягнути очікуваних результатів, 
вчитель на етапі рефлексії передбачає вправи на 
психоемоційну підтримку учнів. Такі вправи можуть 
бути і частиною самого навчального завдання. Най-
простішими, найдоступнішими є вправи на зазем-
лення та дихальні практика. Завдання вчителя 
полягає у переведення учня в стан усвідомлення 
місця та часу знаходження. Кількість та варіації 
таких вправ досить значна. Вони оприлюднені та 
знаходяться у вільному доступі.

Висновки з даного дослідження і перспективи 
подальших розвідок у даному напрямку. Ознайом-
лення здобувачів загальної середньої освіти (як 
цивільного населення) з інформацією щодо осно-
вних положень міжнародного гуманітарного права 
є частиною зобов’язань України перед світовою 
спільнотою. Інформація МГП має інтеграційний 
характер та компетентнісний потенціал. 

Вирішення проблеми інтеграції питань міжна-
родного гуманітарного права до змісту навчальних 
дисциплін є актуальним для сьогодення та норма-
тивно-врегульованим. Досягнення запропонова-
них у статті очікуваних результатів навчально-піз-
навальної діяльності учнів з вивчення основ МГП 
можливе за умови моделювання уроків на засадах 
ціннісного, діяльнісного та компетентнісного під-
ходів. Під час моделювання та проведення уроку 
з інтеграцією питань МГП вчитель має враховувати 
наявний досвід переживання війни як особисто 
ним, так і здобувачами освіти. Тому уроки необхідно 
моделюватися на принципах екологічності та зі 
застосуванням практик психоемоційної підтримки.

Існує потреба подальшого вивчення процесу 
інтеграції питань МГП до змісту дисциплін різних 
освітніх галузей, визначення його ефективності, 
розроблення дидиктичних матеріалів та покра-
щення методичного супроводу.
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CASE-STUDY ЯК ЗАСІБ ФОРМУВАННЯ ПРОФЕСІЙНО-МОВЛЕННЄВОЇ 
КОМПЕТЕНТНОСТІ МАЙБУТНІХ СОЦІАЛЬНИХ ПРАЦІВНИКІВ  
(НА ЗАНЯТТЯХ З ІНОЗЕМНОЇ МОВИ ЗА ПРОФЕСІЙНИМ СПРЯМУВАННЯМ)
CASE-STUDY AS A MEANS OF PROFESSIONAL AND SPEECH COMPETENCE 
FORMATION OF FUTURE SOCIAL WORKERS (DURING THE CLASSES 
OF LEARNING ENGLISH FOR PROFESSIONAL PURPOSES)

Стаття присвячена одному з найбільш 
актуальних і дієвих методів вивчення іно-
земної мови за професійним спрямуванням, 
а саме методу case-study. Аналіз останніх 
наукових досліджень і публікацій, присвяче-
них цьому питанню, показав, що методика 
впровадження методу до процесу навчання 
у ВНЗ недостатньо вивчена, що спричи-
няє певні труднощі для викладачів під час 
застосуванння його на практичних занят-
тях. В процесі викладу основного матеріалу 
дослідження, автор статті розкриває сут-
ність таких понять, як метод case-study, 
професійна діяльність, діалогічна взаємодія, 
вивчення іноземних мов, комунікація. 
В статті розглянуто особливості застосу-
вання методу кейсів на заняттях з іноземної 
мови, етапи роботи над кейсами та висвіт-
лено специфку впливу даного методу на під-
вищення ефективності навчального процесу 
вцілому. На прикладі студентів 3 курсу спе-
ціальності «Соціальна робота» Хортицької 
національної академії проаналізовано значне 
підвищення рівня засвоєння лексичних оди-
ниць і конструкцій професійно-орієнтованого 
циклу мовної підготовки під час вивчення 
тем з використанням case-аналізу. Висвіт-
люється питання підвищення мотивації до 
вивчення мови шляхом організації міжпред-
метної взаємодії з дисциплінами фахового 
циклу, подолання мовного бар’єру і вдоскона-
лення навичок з усіх видів мовленєвої діяль-
ності. Автор статті підкреслює провідну 
роль викладача в процесі організації роботи 
з кейсами, а також надзвичайну важливість 
грунтовної підготовки до занять. Однією з 
проблем виступає складність пошуку і під-
бору ситуацій професійного спілкування від-
повідно до спеціальності студентів і рівня їх 
мовної підготовки. Стаття розкриває пере-
ваги залучення методу case-study до вивчення 
іноземної мови за професійним спрямуванням 
і, в той же час, наголошує на необхідності 
їх поєднання з традиційними методами 
навчання для підвищення результативності 
колективної і групової взаємодії здобувачів 
освіти. Автор пропонує до уваги методичні 
рекомендації викладачам для вдосконалення 
процесу роботи з кейсами, органічної їх інте-
грації до навчальних програм ВНЗ. 
Підкреслюється зміна характеру взаємо-
дії між студентом і викладачем, а також 
зміщення ролі останнього до модератора 
навчального процесу, а не безпосереднього 
його учасника. 
Ключові слова: метод case-study, про-
фесійна діяльність, діалогічна взаємодія, 
вивчення іноземних мов, комунікація. 

The article is devoted to one of the most actual 
and productive methods of teaching foreign 
languages for professional purposes – a 
method of case-study. Analysis of the recent 
research and articles in this field has shown 
that methodology of its implementation to the 
process of studying in higher educational insti-
tutions is not explored enough and it causes 
some problems for teachers while using this 
method during foreign language classes. In 
the process of the main content revealing, the 
author explains the meaning of such notions as 
the method of case-study, professional activity, 
dialogical interaction, learning of foreign lan-
guages, communication. 
The article analyses some peculiarities of case-
study usage during foreign language classes, 
stages of work according to this method and 
specified influences of it on the rise of educa-
tional process effectiveness in general. The 
author analyses an improvement of the level 
of acquisition of main professional issues and 
constructions in the process of foreign language 
learning including the method of case-analysis 
on the example of the year 3 group, the spe-
cialty of Social work in Khortytska National 
Academy. The issue of the rise of motivation 
to language learning by the organization of 
an interdisciplinary work with the professional 
subjects, an overcoming of a language barrier 
and improvement of skills in all types of speech 
activities is disclosed in the article. The author 
highlights the key role of the teacher in the 
process of organization case-study work and 
analysis, and an important role of preparation 
to classes. The main problem is defined as a 
difficulty with finding and selecting professional 
situations for analysis according to the specialty 
of students and their language level. The article 
reveals the advantages of including the method 
of case-study to the process of learning foreign 
language for the professional purposes and, at 
the same time, it emphasizes the necessity of its 
combination with traditional teaching methods in 
order to improve the effectiveness of group and 
collective interaction of the learners. The author 
suggests recommendations to the teachers 
how to improve the process of case-analysis 
work and its integration to the educational pro-
grams in higher educational institutions.
The article pays attention to the nature of inter-
action between students and a pedagogue, and 
highlights changes in the roles distribution when 
the teacher becomes a moderator of educational 
process but not the main participant of it. 
Key words: method of case-study, professional 
activity, dialogical interaction, learning of foreign 
languages, communication. 
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Постановка проблеми у загальному вигляді. 
На сучасному етапі розвитку суспільства освіта 
України знаходиться на шляху до прогресив-
них змін. Здатність володіти іноземною мовою 

включається до списку складових освіти сучасної 
людини і є невідємною частиною процесу фор-
мування кваліфікованого спеціаліста. Саме тому 
впровадження інноваційних методів і підходів до 
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викладання англійської мови студентам закла-
дів вищої освіти залишається актуальним питан-
ням в царині наукових досліджень. Відповідно 
до Концепції розвитку англійської мови у сфері 
вищої освіти, «Україна визнає…англійську мову 
як ключову компетенцію в умовах інтеграції та 
глобалізації економіки, інструмент міжнародного 
спілкування, засіб приєднання до європейського 
освітнього, наукового та професійного простору, 
умови ефективної інтеграції та фактору економіч-
ного зростання країни» [4].

Разом зі зростанням значення іноземної мови 
в суспільстві, зросли також вимоги студентів до 
рівня і якості освіти. Майбутніх фахівців мотивує 
саме практичне застосування іноземної мови, 
пов’язане з їх майбутньою діяльністю і особистіс-
ним розвитком.

Для того, щоб максимально наблизити 
навчальні програми до реальних потреб сучас-
ного суспільства, викладачам необхідно форму-
вати нові підходи до організації навчального про-
цесу, які будуть пов’язувати академічне навчання 
з практикою [12, c. 111]. Метод кейсів допомагає 
вирішити цю проблему, адже серед широкого 
списку інноваційних методів навчання його варто 
виділити як найбільш ефективний підхід до фор-
мування іншомовної компетентності студентів 
немовних спеціальностей, зокрема працівників 
соціальної сфери.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Уперше метод кейсів, або метод ситуаційного 
аналізу, був представлений у Гарвардській бізнес-
школі і розглядався з точки зору його застосування 
в сфері управління і технологій. Надалі його дослі-
дженням почали займатися українські і закордонні 
науковці. Чимало публікацій у фахових наукових 
виданнях присвячені особливостям застосування 
методу кейсів в навчанні. Закордонні вчені, такі як 
М. Р. Ліндерс, А. Джеймс, Р. К. Джин, розглядають 
теорію та практику використання методу у сфері 
управління бізнесом [11, c. 50].

 Вітчизняні вчені, такі як Ю. Сурмін, О. Сидо-
ренко, П. Шеремет, В. Чуба, Г. Каніщенко цікави-
лись проблемою використання кейс-методу під 
час викладання немовних дисциплін в українських 
ВНЗ [6, c. 10]. Такі науковці, як Т. Віссак, П. Дейл 
аналізували сильні та слабкі сторони метода 
а також досліджували різні типи кейсів, що можуть 
бути ефективно використані в начанні. Сучасні 
вчені, серед яких Т. Бучинська, О. Дендеренко, 
Т. Пащенко, С. Шумська в своїх ноаукових робо-
тах говорять про те, що активне використання 
кейс-технологій в навчанні студентів ВНЗ є однією 
з найбільш актуальних проблем і перспективним 
напрямком розвитку системи освіти.

Виділення невирішених раніше частин 
загальної проблеми. Не зважаючи на те, що 
метод кейсів широко використовується в навчанні 

студентів вищих навчальних закладів і висвітлю-
ється в роботах науковців, більшість досліджень 
до цього часу зосереджували свою увагу на 
застосування цього методу в бізнесі та менедж-
мент-освіті, в той час як практичне дослідження 
й використання його на заняттях з іноземної мови 
професійного спрямування майже не проводи-
лось. Чимало немовних спеціальностей в укра-
їнських закладах вищої освіти напряму пов’язані 
з вирішенням типових проблем, розвязання яких 
буде слугувати запорукою їх успішної майбутньої 
професійної діяльності. До таких спеціальнос-
тей слід віднести напрям підготовки «Соціальна 
робота». Специфіка вирішення професійних про-
блемних ситуацій за методом кейсів потребує 
детального розгляду .

Формулювання цілей статті (постановка 
завдання). Мета статті полягає у висвітленні 
і обгрунтуванні необхідності застосування методу 
кейсів для підготовки фахівців з немовних спеці-
альностей, зокрема спеціальності «Соціальна 
робота», на заняттях з іноземної мови за про-
фесійним спрямуванням у ВНЗ України, виро-
бленні конкретної стратегії впровадження методу 
в освітнью діяльність в умовах дистанційного та 
змішаного навчання, а також в формулюванні 
рекомендацій для викладачів з метою підви-
щення результативності їх роботи з методом кей-
сів як способом підвищити мотивацію студентів 
до вивчення мови і застосування її в майбутній 
роботі за спеціальністю.

Виклад основного матеріалу дослідження. 
Кейс-метод (від англ. case – ситуація, випадок) – 
метод активного ситуаційного аналізу шляхом вирі-
шення конкретних завдань-ситуацій (вирішення 
кейсів). В основі методу «case study» лежить опис 
конкретної професійної діяльності або емоційно-
поведінкових аспектів взаємодії людей, тобто 
моделюється професійний процес у реальних 
умовах відповідно до змісту навчання [6, c. 19].

 Американький науковець П. Скейлс визначає 
кейс-метод як навчальну діяльність на освнові 
реальних життєвих ситуацій, в основному орієн-
товану на студентів [12, c. 112]. Проблеми з кон-
текстуальною інформацією, на його думку, дають 
можливість застосувати отримані знання, вдоско-
налювати навички систематизації інформації та 
знаходити ефективні шляхи вирішення поставле-
них завдань.

На думку Н. Скопенко, використання технологій 
кейс-стаді розвиває у студентів аналітичні, прак-
тичні та адміністративні здібності. Вчена зазна-
чає, що дана технологія під час вивчення інозем-
ної мови у ВНЗ сприяє формуванню у студентів 
незалежного. Критичного і аналітичного мислення, 
вміння формулювати власні думки, висловлю-
вати їх, працювати в команді,досягати спільної 
згоди [7, c. 84].
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Метод кейсів широко відомий і використову-
ється у багатьох сферах, таких як бізнес, менедж-
мент, технології, журналістика, тощо. Але в освіт-
ній галузі, під час вивчення іноземної мови, ця 
технологія набуває все більшої популярності 
серед сучасних викладачів. При цьому педагог 
ставить собі за мету не тільки вивчення ситуа-
ції, запропонованої для аналізу, а й пошук різних 
шляхів її вирішення у процесі колективного обго-
ворення. Таким чином, викладач формує критичне 
мислення одночасно з комунікативно-мовленє-
вими навичками спілкування іноземною мовою .

Недоліки комунікативного розвитку впливають 
на професійне та особистісне зростання спеціа-
ліста. Відтак, виникає необхідність упровадження 
активних технологій та форм навчання, які стиму-
люватимуть студентів до використання іноземної 
мови в спілкуванні, особливо в процесі профе-
сійної діяльності під час спілкування з колегами 
з інших країн [5, c. 28]. 

Кейс-технології створюють атмосферу реаль-
ної практики розв’язання конкретних професійних 
завдань і вимагають від здобувачів освіти уживання 
в реальну роль спеціалістів, якими вони невдовзі 
стануть, дозволяють їм самостійно й творчо засво-
ювати необхідні знання, приймати обґрунтовані 
рішення, вміти брати на себе відповідальність за 
їх виконання та результати. Для успішного розвя-
зання кейсу необхідно володіти іноземною мовою 
на достатньому рівні і не боятись її використову-
вати під час активної комунікації. 

Ю.П. Сурмін у своєму дослідженні cast-study 
методу виділяє кілька типів, що визначаються від-
повідно до їхньої функції. Це навчальний, вихов-
ний, тренувальний, аналітичний, дослідницький, 
систематизуючий та прогностичний [8, с. 21]. 

В межах застосування даного методу 
в начанні можна виділити два аспекти його сут-
ності – дослідницький та навчальний. Відповідно 
до дослідницького аспекту, він виступає як метод 
емпіричного дослідження в різних галузях науки. 
Так, відомий англійський дослідник кейс-стаді 
Роберт Йен трактує його як стратегію емпірич-
ного дослідження вивчання деякого феномену 
в його реально існуючому контексті, коли межі 
між феноменом і контекстом не є чіткими і коли 
використовується множина різнопланових дже-
рел інформації [11, с. 31]. 

Якщо розглянути метод кейс-стаді з інформа-
ційно-комунікативної точки зору, то можна зро-
бити висновок, що він базується на обговоренні 
деякого тексту, в якому відображається реальна 
неоднозначна ситуація в будь-якому виді людської 
діяльності. Під час вивчення іноземної мови за 
професійним спрямуванням такі ситуації для обго-
ворення мають бути тісно пов’язані з майбутньою 
професійною діяльністю студентів. Краще, щоб 
вони були максимально наближені до реальності, 

взяті з власного прикладу практикуючих фахівців 
або діяльності організацій.

Якщо розглянути даний метод навчання з точки 
зору теорії пізнання, то його можна віднести до 
методу активного навчання, при якому відбува-
ється розуміння предмета, що вивчається, містить 
неоднозначне, імовірнісне знання, котре вияв-
ляється при аналізі практичної ситуації [5, c. 59]. 
З цього визначення виходять найважливіші гносе-
ологічні особливості кейс-методу:

неоднозначність отримуваного знання, що 
представляється одним з варіантів ситуативного 
знання; розмаїття джерел знань, які об’єднують 
матеріали лекційних занять, статистичні матері-
али (додатки до кейсу), думку учасників обгово-
рення; творчий процес пізнання, що проявляється 
в реалізації індивідуальної творчості як студента, 
так і викладача, та їх включення в колективну 
творчість завдяки можливості вільно висловлю-
вати ідеї; колективний характер пізнавальної 
діяльності, що припускає різноманітні форми: 
обмін думками, обговорення, мозкову атаку, виді-
лення підгруп, ігрова взаємодія тощо. Колектив-
ність є найважливішою передумовою синергетич-
ного ефекту, тобто множення зусиль учасників 
навчання та отримуваного пізнавального резуль-
тату; інтенсивний процес отримання знання шля-
хом занурення в ситуацію [5, c. 60].

Case study сприяє розвитку вміння вирішувати 
проблеми з урахуванням конкретних умов і за 
наявності фактичної інформації. Метод характе-
ризується також значним педагогічним ефектом, 
оскільки розвиває такі кваліфікаційні характерис-
тики особистості, як здатність до аналізу і діагнос-
тики проблем, вміння чітко формулювати і вислов-
лювати свою позицію, спілкуватися, дискутувати, 
сприймати й оцінювати інформацію, яка надхо-
дить у вербальній і невербальній формах. В дея-
кому сенсі цей метод сприяє формуванню профе-
сійних та особистісних властивостей людини. Він 
формує у неї почуття впевненості в собі, сприяє 
подоланню зайвої боязкості або надмірної само-
впевненості.

Для того, щоб наочно проілюструвати вплив 
Case-методу на ефективність засвоєння про-
фесійно-орієнтованої іноземної мови нами були 
проведені дослідження під час викладання дис-
ципліни «Іноземна мова за професійним спря-
муванням» для студенів 3 курсу спеціальності 
«Соціальна робота» Хортицької національної 
навчально-реабілітаційної академії. Дослідження 
проіодилось з однією групою у складі 10 студен-
тів під час вивчення двох різних тем в межах 
одного змістового модуля впродовж семестра. 
Тема 3 Social work and its content була розглянута 
нами з використанням інтеракивних технологій 
навчання, за матервалом посібника і методич-
них розробок. Тема 5 Social work: methods and 



  ЗАГАЛЬНА ПЕДАГОГІКА ТА ІСТОРІЯ ПЕДАГОГІКИ

31

  ТЕОРІЯ ТА МЕТОДИКА НАВЧАННЯ (З ГАЛУЗЕЙ ЗНАНЬ)

approaches вивчалась студентами з викорис-
танням технології case-study. Учасники групи 
аналізували реальні приклади використання 
методів соціальної роботи для допомоги людям 
в складних життєвих ситуаціях. Після знайомства 
з професійною лексикою за темою і засвоєння 
основних теоретичних положень, студенти були 
поділені на 3 групи, кожна з яких отримала кон-
кретну ситуації з практики соціального робітника 
для обговорення. Перед кожною групою стояло 
завдання – обрати підхід до роботи з конкртеною 
категорією людей а також підібрати методи, які 
спрятимуть найбільш ефективному вирішенню 
проблем і питань, про які йде мова в кожному 
конкретному випадку. Також група мала аргу-
ментвати свої відповіді іноземною мовою. В про-
цесі обговорення кейсів викладач контролював, 
підказував, спрямовував думки студентів у вірне 
русло. Кожна група мала можливість користу-
ватись опорною лексикою до теми там сліду-
вати плану аналізу ситуацій. Після обговорення 
в групах студенти представили свої висновки на 
широкий загал. Коден учасник мав змогу заданти 
питання іншим групам або уточнити незрозумілі 
моменти. Таким чином відпрацювали також і гра-
матичну тему “Special questions in different tenses”. 
Висновки по кожній з ситуацій колективно офор-
мили у вигляді таблиці з використанням інстру-
ментів Google Jam board.Зважаючи на те, що 

навчання в Хортицькій національній академії від-
бувається дистанційно у зв’язку з військовим ста-
ном в країні, групові обговорення відбувались на 
платформі Zoom з використанням функції Break-
out rooms. Результати студенти мали можливість 
зберегти для подальшого використання в якості 
прикладу під час розбору інших тем. Аналіз ще 
однієї ситуації за вибором студентів був наданий 
на самостійне опрацювання. 

Після вивчення двох вищезазначених тем 
були проведені тестові контролі для визначення 
рівня засвоєння лексики та граматичних структур. 
Результати тестового контролю наведені нижче 
у вигляді діаграм.

Якщо проаналізувати результати нашої роботи 
та вихідне дослідження рівня засвоєння матері-
алу, то можна побачити, що використання методу 
Case-study значно підвищило якість вивчення тем 
і призвело до збільшення показників ефектив-
ності засвоєння знань. Працюючи з реальними 
ситуаціями за послідовною системою їх аналізу 
студенти мали змогу закріпити раніше засвоєну 
лексику професійого спрямування та граматичні 
структури за темою в процесі активного, цікавого 
і живого спілкування між собою. Комунікативна 
функція мови була реалізована в повному обсязі 
і це слугувало додатковою мотивацією для вжи-
вання іноземної мови з метою досягнення спільної 
суспільно значущої мети. 

Рис. 2. Відсоткове співвідношення рівня засвоєння навчального матеріалу по завершенні теми  
5 групою СРб-3

Рис. 1. Відсоткове співвідношення рівня засвоєння навчального матеріалу по завершенні теми  
3 групою СРб-3
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Для того, щоб ефективно впровадити метод 
кейсів в навчальну діяльність з вивчення інозем-
ної мови за професійним спрямуванням, викла-
дач має провести детальну і ґрунтовну підготовку. 
В цьому випадку його роль – це роль модератора 
навчального процесу, активними ж учасниками 
якого є самі студенти. Тобто викладач передає свої 
повноваження студентам, сам же залишається 
пасивним спостерігачем, мотиватором, деколи 
навіть арбітром. Заняття з іноземної мови із залу-
ченням кейс-технологій ґрунтується на розумінні 
студента як суб’єкта навчального процесу й спря-
моване на розвиток особистості, творчого потен-
ціалу та мотиваційно-ціннісної сфери [3, c. 402]. 
Саме тому викладач, який вирішує впровадити 
даний метод на своїх заняттях має бути готовий 
до зміни характеру відносин. 

Робота над кейсом включає в себе такі етапи: 
 – відбір і підготовка ситуацій для аналізу, їх 

адаптація під мовний рівень студентів;
 – ознайомлення з лексичним і граматичним 

матеріалом, який буде використаний в тексті ситуа-
цій та знадобиться для подальшого їх обговорення;

 – пред’явлення кейсу викладачем;
 – індивідуальне вивчення і аналіз ситуацій, 

перевірка розуміння за допомогою Concept check-
ing questions (CCQs);

 – вироблення варіантів індивідуальних рішень 
стосовно запропонованого кейсу;

 – розподіл студентів на групи відповідно до їх 
інтересів або рівня мовної підготовки;

 – групове обговорення індивідуальних рішень, 
вироблення спільного найбільш оптимального під-
ходу до вирішення проблеми;

 – презентація вичновків, колективне обго-
ворення ситуацій, формулювання висновків і 
подальшої стратегії діяльності в професійному 
середовищі. Взаємне оцінювання [6, c. 102].

Слід також зазначити, що для успішної роботи 
з кейсами студенти вже мають овлодіти базовими 
знаннями з іноземної мови, а також з дисциплін 
професійного спрямування для того, щоб обгово-
рення ситуацій проходило методично правильно 
і сприяло розвитку знань, усінь і навичок здобува-
чів освіти, а не лише їх уяви та здатності до імпро-
візації [10, c. 40]. А отже починати впроваджувати 
дані технології на заняттх з іноземної мови слід 
починаючи з 2 або 3 курсу навчання (в залежності 
від вихідного рівня мовної підготовки студентів).

Т. Пащенко виділяє ряд принципів, дотримання 
яких необхідне при впровадженні кейс-методу на 
заняттях у вищих навчальних закладах, серед 
яких: 

 – необхідність внесення кейс-стаді до програм 
підготовки спеціалістів;

 – забезпечення органічного поєднання кейс-
стаді з іншими традиційними методами навчання 
іноземної мови;

 – обов’язковість методичного обгрунтування 
технології для ефективного включення її до 
навчального процесу;

 – визначення потреби у використанні кейсів для 
засвоєння конкретних елементів програми [2, c. 96].

Рекомендації викладачу для підвищення 
ефективності використання Case-методу на 
заняттях з іноземної мови за професійним спря-
муванням:

 – виробити відповідальний підхід до підготовки 
і відбору кейсів для аналізу;

 – брати до уваги лише ті ситуації, які напряму 
корелюються з майбутньою професійною діяль-
ністю студентів в сфері соціальної роботи, кон-
сультуватись під час відбору з викладачами спе-
ціальних фахових дисциплін або практикуючими 
спеціалістами в даній області;

 – намагатись підібрати ситуації, учасниками 
яких є представники різних країн і культур, що 
сприяє формуванню необхідних для професійної 
діяльності майбутніх соціальних працівників розу-
міння та в врахування національних особливостей 
різних культур і традицій;

 – заздалегідь подбати про методичне забез-
печення навчального процесу, підготувати опорну 
лексику до теми, план аналізу ситуацій, питання 
для аналізу та вимоги до отриманих результатів. 
Обов’язково перевірити розуміння за допомогою 
CCQs (concept checking questions);

 – необхідно враховувати не лише професійні 
та мовленєві мотиви, а й інтереси сучасних сту-
дентів, їх потреби та нахили для того, щоб підви-
щити мотивацію до розв’язання кейс-задач;

 – орієнтуватись на принципи індивідуалізації, 
самопізнання та саморозвитку студентів, спону-
кати їх до діалогічної взаємодії між собою, уникати 
готових патернів і власних оцінних суджень під час 
роботи над кейсами;

 – під час поділу студентів на групи варто 
уникати розподілу за рівнем володіння мовою 
на «сильних» і «слабких» – краще поєднувати в 
межах однієї групи студентів з різною мовною під-
готовкою, стимулюючи тим самим процес взаєм-
ного навчання;

 – під час роботи над кейсами планувати 
питання для обговорення таким чином, щоб сту-
денти мали змогу практикувати різні види мов-
ленєвої діяльності, чергувати канали отримання 
інформації (зорові – читання кейсу зі слайдів або 
роздаткового матеріалу, слухові- сприймання на 
слух з автентичного аудіозапису чи відеопрезен-
тація, тощо);

 – підтримувати командний дух, запобігати 
атмосфері конкуренції між різними сторонами 
обговорення – виробити спільну суспільно-зна-
чиму мету діяльності;

 – адаптувати кейси під мовленєвий рівень сту-
дентів, спрощувати, ділити на частини, за потреби 
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використовувати дефініції рідною мовою для кра-
щого розуміння і подальшої роботи з матеріалом;

 – заохочувати учасників навчального процесу 
до активного використання іноземної мови на 
всіх етапах роботи з кейсом, створювати систему 
мотиваційних елементів;

 – імітувати (за можливості) умови професій-
ної діяльності, додавати елементи рольової гри 
на етапі представлення кейсу та формулювання 
висновків до роботи з ним;

 – використовувати різні джерела інформації 
для пошуку кейсів – наукові статті, підручники, 
аудіо та відеоматеріали з мережі інтернет, ситуації 
з досвіду роботи спеціалістів, тощо;

 – ефективно організовувати тайм-менеджмент 
на занятті, ставити перед студентамі часові обме-
ження для запобігання занадто детального загли-
блення в процес обговорення з подальшою втра-
тою вихідних мотивів і цілей діяльності;

 – не допускати використання вигаданих або 
перебільшених ситуацій аби не відривати здобу-
вачів освіти від професійно орієнтованої реаль-
ності і не створювати марних ілюзій стосовно спе-
ціальності, на якій вони навчаються;

 – викладачу слід бути компетентним не тільки 
в плані іноземної мови, яка є одночасно і засобом і 
метою навчання, а також і в сфері фахових дисци-
плін, які використовуються в кейсах. Це необхідно 
для професійного модерування діяльності студен-
тів і скерування дискусії в правильне русло;

 – залучати до підготовки занять з використан-
ням case-study викладачів фахових дисциплін з 
метою обміну досвідом і підвищенню власної ком-
петентності;

 – викладач має брати на себе роль ведучого, 
що направляє дискусію, генерує повідомлення і 
фіксує відповіді, проголошувати вступне слово, 
підсумовувати результати обговорення, оціню-
вати внесок кожного студента в аналіх ситуацій 
та результат роботи з точки зору обгрунтованості, 
систематичності, оптимальності і об’єктивності;

 – створювати атмосферу психологічного ком-
форту під час організації діалогічного спілкування 
в процесі обговорення кейсів, при цьому діало-
гічна взаємодія має слугувати принципом побу-
дови всього навчально-виховного процесу, де сту-
дент є суб’єктом «діалогічного простору» [9, c. 19]. 

Висновки. Отже, проаналізувавши сутність 
і специфіку застосування методу case-study на 
заняттях з іноземної мови за професійним спря-
муванням у вищих навчальних закладах можна 
зробити висновок, що систематичне його викорис-
тання дає можливість значно підвищити навички 
володіння іноземною мовою, сприяє подоланню 
мовного бар’єру і дозволяє студентам відчути 
реальну мету вивчення іноземної мови за профе-
сійним спрямуванням, зрозуміти, як саме знання 
мови може підвищити ефективність їх майбутньої 

професійної діяльності і розширити кордони 
кар’єрного зростання. Залучення студентів до 
участі в обговоренні реальних ситуацій з фахової 
сфери сприяє не лише засвоєнню знань інозем-
ної мови, а й розвитку умінь і навичок її викорис-
тання в повсякденному житті – це значно підвищує 
мотивацію до вивчення мови і підтримує стійкий 
інтерес до навчання у ВНЗ. Метод case-study під-
вищує рівень самостійності студентів і, водночас, 
залучає їх до групової і колективної взаємодії, 
що особливо важливо під час дистанційного або 
змішаного навчання, коли брак спілкування може 
призводити до переходу знань і лексичного запасу 
студентів у пасивну сферу. Під час підготовки та 
аналізу кейсів реалізується система міжпредмет-
них зв’язків зі спеціальними дисциплінами про-
фесійного циклу, а отже система навчання стає 
цілісною і логічною. Майбутні спеціалісти вже на 
другому чи третьому курсі навчання здобувають 
власний досвід, необхіідний для вирішення про-
фесійних задач в майбутньому. 

Професія соціального працівника перед-
бачає постійне спілкування з людьми з різних 
сфер діяльності, різного соціального статусу та 
культурного коду. В умовах глобалізації суспіль-
ства повноцінна комуніікація і всебічний розви-
ток спеціаліста майже неможливий без знання 
іноземної мови. Правильне і доцільне застосу-
вання методу кейсів сприяє розумінню студен-
тами цих простих істин.

Але, включення кейс-технологій до процесу 
вивчення мови потребує значної підготовчої 
роботи з боку викладача. Часто виникають про-
блеми з пошуком джерел інформації для кейсів, 
особливо якщо спеціальність, яку опановують сту-
денти, є новою або не поширеною в суспільстві. 
Тож уваги науковців потребує пошук і вироблення 
методично правильного підходу до роботи з мето-
дом кейсів, поєднання його з традиційними мето-
дами навчання, що дозволить створити повно-
цінну базу для подальшого професійного розвитку 
спеціалістів. 
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ЗАГАЛЬНОНАУКОВІ ЗАСАДИ ГУМАНІТАРИЗАЦІЇ ЗМІСТУ СПЕЦІАЛЬНИХ 
ДИСЦИПЛІН У ПІДГОТОВЦІ МАЙБУТНІХ ФАХІВЦІВ АВТОМОБІЛЬНОГО 
ТРАНСПОРТУ
GENERAL SCIENTIFIC PRINCIPLES OF HUMANITARIZATION 
OF THE CONTENT OF SPECIAL DISCIPLINES IN THE TRAINING  
OF FUTURE AUTOMOBILE TRANSPORT SPECIALISTS

У статті обґрунтовано загальнонаукові 
засади гуманітаризації змісту спеціальних 
дисциплін майбутніх фахівців автомобіль-
ного транспорту. Показано, що гуманіта-
ризація технічної освіти відображає спря-
мованість розвитку системи навчання на 
виявлення її людського виміру. Створення 
цілісної системи змісту спеціальних дисци-
плін базується на єдності інтегративного 
та гуманістичного підходів, спричинює 
позитивні якісні зрушення у параметрах, 
що характеризують професійну підготовку 
за умов обґрунтування зв’язків курсу змісту 
спеціальних дисциплін з іншими навчаль-
ними дисциплінами, зокрема гуманітарними. 
Виявлено особливості вивчення змісту спе-
ціальних дисциплін у фахівців автомобіль-
ного профілю (формування соціально-важли-
вих якостей і рис особистості відбувається 
з одночасним вивченням змісту спеціальних 
дисциплін; можливість задовільнити вимоги 
міжнародного стандарту стосовно якості 
професійної освіти; формування професій-
ного поняттєвого апарату вищого рівня 
узагальненості, реалізація наступності у 
навчанні; можливість формування цілісної 
системи інтегрованих з різних дисциплін 
знань і вмінь; формування системи відно-
шень у професійній діяльності через різні 
види виховання за допомогою гуманізації 
як основи особистісно орієнтованого під-
ходу; використання можливостей і досвіду 
гуманістичної орієнтованості у сфері про-
фесійної діяльності). Встановлено, що 
гуманітаризація змісту спеціальних дисци-
плін з позицій гуманістичного підходу вима-
гає відбору змісту навчальної інформації з 
дисципліни з урахуванням її дидактичного 
завдання та психологічної структури осо-
бистості. Обґрунтовано, що гуманітари-
зація змісту спеціальних дисциплін фахівців 
автомобільного профілю має відповідати 
таким вимогам: політехнічна і гуманітарна 
спрямованість здійснюється за допомогою 
інтегративного підходу до гуманітаризації 
змісту спеціальних дисциплін; підґрунтям 
відбору змісту і структурування навчальної 
інформації доцільно вибирати розвивальну і 
збагачувальну моделі освіти; гуманітариза-
ція здійснюється з опорою на принципи осо-
бистісно орієнтованого навчання і відбору 
змісту навчання; мотивація сприйняття 
навчального матеріалу з змісту спеціальних 
дисциплін спрямовується не тільки в гнос-
тичному, але й етичному та естетичному 
напрямах, використовуючи гуманітарний 
компонент дисципліни і різні форми органі-
зації діяльності.
Ключові слова: загальнонаукові засади, 
гуманізація освіти. гуманітаризація змісту, 
технічний профіль, спеціальні дисципліни, 
майбутні фахівці, автомобільний тран-
спорт.

The article substantiates the general scientific 
principles of humanitarianization of the content 
of special disciplines of future road transport 
specialists. It is shown that the humanitarian-
ization of technical education reflects the focus 
of the development of the education system on 
identifying its human dimension. The creation 
of a complete system of the content of special 
disciplines is based on the unity of integrative 
and humanistic approaches, causes positive 
qualitative shifts in the parameters character-
izing professional training under the conditions 
of substantiating the connections of the course 
content of special disciplines with other edu-
cational disciplines, in particular humanities. 
Detected peculiarities of the study of the con-
tent of special disciplines among automotive 
professionals (the formation of socially impor-
tant qualities and personality traits occurs with 
the simultaneous study of the content of special 
disciplines; the opportunity to meet the require-
ments of the international standard regarding 
the quality of professional education; the forma-
tion of a professional conceptual apparatus of a 
higher level of generalization, the implementa-
tion of continuity in education; the opportunity 
formation of a holistic system of integrated 
knowledge and skills from various disciplines; 
formation of a system of relationships in profes-
sional activity through various types of educa-
tion with the help of humanization as the basis 
of a personally oriented approach; use of oppor-
tunities and experience of humanistic orienta-
tion in the field of professional activity). It was 
established that the humanization of the con-
tent of special disciplines from the standpoint 
of a humanistic approach requires the selection 
of the content of educational information from 
the discipline taking into account its didactic 
task and the psychological structure of the indi-
vidual. It is substantiated that the humanization 
of the content of special disciplines of automo-
tive specialists must meet the following require-
ments: polytechnic and humanitarian orienta-
tion is carried out with the help of an integrative 
approach to the humanization of the content of 
special disciplines; as a basis for the selection 
of content and structuring of educational infor-
mation, it is advisable to choose developmental 
and enriching models of education; humanitari-
anization is carried out based on the principles 
of personally oriented education and the selec-
tion of the content of education; the motivation 
of the perception of educational material from 
the content of special disciplines is directed not 
only in gnostic, but also ethical and aesthetic 
directions, using the humanitarian component 
of the discipline and various forms of organiza-
tion of activity.
Key words: general scientific principles, human-
ization of education. humanization of content, 
technical profile, special disciplines, future spe-
cialists, automobile transport.
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Постановка проблеми у загальному вигляді 
та її зв’язок з важливими науковими чи прак-
тичними завданнями. Урахування визначальних 
світових тенденцій у характері суспільного вироб-
ництва зумовлює нові підходи до організації під-
готовки спеціаліста моделі ХХІ століття, що у свою 
чергу впливає на обґрунтування і вибір цілей та 
змісту професійної підготовки. Інтеграція випус-
кників українських навчальних закладів у вироб-
ничі структури країн Європейського союзу ставить 
на порядок денний окрім високоякісної, мобільної 
освіти ще й їхні особистісні якості. Для досягнення 
цієї мети необхідно визначити ключові завдання 
у галузі кваліфікації (наприклад, автомобільній), 
застосовувати методи навчання, які підвищують 
творчий потенціал особистості та сприяють інте-
грації знань і практичних навичок. Вирішення 
такого складного педагогічного завдання можливе 
за умови нового підходу до вивчення технічних 
і спеціальних предметів, а проектування навчаль-
ного процесу з кожної дисципліни професійного 
циклу вимагає від викладача не тільки інженер-
них, але й методологічних і психолого-педагогіч-
них знань.

Актуальність дослідження визначається: 
об’єктивною потребою гуманістичної спрямова-
ності вивчення технічних і спеціальних предметів 
у професійній освіті; врахуванням потреб і можли-
востей при вивченні змісту спеціальних дисциплін; 
завданням розробки моделі формування знань 
і умінь у системі діяльності; вимогами до форму-
вання творчої особистості тощо. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Гума-
нізація освіти, на думку академіка С. Гончаренка 
[1, с. 21], – це «запорука виховання творчої та 
духовно багатої особистості Сьогодні смер-
тельна небезпека загрожує самому гуманістич-
ному ідеалу людства. На зміну гуманістичним 
орієнтирам людства виходять інші: гроші, речі, 
фешенебельні дачі, парки машин, яхт, задово-
лення і влада. Романтики висміюються, праг-
матики торжествують і шукають найкоротші 
шляхи, часто не законні і навіть злочинні, до 
ділового успіху. Соціологічні опитування пока-
зують різке зростання числа молоді, яка заради 
грошей готова на ссе, оскільки «все продається 
і все купується» [2, с. 240]. Автор вважає, що 
«запорукою успіху у формуванні духовно бага-
тої, творчої особистості є гуманізація освіти, її 
олюднення, що передбачає посилення уваги до 
особистості кожного учня, створення найбільш 
сприятливих умов для її становлення і розвитку 
[3, с. 198]. 

Інтегруючи три важливі аспекти (аксіологіч-
ний, культурологічний та релігійний) у розви-
тку особистості студента, Ю, Козловський та 
О. Захар’яш [4, с. 175] обґрунтовують проблеми 
та необхідні умови гуманізації сучасної освіти, 

зокрема «культура сучасного студентства у біль-
шості випадків не має національного коріння і орі-
єнтована на культ тілесності, насильства, спожи-
вацтва, підсилені можливостями комп’ютеризації 
і творенням віртуальних світів. Тому сучасна 
вища освіта мусить враховувати накопичені хрис-
тиянські традиції та служити гідному становленню 
особистості, формуванню громадського суспіль-
ства на засадах моральних цінностей. Для цього 
необхідна всебічна підтримка відродження пози-
тивного потенціалу стилів минулого, що пропагує 
довершеність зовнішнього світу, об’єктивність 
буття» [4, с. 176].

В. Скотний [7, с. 8] уважає, що «найважливішими 
засобами в послабленні напруги цих проблем, 
послідовного і терплячого їх розв’язання є куль-
тура, наука, мистецтво, філософія, і, звичайно, 
освіта. Вони повинні змінити парадигму панування 
людини над природою, соціумом і самою собою 
і встановити культуру діалогу і згоди, визнання різ-
номанітності інтересів, терпимості до плюралізму 
цінностей, але зовсім не морального хаосу. Однак 
потрібно усвідомити, що реалізація цього прин-
ципу в предметному змісті й аксіологічному забез-
печенні як загальної, середньої, так і вищої про-
фесійної освіти – справа величезної складності 
і довготривалості» [7, с. 5].

Д. Чернілевський, О. Пшеничнюк, Н. Сідячева 
у роботі «Духовна культура особистості» [8, с. 5] 
викладають основні принципи гуманізації освіти, 
зокрема технічної. Гуманізм як освітню домінанта 
педагогічної дії трактує А. Самодрин [6, с. 11]. 

Г. Груць [2, с. 241] ґрунтовно проаналізувала 
релігійно-духовні цінності як умотивовані потреби 
розвитку особистості студентів у їх історичному 
аспекті. Вплив засобів масової інформації на фор-
мування духовності молоді досліджував Д. Кли-
менко [3, с. 199]. 

У наукових працях та навчальній літературі тех-
нічного характеру питання гуманізації практично 
не розглядаються, наприклад розвиток творчої 
активності студентів у разі використання інтерак-
тивних методів навчання [5, с. 14]. Тривалий час 
питання гуманітаризації освіти є предметом уваги 
зарубіжних педагогів, зокрема це професійні цін-
ності учителя техніки [9, с. 98], освіта та гуманіта-
ристика L. Witkowski [10, с. 145] та ін.

Водночас, проблема обґрунтування загаль-
нонаукових засад гуманітаризації змісту спе-
ціальних дисциплін майбутніх фахівців авто-
мобільного транспорту досі не була предметом 
окремого дослідження, що і зумовило вибір теми 
цієї статі.

Формулювання цілей статті (постановка 
завдання). Метою дослідження є обґрунтування 
загальнонаукових засад гуманітаризації змісту 
спеціальних дисциплін майбутніх фахівців авто-
мобільного транспорту. 
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  ТЕОРІЯ ТА МЕТОДИКА НАВЧАННЯ (З ГАЛУЗЕЙ ЗНАНЬ)

Виклад основного матеріалу. Зв’язок тех-
нічних наук із гуманітарними відбувається 
у двох аспектах. Перший напрям зосередився на 
вивченні і технічному відтворенні процесів кому-
нікації, а другий – гуманізації технічних наук. Для 
унаочнення цієї думки нами побудовано схему 
цієї взаємодії: роль техніки полягає у підсиленні 
сутнісних можливостей людини як суб’єкта праці, 
спілкування та пізнання.

У структурі гуманітарних знань відбуваються 
важливі зміни, пов’язані з місцем проблеми 
людини у науковому пізнанні. Результатом цих 
змін є виникнення як нових суспільних наук, так 
і суміжних. Кожна з них розглядає людину в пев-
ному аспекті. На основі багатьох людинознавчих 
наук склалась загальна теорія творчого мислення 
людини. Всі новостворені дисципліни можуть бути 
як спеціалізованими, так і комплексними, що від-
носяться до різних галузей знання.

Технічні науки дають своєрідний імпульс роз-
витку, джерело якого знаходиться у матеріальній 
виробничій практиці, впливаючи на фундамен-
тальні науки. Особливо важливою у цьому є роль 
змісту спеціальних дисциплін, бо ефективна діяль-
ність техніки вимагає вирішення певного кола про-
блем засобами змісту професійно орієнтованих 
знань і умінь.

Структуруванню змісту спеціальних дисци-
плін передував період багатовікового накопи-
чення дослідних знань із різних наук, пов’язаних із 
виробничою діяльністю та потребами суспільства. 
У випадку змісту спеціальних дисциплін, як і бага-
тьох інших наук, гуманітарні ідеї є основою для 
об’єднання різнорідних знань.

До принципів гуманітаризації змісту освіти 
можна віднести: створення умов для духовного, 
інтелектуального і культурного рівнів розвитку; 
єдність інтуїтивно-творчих і дискурсивних форм 
пізнання; оцінку створюваних штучних серед-
овищ з позицій історизму, пріоритету загально-
людських цінностей, гуманізму; індивідуалізацію 
навчання у відповідності з потребами осо-
бистості; органічний зв’язок навчального про-
цесу з позанавчальною діяльністю, з сферою 
дозвілля.

Нами виділено такі особливості вивчення 
змісту спеціальних дисциплін у підготовці фахів-
ців автомобільного профілю: 

 – формування соціально-важливих якос-
тей і рис особистості відбувається з одночасним 
вивченням змісту спеціальних дисциплін; 

 – можливість задовільнити вимоги міжнарод-
ного стандарту стосовно якості професійної освіти 
(якість освіти, методів навчання і виховання, осві-
ченості особистості); 

 – формування професійного поняттєвого апа-
рату вищого рівня узагальненості;

 – реалізація наступності у навчанні; 

 – можливість формування цілісної системи 
інтегрованих з різних дисциплін знань і вмінь; 

 – формування системи відношень у професій-
ній діяльності через різні види виховання за допо-
могою гуманізації як основи особистісно орієнто-
ваного підходу; 

 – використання політехнічних можливостей і 
досвіду політехнічної орієнтації у сфері професій-
ної діяльності.

Стратегія гуманітаризації змісту спеціальних 
дисциплін визначається тими принципами, які 
дозволяють сформулювати дидактичне завдання 
вивчення змісту спеціальних дисциплін у кон-
тексті сучасних підходів відповідно до основних 
напрямів педагогічної стратегії професійної 
освіти. У центрі такої освіти – пріоритет особис-
тості, врахування процесів індивідуалізації та її 
соціалізації. Ці процеси й механізми їх реалізації 
виявляються через організацію форм життєдіяль-
ності особистості.

Ефективність гуманітаризації змісту спеціаль-
них дисциплін залежить від того, який рівень розви-
тку у студентів загальних здібностей до навчання 
і наскільки розвинена вторинна здатність. Напри-
клад, для вміння розшифровувати марки сплавів 
необхідно використати асоціації послідовно дію-
чих подразників, що дозволяє згадати інформацію 
про причинно-наслідкові зв’язки між подіями, а під-
бирання потрібного матеріалу для виготовлення 
виробу залежно від умов роботи – свідому здат-
ність до виявлення причинно-наслідкових зв’язків. 
Якщо не враховувати ці здібності до навчання, то 
будуть зростати прогалини у знаннях і зростатиме 
негативне ставлення до вивчення змісту спеціаль-
них дисциплін.

На нашу думку, спеціальні дисципліни напо-
внені надпредметною галузевою суттю, що 
дає можливість вийти на різні види діяльності, 
пов’язаної зі збором даних, постановкою і перевір-
кою гіпотез, експериментом, вирішенням проблем, 
перенесенням знань, моделюванням тощо. Пере-
хід від знаннєвої до діяльнісної парадигми освіти 
вносить корективи у вибудовування особистісного 
світу знань, у якому інформація про чужі знання 
поступається місцем самостійно набутим.

Упродовж десятиліть тривали пошуки опти-
мального варіанту структурування змісту спеціаль-
них дисциплін для фахівців автомобільного про-
філю, що готують фахівців професій, пов’язаних 
з обробкою різноманітних матеріалів, ремонтом 
та обслуговуванням машин і механізмів. Це пояс-
нюється такими причинами: групуванням профе-
сій (врахування інтегрованих професій), моделлю 
робітника широкого профілю, відсіюванням друго-
рядного і занадто складного матеріалу, основною 
парадигмою освіти, періодичним упровадженням 
відомостей з найновіших досягнень у галузі вироб-
ництва нових матеріалів. 
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Дослідження проблеми навчання змісту спе-
ціальних дисциплін у контексті сучасних підходів 
впродовж багатьох років дало можливість визна-
чити ефективний шлях розв’язання її за допомо-
гою створення і реалізації цілісної системи гумані-
зації загальноосвітньої і професійної підготовки на 
основі інтегративного підходу. 

Для формування системи понять змісту спеці-
альних дисциплін особлива увага має приділятись 
їхній сутності, внутрішньо поняттєвому змісту, 
розробленню міжпредметних ліній розвитку, зба-
гаченню, виясненню їхніх функцій у навчанні та 
вихованні. 

Наприклад, матеріалознавство забезпечує 
знання і вміння для вирішення чітко визначених 
технічних задач, а сьогодення вимагає від фахів-
ців уміння ставити і вирішувати творчі завдання. 
Виховувати творчу особистість, розширювати її 
потенційні можливості можна засобами кожної 
дисципліни і матеріалознавством зокрема, ґрун-
туючись на знаннях особливостей його вивчення 
у змісті підготовки фахівців автомобільного про-
філю. Образи можна поділити на образ сприйняття 
та його модифікації, тобто спеціалізовані образи. 
До них належать наукові, художні, релігійно-куль-
тові образи, образи спеціально сконструйованих 
теорій, тобто ті, що спеціально розробляються та 
розвиваються. Між образністю та предметністю 
можуть бути такі види зв’язку: жорсткий, асоціа-
тивний та акцентований. 

На автомобільних підприємствах через розу-
міння контексту роботи обладнання можна вийти 
на необхідний матеріал для виготовлення дета-
лей та його властивості. Накладання контекстів 
дає певну інтегративну єдність змісту. Тому при 
навчанні змісту спеціальних дисциплін міжпред-
метні зв’язки, структурно-логічна схема його 
вивчення будуються на змістовно-контекстній 
основі, спираючись на інтегративний підхід до 
формування знань і вмінь.

Висновки. Таким чином, гуманітаризація тех-
нічної освіти відображає спрямованість розви-
тку системи навчання на виявлення її людського 
виміру. Створення цілісної системи змісту спе-
ціальних дисциплін базується на єдності інте-
гративного та гуманістичного підходів, спричи-
нює позитивні якісні зрушення у параметрах, що 
характеризують професійну підготовку за умов 
обґрунтування зв’язків курсу змісту спеціальних 
дисциплін з іншими навчальними дисциплінами, 
зокрема гуманітарними. Особливостями вивчення 
змісту спеціальних дисциплін у фахівців автомо-
більного профілю виявлено такі: формування соці-
ально-важливих якостей і рис особистості відбува-
ється з одночасним вивченням змісту спеціальних 
дисциплін; можливість задовільнити вимоги між-
народного стандарту стосовно якості професійної 
освіти; формування професійного поняттєвого 

апарату вищого рівня узагальненості, реалізація 
наступності у навчанні; можливість формування 
цілісної системи інтегрованих з різних дисциплін 
знань і вмінь; формування системи відношень 
у професійній діяльності через різні види вихо-
вання за допомогою гуманізації як основи осо-
бистісно орієнтованого підходу; використання 
можливостей і досвіду гуманістичної орієнтова-
ності у сфері професійної діяльності. Гуманіта-
ризація змісту спеціальних дисциплін з позицій 
гуманістичного підходу вимагає відбору змісту 
навчальної інформації з дисципліни з урахуван-
ням її дидактичного завдання та психологічної 
структури особистості. Водночас, гуманітари-
зація змісту спеціальних дисциплін фахівців 
автомобільного профілю має відповідати таким 
вимогам: політехнічна і гуманітарна спрямова-
ність здійснюється за допомогою інтегративного 
підходу до гуманітаризації змісту спеціальних 
дисциплін; підґрунтям відбору змісту і структу-
рування навчальної інформації доцільно виби-
рати розвивальну і збагачувальну моделі освіти; 
гуманітаризація здійснюється з опорою на 
принципи особистісно орієнтованого навчання 
і відбору змісту навчання; мотивація сприйняття 
навчального матеріалу з змісту спеціальних дис-
циплін спрямовується не тільки в гностичному, 
але й етичному та естетичному напрямах, вико-
ристовуючи гуманітарний компонент дисципліни 
і різні форми організації діяльності.

До подальших напрямів дослідження відно-
симо розроблення концептуальних засад гумані-
таризації змісту спеціальних дисциплін майбутніх 
фахівців автомобільного транспорту.
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ОСОБЛИВОСТІ ФОРМУВАННЯ КОМУНІКАТИВНОЇ КУЛЬТУРИ МОЛОДШИХ 
ШКОЛЯРІВ У ОСВІТНЬОМУ ПРОЦЕСІ ПОЧАТКОВОЇ ШКОЛИ
PECULIARITIES OF FORMATION OF COMMUNICATIVE CULTURE 
OF PRIMARY SCHOOL STUDENTS IN THE EDUCATIONAL PROCESS 
OF PRIMARY SCHOOL

Стаття присвячена одній з актуальних про-
блем формування комунікативної культури 
молодших школярів у освітньому процесі 
початкової школи. Зокрема, розкриття сут-
ності таких поять як «комунікативна куль-
тура молодших школярів», виділення його 
компонентів (комунікативні здібності, кому-
нікативні властивості та комунікативна 
активність) становитиме основу для нових 
наукових уявлень про формування комуніка-
тивної культури молодших школярів.
Питання формування комунікативної куль-
тури вже давно знаходяться в центрі уваги 
педагогіки і знайшли відображення в багатьох 
суміжних досліджуваних поняттях (культура 
поведінки, культура міжособистісного спіл-
кування, культура мови, комунікативна куль-
тура). Соціальні перетворення, розвиток 
науки і техніки, що відбулися, соціокультурні, 
політичні, економічні трансформації культур-
них цінностей викликали зміни у сфері комуні-
кацій, у їх змістовному, формальному, техніч-
ному аспектах, актуалізували завдання та 
напрями вивчення комунікативної культури. 
У педагогіці це проявляється у відповідності 
освітніх цілей соціокультурному контексту 
та прагненні продемонструвати необхід-
ність розробки системи формування кому-
нікативної культури. Ці тенденції повною 
мірою відображають особливості розвитку 
сучасного суспільства і супроводжуються 
радикальними змінами у сферах інформацій-
них комунікацій і комунікаційних технологій. 
Однак сфера, визначена поняттям «комуні-
кативна культура», залишається неясною 
і не повністю продемонстрована як тема 
наукового дослідження.
З цим пов’язані питання формування таких 
якостей, як гнучкість, критичність, плин-
ність, інформаційна активність, комуніка-
бельність, спрямованість потоку емоцій та 
ідей, збір, обробка, аналіз, організація, вико-
ристання різноманітних методів пошуку, 
передача та інтерпретація інформації.
Ключові слова: культура, комунікативна 
культура, молодші школярі, початкова 
школа.

The article is devoted to one of the topical 
issues of forming the communicative culture 
of junior schoolchildren in the educational pro-
cess of primary school. In particular, the disclo-
sure of the essence of such concepts as «com-
municative culture of primary schoolchildren», 
the identification of its components (communi-
cative abilities, communicative properties and 
communicative activity) will form the basis for 
new scientific ideas about the formation of pri-
mary schoolchildren’s communicative culture. 
Social transformations, the development of 
science and technology, socio-cultural, politi-
cal, and economic transformations of cultural 
values have caused changes in the field of 
communications, in their content, formal, and 
technical aspects, and have actualized the 
tasks and directions of studying communica-
tion culture.
The problem of forming a communicative cul-
ture has long been in the focus of pedagogy, 
refracted in many related concepts studied 
(culture of behavior, culture of interpersonal 
relations, language culture, culture of commu-
nication). In pedagogy, this manifested itself 
in the correlation of pedagogical goals with 
the socio-cultural context and in the desire to 
justify the need to develop a system for the 
formation of communication culture. These 
trends fully characterize the modern devel-
opment of society, which is accompanied by 
fundamental transformations in the field of 
information and communication technologies. 
However, the area defined by the concept of 
«communicative culture» remains unclear 
and insufficiently argued as a subject of sci-
entific research.
In this regard, the question of developing such 
qualities as flexibility, critical evaluation, mobil-
ity, information activity, sociability, orientation 
in the flow of feelings and thoughts, collection, 
processing, analysis, organization, and the use 
of various methods of searching, transmitting, 
and interpreting information in younger stu-
dents is acute.
Key words: culture, communication culture, 
junior pupils, primary school.
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Постановка проблеми у загальному вигляді. 
На сучасному етапі розвитку українського сус-
пільства, в умовах глобального розвитку засобів 
інформатизації, інтерактивності та комунікаційних 
технологій, проблема формування комунікативної 
культури молодших школярів стає все більш акту-
альною. Комунікативна культура розширює круго-
зір спілкування молодших школярів і є соціальним 
фактором розвитку дітей.

Вимоги до знань та особистісного розвитку учнів 
після закінчення початкової школи в Державному 
стандарті початкової освіти передбачають фор-
мування у молодшого шкільного віку відповідних 

особистісних якостей, результатів предметного та 
міжпредметного навчання. Міжпредметні резуль-
тати включають спільні навчальні дії, які сприяють 
оволодінню ключовими компетентностями та між-
предметними концепціями.

У рамках вимог Державного освітнього стан-
дарту початкової освіти щодо засвоєння результа-
тів програми молодшим школярам пред’являється 
зміст, який безпосередньо належить до загаль-
ноосвітньої діяльності спілкування: доброзич-
ливість, вміння слухати та чути співрозмовника, 
обґрунтовує свою позицію та висловлює свою 
думку, свідомо будує висловлювання відповідно 
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до комунікативного завдання та складає тексти 
в усній та письмовій формі, готовий визнавати 
можливість існування різних точок зору та право 
кожного на власну думку. Виконання цих вимог під-
тверджує необхідність цілеспрямованого розвитку 
комунікативної культури молодших школярів. Вод-
ночас аналіз наукових досліджень з питань почат-
кової освіти показує, що формування цієї культури 
у дітей є недостатнім, і необхідно шукати шляхи 
вирішення проблем у сфері формування комуніка-
тивної культури в молодших школярів.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Аналіз наукової літератури, присвяченої фор-
муванню комунікативної культури молодших 
школярів, показує, що в центрі уваги науковців 
знаходяться такі проблеми: формування комуніка-
тивних умінь і навичок. (В. Аксьонова, Ф. Бацевич, 
О. Корніяка); розвиток комунікативних властивос-
тей (Ж. Крайнова, Г. Лещенко); формування кому-
нікативної компетентності (Т. Байбара, Т. Гончар, 
В. Тернопільська); розвиток мовної діяльності 
(К. Пономарьова, О. Корніяка); розвиток мов-
лення, мовного спілкування та мовної культури 
(С. Логачевська); формування комунікативних 
5 універсальних навчальних дій (Н. Москаленко, 
О. Лобчук.); формування комунікативної культури 
(І. Большакова, М. Вашуленко, Т. Гончар); форму-
вання комунікативної успішності молодших шко-
лярів (В. Бедер). Разом з тим поза увагою вчених 
знаходяться аспекти формування комунікативної 
культури молодших школярів. 

Аналіз наукової літератури та педагогічної 
практики виявив протиріччя між потребою суспіль-
ства в людині зі сформованою комунікативною 
культурою та недостатньою розробленістю теоре-
тичних засад конструювання системи формування 
комунікативної культури молодших школярів. Ця 
суперечність зумовила проблему дослідження.

Виділення невирішених раніше частин 
загальної проблеми. Розвиток культурного, освіт-
нього, економічного та політичного життя країни 
у XXI столітті змінило умови виховання підроста-
ючого покоління. Все більш затребуваними стають 
соціально-педагогічні знання, які дають змогу вра-
ховувати під час вирішення педагогічних завдань 
умови соціального середовища та відносин, 
а також роль спілкування та діяльності людини 
в нових умовах. Однією з головних завдань зали-
шається проблема взаємин особистості та сус-
пільства, що висуває нові вимоги до комунікатив-
ної культури особистості. Отже, комунікативна 
культура безпосередньо впливає на процес соці-
алізації.

При вирішенні вищезазначених завдань 
потрібно визначити, систематизувати та реалізу-
вати вікові особливості та індивідуальні потреби 
особистості, засоби формування комунікатив-
ної культури у молодших школярів, які сприяють 

пізнанню дитиною соціального світу, що забезпе-
чують її включення до різних видів діяльності.

Мета статті – теоретичне обґрунтування орга-
нізаційнометодичного забезпечення формування 
комунікативної культури молодших школярів 
у освітньому процесі початкової школи.

Виклад основного матеріалу. Формування 
комунікативної культури особистісної взаємодії 
є одним із аспектів більш широкого питання – 
інкультурації – «входження» людини в культурний 
світ і участі в культурних цінностях суспільства. 
Це один із ключових моментів принаймні у двох 
науках – педагогіці та культурології, що пояснює 
всеохоплюючий характер дослідження. Завдання 
педагогіки полягає в тому, щоб розробити і реалі-
зувати систему, спрямовану на локалізацію осо-
бистості в різних умовах і з урахуванням полікуль-
турності сучасного суспільства.

Формування комунікативної культури вже 
давно перебуває в центрі уваги педагогіки, що 
відображено в багатьох суміжних досліджуваних 
поняттях (культура поведінки, культура міжособис-
тісного спілкування, культура мови, комунікативна 
культура тощо). Соціальні перетворення, розви-
ток науки і техніки, що відбулися, соціокультурні, 
політичні, економічні трансформації культурних 
цінностей викликали зміни у сфері комунікацій, 
у їх змістовному, формальному, технічному аспек-
тах, актуалізували завдання та напрями вивчення 
комунікативної культури. У педагогіці це проявля-
ється у відповідності освітніх цілей соціокультур-
ному контексту та прагненні продемонструвати 
необхідність розробки системи формування кому-
нікативної культури. Ці тенденції повною мірою 
відображають особливості розвитку сучасного 
суспільства і супроводжуються радикальними змі-
нами у сферах інформаційних комунікацій і кому-
нікаційних технологій.

Формування комунікативної культури як само-
стійної міждисциплінарної теми дослідження 
відображено в загальнотеоретичних працях, що 
узагальнюють досягнення різних наукових шкіл 
і напрямів, спрямованих на побудову загальної 
теорії комунікації. Сьогодні ці праці дають змогу, 
з одного боку, звернутись до комунікативної куль-
тури як до предмета загального педагогічного 
дослідження, а з іншого – зрозуміти педагогічну 
проблему в контексті комунікативної проблема-
тики. Однак сфера, визначена поняттям «кому-
нікативна культура», залишається неясною і не 
повністю продемонстрована як тема наукового 
дослідження.

Основні завдання інкультурації школяра поля-
гають у введенні його в ціннісну семантику і сис-
тему нормативних регулятивних устремлінь, мовну 
систему і способи соціальної комунікації історич-
них і сучасних спільнот. В. Тернопільська «впро-
ваджується в життя у принциповій спрямованості 
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змісту та форм навчального процесу на пріоритет 
особистісної орієнтації освіти, що базується на 
ідеї культурологізації, тобто введення елемен-
тів систематизованого культурологічного знання 
у зміст освіти та набуття культурологічної компе-
тентності (загальнокультурної компетентності)» 
[4, с. 146–150].

Культурну компетентність не слід вивчати поза 
контекстом локалізації, яка відповідає за вимоги 
до культури особистості загалом і комунікатив-
ної культури зокрема. Перший – це багатогранна 
освіта – психологічна, моральна, етична тощо, яка 
створює різноманітні культурні компетентності. 
Особливе місце в ньому займає комунікативна 
культура. Вона виробляє норми спілкування різ-
них соціальних ролей, має загальні ознаки куль-
тури, є засобом вираження внутрішньої культури 
людини, втілює духовний зв’язок між індивідами та 
соціальними групами, суспільством і його культур-
ним досвідом.

Поняття комунікативна культура складне та 
неоднозначне. Термін «комунікація» є приватним 
по відношенню до терміну «спілкування» (форма 
спілкування, в якій комунікативна функція є голов-
ною). Однак у поєднанні зі словом «культура» 
приватне та спільне міняються місцями: культура 
спілкування вміщується у ширшу сферу – комуні-
кативну культуру.

Питанням формування комунікативних куль-
тур вчених цікавить давно: від популярності крас-
номовства, риторики у політичному житті Ста-
родавню Грецію до розуміння «комунікації» як 
предмета вивчення логіки; від розквіту книжкової 
культури та засобів масової комунікації до розу-
міння важливості спілкування в педагогіці та пси-
хології; від розвитку риторики як засобу захисту 
церковних цінностей до розвитку проблеми роз-
витку мовлення як основи формування мовного 
етикету, культури спілкування; від опосередковано 
розроблених питань мовної культури та етикет-
ного спілкування до розгляду питань про форми та 
засоби організації мовного виховання. Нині постає 
проблема визначення сутності поняття «комуніка-
тивна культура» та способів її формування.

До поняття «комунікативна культура» відно-
сяться такі категорії: комунікативні вміння; кому-
нікативні знання; мовна культура (культура мови); 
комунікативна компетенція; комунікативні універ-
сальні навчальні дії; комунікативні норми; комуні-
кативна компетентність; комунікативна поведінка; 
комунікативна активність; комунікативні здібності; 
комунікативний потенціал; комунікативні власти-
вості; мовний етикет; комунікативні традиції.

О. Корніяка вважає, що комунікативні знання – 
це «універсальний досвід людини в комунікативній 
діяльності, який відображає комунікативну ситуа-
цію в причинно-наслідкових зв’язках і відносинах 
у свідомості людей» [2].

Т. Гончар зазначає, що більшість науковців, 
розглядаючи комунікативні вміння, не акцентують 
увагу на комунікативних культурних феноменах. 
Переважно здатність встановлювати стосунки 
з людьми відповідно до соціальних вимог і керу-
вати (на особистому рівні) комунікативним проце-
сом [1, с. 42–44].

Вчені стверджують, що комунікативна куль-
тура відображається в мові даної людини і дося-
гається за допомогою трьох наборів комунікатив-
них навичок: 

1) модифікування раніше отриманих знань та 
навичок, прийомів спілкування у новій комуніка-
тивній ситуації відповідно до її специфіки; 

2) знайти рішення для кожного комунікативного 
завдання; 

3) створювати та будувати нові методи та 
прийоми вирішення конкретних комунікативних 
завдань.

Мовленнєва культура є важливим компонен-
том комунікативної культури, що трактується нео-
днозначно. У науці найчастіше зустрічається його 
синонім – «культура мови» – «сукупність знань, 
умінь та навичок, що дозволяють будувати власні 
мовні висловлювання з метою оптимального вирі-
шення завдань спілкування» [3].

Коли дитина вступає до школи, у неї вже 
є набір комунікативних і мовленнєвих навичок. 
Крім того, шкільна програма передбачає розви-
ток комунікативної та мовленнєвої сторін осо-
бистості, але формування комунікативної куль-
тури в учнів молодших класів ще не повністю 
розглянуто. Саме цей факт спонукав розробни-
ків державного освітнього стандарту початкової 
загальної освіти більш детально розглянути це 
питання в рамках концепції НУШ. Комунікація 
тут розглядається не у вузькому значенні – як 
передача інформації, а в широкому – як форма 
людської активності, спрямована на соціальну 
взаємодію та полягає в передачі соціально зна-
чущої інформації, обміні нею, смисловий аспект 
спілкування та соціальної взаємодії, організації 
взаємодії суб’єктів комунікації, взаємосприй-
няття та взаєморозуміння.

Комунікаційні дії включають: 
 – уміння слухати та брати участь у діалозі з 

урахуванням позиції партнера; 
 – брати участь у групових обговореннях про-

блем, інтегруватися в групи однолітків і встанов-
лювати продуктивну взаємодію з дітьми та дорос-
лими; 

 – планування навчальної співпраці, пошук і 
збір інформації; 

 – вирішувати конфлікти; 
 – управління поведінкою партнера, вміння 

висловлювати власні ідеї в заданому контексті; 
 – оволодіти монологічною та діалогічною фор-

мами мовлення [3].
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Комунікативна компетентність – структурно 
складна та водночас цілісна освіта, що забезпе-
чує успішність вирішення основних завдань спіл-
кування, самореалізації особистості; виявляється 
у володінні лінгвістичними вміннями, дотриманні 
специфічних соціально-культурних норм мовної 
поведінки та психологічних законів встановлення 
міжособистісних контактів, підтримці сприятли-
вої атмосфери, розвиненості емоційно-чуттєвої 
сфери особистості.

Для учнів початкових класів дослідники запро-
понували такі критерії:

 – ступінь розвитку мотивації спілкування, кому-
нікативних знань і вмінь;

 – здатність опановувати вербальні та невер-
бальні методи спілкування, аналізувати власну 
комунікативну діяльність, оволодівати новими 
способами спілкування;

 – здатність висловлювати свої почуття та ідеї, 
розуміння нормативно-правових аспектів спілку-
вання та двоканального характеру спілкування;

 – здатність до рефлексії та співпережи-
вання [5].

Дослідження показують, що ядром комуніка-
тивної культури молодших школярів є комунікатив-
ний потенціал, який виявляється в комунікативних 
якостях, здібностях і видах діяльності, є внутріш-
нім фактором, що формується під впливом мов-
ного етикету, комунікативних норм і традицій, 
представляє фактори, що виявляються в комуні-
кативній поведінці.

Результативність формування комунікативної 
культури молодших школярів визначається низ-
кою умов: існуючих підходів до проблеми фор-
мування комунікативної культури, системністю 
вивчення проблеми, врахуванням вимог держав-
ного освітнього стандарту початкової загальної 
освіти, врахуванням специфіки даного педагогіч-
ного процесу стосовно молодшого шкільного віку, 

встановленням етапів формування, впроваджен-
ням програмно-змістовного блоку, визначенням 
критеріїв та показників сформованості комуніка-
тивної культури молодших школярів, проведенням 
діагностичної роботи.

Висновки. Отже, наведені вище наукові спо-
стереження розкривають педагогічні аспекти мов-
ного спілкування і можуть стати передумовою 
для вивчення комунікативної культури молодших 
школярів та пошуку шляхів її формування. Сучас-
ний етап розвитку освіти характеризується праг-
ненням науковців розробляти розвиток комуніка-
тивної культури, термінології та класифікаційних 
засобів переважно за допомогою інших галузей 
науки. Нині для вирішення проблеми формування 
комунікативної культури в учнів молодших класів 
необхідно перейти від побічних досліджень до 
системного наукового узагальнення.
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ПРИРОДНИЧОЇ ОСВІТНЬОЇ ГАЛУЗІ ДО ПРОФЕСІЙНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ 
В УМОВАХ НУШ 
PRINCIPLES AND PEDAGOGICAL CONDITIONS FOR THE PREPARATION 
OF FUTURE TEACHERS OF NATURAL SCIENCES FOR PROFESSIONAL 
ACTIVITY IN THE CONTEXT OF THE NEW UKRAINIAN SCHOOL

Стаття спрямована на вивчення та аналіз 
принципів і педагогічних умов, які станов-
лять основу підготовки майбутніх учителів 
природничих наук для роботи в умовах НУШ. 
Розглядаються основні аспекти та вимоги, 
які ставляться перед вчителями, щоб вони 
могли ефективно впроваджувати іннова-
ційні методи навчання та сприяти гармоній-
ному розвитку учнів. Визначаються основні 
принципи, такі як педагогічна компетент-
ність, інноваційність, інтерактивність та 
адаптивність. Розкрито можливості впро-
вадження цих принципів у педагогічну прак-
тику з метою ефективного розвитку май-
бутніх учителів природничої освітньої галузі 
в сучасній освітній парадигмі. Проаналізо-
вано педагогічні умови, необхідні для успіш-
ної підготовки майбутніх фахівців (орга-
нізаційні, дидактичні, настановчо-цільові, 
логіко-структурні та діагностико-резуль-
тативні). Досліджено організаційні умови 
підготовки майбутніх вчителів природничої 
освітньої галузі, які включають у себе струк-
туру освітнього процесу, систему взаємодії 
між викладачами та студентами, а також 
забезпечення необхідними ресурсами. Окре-
мий акцент статті робиться на вивче-
ному педагогічному досвіді. Досліджуються 
можливості використання навчальних, 
навчально-виробничих і навчально-польових 
практик та впровадження їх у власну про-
фесійну  діяльність майбутніми фахівцями. 
Доведено, що важливою складовою про-
фесійної підготовки майбутніх фахівців є 
впровадження інновацій в освітній процес. 
Сучасні педагогічні технології, викорис-
тання інтерактивних методик та педаго-
гічних інструментів сприяють активізації 
пізнавального інтересу майбутніх фахівців, 
розвитку критичного мислення, а спільна 
робота з фахівцями та взаємний обмін педа-
гогічним досвідом стають ключовими склад-
никами професійної підготовки.
Ключові слова: педагогічні умови, прин-
ципи професійної підготовки, майбутні учи-
телі природничої освітньої галузі, сучасні 
технології.

The article is focused on the study and analy-
sis of the principles and pedagogical condi-
tions that form the basis for the preparation 
of future teachers of natural sciences for work 
in the context of the New Ukrainian School 
(NUS). The main aspects and requirements 
placed on teachers are considered to enable 
them to effectively implement innovative teach-
ing methods and contribute to the harmonious 
development of students. Key principles such 
as pedagogical competence, innovativeness, 
interactivity, and adaptability are identified. The 
possibilities of implementing these principles in 
pedagogical practice for the effective develop-
ment of future teachers in the field of natural 
education in the modern educational paradigm 
are discussed.
Pedagogical conditions necessary for the suc-
cessful training of future professionals are 
analyzed, including organizational, didactic, 
directive-target, logical-structural, and diagnostic-
result-oriented conditions. Organizational condi-
tions for the preparation of future teachers in the 
field of natural education are explored, encom-
passing the structure of the educational process, 
the interaction system between teachers and 
students, as well as the provision of necessary 
resources. The article places a particular empha-
sis on studied pedagogical experience.
The opportunities for using educational, pro-
duction, and field practices and implementing 
them into the professional activities of future 
specialists are investigated. It is demonstrated 
that an important component of the professional 
preparation of future specialists is the introduc-
tion of innovations into the educational process. 
Modern pedagogical technologies, the use of 
interactive methods, and pedagogical tools con-
tribute to the activation of the cognitive interest 
of future specialists, the development of critical 
thinking, and collaborative work with experts, 
as well as the mutual exchange of pedagogical 
experience, become key components of profes-
sional training.
Key words: pedagogical conditions, principles of 
professional training, future teachers in the field 
of natural education, modern technologies.
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Постановка проблеми. У сучасному освітньому 
просторі, яке перебуває на стадії важливих транс-
формацій, питання професійної підготовки вчите-
лів природничої галузі є важливим і актуальним. 
Запровадження Нової української школи (НУШ) 
вимагає модернізації змісту до освітнього процесу, 
а зокрема використання цифровізації, міждисциплі-
нарного підходу тощо. У цьому контексті вивчення 
та формулювання принципів і педагогічних умов 
професійної підготовки майбутніх вчителів природ-
ничої освітньої галузі стає ключовим завданням із 
метою успішної реалізації зазначеної реформи.

Формування фахових компетенцій у процесі 
професійної підготовки майбутніх учителів при-
родничої освітньої галузі спрямоване на розвиток 
критичного мислення, наукового  підходу, інтегра-
цію природничих наук та застосування практичних 
умінь і навичок у педагогічній діяльності.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Учені, які займаються вивченням професійної 
підготовки майбутніх фахівців природничої освіт-
ньої галузі (Ю. Апонюк, О. Вознюк, О. Гаманюк, 
В. Грубінко, В. Захарчук, Н. Грицай, Р. Романюк, 
Ю. Шапран та ін.), підкреслюють значну роль 



  ЗАГАЛЬНА ПЕДАГОГІКА ТА ІСТОРІЯ ПЕДАГОГІКИ

45

  ТЕОРІЯ ТА МЕТОДИКА НАВЧАННЯ (З ГАЛУЗЕЙ ЗНАНЬ)

вчителя у досягненні успіху застосовуючи дослід-
ницьку діяльність, оскільки такою формою можна 
визначити відсоток самостійної роботи учасників 
освітнього процесу та розширити за певних умов 
межі їх самостійності.

Метою статті є вивчення та аналіз принципів 
і педагогічних умов спрямовані на готовність май-
бутніх учителів природничої освітньої галузі  до 
професійної діяльності в умовах Нової української 
школи (НУШ). 

Виклад основного матеріалу.  Грунтовний 
аналіз науково-педагогічної літератури, доводить, 
що принципи професійної підготовки майбут-
ніх учителів розробляли такі вчені, як  О. Цуняк, 
О. Комар, М. Карченкова, І. Сяська, Р. Романюк, 
Ю. Шапран та ін.

Як стверджує О. Комар принципи підготовки 
майбутніх вчителів – це найбільш загальні провідні 
положення, що визначають зміст, методику та про-
ведення процесу відповідної підготовки студентів 
[2, с. 93]. О. Цуняк  у своєму дослідженні виділяє 
один із принципів – нелінійність,  який спрямова-
ний на мобільність, гнучкість та відкритість у фор-
муванні знань і умінь майбутніх фахівців [1, с. 171]. 
П. Кравчук розглядає творчу особистість із точки 
зору її творчого потенціалу, в той час як Н. Кічук 
описує її через інтелектуальну активність і творче 
мислення [1, с. 229].

На наш погляд, принципи професійної підго-
товки вчителя – це  стандарти, концепції, основні 
напрямки та цінності, які лежать в основі забез-
печення освітнього процесу шляхом організації та 
виконання заходів і процесів спрямованих на фор-
мування професійних компетентностей майбут-
нього вчителя. Ці принципи формують основу для 
розробки робочих програм навчальних дисциплін, 
методик, інструментів та стратегії ефективного 
навчання та професійного розвитку. 

Аналіз наукової літератури та власний педаго-
гічний досвід дозволяють виділити основні прин-
ципи, необхідні в процесі професійної підготовки 
майбутніх учителів природничої освітньої галузі, 
зокрема:

 – принцип доступності (простежується наступ-
ний взаємозв’язок: проблемне питання – проблем-
ний виклад – пошукова (евристична) бесіда – 
самостійна дослідницька діяльність). Наприклад, 
навчання за методикою проектів, де виноситься 
проблемне питання: Як підготувати урок хімії, що 
стимулює інтерес учнів до вивчення хімічних реак-
цій? Після чого, викладач представляє концепцію 
хімічних реакцій та їх важливість у сучасному житті. 
Виділяються проблеми, пов’язані з тим, що дехто 
із студентів можуть відчувати труднощі в розумінні 
та застосуванні цих концепцій у навчанні. Надалі 
відбувається пошукова (евристична) бесіда: сту-
денти обговорюють методи та засоби, які можуть 
зробити вивчення хімії більш доступним, цікавим 

і ефективним. Це може включати в себе викорис-
тання демонстраційних експериментів, інтерак-
тивних ресурсів, залучення практичних завдань 
тощо.

Наступний етап, самостійна дослідницька 
діяльність: студенти розробляють власні уроки за 
методом проекту, враховуючи виявлені проблеми;

 – принцип свідомості (студент осмислює про-
блему, мету, завдання та самостійно їх формулює). 
Для прикладу, проблемне питання: Як зробити 
навчання більш ефективним та сприяти розвитку 
свідомості майбутніх фахівців? Викладач вступає 
у діалог із здобувачами вищої освіти про важли-
вість розуміння того, як вони навчаються, пояснює 
про розвиток метакогнітивних навичок (здатність 
розуміти, контролювати та оцінювати власний 
освітній процес) може покращити їхні результати 
та зробити навчання більш осмисленим [3, с. 82]. 
Надалі відбувається евристична бесіда: студенти 
обговорюють конкретні стратегії, які вони можуть 
використати для покращення розуміння і вияв-
лення своїх здібностей, беруть активну участь у 
навчанні, дослідницькій роботі тощо. 

 – принцип природності (запропонована сту-
денту проблематика немає бути надуманою, а 
тільки реальною, яка його зацікавила). Принцип 
спрямований на те, щоб навчання було макси-
мально природним, відображало реальні потреби 
та інтереси майбутніх фахівців, а також врахову-
вало природний контекст навчального матеріалу. 
Наведемо приклади впровадження принципу при-
родності в процесі підготовки вчителя природничої 
освітньої галузі: 1) студентам пропонується само-
стійно обрати теми з навчальних дисциплін, які 
їх особисто зацікавили та пов’язані з реальними 
проблемами, наприклад дослідити вплив люд-
ської діяльності на природу, регіональну флору 
та фауну, екологічні проблеми свого регіону тощо; 
2) застосування реальних природних ресурсів під 
час навчання (проведення уроків під відкритим 
небом, вивчення живих організмів у природному 
середовищі, використання природних матеріалів 
для створення моделей і експериментів; 3) акцент 
на актуальні проблеми, використання сучасних 
технологій для вивчення природних явищ, чи їхній 
вплив на навколишнє середовище, використання 
онлайн-ресурсів із метою вивчення сучасних нау-
кових досягнень; 4) проєктна діяльність (учасни-
кам освітнього процесу пропонується створювати 
проекти з охорони навколишнього середовища, 
досліджувати вплив кліматичних змін на природу 
чи розробляти методи використання відновлю-
вальних джерел енергії тощо);

 – принцип експериментальності (отримання 
нового продукту досягається у процесі дослідниць-
кої діяльності). Принцип експериментальності в 
контексті підготовки вчителя природничої галузі 
забезпечує активне використання дослідницької 
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діяльності для формування нових знань та нави-
чок, а також розвиток творчого мислення та ана-
літики. Використання експериментальних методів 
дозволяє студентам самостійно вивчати природні 
явища, формулювати гіпотези, проводити дослі-
дження та аналізувати результати [1, с. 229]. Напри-
клад, вплив мікроклімату на ріст і розвиток рослин 
чи визначення впливу різних факторів на поведінку 
тварин. На заняттях із фізики пропонується вико-
нувати фізичні експерименти, наприклад, вимі-
рювання величини, вивчення законів руху, дослі-
дження властивостей різних матеріалів, вивчення 
закону Архімеда шляхом визначення сили підняття 
об’єктів у рідині; експерименти із змішуванням роз-
чинів, вивчення реакцій окислення і відновлення, 
спостереження за змінами в хімічних властивостях 
тощо проводиться у процесі вивчення освітніх ком-
понентів «Хімія неорганічна, органічна»;

 – принцип індивідуальності передбачає ура-
хування індивідуальних особливостей та потреб 
кожного студента з метою створення умов, які 
сприяють ефективному розвитку його здібностей 
та особистісного потенціалу. Відмітимо декілька 
чинників, а саме: 1) студентоцентрований під-
хід, що включає у себе розробку індивідуальних 
навчальних планів для студентів із урахуванням їх 
інтересів та цілей. Наприклад, якщо один студент 
цікавитися екологією, він може з каталогу «цикл 
вибіркових дисциплін» обрати спеціальний курс із 
екології, тоді як інший, кому цікаві фізичні явища, 
може надати можливість вивчати фізику в природ-
ному контексті; 2) індивідуальні завдання: надання 
здобувачам вищої освіти можливості вибирати та 
розвивати індивідуальні дослідницькі проекти чи 
завдання, що відповідають їхнім особистим інтер-
есам та потребам; 3) використання сучасних мето-
дів і форм навчання, надання можливості одному 
студентові обрати практичні заняття, тоді як інший 
може виявити себе краще засобами неформаль-
ної освіти (вебінари, тренінги, круглі столи тощо); 
4) забезпечення можливостей для індивідуальної 
підтримки та консультацій, враховуючи потреби 
кожного студента, якщо виникають труднощі з 
розумінням певної теми, надання додаткових 
матеріалів чи індивідуальних консультацій сприяє 
успішному засвоєнню матеріалу;

 – принцип раціонального поєднання індиві-
дуальної і колективної роботи в контексті підго-
товки вчителя природничої галузі забезпечує опти-
мальний баланс між індивідуальними завданнями 
та колективними проектами чи діяльністю, що 
сприяє розвитку індивідуальних навичок, а також 
вміння працювати в команді [1, с. 82]. Це можуть 
бути: 1) групові дослідження, де студенти поділя-
ються на підгрупи для проведення колективних 
досліджень чи проектів. Наприклад, група студен-
тів може досліджувати вплив різних чинників на 
ріст рослин, але при цьому кожен студент у групі 

може взяти собі індивідуальне завдання (вимірю-
вання висоти рослин, аналіз зібраних даних тощо); 
2) індивідуальні дослідження у рамках команд-
ної роботи, при цьому кожен із студентів індиві-
дуально досліджує певний аспект екосистеми, 
але їхні результати об’єднуються для створення 
загального групового проекту чи доповіді.

• Принцип активної діяльності студентів 
забезпечує активне залучення здобувачів вищої 
освіти до освітнього процесу, практичної діяль-
ності, досліджень, творчих завдань тощо. Це 
допомагає глибшому засвоєнню матеріалу, роз-
витку аналітичних та критичних навичок, а також 
формуванню самостійності та ініціативи шляхом 
роботи в лабораторії, проходження навчально-
виробничої практики на базі ЗЗСО, використання 
симуляцій і рольових ігор для моделювання різних 
природних сценаріїв та ситуацій, участь у конфе-
ренціях тощо.

• Принцип практичного спрямування 
навчання предметів природничого циклу забез-
печує активне залучення майбутніх фахівців 
до розв’язання прикладних завдань та розви-
ток практичних навичок. Студентам пропону-
ються  завдання прикладного та компетентісно 
орієнтованого змісту. Наприклад, робота над 
екологічним проектом, вивчення різних видів від-
ходів та їх впливу на навколишнє середовище, 
властивостей різних речовин, аналіз води, роз-
робка плану енергоефективності для навчального 
закладу чи дому, організація екскурсій, навчально-
польових практик у природу, де здобувачі вищої 
освіти мають можливість розвивати природні 
явища.

• Принцип контролю (застосовуються такі 
типи контролю: зовнішній контроль вчителя за 
діяльністю учнів, взаємоконтроль та самокон-
троль) передбачає систематичне та цілеспря-
моване визначення рівня засвоєння студентами 
навчального матеріалу для подальшої корекції 
освітнього процесу та досягнення найкращих 
результатів. Контроль може бути формальним 
(оцінювання, тестування) та неформальним (спо-
стереження, обговорення).

• Принцип зворотного зв’язку (повинен відбу-
ватися систематично) забезпечує взаємодію між 
учасниками освітнього процесу, спрямовану на 
обмін інформацією щодо ефективності навчання 
та розвитку професійної діяльності. Цей принцип 
охоплює двосторонній обмін враженнями, дум-
ками, та рекомендаціями між педагогом і студен-
том, або між одногрупниками. Ключові аспекти 
принципу зворотного зв’язку:

 – надання студентам конструктивні комен-
тарі та рекомендації для подальшого розвитку, 
детальне оцінювання їхніх робіт;

 – ефективний зворотній зв’язок надається 
вчасно, щоб здобувачі вищої освіти та викладачі 
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могли адаптуватися та внести корективи в процес 
навчання;

 – різноманітність форматів: можна вибрати 
різні форми, такі як усна, електронний зворотний 
зв’язок, бесіда тощо;

 – підтримка розвитку: зворотній зв’язок спря-
мований на підтримку майбутніх фахівців сприя-
ючи постійному вдосконаленню.

З метою професійної підготовки майбутніх вчи-
телів природничої освітньої галузі визначається 
важливість урахування наукової теорії та профе-
сійного розвитку особистості в освітньому процесі 
на принципах особистісно-діяльнісного та особис-
тісно-орієнтованого підходів.

Особистісно діяльнісний підхід сприяє станов-
ленню особистості, як майбутнього фахівця та 
акцентує основну увагу їх на активному залученні 
до освітнього процесу. У результаті такого підходу 
відбувається повноцінний розвиток та саморозви-
ток індивідуальної особистості. Важливою складо-
вою особистісно-діяльнісного підходу є створення 
умов для активної участі студентів до навчання. 
Це включає у себе використання інтерактивних 
методів, практичних завдань, проектної діяльності 
та розвиток критичного мислення тощо [5, с. 18].

Зацікавленість до навчання шляхом особис-
тісно діяльнісно підходу розкривається у процесі 
навчально-дослідницької діяльності майбутніх 
фахівців.

Особистісно орієнтований підхід – це  педаго-
гічна стратегія, яка акцентує увагу на індивідуаль-
них особливостях, потребах та інтересах кожного 
здобувача вищої освіти, орієнтована на розвиток 
його особистості, формування ціннісних орієнтацій 
та активну участь в освітньому процесі. Цей підхід 
забезпечує створення сприятливого середовища 
з метою самореалізації студентів, визначення 
власних цілей надаючи їм можливість визначити 
свої сильні та слабкі сторони. 

Нами розроблено алгоритм професійної підго-
товки майбутніх фахівців, що передбачає дотри-
мання необхідних педагогічних умов і дозволяє 
включити їх до продуктивної і творчої роботи. 
Результат професійної діяльності майбутніх учи-
телів природничої освітньої галузі, на наш погляд, 
залежить від зазначених чинників.

Л. Белейчук розглядає педагогічні умови як 
умови ефективності діяльності педагога, визна-
чає їх «об’єктивними та суб’єктивними переду-
мовами та вимогами, реалізація яких дозволяє 
педагогу досягати досягнення поставленої мети 
в освітньому процесі при найбільш оптималь-
ному використанні форм та засобів навчання. На 
думку Н. Андрєєва педагогічні умови – це «осо-
бливі обставини процесу навчання та виховання, 
які є наслідком цілеспрямованого відбору змісту 
навчального матеріалу, його конструювання та 
застосування організаційних форм навчання та 
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спеціальних методів (прийомів) з метою досяг-
нення певних дидактичних цілей» [1, с. 97].

На нашу думку, педагогічні умови в процесі про-
фесійної підготовки вчителів природничої освіт-
ньої  галузі – це  особливі характеристики, фактори 
та чинники, які сприяють ефективному форму-
ванню фахової компетенції. Ці умови включають 
в себе методи навчання, організаційні підходи, 
матеріально-технічні ресурси, систему навчаль-
них, навчально-виробничих і навчально-польових 
практик, а також сприятливий психологічний та 
соціокультурний контекст. 

На основі аналізу науково-методичної літера-
тури виділяємо комплекс обов’язкових педагогіч-
них умов із метою професійної підготовки майбут-
ніх учителів природничої освітньої галузі, а саме: 
організаційні, дидактичні, настановчо-цільові, 
логіко-структурні та діагностико-результативні.

Дидактичні умови розглядають методи 
навчання і використання сучасних освітніх техно-
логій з метою підвищення ефективності освітнього 
процесу. Настановчо-цільові аспекти – основні  
цілі і завдання підготовки майбутніх учителів при-
родничих наук, враховуючи вимоги Нової україн-
ської школи. Логіко-структурні умови вказують на 
логічну побудову навчальної програми та послі-
довність вивчення матеріалу. Діагностико-резуль-
тативні аспекти запускають систему оцінювання 
контролю та навчальних досягнень студентів.

Нами основну увагу зорієнтовано на органі-
заційні педагогічні умови професійної підготовки 
майбутніх фахівців при вивченні фахових освітніх 
компонентів за ОПП «Середня освіта (Біологія та 
здоров’я людини)», «Середня освіта (Природничі 
науки) засобами навчально дослідницької діяль-
ності. Серед обов’язкових організаційних умов 
ми відзначаємо необхідність розробки загальної 
концепції професійної діяльності здобувачів вищої 
освіти. Така концепція детермінується необхід-
ністю визначення змісту дослідницької роботи 
студентів у конкретному закладі вищої освіти; 
виявлення впливу основних педагогічних факторів 
із метою формування мотивації та пізнавального 
інтересу до науки; визначення напрямків дослі-
дження; вивчення категорії «готовність до про-
фесійної діяльності»; обґрунтування та розробки 
моделі професійної діяльності майбутніх фахівців.

До організаційних умов відноситься і роз-
робка робочої програми навчальної дисципліни 
«Дослідницька діяльність у галузі природничих 
наук». Основна мета та завдання освітнього про-
цесу спрямовані  на формування готовності до 
навчально-дослідницької діяльності учнів у про-
цесі вивчення предметів природничо циклу (біоло-
гії, хімії, екології).

Сучасна система навчання характеризу-
ється тим, що використання навчально-дослід-
ної діяльності в освітніх установах стало 

нагальною потребою і потребує розробки прин-
ципів її здійснення у різних галузях природничих 
наук. У результаті роботи над дослідженням розви-
ваються дослідницькі здібності учнів. Досягнення 
необхідного рівня володіння дослідницькими вмін-
нями вимагає підвищення ефективності навчання, 
що є можливим лише на основі сучасних підходів 
до організації підготовки та інноваційних техноло-
гій навчання [24, с. 9].

Дисципліни природничої галузі (ботаніка, зооло-
гія, екологія, хімія, фізика) надають широку мож-
ливість навчально-дослідницької діяльності, яка 
виявляється через взаємозв’язок її компонентів 
(мотиваційно-ціннісного, емоційно-вольового, інте-
лектуально-пізнавального, практичного) та інтегра-
тивний підхід вивчення освітніх компонентів.

Як, основні форми використовуються індивіду-
альні та групові консультації, ігри, майстер-класи, 
тренінги, дискусії у режимі онлайн та офлайн, семі-
нари, конференції та вебінари з обміну досвідом. 
Прикладом реалізації даної педагогічної умови 
є зміст та технологія проведення вправи «Спільне 
малювання» в умовах змішаного навчання на 
занятті із курсу «Зоологія. Екологія та філоге-
нія безхребетних» на тему «Тип Членистоногі». 
У ході цього заняття здобувачі вищої освіти озна-
йомилися із особливостями зовнішньої будови 
членистоногих тварин, їм пропонувалося побути 
в ролі ілюстраторів, які працюють над підготовкою 
підручника з біології для учнів 7 класу. Студенти 
мали спільно створити в «хмарному додатку» ілю-
страцію для підручника за темою заняття. Попере-
дньо їм необхідно було обговорити ідею малюнку, 
розподілити ролі і лише після цього приступати до 
малювання. Для досягнення цієї мети використо-
вувалися, як засоби відео-зв’язку, так і тематичний 
чат у месенджері, де майбутні фахівці могли обмі-
нюватися ідеями. Для виконання малюнка вико-
ристовувалася інтерактивна дошка з функцією 
«загального доступу». За підсумками цієї роботи 
пропонуються висновки про продуктивність спіль-
ної діяльності учасників освітнього процесу (фор-
мування умінь комунікації, роботи в команді, 
приходити до єдиної думки, аргументувати та 
обґрунтовувати свої ідеї); емоційне ставлення 
студентів до спільної діяльності (позитивне, ней-
тральне, або негативне); перевагу формам спілку-
вання (усне чи в чаті). Це дозволило, залежно від 
отриманих результатів, будувати подальшу плідну 
роботу та створити сприятливе середовище в умо-
вах змішаного навчання.

Висновки. Дослідження фокусується на 
принципах та педагогічних умовах, які дозволя-
ють впроваджувати інноваційні методи навчання 
і сприяти гармонійному розвитку та готовності май-
бутніх фахівців до професійної діяльності в умо-
вах НУШ. Основні принципи, такі як педагогічна 
компетентність, інноваційність, інтерактивність та 
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адаптивність, розглядаються як ключові в контек-
сті підготовки вчителів природничої галузі. Профе-
сійна діяльність здобувачів вищої освіти реалізову-
валася у певних педагогічних умовах: організаційні, 
дидактичні, настановчо-цільові, логіко-структурні, 
діагностико-результативні. Основну увагу закцен-
товано на використанні організаційних педагогіч-
них умов із урахуванням: а) пріоритетів державної 
освітньої політики, позначені на сучасному етапі 
розвитку країни, державний освітній стандарт 
ЗЗСО; б) сутність та специфічні особливості під-
готовки до навчально-дослідної діяльності з пози-
цій методологічних підходів (особистісно-діяльніс-
ного, особистісно-орієнтованого); в) результати 
констатуючого експерименту з виявлення сфор-
мованості готовності майбутніх фахівців до про-
фесійної діяльності.
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ВПЛИВ ФІЗИЧНОЇ АКТИВНОСТІ НА СТРЕСОСТІЙКІСТЬ ЗДОБУВАЧІВ 
ОСВІТИ
THE INFLUENCE OF PHYSICAL ACTIVITY ON THE STRESS RESISTANCE 
OF STUDENTS

Уся світова спільнота, зокрема й Україна 
пережили два надзвичайно складних роки 
пандемії із певно усіма можливими обмежен-
нями, заборонами, переходом на дистан-
ційний формат навчання на усіх освітніх 
рівнях. Сьогодні Україна перебуває у неви-
мірно важкому стані повномасштабної війни 
росії проти нашої держави. Це породжує нові 
реалії щодо обмежень у освітньому про-
цесі, вимушених евакуацій та перебуванні в 
укриттях тощо. Наслідком усіх цих чинників 
є підвищення рівня стресу та різке зниження 
витривалості, що є надзвичайно важливою 
під час навчання, навіть у онлайн форматі. 
Тому принагідно зазначити, що тема прояву 
стресу, а також методи та стратегії його 
подолання у здобувачів вищої освіти наразі 
є дуже актуальною. Саме через це, доціль-
ним буде розгляд можливих шляхів поперед-
ження виникнення стресових станів засо-
бами фізичної активності впродовж занять 
з фізичного виховання. 
Формування стресостійкості за допомогою 
фізичних навантажень в умовах дистанцій-
ного навчання, перебування в укритті чи 
просто вдома – надзвичайно дієвий фак-
тор запобігання проявів панічних атак та 
стресу. Велика кількість досліджень щодо 
ефективних шляхів зниження чи подолання 
стресу акцентують увагу на безумовній 
користі «розумного» фітнесу, тобто йоги, 
дихальної гімнастики, пілатесу в сукупності 
із медитативними вправами для швидкого 
вирішення даної проблеми. 
Важливо розуміти, що для максимально ефек-
тивного подолання або зниження рівня стресу 
доцільним буде використання різноманітних 
методів стрес-менеджменту (включення 
релаксаційних методик, когнітивних стра-
тегій, регулярної фізичної активності для 
позитивних змін у сприйнятті особистості, 
більш ефективного тайм-менеджменту та 
біологічних зв’язків). Оскільки у кожної людини 
унікальна реакція на стрес, відповідно немож-
ливим є існування універсального рішення для 
керування стресовими провокаторами. Немає 
єдиного ефективного методу для усіх, необ-
хідним є зосередження на тих чинниках чи 
аспектах, які сприяють заспокоєнню та урів-
новаженню людини.
Дослідження, що спрямовані на вивчення 
особливостей прояву стресових реакцій 
студентства, а також на пошук шляхів 
зміцнення їхньої стресостійкості та роз-
виток у них умінь емоційної саморегуля-
ції – дуже актуальні у складних умовах сьо-
годення.

Ключові слова: студенти, стрес, стресос-
тійкість, тривожність, рухова активність.

The entire global community, including Ukraine, 
has gone through two extremely difficult years 
of the pandemic, with all possible restrictions, 
bans, and the transition to distance learning 
at all educational levels. Today, Ukraine is in 
an immeasurably difficult state of Russia’s full-
scale war against our country. This creates new 
realities regarding restrictions on the educational 
process, forced evacuations and sheltering, etc. 
All of these factors result in increased stress lev-
els and a sharp decline in endurance, which is 
extremely important when studying, even in an 
online format. 
Therefore, it is worth noting that the topic of 
stress, as well as methods and strategies for 
overcoming it in higher education students, 
is currently very relevant. For this reason, it is 
advisable to consider possible ways to prevent 
the occurrence of stressful conditions by means 
of physical activity during physical education 
classes. 
Building stress resistance through physical 
activity in the context of distance learning, stay-
ing in a shelter or just at home is an extremely 
effective factor in preventing panic attacks and 
stress. A large number of studies on effective 
ways to reduce or overcome stress emphasise 
the unconditional benefits of «smart» fitness, i.e. 
yoga, breathing exercises, Pilates, combined 
with meditative exercises to quickly solve this 
problem. 
It is important to understand that in order to 
overcome or reduce stress levels as effectively 
as possible, it is advisable to use a variety of 
stress management methods (including relax-
ation techniques, cognitive strategies, regular 
physical activity for positive changes in the 
perception of the individual, more effective 
time management and biological connections). 
Since each person has a unique reaction to 
stress, it is impossible to provide a one-size-
fits-all solution to managing stressful triggers. 
There is no single effective method for every-
one, but rather a focus on those factors or 
aspects that contribute to calming and balanc-
ing a person.
Research aimed at studying the peculiarities 
of students’ stress reactions, as well as find-
ing ways to strengthen their stress resistance 
and develop their emotional self-regulation 
skills, is very relevant in today’s difficult condi-
tions.
Key words: students, stress, stress resistance, 
anxiety, physical activity.
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Постановка проблеми у загальному вигляді 
та її зв’язок з важливими науковими чи прак-
тичними завданнями. Наявність постійного висо-
кого рівня стресу у здобувачів вищої освіти, на 
фоні сучасних подій, значно впливає на зниження 
рівня фізичного здоров’я, психоемоційного стану 
та працездатності. У даній статті розкривається 

важливість регулярної фізичної активності як 
одного із провідних стресознижуючих чинників.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Після ознайомлення із науковими джерелами, 
можна свідчити про те, що впровадження новітніх 
оздоровчих технологій у навчально-виховний про-
цес освітніх закладів позитивно позначається на 
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швидкості адаптування до навчання, зниженні осо-
бистісної та ситуативної тривожності, підвищенні 
резистентності до стресу та впевненості у собі, 
покращенні психоемоційного та психофізичного 
стану здобувачів освіти. Низка науковців вказують 
на помітне зниження негативних наслідків мало-
рухливого способу життя (гіподинамії), покра-
щення загального функціонального стану, коор-
динації рухів, збільшення сили м’язів, розвиток 
гнучкості та розширення амплітуди рухів у сугло-
бах (Кизім П.М., Корх-Черба О.В., Боляк А.А.). 

Виділення невирішених раніше частин 
загальної проблеми. Ретроспективний аналіз 
науково-методичної бази дає можливість ствер-
джувати, що питання використання системати-
зованої та дозованої рухової активності із метою 
підвищення стійкості до стресових факторів 
досі розглянуто недостатньо повно. Принагідно 
зазначити, що наразі питання корекції негатив-
них наслідків стресу на психоемоційний стан та 
покращення резистентності організму здобува-
чів у складних умовах воєнного стану в закладах 
освіти ЗВО із включенням засобів фізичної актив-
ності набуває безперечної актуальності.

Формулювання цілей статті. 
• Теоретичне обґрунтування важливості фізич-

ної активності як ефективного стресознижуваль-
ного чинника;

• Огляд можливих методів та напрямків для 
розширення сфер застосування фізичної актив-
ності у ЗВО;

Виклад основного матеріалу. Питання збе-
реження та відновлення здоров’я молоді стає 
безумовно все більш актуальним у сучасному 
суспільстві. Величезна кількість негативних чин-
ників зовнішнього середовища перманентно впли-
вають на стан здоров’я суспільства. Відомо, що 
один із найбільш ефективних засобів покращення 
здоров’я – дотримання принципів здорового спо-
собу життя, що передбачають дозоване збіль-
шення рівня фізичної активності [3, c. 78–79].

На жаль, через складні умови сьогодення 
(зокрема військову агресію росії), навчально-
виховний процес сучасного здобувача освіти 
в Україні наповнений стресовими ситуаціями. 
Вміння вдало долати такі труднощі забезпечує 
зростання студента у професійному та особис-
тісному аспектах. Проте, невміння майбутнього 
фахівця протистояти цим викликам у процесі під-
готовки до професійної діяльності, а також швидко 
та ефективно вирішувати складні ситуації, знахо-
дити необхідний ресурс для боротьби із наслід-
ками тривалої дії стресу, негативно позначається 
водночас і на процесі навчання, і на спромож-
ності якісно виконувати свої професійні обов’язки 
у майбутньому. Тому, вочевидь, даний аспект має 
розглядатись більш активно впродовж навчально-
виховного процесу у ЗВО [4, c. 108–110].

Вміння долати стресові стани проявляється 
у наявності так званих стресогенних факторів 
у середовищі студентської молоді, наприклад під 
час іспитів, на етапах соціальної адаптації, або ж 
необхідності особистісного самовизначення впро-
довж майбутньої фахової діяльності. Справедливо 
стверджувати, що перманентний стан стресу та 
його можливі наслідки є серйозною загрозою для 
психоемоційного здоров’я здобувачів. Зокрема 
нерідким проявом високих емоційних та інтелек-
туальних навантажень сучасних студентів є нега-
тивна динаміка зміни включення у навчальний 
процес. Однією із причин такої проблеми є різке 
зниження рівня толерантності до дії стресових 
факторів під час навчальної діяльності, що прояв-
лятиметься у порушеннях мотиваційної, поведін-
кової, а також когнітивної та емоційної сфер діяль-
ності здобувача [5, c. 290–294].

Із метою збільшення обсягів фізичної активності 
здобувачів вищої освіти та результативного про-
ведення їхнього дозвілля, стрімко розвиваються 
новітні, ефективні та корисні форми фізично-оздо-
ровчої діяльності. Під дією постійного прогресив-
ного розвитку фізкультурної індустрії виникають 
нові або ж трансформуються, доповнюються та 
урізноманітнюються вже існуючі напрямки фізич-
ної активності, із метою задоволення потреб сус-
пільства. На початкових стадіях розвитку нових 
видів рухової активності переважно розвивались 
види, які були направлені на покращення безпосе-
редньо рівня фізичного стану, наразі ж все більшої 
популярності набувають ті активності, котрі здатні 
покращувати психоемоційний стан [1, c. 297].

Проте, важливо розуміти, що при побудові 
навчальних програм обов’язково слід враховувати 
мотиваційні пріоритети здобувачів освіти, а також 
їх індивідуальні особливості. 

Доведено, що включення сучасних фітнес-тех-
нологій як виду фізичної активності у навчально-
виховний процес освітніх закладів здійснює пози-
тивний вплив на швидкість адаптації до навчання, 
зниження ситуативної та особистісної тривож-
ності, підвищення толерантності до стресу та 
впевненості у собі, покращенні психоемоційного 
та психофізичного станів студентства. Зокрема 
простежується:

 – зниження негативних проявів гіподинамії; 
 – покращення функціонального стану орга-

нізму;
 – розвиток координації рухів;
 – збільшення сили м’язів;
 – зріст гнучкості та розкутості в рухах [4, c. 108–

110].
Все більш популяризуються новітні оздоровчі 

рухові програми, що проявили ефективність у про-
цесах розвитку фізичної й функціональної під-
готовки студентства: функціональні тренування, 
кросфіт, заняття на велотренажерах [2, c. 80–83].
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Доволі широкий спектр завдань фізичної 
активності під час освітнього процесу зумовлює 
потребу у використанні не окремих видів фітнесу, 
а об’єднання декількох різновидів для більш якіс-
ного результату. Комплексне застосування різних 
видів фізичної активності під час занять вима-
гає чіткої систематизації планування, доцільного 
поєднання елементів тренувального процесу 
[1, c. 297].

Отже, фізичні вправи здійснюють позитив-
ний вплив на психоемоційний стан особистості. 
Саме завдяки регулярним заняттям фізичною 
активністю зменшуються прояви депресії та три-
вожності, зростає позитивне сприйняття себе та 
самооцінка. Потрібно також розуміти, що пози-
тивні психологічні ефекти обов’язково пов’язані із 
постійним зворотнім зв’язком, міжособистісними 
відносинами та використанням різних мотивую-
чих методів. Основною умовою повного розкриття 
потенціалу можливостей студента виступає упев-
неність щодо своїх фізичних та психоемоційних 
можливостей. Проте, важливо чітко визначати 
рівень фізичної підготовки здобувачів задля залу-
чення їх до регулярних занять за відповідними 
програмами фізичної активності, враховуючи такі 
фактори, як: 

 – стать;
 – вік; 
 – спадкові особливості; 
 – індивідуальні здібності; 
 – тип психічної діяльності тощо [3, c. 78–79].

При раціональному використанні новітніх та 
доступних засобів фізичної культури досягається 
мета якісного фізичного виховання студентської 
молоді та активізується процес підготовки висо-
кокваліфікованих фахівців, із урахуванням вимог 
до їхньої професійної діяльності. Здобувачі вищої 
освіти, які систематично займаються руховою 
активністю, більш швидко здатні адаптуватися 
до змінних умов навчання, ефективніше дола-
ють психоемоційне навантаження, а також від-
чувають загальне покращення стану здоров’я 
[5, c. 290–294].

Висновки. Стрімко зростає роль фізичних 
вправ у покращенні психічного стану, адже велика 
кількість студентів зустрічається із проблемами 
депресивних та тривожних станів. Регулярні та 
дозовані фізичні навантаження здатні понижу-
вати рівень хвилювання; самопочуття молоді 
покращується, зазвичай, одразу після фізичної 
активності та залишається таким впродовж три-
валого часу.

Отже, систематичне заняття фізичними впра-
вами забезпечує подолання станів тривожності, 
хвилювання, стресу чи депресії, попереджує 
можливі психічні розлади, а також підвищує 
позитивний емоційний фон – основу успішного 
функціонування та життєдіяльності людини. Без-
умовно, регулярні заняття фізичними вправами 
позитивно позначаються на самоприйнятті та 
самооцінці, впевненості у своїх силах та розумо-
вих процесах. 

БІБЛІОГРАФІЧНИЙ СПИСОК:
1. Воловик Н. І. Оздоровчий фітнес: навч. посіб. для студ. вищ. навч. Закл. Київ: НПУ ім. М. П. Драгома-

нова. 2022. С. 297.
2. Конова Л.А. Психологічна корекція постстресового стану студентів засобами фізичного виховання. 

Педагогіка, психологія та проблеми та медико-біологічні проблеми фізичного виховання і спорту. Вип. 6. 
2012. С. 80–83.

3. Корх-Черба О. В., Бистра І. І. Стратегія подолання стресу студентів зво за допомогою фізичної 
активності під час онлайн-занять. Фізичне виховання та спорт в закладах освіти: зб. мат. ІV всеукр. наук.-
прак. конф. 27 квітня 2023 р. Харків. С. 78–79.

4. Слухенська Р.В., Гауряк О.Д., Єрохова А.А., Литвинюк Н.Я. Вплив фізичної культури на подолання 
стресу у студентів вищих навчальних закладів. Науковий часопис Національного педагогічного універси-
тету імені М. П. Драгоманова. Вип. 7(152). 2022. С. 108–110.

5. Федорова Я. В. Стрес та його роль в навчальній діяльності студента. Проблеми сучасної педагогічної 
освіти. Педагогіка і психологія. 2013. Вип. 39(4). С. 290–294.



  ЗАГАЛЬНА ПЕДАГОГІКА ТА ІСТОРІЯ ПЕДАГОГІКИ

53

  ТЕОРІЯ І МЕТОДИКА ПРОФЕСІЙНОЇ ОСВІТИ

ЕСТЕТИЧНА КОМПЕТЕНТНІСТЬ МАЙБУТНІХ ДИЗАЙНЕРІВ
AESTHETIC COMPETENCE OF FUTURE DESIGNERS

У дослідженні поставлена проблема дизай-
нерської діяльності, що враховує естетичну, 
духовно-емоційну і ціннісну сфери людини-
споживача. Така діяльність визначена як 
цілеспрямований процес у формуванні 
творчої активної особистості, що здатна 
сприймати та оцінювати естетичне в ото-
чуючій дійсності, природі, мистецтві, жити 
й творити за законами краси. Актуальним 
визначені завдання професійної підготовки 
дизайнерів, здатних задовольнити потреби 
суспільства в гармонізації та естетиза-
ції навколишнього середовища. У цьому 
контексті естетична компетентність 
набуває пріоритетного значення як важ-
ливий інструмент особистісної світогляд-
ної характеристики дизайнера, здатного 
осмислювати, оцінювати і творити куль-
турний простір. За результатами аналізу 
науково-педагогічної літератури визначено, 
що як зарубіжні так й вітчизняні науковці 
значну увагу приділяють дослідженню фор-
мування художньо-естетичної компетент-
ності в процесі професійної підготовки. 
Проте, встановлено, що визначення акту-
альності естетичної компетентності та 
її значення в процесі професійної підготовки 
майбутніх дизайнерів, досліджується аспек-
тно й потребує поглибленого вивчення. 
У статті розкриті ключові поняття: ком-
петентність, художньо-естетична компе-
тентність, естетична компетентність. 
За основу у формуванні естетичної компе-
тентності майбутнього дизайнера взято 
науку естетику, естетичні принципи, що 
фокусують увагу на визначенні та осмис-
ленні життєво-ціннісних орієнтирів за зако-
нами краси, гармонійності, досконалості. 
Відповідно визначено, що у процесі розвитку 
естетичного відношення до світу майбут-
ній дизайнер індивідуалізує цілісне бачення 
світу з точки зору гармонії, краси, керується 
естетичною цінністю. У висновках зазна-
чено, що у формуванні естетичної компе-
тентності майбутньої успішної дизайнер-
ської діяльності для здобувачів вищої освіти 
постає необхідністю осмислення себе як 
суб’єкта естетичного пізнання, щоб зро-
зуміти та розвивати творчі можливості, 
естетичне ставлення до світу. Завдяки 
осмисленню дизайнер виступає як тво-
рець дійсності за ідеалом краси, митець 
духовно-творчої діяльності, результати 
якої відображаються у цілісних, конкретно-
чуттєвих, художньо-виразних формах. Це 
забезпечить розвиток творчої здатності 
особистісної світоглядної характеристики 
дизайнера, здатного осмислювати, оціню-
вати і творити культурний простір.
Ключові слова: компетентність, худож-
ньо-естетична компетентність, есте-
тична компетентність, естетика, есте-

тичне, естетична цінність, естетичне 
пізнання, дизайнерська діяльність, майбутні 
дизайнери.

The research poses the problem of design activity, 
which takes into account the aesthetic, spiritual-
emotional and valuable spheres of the human 
consumer. Such activity is defined as a purpose-
ful process in the formation of a creatively active 
personality, capable of perceiving and evaluating 
the aesthetic in the surrounding reality, nature, art, 
living and creating according to the laws of beauty. 
Identified as pertinent are the objectives of training 
designers to meet society’s needs in enhancing 
and beautifying the environment through harmo-
nization. In this context, aesthetic competence 
takes priority as an important tool of the personal 
worldview characteristic of a designer who is able 
to understand, evaluate and create a cultural 
space. According to the results of the analysis of 
the scientific and pedagogical literature, it was 
determined that both foreign and domestic sci-
entists pay considerable attention to the study of 
the formation of artistic and aesthetic competence 
in the process of professional training. However, 
it has been established that the determination of 
the relevance of aesthetic competence and its 
importance in the process of professional training 
of future designers is being investigated from an 
aspect perspective and requires in-depth study. 
The article reveals key concepts: competence, 
artistic and aesthetic competence, aesthetic 
competence. The basis for the formation of the 
aesthetic competence of the future designer is 
the science of aesthetics, aesthetic principles 
that focus attention on the definition and under-
standing of life-value orientations according to 
the laws of beauty, harmony, and perfection. 
Accordingly, it is determined that in the process 
of developing an aesthetic attitude to the world, 
the future designer individualizes a holistic vision 
of the world from the point of view of harmony, 
beauty, and is guided by aesthetic value. The 
conclusions indicate that in the formation of aes-
thetic competence for future successful design 
activities for students of higher education, there 
is a need to understand oneself as a subject of 
aesthetic knowledge in order to understand and 
develop creative possibilities, an aesthetic atti-
tude to the world. Thanks to understanding, the 
designer acts as a creator of reality according to 
the ideal of beauty, an artist of spiritual and cre-
ative activity, the results of which are reflected in 
integral, concretely sensual, artistically expres-
sive forms. This will ensure the development of 
the creative ability of the personal outlook char-
acteristic of the designer, who is able to under-
stand, evaluate and create a cultural space.
Key words: competence, artistic and aesthetic 
competence, aesthetic competence, aesthetics, 
aesthetic, aesthetic value, aesthetic cognition, 
design activity, future designers.
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Постановка проблеми у загальному вигляді. 
Одним з основних завдань дизайну є задоволення 
естетичних потреб людини у всіх сферах життя 
шляхом упорядкування та гармонізації предметно-
просторового середовища. У таких умовах пріо-
ритетним напрямом діяльності фахівця у сфері 
дизайну є проєктування елементів середовища, 
що відповідають рівню та змісту соціальних та 
культурних цінностей. Оскільки дизайн у сучас-
ному соціокультурному просторі орієнтований на 
різні компоненти матеріальної та духовної куль-
тури, дизайнерська діяльність враховує естетичну, 
духовно-емоційну і ціннісну сфери людини-спо-
живача. Тому актуальним є завдання професій-
ної підготовки дизайнерів, здатних задовольнити 
потреби суспільства в гармонізації та естетизації 
навколишнього середовища. У цьому контексті 
пріоритетність естетичної компетентності стає 
ключовим аспектом особистого світогляду дизай-
нера. Це дає змогу майбутньому дизайнеру розу-
міти, оцінювати та ефективно створювати куль-
турно-творче середовище.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Дослідження організації освітнього процесу 
в закладах вищої освіти викладені у працях вче-
них (В. Андрущенко, О. Дубасенюк, С. Савченко, 
С. Харченко та ін.). До питань професійних ком-
петентностей в дизайн-освіті зверталися україн-
ські науковці (О. Бойчук, О. Васіна, С. Мількевич 
та ін.). Естетичну складову в підготовці майбутніх 
дизайнерів досліджували (Є. Антонович, І. Зязюн, 
В. Бутенко, В. Томашевський та ін.). Естетичну 
компетентність фахівця в межах художньо-есте-
тичної вивчали (В. Аторіна, А. Карам, О. Манько, 
Л. Масол, Л. Михайлова, І. Ревенко, Г. Сотська, 
О. Чернова та ін.). Вчені підкреслили важли-
вість естетичної компетентності в різних облас-
тях навчання, включаючи дошкільну освіту, мис-
тецьку освіту та гуманітарні науки. Дослідники 
зосереджуються на визначенні естетичної ком-
петентності, інтерпретуючи її як сукупність тео-
ретичних знань і практичних навичок, необхідних 
для сприйняття дійсності та формування інди-
відуального розуміння, оцінки та застосування 
краси в повсякденному житті, культурі, професій-
ній діяльності. 

Виділення невирішених раніше частин 
загальної проблеми. За результатами аналізу 
науково-педагогічних джерел можна стверджу-
вати, що здебільшого як зарубіжні так й вітчизняні 
науковці значну увагу приділяють дослідженню 
формування художньо-естетичної компетентності 
в процесі професійної підготовки. Збільшується 
обсяг наукових досліджень щодо формування 
естетичної компетентності майбутніх фахівців 
у системі освіти. Проте, визначення актуальності 
естетичної компетентності та її значення в про-
цесі професійної підготовки майбутніх дизайнерів 

досліджується аспектно й потребує подальшого 
поглибленого вивчення. 

Метою статті є визначення актуальності есте-
тичної компетентності та її значення в процесі про-
фесійної підготовки майбутніх дизайнерів.

Виклад основного матеріалу. Дизайнерські 
ідеї сучасного мінливого інформаційно-комуніка-
тивного середовища відображають загальні тен-
денції соціокультурної реальності. Призначення 
дизайнерських речей, їх сприйняття активно змі-
нюється відповідно до потреб приймача інформа-
ції (аудиторії), що є безпосередніми учасниками 
процесу. Яскравим прикладом є епідемія коро-
навірусу, що стала центральною темою успішних 
дизайн-проєктів. Адже захисна маска як медич-
ний виріб стає об’єктом дизайнерських рішень, 
які перетворюють її на засіб самовираження 
й естетичного сприйняття (тканинні маски, маски 
з малюнками, відповідним кольоровим рішенням) 
[11, с. 171]. Враховуючи сучасні стратегії у роз-
витку вищої освіти, суспільні виклики та попит 
на кваліфікованих професіоналів з дизайну, які 
можуть бути затребувані на конкурентному ринку 
праці, важливість оновлення змісту їхньої підго-
товки стає все більш актуальною. Для сучасних 
дизайнерів сьогодні необхідно володіти комплек-
сом фахових компетенцій, серед яких естетична 
займає вагоме місце.

 Сучасна система надання освітніх послуг базу-
ється на підході до навчання через формування 
відповідних компетентностей. Програма DeSeCo 
(Definition and Selection of Competencies), визна-
чає компетенції як здатність ефективно задо-
вольняти індивідуальні чи суспільні потреби, 
виконувати поставлені завдання. Відповідно до 
трактування, компетенції складаються з комп-
лексу взаємопов’язаних когнітивних установок, 
практичних навичок, цінностей, емоцій, поведінко-
вих елементів, знань і здібностей, які можуть бути 
застосовані для активної діяльності [12, с. 8]. Поді-
бним чином Міжнародний департамент стандартів 
навчання та освіти (IBSTPI) визначає компетент-
ність як здатність кваліфіковано виконувати дії, 
завдання чи роботу. Це поняття охоплює сукуп-
ність знань, навичок, вмінь, необхідних індивіду 
для ефективної діяльності або виконання відпо-
відних функцій, що спрямовані на досяжність вста-
новлених стандартів у своїй професійній сфері 
[10, с. 144].

Отже, компетентність визначається як здатність 
фахівця, яка спрямована на ефективне виконання 
професійної діяльності і передбачає наявність від-
повідних знань, вмінь, навичок, що уможливлює їх 
використання щодо успішного вирішення завдань 
відповідно до певної професійної спрямованості.

У теорії і практиці мистецької освіти, що є одним 
з напрямом підготовки дизайнерів, зазвичай 
визначають художньо-естетичну компетентність 
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у межах якої фігурує таке поняття як «естетична 
компетентність». І. Ревенко визначає художньо-
естетичну компетентність як поєднання куль-
турно-історичних і художньо-естетичних знань. 
Це передбачає здатність сприймати, аналізу-
вати та інтерпретувати мистецтво відповідно до 
задуму творця. Крім того, це охоплює прагнення 
та здатність творчо застосовувати художній та 
естетичний потенціал для досягнення унікальних 
результатів у своїх творчих починаннях [7]. Худож-
ньо-естетична компетентність визначається як 
розвиненість художніх інтересів, потреб, ідеалів, 
особистісний конструкт, який включає в себе розу-
міння та прагнення до прекрасного, високий рівень 
мотивації до креативного перетворення оточую-
чого соціокультурного середовища, прагнення до 
інтерпретації, сприйняття творів мистецтва [3]. 
Л. Михайлова характеризує художньо-естетичну 
компетентність як розвиненість художніх інтер-
есів, уподобань, прагнень, естетичних цінностей 
у сфері мистецтва. Це включає в себе здатність 
сприймати, інтерпретувати та оцінювати твори 
мистецтва, висловлювати особисту точку зору, 
обґрунтовуючи думки та оцінки. Крім того, це озна-
чає готовність використати набутий досвід у само-
стійних творчих пошуках [5]. О. Чернова припус-
кає, що художньо-естетичну компетентність можна 
визначити як цілісний, мотиваційно-рефлекторний 
комплекс, що дає можливість майбутнім фахів-
цям вільно володіти художніми та естетичними 
навичками, які дозволяють досягти успіху у своїй 
професійній діяльності [9]. Художньо-естетична 
компетентність розглядається як цілісний духовно-
естетичний феномен. Він містить у собі готовність 
і здатність людини мобілізувати особисті ресурси, 
такі як організовані мистецькі знання, навички, 
ставлення, здібності та якості, необхідні для ефек-
тивного вирішення мистецьких викликів як у типо-
вих, так і в нетрадиційних ситуаціях, під час ство-
рення власної траєкторії життєтворчості [4].

Відштовхуючись від означеної проблеми, що 
дизайнерська діяльність враховує естетичну, 
духовно-емоційну і ціннісну сфери людини-спо-
живача, визначаємо таку діяльність як цілеспря-
мований процес у формуванні творчої активної 
особистості, що здатна сприймати та оцінювати 
естетичне в оточуючій дійсності, природі, мисте-
цтві, жити й творити за законами краси.

За основу у формуванні естетичної компетент-
ності майбутнього дизайнера взято науку естетику, 
естетичні принципи, що фокусують увагу на визна-
ченні та осмисленні життєво-ціннісних орієнтирів 
за законами краси, гармонійності, досконалості. 
В. Мовчан підкреслює, що теоретична сфера есте-
тики слугує розкриттю шляху особистості до само-
пізнання. Це передбачає формування потреби та 
здатності охопити красу, «жити доцільною у собі 
красою світу, багатющими здобутками культури», 

щоб осмислювати і переживати їх як невід’ємну 
частину свого існування. Через необмежену 
оцінку досконалості людина автентично відкриває 
свою свободу та утверджує себе як творчу силу 
у світі [6].

«Естетичне» є вихідної й найширшою категорія 
естетики й визначається як виразність предмета 
чи явища, яка відображає певну єдність внутріш-
нього та зовнішнього, змісту і форми у предметі 
чи явищі. Відповідно, «естетичне» пов’язане зі 
створенням, відтворенням і оцінкою прекрасного 
як у мистецтві, так і в житті. У сучасному філософ-
ському дискурсі «естетичне» охоплює комплексне 
поняття, що відображає красу в природі, суспіль-
стві, матеріальних і духовних продуктах, твор-
чості, естетичній свідомості, художній культурі. 
Термін «естетична компетентність» діалектично 
пов’язаний з такими поняттями, як естетична 
культура, естетичне виховання, естетичні зна-
ння, естетичне сприйняття, естетична свідомість, 
естетичне почуття, естетичний ідеали, естетичний 
смак та ін.

В. Аторіна під естетичною компетентністю май-
бутніх фахівців розуміє здатність естетично сприй-
мати, переживати, оцінювати, формувати світ на 
принципах краси. Це виховання естетичного іде-
алу, вдосконалення смаку та ціннісних орієнта-
цій, формування розвинутих естетичних почуттів, 
суджень, естетичних знань. У рамках естетичної 
компетентності майбутніх фахівців окреслено такі 
компоненти як мотиваційний, особистісний, когні-
тивний, діяльнісний, рефлексивний [1]. Естетична 
компетентність визначається як цілісний духо-
вно-естетичний феномен, ґрунтуючись на готов-
ності і здатності особистості використовувати 
особистісні ресурси, що включають організовані 
мистецькі знання, уміння, ставлення, здібності 
та якості, необхідні для ефективного вирішення 
мистецьких завдань як стандартних і нетрадицій-
них ситуацій, створюючи унікальний шлях творчої 
життєвої траєкторії. Це визначення застосовне до 
різних мистецьких областей [4]. На думку Г. Сот-
ської, естетична компетентність є основним показ-
ником художнього розвитку майбутніх фахівців. 
Це залежить від розвитку розуміння та сприйняття 
реальності та культурних явищ через призму таких 
понять, як краса, потворність, трагедія, комедія 
тощо. Крім того, це спирається на володіння комп-
лексною базою теоретичних знань і практичних 
навичок з естетики [8]. А. Карам визначає есте-
тичну компетентність майбутніх фахівців як осо-
бистісне формування, що відображає розвиток 
естетичних смаків, емоційно-чуттєвого, культур-
ного досвіду та позитивного емоційного ставлення 
до естетичних явищ об’єктивного навколишнього 
світу. А також трактує його як невід’ємну скла-
дову духовно-матеріальної культури особистості 
в контексті досвіду, набутого шляхом оволодіння 
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засобами мистецтва, що сприяє формуванню 
естетичних знань, прагнень, естетичних цінностей 
і готовності до творчої естетичної діяльності [2].

Отже, у процесі розвитку естетичного відно-
шення до світу майбутній дизайнер формує ціліс-
ний світогляд, зосереджений на гармонії, красі 
та досконалості. Ця індивідуальна перспектива 
збагачує як універсальне, так і духовне розуміння 
дизайнерської діяльності. В процесі естетичного 
пізнання, керуючись естетичними цінностями, 
дизайнер враховує естетичну, духовно-емоційну 
і ціннісну сфери людини-споживача, задовольня-
ючи потреби суспільства в гармонізації та естети-
зації навколишнього середовища. 

Висновки. Таким чином, у формуванні есте-
тичної компетентності майбутньої успішної 
дизайнерської діяльності для здобувачів вищої 
освіти постає необхідністю осмислити себе як 
суб’єкта естетичного пізнання, щоб зрозуміти та 
розвивати творчі можливості, естетичне став-
лення до світу. Завдяки осмисленню дизайнер 
виступає як творець дійсності за ідеалом краси, 
митець духовно-творчої діяльності, результати 
якої відображаються у цілісних, конкретно-чут-
тєвих, художньо-виразних формах. Це забезпе-
чить розвиток творчої здатності особистісної сві-
тоглядної характеристики дизайнера, здатного 
осмислювати, оцінювати і творити культурний 
простір.

БІБЛІОГРАФІЧНИЙ СПИСОК:
1. Аторіна В. М. Розвиток естетичної компетент-

ності майбутніх вихователів закладів дошкільної 
освіти у фаховій підготовці : дис. … канд. пед. наук : 
13.00.07. Глухів, 2021. 314 с.

2. Карам А. М. Формування естетичної компе-
тентності майбутніх учителів образотворчого мисте-
цтва у позааудиторній роботі університету : дис. … 
канд. пед. наук : 13.00.07. Київ, 2020. 226 с.

3. Манько О. Г., Шарніна М. В., Гнатко Т. П. Струк-
тура художньо-естетичної компетенції майбутніх 

корекційних педагогів: проблеми та методи діагнос-
тики. Вісник Черкаського національного універси-
тету імені Богдана Хмельницького. Серія Педаго-
гічні науки, 2020. № 3. С. 72–78. 

4. Методика навчання мистецтва у початковій 
школі : посіб. для вчителів / Л. М. Масол, О. В. Гайда-
мака, Е. В. Бєлкіна, О. В. Калініченко, І. В. Руденко. 
Харків, 2006. 256 с.

5. Михайлова Л. М. Естетичне виховання молоді: 
компетентісний підхід. Вісник НТУУ «КПІ». Філосо-
фія. Психологія. Педагогіка : збірник наукових праць. 
2009. № 1(25). С. 158–162.

6. Мовчан В. С. Естетика : навч. посіб. Київ : 
Знання, 2011. 527 с.

7. Ревенко І. В. Художньо-естетична компетент-
ність учителя як показник його професійної куль-
тури. Мистецтво і освіта. 2007. № 3. С. 139–146.

8. Сотська Г. І. Естетична культура майбутніх учи-
телів образотворчого мистецтва у контексті інтегра-
тивного підходу. Науковий вісник Миколаївського дер-
жавного університету імені В. О. Сухомлинського : 
збірник наукових праць. Вип. 36. Серія «Педагогічні 
науки». Миколаїв : МНУ імені В. О. Сухомлинського, 
2012. С. 63–66.

9. Чернова О. В. Художньо-естетична компе-
тентність як компонент професійної компетент-
ності культуролога. Вісник Житомирського дер-
жавного університету. Педагогічні науки. 2013. 
Вип. 3(69). С. 247–250.

10. Foxon Marguerite, Richey Rita C., Roberts Rob-
ert C., Spannaus Timothy W. Training Manager Com-
petencies: The Standards. Third Edition. ERIC Clear-
inghouse on Information & Technology, Syracuse 
University. 2003. 178 р.

11. Kostiuk O., Vaskevych O., Zlenko N., Savitska O., 
Mykhailova R., & Gorbatiuk, T. The Philosophy of Design 
in the Innovation Space of the Postmodern World: Con-
sciousness of Cultural Practices. Postmodern Open-
ings, 2022. 13(1), 170–185. https://doi.org/10.18662/
po/13.1/390.

12. Rychen D. S., Salganik L.H. Defining and Selecting 
of Competencies. 2002. 20 р. URL: https://www.
oecd.org/pisa/definition-selection-key-competencies-
summary.pdf (дата звернення: 20.11.2023).



  ЗАГАЛЬНА ПЕДАГОГІКА ТА ІСТОРІЯ ПЕДАГОГІКИ

57

  ТЕОРІЯ І МЕТОДИКА ПРОФЕСІЙНОЇ ОСВІТИ

ТЕХНОЛОГІЇ РОЗШИРЕННЯ ОСВІТНЬОГО ПРОСТОРУ ЯК ВАЖЛИВИЙ 
ЧИННИК ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ МАЙБУТНІХ ВЧИТЕЛІВ ІСТОРІЇ
TECHNOLOGIES OF EXPANDING EDUCATIONAL SPACE AS AN IMPORTANT 
FACTOR OF PROFESSIONAL TRAINING OF FUTURE HISTORY TEACHERS

Стаття присвячена одній з актуальних 
проблем підготовки майбутніх вчителів 
історії – технології розширення освітнього 
простору. Зокрема, розкривається сутність 
таких понять як педагогічна технологія, 
інноваційне освітнє середовище, відкритий 
простір, навчання просто неба, музейний 
простір. Висвітлюються дидактичні умови 
для ефективної педагогічної взаємодії у фор-
маті навчання поза межами навчального 
закладу. На основі аналізу психолого-педаго-
гічної літератури та власного педагогічного 
досвіду обґрунтовуються етапи підготовки 
науково-педагогічного працівника до фор-
мату навчання поза межами навчального 
закладу. Зокрема, увага зосереджується на 
ключових етапах підготовки навчальних 
занять у форматі технології розширення 
освітнього простору: з’ясувати дидактичні 
аспекти відкритого простору, визначити 
об’єкти демонстрації, скласти маршрут, 
визначити відповідні дидактичні методи та 
прийоми, адже відкритий простір вимагає 
спеціальної методики проведення занять. 
У статті розкриваються суттєві ознаки 
технології розширення освітнього про-
стору: організація освітнього процесу поза 
межами закладу освіти, здійснення освіт-
нього процесу в атмосфері інтерактивної 
та емоційної педагогічної взаємодії, орга-
нізація дослідницької діяльності здобувачів 
освіти, досягнення максимальної практич-
ності отриманих знань та їх корисності у 
повсякденному житті. Зазначається також, 
що технології розширення освітнього про-
стору мають потужний освітній потенціал 
для формування професійної компетент-
ності. У статті наголошується, що вико-
ристання технології розширення освітнього 
простору сприяє інтелектуальному розви-
тку здобувачів освіти, мотивує студентів 
до педагогічної діяльності, забезпечує розви-
ток критичного та креативного мислення, 
сприяє формуванню студента як суб’єкта 
майбутньої професійної діяльності.
Ключові слова: педагогічні технології, інно-
ваційне освітнє середовище, розширення 
освітнього простору, музейний простір, 
педагогічні умови.

The article is devoted to one of the urgent prob-
lems of training future history teachers – the 
technology of expanding the educational space. 
The essence of such concepts as pedagogical 
technology, innovative educational environment, 
open space, outdoor learning, museum space is 
revealed.
Didactic conditions for effective pedagogical 
interaction in the format of training outside the 
educational institution are highlighted.
Based on the analysis of psychological-pedagog-
ical literature and own pedagogical experience, 
the stages of preparation of a scientific-pedagog-
ical worker for the format of training outside the 
educational institution are substantiated.
In particular, the attention is focused on the key 
stages of training classes in the format of the 
technology of expanding the educational space: 
conduct an instruction on the rules of conduct, 
taking into account specific safety requirements; 
think through and prepare the necessary means; 
to find out the didactic aspects of the open space, 
to determine the objects of the demonstration, to 
determine the appropriate didactic methods and 
techniques, because the open space requires a 
special method of conducting classes.
The article reveals the essential features of the 
technology of expanding the educational space: 
the organization of the educational process out-
side the walls of the educational institution, the 
implementation of interactive pedagogical inter-
action, the organization of the research activities 
of the students of education, the achievement of 
the maximum practicality of the acquired knowl-
edge.
It is also noted that the technologies of expand-
ing the educational space have a powerful edu-
cational potential for the formation of professional 
competence.
The article emphasizes that the use of the tech-
nology of expanding the educational space con-
tributes to the intellectual development of stu-
dents, motivates students to pedagogical activity, 
ensures the development of critical and creative 
thinking, contributes to the formation of the stu-
dent as a subject of future professional activity.
Key words: pedagogical technologies, innova-
tive educational environment, оpen air schools, 
museum space, pedagogical conditions.
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Постановка проблеми у загальному вигляді. 
Сучасні соціально-економічні й політичні процеси 
актуалізували проблему інноваційного потенці-
алу освіти. У нормативно-правових документах 
з питань освіти визнається, що «освіта є основою 
інтелектуального, духовного, фізичного і культур-
ного розвитку особистості, її успішної соціалізації, 
економічного добробуту, запорукою розвитку сус-
пільства, об’єднаного спільними цінностями і куль-
турою, та держави» [1]. 

Сучасна освітня парадигма вибудовується 
у контексті євроінтеграційних процесів. Пріори-
тети європейської освіти полягають у наданні 

здобувачам освіти практичних умінь та навичок, 
формуванні життєвих компетентностей. Рішення 
цього непростого завдання вимагає створення 
сучасного освітнього середовища, що забезпечить 
необхідні умови для розвитку особистості. Тому 
питання ефективної підготовки майбутніх вчите-
лів історії до впровадження у своїй професійній 
діяльності стандартів європейської освіти й основ 
загальноєвропейських цінностей на даному етапі 
розвитку української системи освіти стала, як 
ніколи раніше, актуальною. 

На нашу думку, вирішальною педагогічною 
умовою підготовки майбутніх учителів історії 
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до викликів сьогодення є організація інновацій-
ного освітнього середовища в закладах освіти. 
У зв’язку з цим, особливої актуальності набуває 
освоєння студентами-істориками моделі навчання 
поза межами навчального закладу.

Проблема розширення освітнього простору 
є мало розробленою. Переважна більшість май-
бутніх фахівців не отримують необхідних знань 
щодо навчання поза межами навчального закладу. 
В той час, як в країнах Європи «open air schools», 
або «air classroom» (з англійської – «школа на сві-
жому повітрі») активно використовується в освіт-
ньому процесі. Актуальність обраної теми зумов-
лена сучасними тенденціями щодо впровадження 
компетентнісного підходу в освітній процес та під-
вищення мотивації до навчальної діяльності.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Теоретичні основи інноваційної діяльності в освіт-
ній сфері досліджували О. Арламов, Л. Ващенко, 
К. Баханов, В. Лапін, І. Підласий, М. Поташник, 
А. Хуторський, Т. Яровенко та ін. Суттєві ознаки 
інновацій обгрунтували І. Дичківска, Л. Буркова, 
В. Сластьонін, В. Химинець та ін. Розробці питань 
фахової підготовки педагогів в Україні присвя-
чені дослідження багатьох вітчизняних науков-
ців, серед яких В. Андрущенко, В. Бондарь, 
Л. Завгородня, Н. Ничкало, С. Сисоєва та ін. Про-
блему формування професійної компетентності 
досліджували вітчизняні й зарубіжні науковці: 
В. Адольф, Т. Браже, В. Беспалько, М. Кларін, 
М. Робінсон, О. Шиян та ін. Аналіз наукових дослі-
джень засвідчив, що стратегія підготовки майбут-
ніх педагогів повинна відповідати сучасним вимо-
гам українського суспільства та європейським 
стандартам професійної підготовки вчителів.

Виділення невирішених раніше частин 
загальної проблеми. Здійснений аналіз наукових 
джерел дає можливість стверджувати, що незва-
жаючи на певні напрацювання в цьому напрямі, не 
виявлено систематизованих досліджень з визна-
чення дидактичного потенціалу технології роз-
ширення освітнього простору як інноваційного 
ресурсу в підготовці майбутніх вчителів історії.

Мета статті – розкрити потенціал технології 
розширення освітнього простору для підготовки 
майбутніх вчителів історії до професійної діяль-
ності.

Виклад основного матеріалу. У тлумачному 
словнику поняття «технологія» трактується як 
«сукупність знань, відомостей про послідовність 
окремих виробничих операцій у процесі виробни-
цтва чого-небудь» [3, с. 1448]. Технологія походить 
від грецьких слів: «techne» – мистецтво, майстер-
ність і «logos» – слово, вчення [5, с. 891]. У сучасній 
педагогічній літературі й досі не існує вичерпних, 
уніфікованих визначень поняття «педагогічні техно-
логії», але, узагальнюючи наукові розвідки, можна 
зробити висновок, що педагогічні технології – це 

комплекс взаємопов’язаних та взаємозумовлених 
блоків: концептуального, цільового, мотивацій-
ного, процесуального, емоційно-вольового, контр-
ольно-регулюючого, результативного, що орієнту-
ються на запланований оптимальний результат та 
відображають процес освоєння навчально-вихов-
ного матеріалу, виходячи з конкретних психолого-
педагогічних умов.

«Open air schools» – організація освітнього про-
цесу поза межами закладу освіти: в музейному 
середовищі, на спортивному майданчику, на шкіль-
ному подвір’ї, у парках, природних заповідниках, 
в межах спеціально облаштованої території тощо. 
В освітньому просторі України цілеспрямовано 
формуються необхідні умови для використання 
інноваційних технологій розширення освітнього 
простору. Науковці обґрунтували ефективність 
навчання на свіжому повітрі, розкрили переваги 
технології розширення освітнього простору. Було 
доведено, що при чергуванні занять у закладі 
освіти та поза межами навчального закладу 
у здобувачів освіти підвищується мотивація до 
навчання, що сприяє розумовій діяльності; ство-
рюється можливість для здійснення освітнього 
процесу в атмосфері інтерактивної та емоційної 
взаємодії. Важливою складовою є покращення 
фізичного та психічного здоров’я здобувачів освіти: 
активна діяльність, свіже повітря, зміна оточення, 
різноманіття простору, отримання практичного 
досвіду тощо. Тому навчальні заняття на свіжому 
повітрі мають потужний дидактичний потенціал. 

Визначимо суттєві ознаки технології розши-
рення освітнього простору: організація освітнього 
процесу поза межами закладу освіти, здійснення 
освітнього процесу в атмосфері інтерактивної 
та емоційної педагогічної взаємодії, організація 
дослідницької діяльності здобувачів освіти, досяг-
нення максимальної практичності отриманих 
знань та їх корисності у повсякденному житті.

На нашу думку, для проектування та реаліза-
ції технології розширення освітнього простору 
у закладах вищої освіти важливим є визнання 
низки позицій: освітній процес повинен забезпечу-
вати формування професійних компетентностей 
у здобувачів освіти та бути максимально набли-
женим до реалій життя. Завдання науково-педаго-
гічного працівника – організувати педагогічну вза-
ємодію в такий спосіб, щоб створити оптимальні 
можливості для розвитку особистості, передачі 
їй суспільно-історичного досвіду людства і націо-
нальної культури. Таким чином, технології розши-
рення освітнього простору орієнтовані на методо-
логію особистісно зорієнтованого навчання. 

Для підготовки майбутнього вчителя історії важ-
ливе значення мають такі навчальні дисципліни, як 
«Історія та загальнотеоретичні основи педагогіки», 
«Актуальні проблеми педагогіки», «Дидактика», 
«Музейна педагогіка» та ін. Робочими програмами 
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навчальних дисциплін передбачено проведення 
навчальних занять з використанням технології 
розширення освітнього простору. Одним із напря-
мів діяльності, що використовується під час про-
ведення практичних занять, є робота над плану-
ванням та розробкою конспектів уроків і виховних 
заходів, що будуть організовані поза межами 
закладу освіти.

Зокрема, у процесі вивчення навчальної дис-
ципліни «Музейна педагогіка» студенти набува-
ють практичних умінь моделювання музейних уро-
ків та виховних заходів в музейному середовищі. 
Майбутні вчителі отримують знання про музейний 
простір, музейно-педагогічні програми, особли-
вості музейної комунікації, дидактичні можливості 
музейної експозиції тощо. 

На нашу думку, в межах формату навчання 
«оpen air schools» (відкритий простір, навчання 
просто неба) можна організувати такі активні 
форми навчання: квест, навчальна екскурсія, 
музейний урок, навчальна експедиція, навчальна 
подорож тощо. Студентам запропоновано моде-
лювання інтерактивних уроків: уроки-квести, 
уроки-подорожі, уроки-дослідження, уроки-екс-
курсії, а також моделювання навчальних занять, 
де використовуються імітаційні ігри (імітація жит-
тєвих та історичних ситуацій). Здобувачі освіти 
мають можливість проаналізувати реальну або 
вигадану історію, що дає змогу студентам обго-
ворити ситуації, з якими вони можуть зіткнутися 
в реальному житті, оцінити наслідки різних варі-
антів розгортання подій. Дидактичні матеріали, 
підготовлені під час проведення екскурсій, похо-
дів, квестів, здобувачі освіти використовують для 
написання курсових та магістерських робіт. Про-
понується підготовка портфоліо. Здобувачі освіти 
створюють і систематично доповнюють мето-
дичну теку розробками уроків, диференційова-
ними завданнями, роздатковим матеріалом для 
дослідницької діяльності.

Робочою програмою з навчальної дисципліни 
«Історія та загальнотеоретичні основи педаго-
гіки» передбачено проведення лекції в музейному 
просторі Чернігівського колегіуму, заснованого 
у 1700 році, навчальної екскурсії на території 
Національного архітектурно-історичного заповід-
ника «Чернігів стародавній». Під час проведення 
навчальної екскурсії, що відбувається в музей-
ному просторі Чернігівського колегіуму, створю-
ється унікальна можливість щодо аналізу засо-
бів, методів, форм навчання. Варто зазначити, що 
навчальні заняття мають за мету систематизацію 
та узагальнення навчального матеріалу, а також 
створення відповідних умов щодо реалізації твор-
чого потенціалу майбутніх вчителів. Студентам 
пропонується опрацювати наукову літературу, 
виділити головну думку й виконати конкретні 
творчі завдання, що передбачають інтеграцію 

теоретичних знань та практичного досвіду. Напри-
клад, з метою формування у студентів вміння 
критично працювати з педагогічними джерелами 
пропонується підготувати есе щодо педагогічної 
спадщини Л. Барановича, І. Максимовича, А. Ста-
ховського, І. Галятовського. Під час проведення 
навчальної екскурсії студенти використовують 
сучасні гаджети з відповідними програмами та 
створюють власний промо-ролик бачення теми 
вивчення. Наприклад, здобувачі освіти отриму-
ють завдання: на основі спостережень та аналізу 
навчальної інформації творчо відобразити як про-
являлися європейські освітні тенденції у діяль-
ності колегіуму. 

Робочою програмою з навчальної дисципліни 
«Актуальні проблеми педагогіки» передбачено 
проведення квесту на території Національного 
архітектурно-історичного заповідника «Чернігів 
стародавній», де здобувачам освіти було запропо-
новано виконати низку різноманітних логічних дій 
та творчих завдань. Критерієм оцінювання було 
визначено: вміння аналізувати й узагальнювати 
фактичний матеріал; використовувати знання 
в нестандартних ситуаціях, а також вміння само-
стійно здобувати інформацію, вести пошуково-
дослідницьку діяльність, розв’язувати навчально-
пізнавальні завдання. Наприклад, розв’язати 
проблемну ситуацію, розшифрувати цитату, 
накреслити ментальну карту, використовуючи 
інтернет-ресурси тощо. 

Таким чином, у процесі ознайомлення з фор-
матом навчання поза межами закладу освіти сту-
денти усвідомлюють, що саме така модель 
навчання дозволяє оптимально реалізувати ефек-
тивну педагогічну взаємодію. Здобувачі освіти на 
практиці розуміють, що педагог має орієнтуватися 
на використання таких педагогічних технологій, за 
допомогою яких не просто передавалися б зна-
ння з навчальної дисципліни, а й розвивалися такі 
якості особистості як самостійність, уміння кри-
тично мислити, творчо виконувати різноманітні 
завдання. 

На нашу думку, педагогічну взаємодію поза 
межами закладу освіти необхідно ретельно спла-
нувати. Під час проведення навчальних занять 
доцільно разом з майбутніми вчителями проана-
лізувати історичний матеріал з позиції формату 
навчання «оpen air schools», розглянути можли-
вості використання міжпредметних звʼязків та вну-
трішньопредметної інтеграції у навчанні, здійснити 
вибір і продумати реалізацію принципів навчання, 
з’ясувати виховну, розвивальну, навчальну мету, 
осмислити структуру й зміст навчальних занять, 
підготувати дослідницькі завдання, роздатковий 
дидактичний матеріал тощо.

Складові підготовки науково-педагогічного 
працівника до формату навчання поза межами 
навчального закладу, на нашу думку, наступні: 
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провести інструктаж щодо правил поведінки, вра-
ховуючи конкретні вимоги безпеки; продумати 
й підготувати необхідні засоби: одномісні столи, 
каремати, пересувні дошки тощо; з’ясувати дидак-
тичні аспекти відкритого простору (визначити 
об’єкти демонстрації, обрати місця для зупинок, 
скласти маршрут, визначити відповідні дидактичні 
методи та прийоми, адже відкритий простір вима-
гає спеціальної методики проведення занять).

Висновки. Підсумовуючи вище сказане, 
можемо зробити висновок, що технології розши-
рення освітнього простору є важливою складо-
вою професійної підготовки майбутнього вчителя 
історії. Аналіз психолого-педагогічної літератури 
та досвід педагогічної діяльності дають нам під-
ставу розкрити значення технології розширення 
освітнього простору: формування студента як 
суб’єкта майбутньої професійної діяльності; 
створення емоційно-ціннісного освітнього серед-
овища, що сприяє мотивації студентів до нако-
пичення педагогічного досвіду. Формат навчання 
«оpen air schools», на нашу думку, створює опти-
мальні дидактичні умови для ефективної педа-
гогічної взаємодії. Серед цих педагогічних умов 
визначимо наступні: інтерактивність та творчий 
характер педагогічної взаємодії, досягнення 

максимальної практичності знань, а також мож-
ливість організації дослідницької діяльності сту-
дентів, у процесі якої здійснюється розвиток осо-
бистості. Відкритий освітній простір може стати 
важливим фактором реалізації нової освітньої 
парадигми. 

Актуальним напрямом подальших розробок 
означеної проблеми є вивчення та узагальнення 
європейського досвіду щодо впровадження техно-
логії розширення освітнього простору у діяльність 
закладів вищої освіти.
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Постановка проблеми в загальному вигляді. 
Початок ХХІ ст. ознаменувався поширенням інте-
граційних процесів в усіх сферах життя сучасного 
суспільства. Інтеграція європейських країн у сфері 
політики й економіки останнім часом суттєво впли-
ває на освітню галузь. В умовах глобалізації вини-
кають нові вимоги до рівня системи вітчизняної 

ЗАРУБІЖНИЙ ДОСВІД ПІДГОТОВКИ ПСИХОЛОГІВ У ЗВО
FOREIGN EXPERIENCE IN THE PSYCHOLOGISTS’ TRAINING  
IN HIGHER EDUCATION INSTITUTIONS

У статті проаналізовано зарубіжний досвід 
професійної підготовки майбутніх психоло-
гів у закладах вищої освіти та розглянуто 
структуру організації професійної психо-
логічної освіти в США. Схарактеризовано 
чотири ступені професійної психологічної 
освіти: перший ступінь (дворічне навчання 
в коледжах) забезпечує загальноосвітню та 
початкову професійну освіту й надає випус-
книку ступінь молодшого спеціаліста; другий 
ступінь (навчання в чотирирічних коледжах, 
які можуть належати до складу універси-
тету) найчастіше здійснює навчання на базі 
загальної освіти, здобутої студентами на 
першому ступені, випускникам надається 
ступінь бакалавра та можливість розпо-
чати свою професійну діяльність у ролі 
помічника кваліфікованого психолога; тре-
тій ступінь (навчання в університеті про-
тягом одного – двох років у дослідницькому 
або професійному напрямі), дослідницький 
напрям (школа) передбачає наукову підго-
товку фахівця, проведення фундаменталь-
них досліджень у галузі психології та здо-
буття ступеня магістра, професійні школи 
здійснюють підготовку психологів-практи-
ків, і отриманий ступінь магістра психології 
свідчить про здобуту фахову спеціалізацію; 
четвертий ступінь (докторська підготовка, 
яка може відбуватися у двох напрямах: 
академічному та практичному протягом 
трьох – п’яти років) забезпечує опану-
вання дослідницької роботи: підготовку за 
обов’язковими навчальними вузькопрофесій-
ними курсами та елективними курсами поза 
галуззю спеціалізації, написання дисертації 
та отримання ступеня доктора філософії 
(PhD) або навчання в професійних школах, 
опанування спеціалізованої галузі професій-
ної психологічної практики та за значний 
практичний внесок у психологію отримання 
ступеня доктора психології (PsyD).
Констатовано, що одним з провідних 
завдань професійної підготовки психологів у 
США є розвиток їхнього професійного само-
вдосконалення, яке відбувається завдяки: 
формуванню специфічних професійних знань 
у межах спеціальних обов’язкових та елек-
тивних навчальних курсів, спецкурсів, спря-
мованих на опанування студентами профе-
сійних узагальнень; активізації мисленнєвих 
процесів завдяки впровадженню системи 
тренінгів, дискусій, рольових ігор, кейс-
стаді, навчальних конференцій, методів про-
єктів та ситуативного навчання, клінічного 
наставництва, професійних майстерень, 
психоісторій, методів колегіального розви-
тку мислення, портфоліо; навчальним прак-
тикам та супервізорській практиці.

Ключові слова: психолог, заклад вищої 
освіти, професійна підготовка, зарубіжний 
досвід, структура професійної психологічної 
освіти, проблема підготовки психологів.

The article analyses the foreign experience of 
future psychologists’ professional training in higher 
education institutions. It examines the structure of 
professional psychological education in the United 
States. The article characterises four levels of pro-
fessional psychological education: the first level 
(two-year college education) includes general and 
primary vocational education and provides future 
graduates with a junior specialist’s degree; the 
second level (studying at four-year college that 
may be part of a university) mainly provides train-
ing of general education received at the first level, 
so graduates obtain a bachelor’s degree, and the 
opportunity to start their professional activity as 
an assistant to a qualified psychologist; the third 
level (one-year or two-year studying at a univer-
sity in a research or professional field) includes the 
research field (school), which involves specialists’ 
scientific training, conducting primary research in 
the field of psychology and obtaining a master’s 
degree, professional schools train psychologists-
practitioners, and the obtained master’s degree in 
Psychology indicates the professional specialisa-
tion; the fourth level (doctoral training, which can 
be conducted in two areas: academic and practi-
cal from three to five years) provides mastery of 
research work: training in compulsory narrowly 
professional courses and elective courses out-
side the specialisation field, writing a dissertation 
to get a Doctor of Philosophy (PhD) degree or 
obtaining a Doctor of Psychology (PsyD) degree 
for studying at professional schools, mastering 
a specialised field of professional psychological 
practice and a significant practical contribution to 
psychology.
The article states that one of the leading tasks of 
psychologists’ professional training in the United 
States of America is the increase of their profes-
sional self-improvement, which occurs through 
building specific professional knowledge within 
special compulsory and elective courses, special 
courses for mastering professional generalisa-
tions; activation of thinking processes through 
introducing a system of training sessions, dis-
cussions, role-playing, case studies, educational 
conferences, project methods and situated learn-
ing, clinical mentoring, professional workshops, 
psychological stories, methods of collegial think-
ing development, portfolios; training and supervi-
sor practice.
Key words: psychologist, higher education insti-
tution, professional training, foreign experience, 
the structure of professional psychological edu-
cation, the psychologists’ training issue.
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освіти. Процес інтеграції української системи 
освіти в європейський і світовий освітній простір 
стає пріоритетним, про що йдеться в національних 
і міжнародних документах та нормативних актах: 
законах України «Про вищу освіту» (2014), «Про 
освіту» (2017), Стратегії розвитку вищої освіти 
в Україні на 2022–2032 роки (2022), Концепції 
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«Нова українська школа» (2017), Концепції розви-
тку педагогічної освіти (2018), Рамці кваліфікацій 
Європейського простору вищої освіти (2018) тощо. 

Вивчення досвіду становлення і розвитку євро-
пейської вищої освіти набуває значної актуаль-
ності.

Сучасні процеси змін в освітній політиці нашої 
держави ґрунтуються на визнанні європейських 
цінностей та імплементації стандартів забезпе-
чення якості освіти, зокрема вищої (Standards and 
Guidelines for Quality Assurance in the European 
Higher Education Area, 2015). Це ставить завдання 
модернізації професійної підготовки та форму-
вання особистості конкурентоздатного фахівця 
з відповідними компетентностями. Означене 
питання має місце в закладах вищої освіти, які 
готують кадри для системи освіти. Проблема під-
готовки психологів закладів освіти стає предметом 
обговорення багатьох українських та зарубіжних 
учених. 

Закономірним наслідком розвитку психоло-
гічної науки і практики є зростання інтересу до 
психології, а також розширення та зміна харак-
теру професійних функцій психологів. Діяльність 
психолога нині визначається спрямованістю на 
оптимальну реалізацію потенційних можливостей 
людини у сфері її професійної діяльності, особис-
тому житті, міжособистісних взаємодіях, власному 
сприйнятті.

Професійна освіта, яку здобували студенти-
психологи наприкінці ХХ ст., незважаючи на її 
фундаментальний характер, уже не відповідає 
запитам суспільства, яке потребує фахівців, котрі 
не лише знають психологічну теорію, а й уміють 
застосовувати її для вирішення конкретних життє-
вих і професійних проблем, орієнтуються в специ-
фіці ринку психологічних послуг.

Психологічна освіта за останні 10–15 років 
набула в нашій країні значного поширення. Нині їй 
притаманні масовий характер, зростання престиж-
ності, затребуваність і кардинальне підвищення 
соціального статусу випускників. Практично в усіх 
державних і приватних університетах України від-
криті різноманітні освітні програми навчання пси-
хологів. Факультети психології окремих закладів 
мають визнані традиції підготовки фахівців для 
психологічної галузі. Але все ж проблему підго-
товки кваліфікованих практичних психологів досі 
не можна вважати повністю вирішеною. Далеко не 
всі фахівці-психологи здатні на належному рівні 
реалізувати свої функції, що, на жаль, відобража-
ється як на духовному стані людей, так і на еко-
номічному розвитку суспільства. У зв’язку із цим 
актуальним завданням вищої школи є оптимізація 
та модернізація професійної підготовки кваліфіко-
ваних психологів у ЗВО.

Забезпечення ефективної підготовки майбут-
ніх психологів до професійної діяльності потребує 

ґрунтовного аналізу психолого-педагогічних дослі-
джень. У сучасній педагогічній теорії акумульо-
вано вагомий різнорівневий та різноплановий 
досвід, що має великий прикладний потенціал 
і охоплює різноманітні аспекти професійної підго-
товки майбутніх фахівців у системі вищої освіти. 
Задля виявлення перспективних концептів про-
фесійної підготовки майбутніх психологів до про-
фесійної діяльності необхідним є аналіз наукових 
праць зарубіжних учених та вивчення зарубіжного 
досвіду підготовки зазначених фахівців. 

Аналіз попередніх досліджень та публіка-
цій. Теоретичні положення професійної підготовки 
майбутніх психологів у закладах вищої освіти відо-
бражено в працях В. Бондаря, Ж. Вірної, З. Коваль-
чук, С. Максименка, О. Матвієнко, В. Панка, 
Н. Пов’якель, Н. Пророк, В. Семиченко, Р. Сірко, 
Н. Чепелєвої. Професійна підготовка майбутніх 
педагогів у зарубіжних країнах стала предметом 
досліджень багатьох українських та зарубіжних 
науковців, серед яких Н. Авшенюк, Н. Євтушенко, 
Ю. Клименко, Н. Носовець, А. Толочик, І. Янкович 
та ін.

Науковці провели комплексні дослідження, що 
стосуються становлення особистості психолога 
(В. Волошина, В. Панок, Ю. Приходько, О. Федан, 
Н. Чепелєва), різних аспектів підготовки фахівців 
психологічного профілю у вищій школі (І. Булах, 
В. Волошина, В. Гальченко, О. Затворнюк, О. Кокун, 
В. Кузьменко, Л. Лохвицька, О. Матвієнко та ін.).

На думку науковців, професія психолога 
є однією з найбільш складних, оскільки його діяль-
ність багатогранна за змістом, а функції поліва-
ріантні та залежать від розмаїття завдань, що 
постають перед службами психологічної допо-
моги. Водночас загальні та часткові проблеми 
ґрунтовної підготовки психологів є предметом 
гострих суперечок дослідників, викладачів вищої 
школи, психологів-практиків.

Мета статті – вивчення зарубіжного досвіду 
професійної підготовки майбутніх психологів 
у ЗВО з метою оптимізації їхньої фахової підго-
товки в Україні.

Виклад основного матеріалу. Важливим дже-
релом для визначення сучасної стратегії розвитку 
системи професійної педагогічної освіти в Україні 
є аналіз європейського досвіду підготовки фахівців, 
реформування національних систем освіти розви-
нених країн Європи і світу, їх забезпечення високок-
валіфікованими педагогічними кадрами та підви-
щення конкурентоспроможності країн на світовому 
ринку завдяки поліпшенню якості освітніх послуг.

Сьогодні в Україні відбуваються процеси онов-
лення і становлення сучасної національної сис-
теми освіти, що зумовлено її інтеграцією до світо-
вого та європейського освітніх просторів.

Одним з пріоритетних напрямів розвитку 
системи вищої освіти є створення умов для 
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ефективної підготовки високопрофесійних фахів-
ців, здатних вирішувати складні завдання профе-
сійної діяльності та професійного й особистісного 
саморозвитку в умовах соціально-політичної, еко-
номічної, інформаційної та психологічної неста-
більності сучасного суспільства.

Передусім це стосується фахової підготовки 
психологів як спеціалістів, покликаних надавати 
допомогу в збереженні та розвитку психічного 
і психологічного здоров’я особистості. Актуаль-
ним є вивчення зарубіжного досвіду професійного 
навчання майбутніх психологів з метою оптиміза-
ції їхньої фахової підготовки в Україні. 

Звернемось до багаторічного досвіду підго-
товки зазначених фахівців у прогресивній країні – 
Сполучених Штатах Америки.

Професійна підготовка психологів у США від-
бувається з 1636 року (заснування коледжу в Гар-
варді). До 1991 року кожний факультет психоло-
гії мав право здійснювати професійну підготовку 
майбутніх фахівців за своєю власною програмою, 
але у 1991 році конференція Американської психо-
логічної асоціації ініціювала створення національ-
них стандартів з навчання та викладання психо-
логії. Структура професійної психологічної освіти 
в США є багатокомпонентною, що дає певні права 
для продовження навчання і при влаштуванні на 
роботу [1].

Перший ступінь психологічної освіти – дво-
річне навчання в коледжах – забезпечує загаль-
ноосвітню та початкову професійну освіту й надає 
випускнику ступінь молодшого спеціаліста. Сту-
денти мають право на вибір дисциплін і свого 
навчального плану відповідно до майбутньої спе-
ціалізації. Однак діє система «попередніх умов», 
яка певною мірою впорядковує навчальну про-
граму студента. Умов може бути досить багато. 
Одна з них – заздалегідь регламентована послі-
довність пропонованих і обираних курсів. 

Навчальні заклади першого ступеня забезпечу-
ють загальноосвітню і деяку професійну підготовку 
фахівців, що дає їм можливість вести практичну 
роботу в установах чи клініках у ролі допоміжного 
або технічного персоналу, який бере участь у пси-
хологічному обслуговуванні під наглядом кваліфі-
кованого спеціаліста.

Другий ступінь психологічної освіти – навчання 
в чотирирічних коледжах, які можуть належати до 
складу університету. Зазвичай це коледжі поведін-
кових і соціальних наук, школи соціальних і пове-
дінкових наук, коледжі гуманітарних і природничих 
наук. Найчастіше вони здійснюють навчання на 
базі загальної освіти, здобутої студентами на пер-
шому ступені. Вимоги та правила кожного закладу 
вищої освіти США строго індивідуальні.

Навчальний план підготовки психологів містить 
три групи дисциплін: загальноосвітні, курси спеці-
алізації (основний – major і другорядний – minor) 

та дисципліни за вибором студента. Випускники 
коледжу отримують ступінь бакалавра та можуть 
розпочати свою професійну діяльність у ролі 
помічника кваліфікованого психолога [1].

Загальноосвітня підготовка – істотна частина 
навчальної програми психологів-бакалаврів. Вона 
неоднакова в різних коледжах та університетах 
і може охоплювати, наприклад, такі дисципліни, як 
філософія, етика, логіка, література, математика, 
фізичні та біологічні науки, релігійні дисципліни, 
соціальні дисципліни, дисципліна «Наукове дослі-
дження», курси з письмової мови, методи кількіс-
ного аналізу, іноземна мова, теорія та історія мис-
тецтв, вивчення сучасного світу і його минулого. 
Варто зазначити, що це тільки предметні області, 
з яких студент вибирає курси для вивчення.

Спеціальне навчання в закладах вищої освіти 
США виходить, насамперед, з професійної орієн-
тації майбутніх фахівців, спрямованої або на під-
готовку до аспірантури, або до професійної діяль-
ності. У зв’язку із цим студентам пропонуються різні 
набори навчальних курсів, відповідні загальному 
(General Track) або професійному (Career Track) 
напрямам підготовки. З психології студентам про-
понується три типи курсів: обов’язкові, спеціальні 
курси за інтересами, і визнані інтегративні курси. До 
обов’язкових навчальних курсів належать «Вступ-
ний курс психології», «Статистика», «Методологія 
наукових досліджень», «Експериментальна пси-
хологія». Серед обов’язкових елективів у Амери-
канському університеті у Вашингтоні, наприклад, 
пропонуються курси «Принципи поведінки», «Пер-
цепція і судження», «Біологічні основи поведінки», 
«Процеси зміни поведінки», «Вчення і мотива-
ція», «Фізіологічна психологія», «Відчуття і сприй-
няття», «Вчення людини: вербальна поведінка», 
«Обумовлювання і вчення», «Основи експери-
ментального дослідження», «Самоврядування», 
«Психологія дитини», «Кризове втручання», «Тео-
рія особистості», «Соціальна психологія», «Пси-
хопатологія», «Сексуальна поведінка людини», 
«Історія і системи психології», «Груповий процес», 
«Тести та вимірювання», «Вчення: принципи та їх 
застосування», «Психологія смерті, самогубства 
і загрозливої для життя поведінки» [1].

Додатково студенти повинні пройти ще декілька 
курсів за власним вибором. Випускникам чоти-
рирічних коледжів присуджується ступінь бака-
лавра. Широкопрофільна підготовка бакалавра-
психолога вважається в США цілком прийнятною 
для початку самостійної професійної діяльності 
й достатньою для виконання функцій помічника 
психолога. Для більшості студентів чотириріч-
ний коледж слугує всього лише підготовкою до 
навчання в дослідницькій або професійній школі. 
За програмами на ступінь бакалавра здійснюється 
навчання фахівців у галузі психології, які можуть 
під керівництвом кваліфікованого психолога 
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займатися тестуванням, проводити роботу безпо-
середньо з клієнтами та їхніми сім’ями, допома-
гати окремим людям або групам людей у вирішенні 
поставлених перед ними проблем. Фахівці такого 
роду працюють у центрах психічного здоров’я, 
у професійних реабілітаційних установах або 
викладають психологію в середніх школах [1]. 

Третій ступінь професійної психологіч-
ної освіти – навчання в університеті протягом 
одного – двох років у дослідницькому або про-
фесійному напрямі. Навчання в дослідницькому 
напрямі (школі) передбачає наукову підготовку 
фахівця, проведення фундаментальних дослі-
джень у галузі психології та отримання ступеня 
магістра. Професійні школи здійснюють підготовку 
психологів-практиків, і здобутий ступінь магістра 
психології свідчить про фахову спеціалізацію.

У рамках одного університету, як правило, 
функціонують і дослідницькі школи, що готують 
науковців та здійснюють фундаментальні дослі-
дження, і професійні школи, що провадять підго-
товку фахівців-практиків і займаються приклад-
ними дослідженнями.

Передбачається також практичний досвід 
у прикладній галузі або написання дисертації 
на основі проведеного дослідження. Спеціаліст 
зі ступенем магістра може в ролі помічника пси-
холога займатися тестуванням, дослідницькою 
роботою в лабораторії, консультуванням пацієн-
тів, виконувати адміністративну роботу, викладати 
у дворічному коледжі або школі.

Четвертий ступінь професійної підготовки 
психологів – це докторська підготовка, яка також 
може відбуватися у двох напрямах: академічному 
та практичному. Протягом трьох – п’яти років пси-
холог може опанувати дослідницьку роботу: про-
йти підготовку за обов’язковими навчальними 
вузькопрофесійними курсами та елективними 
курсами поза галуззю спеціалізації, написати 
дисертацію та отримати ступінь доктора філо-
софії (PhD). Також він може навчатися в профе-
сійних школах, опанувати спеціалізовану галузь 
професійної психологічної практики та за зна-
чний практичний внесок у психологію отримати 
ступінь доктора психології (PsyD). Якщо психо-
лог-магістр сам успішно викладав психологічні 
дисципліни в коледжах та університетах, йому 
може бути присуджений ступінь доктора педаго-
гічних наук (EdD) [1]. 

Особливістю професійної підготовки пси-
холога та його професійної діяльності в США 
є жорстка система сертифікації. Для того щоб 
психолог мав право працювати самостійно, прак-
тикувати, йому потрібно: 1) мати докторський сту-
пінь у галузі психології; 2) мати досвід роботи під 
супервізією не менше п’яти років у закладах та 
організаціях, що затверджені професійною радою 
штату; 3) отримати кваліфікаційний сертифікат 

з психології (CPQ), успішно склавши іспит на 
здійснення професійної діяльності в галузі пси-
хології (Examination in Professional Practice in 
Psychology – EPPP), що складається з 200 питань 
з проблем методів та інструментів психологічного 
дослідження; інтерпретації та написання звітів; 
створення дослідницького плану за результатами 
діагностики, моніторингу динаміки, підсумко-
вої оцінки; дизайну експерименту; і, що для нас 
є особливо важливим, професійної компетент-
ності психолога, вимог до його когнітивної сфери, 
професійних, етичних та юридичних обмежень 
у діяльності психологів; 4) відповідати адміні-
стративним вимогам (у деяких штатах існують 
особливі вимоги до віку, досвіду, громадянства, 
місця проживання, вимоги морально-етичного 
характеру); проходити переекзаменацію кожні 
один – три роки. Оцінювання професійної ком-
петентності психолога здійснюється Американ-
ською радою професійної психології (ABPP), 
яка у випадку професійної непридатності може 
позбавити психолога не тільки права на діяль-
ність, але і сертифікатів та дипломів [2; 3].

Визначальною особливістю професійної підго-
товки психологів у США є те, що вона зумовлю-
ється типом університету, в якому відбувається. 
Університети США поділяються на дві групи [2; 3]: 

– ті, які є базовими, готують фахівців для різ-
них галузей психологічної науки та практики й ста-
тусно не виділяються з усіх закладів вищої освіти;

– такі, які належать до престижної Ivy League та 
займаються підготовкою елітних кадрів – психоло-
гів, які покликані здійснювати відкриття в науковій 
психології та створювати нові психологічні техно-
логії, практики. Дипломи цих університетів (очо-
люють їх рейтинг Гарвардський, Йельський і Стен-
фордський університети) поціновуються найвище 
у світі. Щороку випускається тільки 25 таких психо-
логів, причому університети мають щорічно вибо-
рювати право готувати таких фахівців. Навчання 
в цих університетах передусім відбувається позаа-
удиторно: у науково-дослідних лабораторіях, пси-
хологічних центрах; будується на основі самостій-
ної роботи студентів під керівництвом провідних 
учених-психологів та практиків, які мають всесвіт-
ньо відомі імена.

Таким чином, підготовку професійних психо-
логів у США можна називати багатоступінчастою. 
Вона істотно відрізняється в різних університетах 
і коледжах і дає можливості широкого вибору сту-
дентами навчальних програм та індивідуалізації 
навчання.

Висновки. Отже, аналіз зарубіжного досвіду 
професійної освіти психологів дозволяє зробити 
такі висновки, які можуть стати підґрунтям для 
оптимізації їхньої фахової підготовки в Україні. 

По-перше, професійна підготовка психо-
логів у зарубіжних країнах характеризується 
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системністю, різнорівневістю, спеціалізованістю, 
практичною зорієнтованістю, сертифікованістю. 

По-друге, значний вплив на професійну освіту 
психологів має психологічне товариство країни 
або асоціація професійних психологів. Саме вони 
беруть участь в акредитації спеціальності та окре-
мих курсів, здійснюють експертизу якості викла-
дання психології, написання студентами диплом-
них робіт, рівня науково-дослідницької роботи 
факультету й можуть відкликати ліцензію універ-
ситету на право підготовки психологів.

По-третє, одним з провідних завдань профе-
сійної підготовки психологів є їхнє професійне 
самовдосконалення, яке є усвідомленим, ціле-
спрямованим, системним та відбувається завдяки: 
формуванню специфічних професійних знань 
у межах спеціальних обов’язкових та елективних 
навчальних курсів, спецкурсів, спрямованих на 
опанування студентами професійних узагальнень; 
активізації мисленнєвих процесів завдяки впро-
вадженню системи тренінгів, дискусій, рольових 
ігор, кейс-стаді, навчальних конференцій, мето-
дів проєктів та ситуативного навчання, клінічного 

наставництва, професійних майстерень, психоісто-
рій, методів колегіального розвитку мислення, порт-
фоліо; навчальним та супервізорській практикам.

Перспективи подальших наукових розвідок 
убачаємо у виявленні теоретичних засад і роз-
робленні методичних положень щодо вдоскона-
лення професійної підготовки психологів, зокрема 
в пошуку і впровадженні нових підходів, ефектив-
них моделей професійно-особистісної підготовки 
психологів, удосконаленні методів і технологій 
навчання у вітчизняних ЗВО.
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Постановка проблеми. У сучасному освіт-
ньому процесі в Україні виникає нагальна про-
блема формування ком унікативної компетен-
ції серед учнів, особливо в контексті вивчення 

ФОРМУВАННЯ КОМУНІКАТИВНОЇ КОМПЕТЕНЦІЇ В ОСВІТНЬОМУ ПРОЦЕСІ: 
ДОСВІД ДЛЯ ВЧИТЕЛІВ АНГЛІЙСЬКОЇ МОВИ ТА ЗАСТОСУВАННЯ  
В ІНШИХ ПРЕДМЕТАХ
DEVELOPING COMMUNICATIVE COMPETENCE IN THE EDUCATIONAL 
PROCESS: EXPERIENCE FOR ENGLISH LANGUAGE TEACHERS 
AND APPLICATION IN OTHER SUBJECTS

У цій статті розглядається важливий 
аспект освітнього процесу – формування 
комунікативної компетенції, який виявля-
ється критично важливим у розвитку сучас-
ної освіти. Зосереджуючись на досвіді вчите-
лів англійської мови, стаття виокремлює 
можливості застосування цієї компетенції 
в широкому спектрі предметів. Ретельно 
досліджуючи різні методи та стратегії, 
стаття враховує ефективний розвиток 
комунікативних навичок як для учнів, так і 
для вчителів. 
Стаття надає унікальний внесок у розу-
міння важливості комунікативної компетен-
ції в освітньому середовищі, зосереджуючись 
на практичних аспектах та реальних при-
кладах. Аналіз практичного впливу досвіду 
вчителів англійської мови на якість навчання 
відображається через конкретні сценарії, де 
розвиток комунікативних навичок стає клю-
човим фактором у покращенні загального 
навчального процесу. 
Стаття розглядає не лише теоретичні 
аспекти, але й практичні ситуації, де 
висвітлені можливості розвитку комуніка-
тивних навичок призводять до позитивних 
змін у взаємодії вчителів і учнів. При цьому 
реальні приклади надають читачам зрозумі-
лість та конкретність у підході до впрова-
дження комунікативних стратегій в освіт-
ній процес. 
Зазначена стаття слугує не лише дже-
релом інформації для вчителів англійської 
мови, але й стимулює педагогічне співтова-
риство до обміну досвідом та впровадження 
передових практик для забезпечення високої 
якості навчання та позитивного навчаль-
ного середовища.
Досягнення ефективності в освітньому 
процесі значуще підвищується завдяки 
акценту на комунікативні навички, що роз-
глядаються в статті. Практичні сценарії, 
описані в дослідженні, дозволяють читачам 
відчути реальний вплив розвитку комуніка-
тивної компетенції як на рівні вчителів, так 
і на рівні учнів. 
Необхідність збалансованого поєднання 
теорії та практики в статті створює 
основу для успішного впровадження реко-
мендацій та стратегій в реальному кла-
совому середовищі. Виділення конкретних 
ситуацій та взаємодій вчителів і учнів 
надає глибоке розуміння того, як комуні-
кативні навички сприяють поліпшенню 
якості навчання та створенню позитивної 
атмосфери в класі. 
Ключові слова: комунікативна компетен-
ція, навчальний процес, педагогічне співто-

вариство, педагогіка, практичні сценарії, 
стратегії, студенти, теорія.

In this article, an important aspect of the edu-
cational process is examined – the formation of 
communicative competence, which proves to be 
critically important in the development of modern 
education. Focusing on the experience of Eng-
lish language teachers, the article highlights the 
possibilities of applying this competence across 
a wide range of subjects. Thoroughly exploring 
various methods and strategies, the article con-
siders the effective development of communica-
tive skills for both students and teachers. 
The article makes a unique contribution to under-
standing the importance of communicative com-
petence in the educational environment, focus-
ing on practical aspects and real examples. The 
analysis of the practical impact of the experience 
of English language teachers on the quality of 
education is reflected through specific scenarios 
where the development of communicative skills 
becomes a key factor in improving the overall 
educational process. 
The article examines not only theoretical aspects 
but also practical situations where highlighted 
opportunities for the development of communica-
tive skills lead to positive changes in the interac-
tion between teachers and students. Real exam-
ples provide readers with clarity and specificity 
in the approach to implementing communicative 
strategies in the educational process. 
The mentioned article serves not only as a source 
of information for English language teachers but 
also stimulates the pedagogical community to 
exchange experiences and implement advanced 
practices to ensure high-quality education and a 
positive learning environment. 
The achievement of efficiency in the educational 
process is significantly enhanced by emphasiz-
ing communicative skills, as discussed in the 
article. The practical scenarios described in the 
research allow readers to feel the real impact of 
the development of communicative competence 
at both the teacher and student levels. 
The need for a balanced combination of theory 
and practice in the article provides the foundation 
for the successful implementation of recommenda-
tions and strategies in the real classroom environ-
ment. Highlighting specific situations and interac-
tions between teachers and students provides a 
deep understanding of how communicative skills 
contribute to improving the quality of education and 
creating a positive atmosphere in the classroom. 
Key words: communicative competence, edu-
cational process, pedagogical community, peda-
gogy, practical scenarios, strategies, students, 
theory.
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англійської мови та її застосування в інших пред-
метах. Несприятливі фактори, такі як відсутність 
чіткого підходу до розвитку комунікативних нави-
чок, недостатня увага до практичних аспектів, 
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а також відсутність взаємодії між вчителями різних 
предметів, створюють серйозні труднощі в про-
цесі підготовки учнів до ефективного володіння 
мовними та комунікаційними здібностями. Ця 
ситуація вимагає уваги та ретельного вивчення, 
оскільки впровадження комунікативних стратегій 
має визначальне значення для успішного розви-
тку освіти в Україні та формування висококвалі-
фікованих фахівців з глибокими комунікативними 
навичками.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Вторнікова Ю. С. досліджує різні аспекти цієї ком-
петенції, такі як навички ефективного спілкування, 
взаємодія з учнями та іншими педагогами. 

Кабарда М. К. розглядає взаємозв’язок мовних 
і комунікативних здібностей та компетенції осо-
бистості і також ивчає, які мовні навички вплива-
ють на ефективність комунікації, або які чинники 
впливають на розвиток цих навичок у різних віко-
вих групах.

Кручек В. А. вказує на конкретні методи, які 
використовуються для навчання комунікативних 
навичок та як це впливає на подальше навчання 
студентів.

Наумик А. С., Ядловська О. С. розгляда-
ють особливості студентоцентрованого підходу 
у викладанні, зокрема його вплив на комунікативні 
аспекти навчання.

Чорнобай В. Г. досліджує ефективність інтерак-
тивного навчання англійської мови з використан-
ням комунікативних ігор, таблиць і схем. 

Виділення невирішених раніше частин 
загальної проблеми. У рамках загальної про-
блеми, пов’язаної з розвитком комунікативних 
навичок в освітньому середовищі, існують певні 
аспекти та визначені питання, які залишаються 
невирішеними. Ці невирішені аспекти можуть 
включати:

Індивідуальний підхід до розвитку: персоналі-
зація підходу до розвитку комунікативних навичок 
є невирішеним завданням. Якщо кожен учень уні-
кальний, то і його потреби в розвитку комунікатив-
них вмінь можуть відрізнятися. 

Ефективність використання технологій: хоча 
технології можуть бути потужним інструментом 
для розвитку комунікативних навичок, досі не 
вирішено, яким чином найкраще використовувати 
ці технології. 

Оцінка комунікативних навичок: невирішеною 
залишається проблема оцінки комунікативних 
навичок. Як виміряти рівень володіння цими нави-
чками? Чи є універсальні стандарти, які можна 
використовувати в різних контекстах? 

Сучасні виклики: з розвитком технологій та 
глобалізацією, виникають нові виклики у розвитку 
комунікативних навичок, такі як культурна різнома-
нітність та здатність пристосовуватися до різнома-
нітних комунікативних стандартів. 

Розв’язання цих невирішених аспектів вимага-
тиме подальших досліджень, співпраці між науков-
цями та педагогами, а також впровадження нових 
стратегій та методик у навчальний процес.

Мета статті – вивчення та аналіз процесу фор-
мування комунікативної компетенції в учнівському 
середовищі, зокрема, на основі досвіду вчителів 
англійської мови. Стаття спрямована на вияв-
лення можливостей застосування цієї компетен-
ції в широкому спектрі предметів та на вивчення 
методів для ефективного розвитку комунікативних 
навичок учнів та вчителів. Крім того, вона ставить 
за мету підвищити усвідомленість щодо практич-
ного впливу цього досвіду на покращення якості 
навчання та взаємодії в освітньому процесі.

Виклад основного матеріалу. Комунікативна 
компетенція є однією з ключових навичок, необ-
хідних у сучасному світі. Вона визначається здат-
ністю ефективно спілкуватися, розуміти інших та 
виражати свої думки. Освітній процес відіграє важ-
ливу роль у формуванні цієї компетенції, особливо 
в контексті вивчення англійської мови. Вчитель 
англійської мови має особливий вплив на розви-
ток комунікативної компетенції учнів, а його досвід 
може бути цінним і для вчителів інших предметів 
[1, с. 56].

Один із ключових аспектів формування кому-
нікативної компетенції – це активне використання 
мови в різних контекстах. Вчителі англійської мови 
можуть впроваджувати ігрові та рольові вправи, 
спрямовані на практику мовлення та вирішення 
комунікативних завдань. Застосування інтерак-
тивних методів дозволяє учням взаємодіяти, обго-
ворювати і вирішувати завдання в спільноті. Цей 
підхід розбудовує навички ефективного спілку-
вання та навчає студентів адаптуватися до різних 
ситуацій [5].

Важливим елементом є також розвиток слу-
хової та читацької компетенції. Учні повинні бути 
здатні розуміти інформацію, отриману з різних 
джерел, та ефективно реагувати на неї. Вчитель 
англійської мови може створювати уроки, які поєд-
нують читання аутентичних текстів та обговорення 
їх змісту. Це сприяє розвитку критичного мислення 
та здатності аналізувати інформацію [1, с. 57].

Застосування комунікативної компетенції також 
важливе в інших предметах. Наприклад, вчитель 
математики може використовувати групові про-
екти для вирішення завдань та обговорення мате-
матичних концепцій. Такий підхід розвиває не 
лише математичні навички, але і здатність ефек-
тивно комунікувати результати своєї роботи. 

Необхідно також враховувати індивідуальні 
особливості учнів при формуванні комунікатив-
ної компетенції. Вчителі повинні створювати різ-
номанітні завдання, які враховують інтереси та 
рівень зручності кожного учня. Важливо відзна-
чити, що розвиток комунікативної компетенції – це 
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поступовий процес, і вчителі повинні створювати 
сприятливу атмосферу для стабільного росту цієї 
навички [5].

Комунікативна компетенція в освітньому 
середовищі визначається здатністю ефективно 
спілкуватися, використовуючи мовні та немовні 
засоби [2, с. 45]. Ця навичка важлива не лише 
для вивчення мов, але й для успішного навчання 
в будь-якому предметі. Розглянемо практичні 
аспекти та реальні приклади важливості 
комунікативної компетенції в освітньому 
процесі. 

1. Здатність висловлювати думки: в освітньому 
середовищі учні повинні бути здатні чітко та послі-
довно висловлювати свої думки. Наприклад, під 
час обговорення літературного твору чи вирі-
шення математичного завдання учень повинен 
вміти висловити свої роздуми і аргументувати свої 
відповіді [3, с. 67].

2. Групова взаємодія та колективна робота: 
у багатьох навчальних програмах акцент робиться 
на груповій роботі. Здатність ефективно взаємоді-
яти в групі, обговорюючи ідеї та досягаючи консен-
сусу, є ключовою для успішного виконання проек-
тів та розв’язання завдань. 

3. Ораторські навички: комунікативна компе-
тенція включає в себе і вміння виступати публічно. 
Учні повинні вміти чітко та переконливо висловлю-
вати свої думки. Це може бути корисним у вивченні 
будь-якого предмету, адже здатність ефективно 
висловлювати ідеї може полегшити розуміння та 
сприяти взаєморозумінню в класі [3, с.68].

4. Здатність аналізу та критичного мислення: 
комунікативна компетенція включає в себе здат-
ність аналізувати інформацію та висловлювати 
критичні думки. Наприклад, під час обговорення 
тексту в літературі або історичних подій, учень 
повинен вміти визначити ключові моменти та 
висловлювати свої думки з приводу подій чи інтер-
претації тексту. 

5. Ефективне слухання: слухання – важлива 
складова комунікативної компетенції. Учні повинні 
бути здатні слухати інших, розуміти їхні думки та 
враховувати різні погляди. Це особливо важливо 
під час обговорення складних тем чи вирішення 
проблем [3, с. 70].

Розвиток комунікативних навичок в освіт-
ньому середовищі може призводити до пози-
тивних змін у взаємодії вчителів і учнів у різних 
практичних ситуаціях. Нижче наведено декілька 
прикладів, як це може відбуватися: 

1. Групові проекти та колективна робота: учні 
можуть брати участь в групових проектах, де 
вони повинні співпрацювати, обговорювати ідеї 
та приймати спільні рішення. Це створює мож-
ливості для розвитку комунікативних навичок, 
таких як здатність слухати інших, висловлювати 
свої думки, приймати конструктивну критику та 

ділитися відповідальністю за власну частину про-
екту [4, с. 129].

2. Обговорення літературних творів: вчителі 
можуть організовувати обговорення літературних 
творів, де учні висловлюють свої думки, аргумен-
тують їх, а також взаємодіють один з одним. Це 
сприяє розвитку навичок аналізу, висловлення 
власного погляду та поваги до думок інших. 

3. Використання технологій: використання сучас-
них технологій, таких як форуми, чати або електро-
нні платформи для обговорення тем, може сприяти 
покращенню взаємодії між вчителями і учнями. Учні 
можуть активно спілкуватися в онлайн-середовищі, 
ділитися думками та отримувати зворотний зв’язок 
від своїх однокласників і вчителів. 

4. Рольові ігри: використання рольових ігор 
в класі дозволяє учням відігравати ролі, вислов-
лювати свої думки в інших обставинах та вирішу-
вати проблеми. Це стимулює творчість і навички 
спілкування [6, с. 367].

5. Моделювання реальних ситуацій: вчителі 
можуть створювати ситуації, що імітують реальні 
виклики, які можуть виникнути в житті. Наприклад, 
учні можуть виконувати рольові завдання, де вони 
взаємодіють у різних реальних сценаріях, таких 
як відвідування лікарні, розв’язання конфліктів 
тощо [4, с. 130].

У цих практичних ситуаціях, де розвиваються 
комунікативні навички, взаємодія між вчителями 
та учнями стає більш відкритою, конструктив-
ною та ефективною. Вчителі стають партнерами 
в навчанні, сприяючи не лише передачі знань, 
але і розвитку учнівських навичок спілкування, які 
є невід’ємною частиною успішної освіти та подаль-
шого життя [6, с. 367].

Висновки. У висновках статті можна виділити 
декілька ключових пунктів, які підсумовують осно-
вні ідеї та важливість розвитку комунікативних 
навичок в освітньому середовищі: 

1. Комунікативна компетенція як ключовий 
елемент успішної освіти: стаття підкреслює, що 
комунікативна компетенція стає все більш важли-
вою в сучасному світі і є ключовою навичкою для 
успішного навчання та професійного розвитку. 

2. Практичні сценарії та реальні приклади: 
висвітлено практичні ситуації, в яких розвиток 
комунікативних навичок призводить до позитивних 
змін у взаємодії вчителів та учнів. Зазначено зна-
чення групових проектів, обговорень літературних 
творів, використання технологій та інших методів 
у навчальному процесі. 

3. Широкий спектр використання: вказано, що 
розвиток комунікативних навичок не обмежується 
вивченням мови, але має значення в усіх пред-
метах. Приклади використання уроків матема-
тики, науки та інших предметів для розвитку 
комунікативних вмінь вказують на універсальність 
цієї компетенції. 
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4. Значення індивідуалізації та поступового 
розвитку: стаття підкреслює важливість враху-
вання індивідуальних особливостей учнів при 
формуванні комунікативної компетенції та наголо-
шує, що цей процес є етапним та вимагає посту-
пового розвитку. 

5. Загальний вплив на якість навчання: заключ-
ною думкою є твердження про те, що розвиток 
комунікативних навичок має загальний вплив 
на якість навчання та готовність учнів до життя 
у сучасному суспільстві. 
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Постановка проблеми у загальному вигляді. 
Протягом останніх років освітній процес в галузі 
педагогіки перебуває у стані модернізації, що 
актуалізувало проблему інтегрованого навчання, 
застосування новітніх технологій, розроблення 
освітньо-професійних програм та постійне їх удо-
сконалення, оновлення форм і методів підготовки 

ДО ВИЗНАЧЕННЯ ПОНЯТТЯ «ВИКОНАВСЬКО-ПЛАСТИЧНІ УМІННЯ» 
У НАУКОВОМУ ДИСКУРСІ
TO THE DEFINITION OF THE CONCEPT OF “PERFORMANCE-PLASTIC 
SKILLS” IN THE SCIENTIFIC DISCOURSE

Стаття присвячена проблемі етимології 
поняття «виконавсько-пластичні уміння» 
та його проекції у різних галузях мистецтва. 
Мета статті – на основі аналізу довідкових 
та наукових джерел дослідити і визначити 
поняття «виконавсько-пластичні уміння». 
Визначено. що теорії виконавського мис-
тецтва і методиці досліджень з даного 
питання майже немає. Між тим, на сучас-
ному етапі існує підвищений рівень візуаліза-
ції і більшу частину інформації особистість 
отримує саме зором. А розповсюдження 
відеозаписів виконавців світового рівня як 
минулого століття так і сучасності, осо-
бливо використання «крупного плану» рук 
і обличчя артиста-виконавця, приваблює 
увагу до пантомімічного фактору виконав-
ства в цілому. Тому даний аспект виконав-
ства потребує розгляду на науковому рівні. 
Розгляд наукової літератури свідчить, що 
феноменологія поняття «пластичність» 
має не зовсім ясну етимологію. Поняття 
«пластичність» запозичено зі західноєв-
ропейських мов, але широко трактується 
у грецькій мові по відношенню до витвору 
мистецтва. Дане поняття застосовується 
в різних сферах мистецтва і не тільки 
(фізіології, біології, психології, медицині). Як 
ознака якості використовується у галузі 
хореографії, літературі, скульптурі та 
музиці. У останній особливо у виконавському 
мистецтві поняття «пластичність» 
має полімодальний характер, що виявля-
ється у розповсюдженні поняття на такі 
аспекти виконавського процесу як рухова 
й інтонаційно-смислова діяльність та опо-
середковано – мисленева діяльність на рівні 
«гнучкого мислення» (гнучке фразування). 
Окремо визначимо, виконавська пластика 
це доцільна, смислова організація рухів піа-
ніста. Узагальнюючи визначення феномену 
«пластичність», поняття «виконавсько-
пластичні уміння» у музичній діяльності 
розглядаємо як гармонійно-узгоджені дії 
піаніста, що відповідають художньо-смис-
ловому задуму виконавця та реалізуються 
у інтонаційно-руховому процесі на основі 
вільного піаністичного апарату й вагової 
гри, гнучкого мислення і слухового контр-
олю. Виконавсько-пластичні уміння є про-
фесійним надбанням і ознакою професійної 
майстерності особистості.
Подальші розробки даної проблематики 
вимагають заглиблення у сутнісну концеп-
цію цього поняття з визначенням та обґрун-
туванням його компонентної структури.

Ключові слова: пластичність, піаністична 
пластика, інтонація, мислення, виконавсько-
пластичні уміння, виконавське мистецтво.

The article is devoted to the problem of the etymol-
ogy of the concept of “performing and plastic skills” 
and its projection in various branches of art. The 
purpose of the article is to investigate and define 
the concept of “performance-plastic skills” based 
on the analysis of reference and scientific sources. 
Defined. that there is almost no theory of perform-
ing arts and research methods on this issue. Mean-
while, at the modern stage, there is an increased 
level of visualization, and most of the information a 
person receives is by sight. And the distribution of 
video recordings of world-class performers of both 
the last century and the present, especially the use 
of “close-up” of the performer’s hands and face, 
draws attention to the pantomime factor of perfor-
mance as a whole. Therefore, this aspect of execu-
tion needs consideration at the scientific level.
A review of the scientific literature shows that the 
phenomenology of the concept of “plasticity” has a 
not entirely clear etymology. The concept of “plastic-
ity” is borrowed from Western European languages, 
but is widely interpreted in Greek in relation to a 
work of art. This concept is used in various fields 
of art and not only (physiology, biology, psychology, 
medicine). As a sign of quality, it is used in the field 
of choreography, literature, sculpture and music. In 
the latter, especially in the performing arts, the con-
cept of “plasticity” has a polymodal character, which 
is manifested in the spread of the concept to such 
aspects of the performance process as motor and 
intonation-semantic activity and indirectly – men-
tal activity at the level of “flexible thinking” (flexible 
phrasing). Separately, we will define performance 
plasticity as an appropriate, meaningful organiza-
tion of a pianist’s movements. Summarizing the 
definition of the phenomenon of “plasticity”, we 
consider the concept of “performing-plastic skills” 
in musical activity as harmonically coordinated 
actions of the pianist, which correspond to the artis-
tic and meaningful intention of the performer and 
are realized in the intonation-motor process based 
on a free piano apparatus and weight play, flexible 
thinking and hearing control. Performing and plastic 
skills are a professional asset and a sign of profes-
sional skill of an individual.
Further development of this issue requires delv-
ing into the essential concept of this concept with 
the definition and justification of its component 
structure.
Key words: plasticity, pianistic plasticity, intona-
tion, thinking, performance-plastic skills, perfor-
mance art.
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майбутніх фахівців. Згідно означеному, коректу-
ються вимоги щодо фахової підготовки здобувачів, 
натомість її суттєвість залишається не змінною, 
а саме: формування цілісного світогляду та розви-
ток загальнокультурного рівня здобувачів, профе-
сійної майстерності на основі накопичення знань, 
удосконалення спеціальних навичок, набуття 
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умінь та досвіду, які поступово і визначать їх про-
фесійну майстерність. У зв’язку з цим у науковому 
дискурсі достатньо часто розглядається проблема 
формування спеціальних умінь майбутніх фахівців 
за професійною спрямованістю. І музично-педаго-
гічна галузь не є винятком у даному питанні.

Підготовка майбутніх музикантів пов’язана 
з виконавською діяльністю і відповідно формуван-
ням технічно-звукових й артикуляційних навичок 
та умінь (виконавсько-стильових, інтонаційних, 
інтерпретаційних тощо), а також розвитком музич-
них і когнітивних здібностей, психологічних якос-
тей здобувачів-музикантів. У процесі навчання 
майбутні фахівці набувають теоретичні і практичні 
знання з мистецтвознавства та методики навчання 
гри на музичному інструменті (фортепіано). Комп-
лексне навчання й індивідуальний підхід на занят-
тях з фортепіано сприяють формуванню у здо-
бувача професійних якостей та спроможності до 
викладання гри на музичному інструменті. Про-
блема полягає в тому, що виконавської рівень 
володіння інструментом виявляється через інтер-
претаційний рівень прочитання музичного твору 
та його звуковому втіленні. Саме останнє вимагає 
володіння специфічними уміннями, що дозволя-
ють реалізовувати художньо-виконавський задум 
на інструменті.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
У науковому просторі проблема формування 
умінь майбутніх фахівців у галузі музичної педа-
гогіки розглядається відповідно специфіці вико-
навського процесі та діяльності в цілому. Науковці 
зосереджують увагу на таких уміннях як: поліфо-
нічно-виконавські (Хань Ле), рефлексивні (Мінь 
Шаовей), артикуляційні (Лу Чен), музично-слухові 
(А. Грінченко, Н. Збожимська, С. Сливко), інтелек-
туальні (І. Омелянчук), інтерпретаційні (В. Криць-
кий), музично-слухові уявлення (О. Куцан, 
С. Чепіга, О.Рябова). 

Натомість висвітлення питань щодо розкриття 
змісту та ролі феномену «пластичність» у мисте-
цтві недостатнє. У дослідженнях українських нау-
ковців дана проблематика розглядається у сфері 
хореографії на рівні синкретизму музики і танцю 
(О. Настюк); у контексті системи музично-ритміч-
ного виховання (Т. Благова, Г. Ніколаї); як поняття 
визначення художньої тілесності (Т. Пригода); 
пластична культура як показник майстерності вчи-
теля-хореографа (Н.терещенко); для визначення 
синергії мовно-музичної інтонації актора та спі-
вака (Ю. Раденко); у феноменологічному визна-
ченні методики виконавської підготовки (О. Бур-
ська); виконавській інтерпретації у фортепіанному 
мистецтві ХХ столітті (Н. Кашкадамова). 

Огляд наукової літератури свідчить, що незва-
жаючи на існуючі дослідження, поняття «виконав-
сько-пластичні уміння» не має формулювання 
та обґрунтування у науковому дискурсі, але 

проблема з даного питання є актуальною на сьо-
годнішній день.

Виділення невирішених раніше частин 
загальної проблеми. Оволодіння музичним 
інструментом вважається складним і довготрива-
лим процесом, результативність якого залежить від 
багатьох факторів, а саме: індивідуальних музич-
них здібностей, когнітивних і психічних особливос-
тей, фізіологічних можливостей тощо. Специфіка 
даного процесу викликає багато питань в галузі 
виконавства мистецтвознавства та виконавства. 
Фортепіанне виконавство охоплює аспекти як вну-
трішнього так і зовнішнього порядку, питання сві-
домого, підсвідомого й позасвідомого характеру. 
Зокрема, у студентів виникають питання стосовно 
зовнішніх проявів музиканта, таких як жестикуля-
ція та міміка під час гри на інструменті. В теорії 
виконавського мистецтва і методиці досліджень 
з даного питання майже немає. Між тим, на сучас-
ному етапі існує підвищений рівень візуалізації 
і більшу частину інформації особистість отримує 
саме зором. А розповсюдження відеозаписів вико-
навців світового рівня як минулого століття так 
і сучасності, особливо використання «крупного 
плану» рук і обличчя артиста-виконавця, прива-
блює увагу до пантомімічного фактору виконав-
ства в цілому. Тому даний аспект виконавства 
потребує розгляду на науковому рівні. 

Мета статті – проаналізувати наукову літера-
туру з метою визначення феномену «пластич-
ності» у мистецькій галузі та «виконавсько-плас-
тичних умінь» як наукового поняття. 

Виклад основного матеріалу дослідження. 
У галузі музичного виконавства з поняттям «плас-
тика» ми стикаємося доволі часто і це стосується 
не тільки піаністичних рухів, але й інтонації, фра-
зування, звуковидобування тощо. Дане поняття 
не обмежується музичним мистецтвом, аналіз 
довідкових джерел свідчить, що поняття «плас-
тика» застосовується у різних галузях життєді-
яльності людини. Так, існують ґрунтовні наукові 
дослідження у сферах фізіології та психології вче-
них Нормана Дойджа, Еріка Кендела, Джеймса 
Шварца, Томаса Джессела, які розглядають плас-
тичність мозку, його нейронну основу, зв’язок 
з нервовою системою, та його здатність змінюва-
тися й адаптуватися протягом життя людини.

Як термін сценічного мистецтва «пластика» це 
«загальна гармонія, естетична виразність, зігра-
ність», а «пластика тіла» - «…вираження внутріш-
ньої свободи…, яка виявляється в здатності роз-
поділяти рухи, досягати м’язової свободи…кожен 
рух витрачено стільки м’язової енергії, скільки він 
вимагає [9, c.98]; у творах образотворчого мис-
тецтва – «художня виразність об’ємних форм» 
[8, c. 52]; у мистецтві скульптури визначається як 
«естетична виразність, гармонійність рухів тіла 
і поз»; модифікація даного терміну «пластичний» 
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і «пластичність» трактується як «гнучкий, вираз-
ний», «гармонійна узгодженість руху і поз у танці» 
[7, c. 220].

Застосування даного поняття у музичному мис-
тецтві не є випадковим. Насамперед, ознаки плас-
тичного спостерігаються у взаємозв’язку музики 
і руху, а саме хореографії. З огляду на історію 
ритмопластичних систем, що представляли син-
тез гімнастичних і танцювальних вправу галузі 
«мистецтва руху», виокремимо наступні: систему 
гімнастичних вправ Жоржа Демені, засновану на 
«провідному значенні ритму та гармонії рухів» 
і «фізичному відчутті ритмічного напруження та 
розслаблення м’язів»; систему «сценічної вираз-
ності» спрямованої на «виховання емоційної 
виразності рухів людини» (Франсуа Дельсарт); 
систему Далькроза – ритмічна гімнастика (рит-
міка) під музику, яка сприяє розвиненню ритмо-
моторної координації особистості [1, c. 26] та 
є одним із «ефективних підходів щодо реалізації 
музично-естетичного виховання на всіх щаблях 
освіти» [4, c. 369]. Отже, органічний взаємозв’язок 
музики і руху ґрунтується на фізіологічному та 
емоційному факторах які забезпечують з одного 
боку відповідність рухів музиці, з іншого виразне 
відтворення цих рухів. 

В галузі хореографічного мистецтва поняття 
«пластичність» розглядається у контексті визна-
чення культурного виміру, образного стану. Так 
високий рівень «єдності внутрішньої і зовніш-
ньої техніки, злагодженість та гармонійність рухів 
жвавість технічних процесів – здатність миттєво 
сприймати й відтворювати у фізичних діях певну 
ситуацію, а також виявляти внутрішнє самопо-
чуття в кожний момент своєї дії» є показником 
пластичної культури майбутнього вчителя-хорео-
графа [6, c. 150]. На думку Н. Терешенко, Т. Мед-
відь, характеристиками, що визначають сутність 
пластичної культури є «сенситивність – чуттєвість 
до зовнішнього середовища»; чуттєвість – уміння 
невербально передавати характер емоційно-чут-
тєвого стану; «усвідомленість – уміння контр-
олювати й управляти своїм станом і функціями 
тіла»; «естетичність як здібність… наділяти 
тілесні форми естетичним і культурним змістом» 
[10, c. 145].

Доцільність рухів та їх художня визначеність 
особливо актуальна у розкритті хореографіч-
ного образу. Як зауважує О. Настюк, «зачатки 
образної виразності властиві людській пластиці 
в реальному житті», саме в «пластичних інто-
націях коріняться основи образної природи тан-
цювального мистецтва» [3, c. 152]. Специфіка 
хореографічного мистецтва вимагає у постановці 
відповідності рухів характеру і метроритмічній 
основі музиці, тобто, звуковий образ і пластичні 
уявлення утворюють, на нашу думку, єдиний 
пластичний образ.

Проблема пластичного образу існує у таких 
видах мистецтва як: скульптура, графіка, музика, 
архітектура, література, танець. Якщо у графіці 
«організовується особливий руховий простір», 
в якому «лінією окреслюється предмет, зображу-
ючи його пластичні контури, не претендуючи на 
позірну об’ємність»; слово «набуває пластичності 
під час інтонаційного вимовляння»; музика має 
часовий простір в якому реалізується музичний 
матеріал на рівні «об’єктивації» та предметної 
форми у вигляді «конкретної предметної плас-
тичної межі неусвідомленого творчого пориву» 
[5, c. 83]. На думку дослідниці, функціональ-
ною і сутнісною основою пластичного образу 
є рух з нефіксованою образною характеристикою. 
«Такий образ інтенсифікує реальність, робить її 
сприйнятливою і здатною до формоутворення», 
має естетично-культурну спрямованість та вира-
жає екзистенційну сутність художньої діяльності 
людини [5, c. 86]. Означене свідчить, що поняття 
«пластичність» є специфічною ознакою певного 
виду мистецтв, що визначає його особливість на 
рівні візуального та слухового сприйняття. 

На відміну від інших видів мистецтв, у музич-
ному виконавстві феномен пластичності має бага-
тоаспектний вимір і під час гри на фортепіано 
виявляється через «пластичний образ» як інто-
наційно-виразне вимовлення музичної тканини, 
піаністичне «виліплення» мелодійних ліній відпо-
відно інтонаційній змістовності і виразності, гнуч-
кість рухового апарату у відтворенні фортепіанної 
фактури. Окрім цього піаніст візуально сприй-
має фактуру, яка теж є носієм пластики, оскільки 
загальний контур утворює рельєфний визирунок 
у площі нотного тексту (особливо тривалі мело-
дійні лінії ми спостерігаємо у творах Ф. Шопена). 
І головне, звучання самого інструменту як резуль-
тат звуковидобування піаніста, має «звучати» 
і відтворювати художній образ засобами музич-
ної виразності у єдиному тембрально-звуковому 
потоці, який «плине» під контролем виконавця.

З точки зору теорії фортепіанної гри усі рухи 
піаніста можна поділити на декілька груп, а саме, 
рухи пов’язані зі звуковидобуванням, які спрямо-
вані на вирішення певних тембро-звукових і дина-
мічних завдань; до іншої групи віднесемо рухи 
смислового характеру, які розкривають індивіду-
альне ставлення піаніста до музики. Між цими 
видами рухів існує тісний взаємозв’язок, особливо 
у питаннях стильової інтерпретації творів. Напри-
клад, залежно від характеру твору один акорд на 
fortissimo можна взяти по-різному: «з клавіш» або 
з великої відстані від клавіатури широким жес-
том – звуковий ефект буде близьким, але різний 
образний ефект. А якщо піаніст підкреслить акорд 
рухами корпусу і голови, то враження ще іншим. 
Пригадаємо, індивідуальну гру Г. Гульда, вираз-
ність виконання кожного голосу у поліфонії, яка 
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підкреслюється синхронною промовою ротом. 
А плавність, звучання у Гульда посилюється 
завдяки гнучким диригентським рухам вільною 
рукою. Смислове значення рух має і після вилу-
чення звуку як от: важке, зібране або м’яке опу-
щення рук, або енергійним відскоком, або під-
кидання рук від плеча і відхилення корпусу від 
інструменту.

Звернемо увагу, що людина під час відвід-
ування концерту отримує враження синтезова-
ного характеру, яке сформувалося під впливом 
сприйняття жестів, міміки, манери гри, пози інди-
відуальної манери та стилю музиканта. З історії 
фортепіанного виконавства відомо, що гру такого 
видатного і артистичного віртуоза як Ф. Листа 
потрібно було не тільки чути, але й бачити. Його 
жести відзначалися широкою амплітудою емоцій-
ного прояву у виконанні: від витончено-виразного, 
комічного, поетичного, до нестерпного і пристрас-
ного; а рухи були гармонічно пов’язані з грою. На 
відміну від Ліста, С. Ріхтеру не подобалося коли 
за ним спостерігали під час гри, оскільки обличчя 
завжди видавало його внутрішню роботу за 
інструментом, тому виконавець вважав за краще 
слухати, а не дивитися на нього. Взагалі, вико-
навський процес великих митців відзначається 
емоційною неординарністю, особливим розу-
мінням музичної мови та виразним втіленням її 
художнього контенту. Отже, зовнішній антураж 
виконавця-піаніста є проявом внутрішньої: пер-
цептивної, образно-художньої, інтелектуальної, 
технічно-смислової роботи майстра.

Не зважаючи на несвідоме взаємодопов-
нення рухів, кожен виконує своє функціональне 
значення. Як виняток, іноді зустрічається неузго-
дженість дій між звукотехнічними рухами і пан-
томімічним проявам піаніста. Тому твори музики 
Бароко та епохи класицизму потребують стрима-
них жестів та рухів, а не навпаки. Не можна гра-
ючи трагедію, жестикулювати комедію: не можна, 
граючи К. Дебюссі, жестикулювати Ф. Ліста. 
Отже, жести, які не пов’язані безпосередньо 
зі звуковидобуванням, візуально роз’яснюють 
аудиторії настрій та емоції виконавця і можуть 
виступати засобом виразності, але у візуальній 
формі. Жестикуляція та міміка піаніста в інтер-
претації музичних творів є тим особливим про-
явом музиканта, що сприймається як акторське 
перетворення соліста. 

Якщо виконання музики може відбуватися без 
ефектних жестикуляційних проявів, то процес 
звуковидобування не існує за межами піаністич-
них рухів. Ігрові рухи піаніста особливі, з одного 
боку вони індивідуальні, з іншого, загально-про-
фесійні. Організація таких рухів зумовлена вті-
ленням виразності музичного образу, пластикою 
музичної мови і відповідно фортепіанним туше. 
Тільки в процесі осмисленої творчої роботи над 

музичною фактурою та втілення її на рівні звуко-
вого потоку, формується виконавська пластика 
піаніста як важливе професійне надбання в про-
цесі гри на фортепіано.

У виконавстві поняття «пластика» викла-
дачі-виконавці пов’язують не тільки з рухами, 
але й інтонацією музичної мови. Інтонування на 
фортепіано – це «емоційно-смислове виконання 
музичного твору, яке передбачає передачу його 
образного змісту та спрямовано на розкриття 
авторського задуму» [11, c. 140]. У музично-інто-
наційній діяльності рухова сфера виконує важливу 
роль. Так, у відтворенні музичної тканини відбува-
ється «своєрідний опис рухів (стрімких, неспіш-
них, вибухових поступальних тощо)» тобто, рухи 
піаніста «виліплюють» слуховий образ вказуючи 
на «певні смислові контексти» та «символічні» 
елементи [11, c. 156]. Тому, на думку автора, «інто-
нація жесту, володіючи здатністю доповнювати 
виразність гри музиканта, дозволяє розглядати 
виконавські рухи піаніста як частину інтонаційного 
процесу» [11, c. 158]. Відповідно визначеному, 
процес звуковидобування піаніста відбувається 
на основі м’язового відчуття, відчуття вільного 
апарату, що дозволяє пристосовуються до інтона-
ційних змін, гнучко оперувати звуком і динамікою. 
Кінестетичні відчуття у даному процесі складають 
психофізіологічний аспект піаністичної свободи 
піаніста та інтонаційно-пластичних рухів. З точки 
зору фізіології гри на інструменті, свобода піаніс-
тичного апарату ґрунтується на вагових відчуттях, 
які є частиною пластичного механізму піаніста 
у пластичному відтворенні художнього образу. 
Саме «вага» є тією синестетичною характеристи-
кою піаністичної пластики, яка зближує феномен 
музичної інтонації з кінестетичними уявленнями 
виконавського апарату

Вважаємо, що створення пластичних рухів, що 
відповідають художній ідеї твору, підкорюється 
внутрішній звукотворчій волі музиканта (термин 
К. Мартинсена), що синтезує у виконавському 
процесі наявність фізичного і духовного аспектів. 
Такий баланс надає відчуття гармонії комфорту 
під час гри. З іншого боку, знаходження виразної 
пластики руху, що забезпечує свободу піаністич-
ного апарату, підтверджує психологічну розкутість 
виконавця

Важливою для нашого дослідження є робота 
О. Бурської щодо з’ясування «сутності почуття 
виконавської цілісності музики як здатності осяг-
нення її пластичних інтонаційних форм в часо-
просторі художньої реальності» [2, c. 26]. Вчена 
стверджує, шо «художній смисл, інтонаційна 
форма музики та відповідна піаністична пластика 
утворюють цілісність художньої форми [2, c. 29]. 
Бурська згодна з думкою про доцільність рухів, 
як основу «звукопровідності» виконавської тех-
нології, приведення її у механізм безпосередньої 
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передачі слухового образу в його акустичний 
«еквівалент» [2, c. 30].

Зазначені поняття «рухова пластичність», 
«інтонаційна пластичність» відповідно до піаніс-
тичної діяльності музиканта формуються в процесі 
отримання знань і удосконалення виконавських 
навичок, тому у дослідженні визначено поняття як 
«виконавсько-пластичні уміння».

Висновки дослідження і подальші перспек-
тиви в цьому напрямку Таким чином, розгляд 
наукової літератури свідчить, що феноменоло-
гія поняття «пластичність» має не зовсім ясну 
етимологію. Поняття «пластичність» запозичено 
зі західноєвропейських мов, але широко тракту-
ється у грецькій мові по відношенню до витвору 
мистецтва. Дане поняття застосовується в різних 
сферах мистецтва і не тільки (фізіології, біології, 
психології, медицині). Як ознака якості викорис-
товується у галузі хореографії, літературі, скуль-
птурі та музиці. У останній особливо у виконав-
ському мистецтві поняття «пластичність» має 
полімодальний характер, що виявляється у роз-
повсюдженні поняття на такі аспекти виконав-
ського процесу як рухова й інтонаційно-смислова 
діяльність та опосередковано – мисленева діяль-
ність на рівні «гнучкого мислення» (гнучке фразу-
вання). Окремо визначимо, виконавська пластика 
це доцільна, смислова організація рухів піаніста. 
Узагальнюючи визначення феномену «пластич-
ність», поняття «виконавсько-пластичні уміння» 
у музичній діяльності розглядаємо як гармонійно-
узгоджені дії піаніста, що відповідають художньо-
смисловому задуму виконавця та реалізуються 
у інтонаційно-руховому процесі на основі вільного 
піаністичного апарату й вагової гри, гнучкого мис-
лення і слухового контролю. Виконавсько-плас-
тичні уміння є професійним надбанням і ознакою 
професійної майстерності особистості.

Подальші розробки даної проблематики вима-
гають заглиблення у сутнісну концепцію цього 

поняття з визначенням та обґрунтуванням його 
компонентної структури.
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  ТЕОРІЯ І МЕТОДИКА ПРОФЕСІЙНОЇ ОСВІТИ

Постановка проблеми у загальному вигляді. 
Спрямованість української економіки на євроінте-
грацію, все більше залучення спеціалістів у між-
народних проєктах, а також розширення можли-
востей аутсорсингу вимагають від українських 
спеціалістів володіння іноземною мовою на висо-
кому рівні. Велика частина успіху залежить від 
того, як на скільки чітко спеціаліст зможе сфор-
мулювати свою думку як у письмовому мовленні 

ФАСИЛІТАЦІЯ ЗАСВОЄННЯ ФАХОВОЇ ЛЕКСИКИ ЧЕРЕЗ УСНЕ МОВЛЕННЯ 
У СТУДЕНТІВ ЕКОНОМІЧНИХ СПЕЦІАЛЬНОСТЕЙ
FACILITATION OF ACQUISITION OF PROFESSIONAL VOCABULARY 
THROUGH ORAL SPEECH IN STUDENTS OF ECONOMIC SPECIALTIES

Стаття присвячена висвітленню способів 
фасилітації засвоєння фахової лексики сту-
дентами економічних спеціальностей через 
групові вправи на усне мовлення. Актуаль-
ність теми зумовлена сучасною тенден-
цією до застосування предметно-інтегро-
ваного навчання, що приділяє більшу увагу 
до формування фахових компетентностей 
таких як здатність проведення досліджень 
на відповідному рівні, навички використання 
інформаційних та комунікаційних техноло-
гій, здатність генерувати нові ідеї, здат-
ність до абстрактного мислення, аналізу 
та синтезу, тощо, через іноземну мову, в 
той час як протокол закритого інструктор-
ського спостереження пропонує формувати 
предметні та іншомовні компетенції через 
комунікативні вправи у групах, що також 
сприяє засвоєнню фахового вокабуляру. 
Робота розглядає ряд вправ, що можуть 
бути використані на заняттях з іноземної 
мови: ділова гра як метод підготовленого 
мовлення, що відповідає поставленій ситу-
ації та меті; кейс-стаді, що пропонує вирі-
шення фахової проблеми із використанням 
наявного знання предмету та іноземної 
мови; оксфордські дебати, які спонукають 
використання більш складних лексико-гра-
матичних конструкції для обґрунтування 
думки; та проєктне навчання, завдяки якому 
студенти формують нові знання як із фаху, 
так із іноземної мови. Порівняння описаних 
методів навчання усного мовлення показало 
наявність чи відсутність таких ознак як 
занурення у ситуацію, наближену до реаль-
ності, наявність тім-білдінгу, наявність 
конфронтації, поглиблене вивчення ситуації, 
залучення критичного мислення, залучення 
творчих здібностей, опора на фонові зна-
ння предмету, формування нового знання, 
попередня підготовка, спонтанне мовлення. 
Більша увага до аспекту говоріння забез-
печує впевненість під час комунікації у між-
культурному просторі навіть при наявності 
деяких неточностей на синтаксичному 
рівні мови. Різноманітні комбінації ділової 
гри, кейс-стаді, оксфордських дебатів та 
проєктного навчання забезпечують більш 
повне охоплення компетенцій, що повинні 
бути сформовані у студентів економічних 
спеціальностей за запланованою освітньою 
програмою.
Ключові слова: групові вправи, предметно-
інтегроване навчання, протокол закритого 

інструкторського спостереження, усне мов-
лення, фахова лексика.

The article deals with revealing the techniques 
how to facilitate the acquisition of special vocab-
ulary by the students of economy with the help 
of speaking assignments done in groups. The 
relevance of the topic chosen is justified by a 
contemporary trend to apply content integrated 
language learning, which attracts great attention 
to the competency-based training of students 
and the formation of such skills as the ability to 
carry out their own research of the highest qual-
ity, skills to use informational and communication 
technologies, the ability to generate their own 
ideas as well as to think abstractly, the ability to 
use general methods of logics such as analysis 
and synthesis, etc. The relevance of the work is 
also boosted by the implementation of sheltered 
instructions observation protocol, which suggests 
the formation of specialized and language com-
petences by means of oral communication in 
small groups, thus, facilitating the acquisition of 
special vocabulary. The article considers a num-
ber of assignments that can be used at the les-
sons in a foreign language, namely, business role 
play as a method of prepared speaking within a 
particular situation and goal; case-study, which 
aims at discussing and solving a given issue 
using the knowledge of both the major and the 
language; Oxford debates promoting the imple-
mentation of comprehensive language means 
to provide reasoning of one’s thoughts; project-
based learning, which helps language learners to 
find new information and to promote new knowl-
edge in both specialty and language. The com-
parison of the methods described revealed the 
presence or absence of the following character-
istic featured: immersion into business situations 
close to real ones, team building, competition, 
detailed analysis of a situation, critical thinking, 
creativity, background knowledge backing, new 
knowledge formation, prepared speaking, spon-
taneous speaking. Close attention to speaking 
activities fosters confidence during intercultural 
communication even if some failures in speech 
are present. Various combinations of business 
role play, case-study, Oxford debates, and proj-
ect-based learning provide for a better compe-
tences training, which is preplanned by the cur-
riculum of the students studying economy. 
Key words: group work, content integrated lan-
guage learning, sheltered instruction observation 
protocol, speaking, special vocabulary.
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(ведення бізнес кореспонденції, написання звітів 
та меморандумів), так і в усному (монологічне 
і діалогічне мовлення, уміння приймати участь 
у дебатах). Отже, формування іншомовної компе-
тенції, словникового запасу зокрема, є однією із 
основоположних частин навчального процесу. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Питання розвитку іншомовної компетенції сту-
дентів непрофільних спеціальностей вже давно 
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набуло широкого розголосу у різноманітних аспек-
тах як загального компетентнісного (Бедь В., 
Бібік Н., Пометун О.І.), так і окремих компетен-
цій: соціокультурної (Галацин К. О., Скрипник 
Н. І., Семенчук Ю. О.), комунікативної компетенції 
(Андрощук І. В., Ідрісов Б., Паламар Л. М.), тощо. 
Формування іншомовної компетенції студентів, 
що навчаються за освітніми програмами економіч-
ного характеру, розглядалися у роботах Коваль Т., 
Л. Михайленко, Наумчук Т., С. Ніколаєвої, тощо. 
Крім того, аспекти навчання іноземної мови сту-
дентам економічних спеціальностей висвітлю-
вались у руслі ролі спеціаліста на міжнародному 
ринку (Майборода Р. [5]), формування особистісних 
та моральних якостей студенів-економістів (Кар-
пова О. О. [2], Максименко О. та Микал Т. [6]), вико-
ристання новітніх технологій у процесі навчання 
(Лащенко М. А., Коваль О. Ю. [3]). Безпосередні 
аспекти вивчення іноземної мови представлені 
у доробках Тарнопольського О., що висвітлюють 
ідеї рецептивного засвоєння лексичного матері-
алу без опори на текст [10, с. 31], Семенчук Ю. О., 
що пропонує розробку низки вправ на тренування 
фахової лексики через аудіювання, читання та 
письмо [7], а також розробку вправ із опорою на 
текст [8]. Проте, навчання лексичного матеріалу 
через усне мовлення для студентів економічних 
спеціальностей все ще потребує висвітлення.

Мета статті – висвітлити сучасні підходи до 
організації навчальної діяльності студентів еко-
номічних спеціальностей, що вивчають іноземну 
мову, та виділити методи фасілітації засвоєння 
фахової лексики через усне мовлення.

Виклад основного матеріалу. Наявність різ-
номанітних підходів до навчання іноземної мови 
студентам економічних спеціальностей свідчить 
про актуальність проблеми, але й одночасно вка-
зує на нестачу всебічного підходу, що включав ви 
формування комунікативних навичок та оптиміза-
цію предметного навчання. Саме тому є актуаль-
ною сучасна тенденція дотримання методів пред-
метно-мовного інтегрованого навчання (CLIL) [13], 
що акцентує увагу на міждисциплінарному під-
ході до викладання іноземної мови та організацію 
навчального процесу через сумісну роботу викла-
дачів англійської мови та викладачів профільних 
дисциплін, яке, в свою чергу, дозволить більш 
чітко планувати завдання для уведення матеріалу, 
його опрацювання та перевірки [12, c. 65]. Згідно 
Б. Чернявському, інтегроване навчання в контексті 
підготовки студентів повинно формувати навички 
та вміння, необхідні для проведення професійної 
діяльності, та включати мовний матеріал і комп-
лекс спеціальних мовленнєвих і комунікативних 
знань і умінь, включаючи міжкультурну комуніка-
цію [11, с. 20]. Поряд із зазначеною методикою 
використовується протокол закритого інструк-
торського спостереження (SIOP) [15]. Останній 

пропонує керівництво для оптимізації предмет-
ного навчання через іноземну мову, яке включає 
в себе вісім компонентів (планування, проведення 
та аналізу заняття) та обов’язкову наявність ком-
бінації «предмет-мова» на кожному занятті. Залу-
чення методів CLIL та SIOP доводять необхідність 
фокусувати увагу на предметному навчання та 
обов’язковому включенні таких вмінь як читання, 
аудіювання, говоріння та письма у навчальний 
процес. Одночасно з цим, протокол SIOP зауважує 
необхідність проведення більшої кількості завдань 
на усне мовлення для фасілітації засвоєння лек-
сичного матеріалу. 

Далі ми розглянемо можливі методи навчання 
усного мовлення в умовах роботи у групах та 
порівняємо наявні переваги.

Одним із найбільш розповсюджених методів 
закріплення фахової лексики є ділова гра як під-
вид рольової гри у контексті бізнесу. Ділова гра – це 
«форма і метод навчання, де моделюються пред-
метний і соціальний аспекти змісту професійної 
діяльності» [4, c. 152], та яка використовується для 
тренування професійних вмінь та навичок через 
іноземну мову. Під час ділової гри студенти задія-
ють навички мовленнєві – аудіювання та говоріння, 
комунікативні – вміння вести діалог, реагувати на 
отримані повідомлення, аналізу та синтезу – вияв-
лення проблеми, пропозиція рішення та планування 
часу для виконання поставленого завдання. Підго-
товлена ділова гра здебільшого виступає інстру-
ментом діагностики засвоєння матеріалу через 
розмовну практику, де роль викладача – моніторинг 
правильності обраного лексичного матеріалу, гра-
матичних конструкцій та фонетики. Ділова гра, що 
виконується спонтанно, вводить студентів у стре-
сову ситуацію, що наближує навчальну методику до 
реального контексту, та дозволяє студентам змоде-
лювати ситуації взаємодії, суперництва і конкурен-
ції між активно діючими особами. Спонтанна ділова 
гра виявляє можливі пробіли як у предметній сфері, 
так і у мовній компетенції. Роль викладача в цьому 
випадку ускладняється потребою у модерації ситу-
ації, що моделюється. Спостереження за групою 
студентів-менеджерів, яким було запропоновано 
змоделювати обговорення планування організації 
транснаціонального road show, виявив, що студен-
там вдалось проявити вміння визначення необхід-
них задач планування, розподілу завдань із ураху-
ванням особистих якостей кожного учасника, але 
не змогли запланувати бюджет (предметний компо-
нент, який вивчається попередньому курсі, має тео-
ретичний характер, тому практичне використання 
знань виявилося неуспішним). Під час мовлення, 
взявши на себе певну роль, що передбачена у сце-
нарії ділової гри, вони застосовували фахову лек-
сику для висвітлення своєї позиції, обґрунтування 
думки, проте, спостерігалась невпевненість в обра-
них граматичних конструкціях та кліше, через яку 
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студент «випадав» із ролі та консультувався із 
викладачем. Таким чином, виконання завдання 
виявило, які аспекти предметного навчання та 
навчання іноземної мови потребують корекції. 

Інший метод, що спонукає активно використо-
вувати набутий лексичний матеріал, це кейс-стаді. 
Кейси або проблемне чи ситуативне навчання спря-
мовані на застосування знань предметної дисци-
пліни для аналізу поданої інформації, пошуку нових 
даних та обговорення реальної або вигаданої ситу-
ації. Для уведення кейсів викладач може викорис-
товувати опорні матеріали як текстового характеру, 
так і аудіо-візуальний ряд. Згідно із Т. Степурко та 
О. Ігнащук, метод кейсів поєднує засвоєний теоре-
тичний матеріал із досвідом студентів [9, c. 71] і, 
таким чином, залучає фонові та нові знання з пред-
мету та спонукає студентів знаходити відповідні 
еквіваленти в іноземній мові для обговорення. Наве-
демо приклад. Викладач надає контекст в межах 
теми, що вивчається (національна мережа готелей 
має справу із плинністю кадрів та прогулами на 
фоні вільної структури управлянні, нераціонального 
розподілу ресурсів та незалучення їх персоналу 
у тренінги. На обговорення викладач виносить такі 
питання: 1. What are some reasons for low staff morale 
and motivation in companies? 2. How important is it for 
companies to have guidelines in place to ensure their 
employees are kept motivated? 3. What reason could be 
there for the staff’s lack of motivation in X? What could 
be a probable development of the situation if nothing is 
changed? What ways out can you suggest?) Уведення 
контексту та перше питання створює основу для діа-
гностики про уявлення студента про проблему зага-
лом та наявність відповідної лексики у вокабулярі. 
Друге питання створює можливості для інформа-
ційного пошуку та поглиблення знань предмету та 
мовних одиниць. Третє питання заохочує аналітичне 
та креативне мислення та вдосконалює навички 
як монологічного мовлення для висловлення своєї 
позиції, діалогічного мовлення для обговорення 
у групах та вміння працювати із аудиторією. На від-
міну від ділової гри метод кейсів не обмежує учасни-
ків навчального процесу контекстом (часом, ситуа-
цією та ролями), натомість пропонує задіяти фонові 
знання, креативне мислення, а також надає більшу 
свободу у використанні мовних одиниць.

Використання методу оксфордських деба-
тів дозволяє розкрити проблему з декількох сто-
рін, формуючи при цьому вміння вислуховувати, 
висловлювати згоду та протиріччя, аргументу-
вати свою думку. За структурою оксфордські 
дебати комбінують елементи ділових гри, коли 
кожний учасник має певну роль – судді, модера-
тора, учасника дебатів та аудиторії, кожній член 
якої має право висловити свою думку один раз, 
та кейс-стаді завдяки спонтанності мовлення на 
задану тематику. Було доведено, що такий вид 
завдання сприяє навичкам усного мовлення, адже 

після презентації думки учасника дебатів та втру-
чання аудиторії, мовлення студентів, що вступили 
у полеміку, збільшується в об’ємі, прискорюється, 
крім того вибір лексичних одиниць відбувається на 
користь більш складних та продуманих конструк-
цій [14]. Таким чином, дебати виступають інстру-
ментом синергії предметного навчання студентів 
економічних спеціальностей, занурюючи їх в кон-
текст переговорів, сприяє соціокультурним нави-
чкам та виступає засобом фасилітації засвоєння 
фахової лексики через усне мовлення.

Метод проєктного навчання підпорядковується 
обраній методології CLIL у термінах повної від-
повідності меті запланованої освітньої програми 
та компетенціям, які повинні бути сформовані 
в результаті курсу, на кшталт здатність проведення 
досліджень на відповідному рівні, навички вико-
ристання інформаційних та комунікаційних техно-
логій, здатність генерувати нові ідеї (креативність), 
здатність до абстрактного мислення, аналізу та 
синтезу, тощо. Важливим елементом цього методу 
є залучення студентів у процес оцінювання влас-
ної роботи та роботи інших груп. Це допомагає 
студентам упевнитися у власних компетенціях як 
предметних, так і іншомовних. Досвід викорис-
тання предметного навчання із студентами чет-
вертого курсу, що вивчають підприємництво і які 
повинні були розробити ідеї стартапу екологічного 
бізнесу, показав креативність, здатність аналізу-
вати поточний стан економіки, наявні можливості 
екологічного підходу по виробництва; крім того, 
студенти демонстрували високу підготовленість 
і володіння лексичним матеріалом та навички пре-
зентації, вміння посилатися на графічну підтримку 
зокрема. 

Порівняння описаних методів навчання усного 
мовлення показало наявність чи відсутність 
таких ознак як занурення у ситуацію, наближену 
до реальності, наявність тім-білдінгу, наявність 
конфронтації, поглиблене вивчення ситуації, залу-
чення критичного мислення, залучення творчих 
здібностей, опора на фонові знання предмету, 
формування нового знання, попередня підготовка, 
спонтанне мовлення. Результати порівняння пред-
ставлені у таблиці 1.

Так, ми бачимо, що методи майже повністю 
відповідають потребам предметно-інтегрованого 
навчання. Формування нового знання у повній мірі 
присутня тільки при проєктному навчання завдяки 
пошуковій роботі студентів. Проте, елементи 
цієї характеристики є присутніми у кейс-стаді та 
оксфордських дебатах, оскільки студенти знахо-
дять нові рішення для поставлених проблем на 
базі наявного у них знання. 

Висновки. Залучення інтегрованого навчання 
та протоколу закритого спостереження у навчаль-
ний процес при формуванні навичок говоріння 
та використання фахової лексики виявляють такі 
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Таблиця 1
Порівняльна характеристика методів навчання усного мовлення  

для студентів економічних спеціальностей

Характеристики Ділова гра Кейс-стаді Оксфордські 
дебати

Проєктне 
навчання

занурення у ситуацію, наближену до реальності + + + -
наявність тім-білдінгу + + - +
наявність конфронтації + + + -
поглиблене вивчення ситуації - + + +
залучення критичного мислення - + + +
залучення творчих здібностей + + - +
опора на фонові знання предмету + + + +
формування нового знання - +/- +/- +
попередня підготовка + - - +
спонтанне мовлення - + + -

переваги, як створення умов для тім-білдінгу, і кон-
курентної середи навпаки, що максимально набли-
жує заняття з іноземної мови до реального контек-
сту. Більша увага до аспекту говоріння забезпечує 
впевненість під час комунікації у міжкультурному 
просторі навіть при наявності деяких неточностей 
на синтаксичному рівні мови. Різноманітні комбі-
нації розглянутих моделей забезпечують більш 
повне охоплення компетенцій, що повинні бути 
сформовані у студентів економічних спеціальнос-
тей за запланованою освітньою програмою. 
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ІНФОРМАТИЗАЦІЯ ОСВІТИ ЯК ТЕНДЕНЦІЯ РОЗВИТКУ СУЧАСНОГО СВІТУ: 
ТЕОРЕТИЧНИЙ АСПЕКТ
INFORMATIZATION OF EDUCATION AS A TREND IN THE DEVELOPMENT 
OF THE MODERN WORLD: THEORETICAL ASPECT

У статті розглянуто проблему інформа-
тизації освіти. У рамках статті було про-
ведено обширний огляд літератури щодо 
інформатизації освіти у закладах вищої 
освіти. У новій моделі навчання комп’ютер 
і комп’ютерні технології відіграють осо-
бливу роль як засіб отримання інформації, 
її обробки та зберігання. Повинна бути 
така система освіти, яка б дозволяла будь-
якій людині швидко отримати всі необхідні 
знання, які існують у світовому інформа-
ційному просторі. Це стає особливо акту-
альним у зв’язку з переходом до «інфор-
маційного співтовариства». З розвитком 
інформаційних технологій здобувачі освіти 
отримують інформацію з Інтернету та 
стикаються з різними культурними цін-
ностями, ідеалами та віруваннями. В даний 
час існують численні психолого-педаго-
гічні аспекти комп’ютеризації освіти, що 
дозволяють застосовувати їх у практиці 
викладання різних предметів. Сучасні 
дослідження показують, що впровадження 
мобільних пристроїв в освіту призво-
дить до важливих якісних змін у практику 
навчання. По-перше, межі класу мобіль-
ності «розтягуються» до меж бездрото-
вої мережі. По-друге, соціальна взаємодія, 
тобто до традиційної усної та письмової 
взаємодії додається обмін даними, ство-
рення спільного ресурсу, телекомунікаційні 
проєкти тощо. По-третє, індивідуалізація 
освітньої траєкторії, темпу та інтенсив-
ності навчання. По-четверте, сприйнят-
ливість до освітнього простору. По-п’яте, 
зв’язність, створення універсального 
середовища мережевої взаємодії, прив’язка. 
Мета інформатизації освіти вимагає вико-
ристання інформатизації для всебічного 
сприяння модернізації освіти, всебічного під-
вищення якості навчання та побудови нової 
освіти в нову еру. Її суть полягає в тому, 
щоб дозволити інформатизації сприяти 
змінам у освітній системі. Ми повинні сто-
яти на вищому рівні освіти та мати макро-
погляд на статус і роль освітньої інформа-
тизації в просуванні освітньої реформи та 
реалізації освітньої модернізації.
Ключові слова: інформатизація, інформа-
тизація освіти, інформація, інформаційна 

грамотність, онлайн-освіта, неперервна 
освіта, здобувач освіти, ІКТ. 

The article deals with the problem of informatiza-
tion of education. An extensive literature review 
on the informatization of education in higher 
education institutions was conducted. In the new 
model of education, computers and computer 
technologies play a special role as a means of 
obtaining information, processing and storing it. 
There should be an education system that would 
allow any person to quickly obtain all the neces-
sary knowledge that exists in the global informa-
tion space. This becomes especially important in 
connection with the transition to the “information 
community”. With the development of information 
technologies, students receive information from 
the Internet and are exposed to different cultural 
values, ideals, and beliefs. Nowadays numerous 
psychological and pedagogical aspects of com-
puterization of education exist that allow them 
to be used in the practice of teaching various 
subjects. Modern research shows that the intro-
duction of mobile devices in education leads to 
important qualitative changes in teaching prac-
tice. First, the boundaries of the classroom are 
“stretched” to the limits of the wireless network. 
Secondly, social interaction, i.e., data exchange, 
creation of a common resource, telecommuni-
cation projects, etc. are added to traditional oral 
and written interaction. Thirdly, individualization 
of the educational trajectory, pace and intensity 
of studying. Fourth, receptivity to the educational 
space. Fifth, connectivity, creation of a universal 
environment for networking, and linking. The 
goal of informatization of education requires the 
use of informatization to comprehensively pro-
mote the modernization of education, compre-
hensively improve the quality of education, and 
build a new education in a new era. Its essence is 
to allow informatization to promote change in the 
educational system. We should stand at the high-
est level of education and take a macro view of 
the status and role of educational informatization 
in promoting educational reform and realizing 
educational modernization.
Key words: informatization, informatization 
of education, information, information literacy, 
online education, continuing education, student, 
ICT. 
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Постановка проблеми у загальному вигляді. 
Двадцяте століття цілком може запам’ятатися 
показовим зростанням інформації та техноло-
гії. За останні сто років не тільки було створено 
більше інформації, ніж записаної історії в цілому, 
але одночасно з цим глобальний доступ до цієї 
інформації неможливо було уявити сто років тому. 
Занепокоєння через брак інформації змінюється 
інформаційною тривогою, результатом інформа-
ційного перевантаження та відчуттям, що один 
не може керувати наявною інформацією. Останні 
десятиліття отримали назву «інформаційної 

епохи», а початок двадцять першого століття 
породив «епоху знань», з усвідомленням того, 
що інформація сама по собі не може вирішити 
проблеми, це ефективне використання інформа-
ції, яка обіцяє рішення, тому люди повинні бути 
інформаційно грамотними.

Все більш складний світ, у якому ми живемо, 
містить велику кількість інформації, яка буває: 
друкована, електронна, просторова, звукова, візу-
альна, цифрова і т. д. Проблема вже не в недостат-
ній кількості інформації, а навпаки багато інфор-
мації в різних форматах і не вся однаково ціннісна. 
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В епоху глобальної інформатизації, здатність 
діяти впевнено і не бути паралізованим (переван-
таженим) інформацією має вирішальне значення 
для успіху в навчанні та особистому самонавчанні. 
Незважаючи на те, що сучасні студенти мають все 
більше можливостей з комп’ютерами та електро-
нними засобами масової інформації, їм все ще 
потрібно розвивати навички пошуку авторитет-
ної інформації та ефективно аналізувати якість, 
кількість і джерело інформації, яку вони отриму-
ють. Формування в майбутніх учителів початкової 
школи інформаційної грамотності, є не лише важ-
ливою метою, але й важливим компонентом у роз-
витку здобувачів як тих, хто навчається протягом 
усього життя.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Упродовж останніх років світ побачила низка 
наукових публікацій, у яких підіймалися питання, 
які присвячені різним аспектам інформатизації. 
З-поміж них можна виділити праці таких учених як 
В. П. Андрущенка, С. А. Бешенкова, В. Ю. Бикова, 
Б. С. Гершунського, М. І. Жалдака, О. П. Кивлюк, 
Н. В. Морзе, О. С. Падалки, Ю. С. Рамського, 
О. М. Спіріна, С. М. Яшанова та ін. Зокрема 
В. Ю. Биков в одній із своїх праць говорив: «Інфор-
матизація освіти суттєво впливає на зміст, методи 
та організаційні форми навчання й управління 
навчально-пізнавальною діяльністю, призводить 
до змін у діяльності учнів, вчителів, керівників 
навчальних закладів та органів управління осві-
тою і тому має охоплювати переважно всі напрями 
і сфери їх діяльності. Тому інформатизація освіти 
передбачає широке та ефективне впровадження 
і застосування ІКТ при здійсненні освітньої, науко-
вої та управлінської функцій, що притаманні освіт-
ній галузі» [1, с. 6].

Виділення невирішених раніше частин 
загальної проблеми. Проаналізувавши наукову 
літературу, можна вважати, що інформатизація 
освіти розглядається лише в окремих аспектах. 
А інформатизація освіти як тенденція розвитку 
сучасного світу залишається на сьогодні недостат-
ньо дослідженою.

Мета статті – розгляд теоретичного аспекту 
інформатизації освіти як тенденцію розвитку 
сучасного світу.

Виклад основного матеріалу. Інформати-
зація є тенденцією розвитку сучасного світу та 
тенденцією національного та суспільного розви-
тку. Рівень інформатизації став важливим показ-
ником для вимірювання рівня модернізації країни 
та всебічної національної потужності. Інформати-
зація освіти є важливою основою національного 
інформатизаційного будівництва та єдиним шля-
хом модернізації освіти. Удосконалення навичок 
інформатизації вчителів є не лише важливою час-
тиною інформатизації освіти, а й важливою від-
правною точкою для сприяння її розвитку.

Під інформатизацією освіти розуміється 
сукупність взаємопов’язаних організаційно-пра-
вових, соціально-економічних, навчально-мето-
дичних, науково-технічних, виробничих та управ-
лінських процесів, спрямованих на задоволення 
інформаційних, обчислювальних і телекомуніка-
ційних потреб (та інших потреб, що пов’язані із 
впровадженням ІКТ) учасників освітнього процесу, 
а також тих, хто цим процесом управляє та його 
забезпечує, у тому числі здійснює його науково-
методичний супровід і розвиток [2, с. 191].

Підвищення інформаційної грамотності грома-
дян і виховання інформаційних талантів є осно-
вою побудови інформаційної країни, а достатня 
кількість кваліфікованих викладачів є ключовим. 
В даний час інформатизація спричинила глибокі 
зміни у всіх сферах життя з точки зору мислення, 
понять, змісту та методів. Під час військового стану 
та пандемії COVID-19 опора на накопичену основу 
інформатизації освіти витримала величезний тиск 
і ефективно підтримала «призупинення школи, не 
припиняючи навчання». Онлайн-навчання по всій 
країні справило глибоке враження на всіх. Певною 
мірою це здійснило ідеологічне хрещення онлайн-
навчання та інформатизації освіти для всіх грома-
дян, що, безумовно, матиме величезний вплив на 
майбутні освітні реформи, які не можна ігнорувати.

Незважаючи на те, що онлайн-освіта відіграла 
важливу роль у період запобігання епідемії та 
військового стану, порівняно з рівнем застосу-
вання інформаційних технологій в інших галузях, 
це лише «перший клас». Причина, чому онлайн-
освіта запізнилася після розвитку Інтернету на 
багато років, полягає в тому, що одним із головних 
обмежень є те, що освітяни не мають достатнього 
розуміння глибокої інтеграції інформаційних тех-
нологій та освіти та не приділяють належної уваги 
розвитку використання Інтернету як важливого 
інструменту.

У повсякденному житті електронна комерція, 
мобільний банкінг і мобільні платежі стали досить 
популярними у великих містах. Розвиток онлайн-
освіти відстає від розвитку електронної комерції. 
Щоб змінити цю ситуацію, необхідно якнайшвидше 
реалізувати популяризацію та застосування 
інформаційних технологій у початковій школі, 
а головне – створити достатню кількість кваліфіко-
ваних вчителів початкової школи з високою інфор-
маційною грамотністю та навичками. Те, чи вміють 
вчителі вміло використовувати різні методи інфор-
маційних технологій, включаючи Інтернет, безпо-
середньо впливає та визначає розвиток онлайн-
освіти та появу нових форм навчання в епоху 
інформації.

Нормативною базою з інформатизації освіти 
є Закон України «Про освіту», «Про вищу освіту»; 
Національна стратегія розвитку освіти України на 
період до 2021 року (2013 р.); Указ Президента 



  ЗАГАЛЬНА ПЕДАГОГІКА ТА ІСТОРІЯ ПЕДАГОГІКИ

81

  ТЕОРІЯ І МЕТОДИКА ПРОФЕСІЙНОЇ ОСВІТИ

України «Про заходи щодо забезпечення пріоритет-
ного розвитку освіти в Україні» (2010 р.); Постанові 
Кабінету Міністрів України від 17 березня 2004 р. 
№ 326 «Про затвердження Положення про Націо-
нальний реєстр електронних інформаційних ресур-
сів»; Державній програмі «Вчитель»; «Концепту-
альні засади розвитку педагогічної освіти України 
та її інтеграції в Європейський освітній простір»; 
концепції розвитку дистанційної освіти в Україні, де 
на основі інформаційних технологій представлено 
основний задум вирішення низки проблем наці-
ональної сфери освіти України, а також систему 
взаємопов’язаних цілей, завдань, напрямів, мето-
дів і засобів інформатизації освіти, та в інших нор-
мативних документах, які спрямовані на подолання 
відставання України від розвинених країн Заходу 
в становленні інформаційного суспільства [4].

Наразі заклади освіти мають слабку інфор-
маційну інфраструктуру та розбудову ресурсів, 
сучасні інформаційні технології та освітні техноло-
гії ще не популяризувалися в освіті та викладанні, 
а сучасні методи інформаційних технологій не 
можуть бути широко використані в освіті вчителів. 
Важко адаптуватися до потреб розвитку інформа-
ційно-технологічної освіти в початковій та середній 
школах. Тому педагогічна освіта має прискорити 
процес інформатизації, підвищити інтенсивність 
інформатизаційного будівництва, закласти міцну 
основу для всебічного підвищення інформацій-
ної грамотності та кваліфікації майбутніх учителів 
початкової школи.

«Створення ефективної системи інформати-
зації освіти потребує дослідження її системи як 
об’єкта інформатизації. Сутністю інформатизації 
освіти можна вважати використання інформа-
ційно-комунікаційних технологій у різних видах 
діяльності, які застосовуються в системі освіти. 
Впливати на види діяльності, щоб досягати 
поставлених цілей, при цьому з меншими затра-
тами ресурсів є основним завданням інформати-
зації освіти» [5, с. 22].

В Указі Президента України «Про Національну 
стратегію розвитку освіти в Україні на період 
до 2021 року» прописані заходи, спрямовані на 
забезпечення інформатизації освіти, задово-
лення освітніх інформаційних і комунікаційних 
потреб учасників освітнього процесу. Сюди від-
носиться:

« – формування та впровадження інформацій-
ного освітнього середовища в системі освіти;

 – повне забезпечення дошкільних, загаль-
ноосвітніх, позашкільних, професійно-техніч-
них, вищих навчальних закладів навчальними 
комп’ютерними комплексами, а також опорних 
навчальних закладів освітніх округів мультиме-
дійним обладнанням;

 – створення електронних підручників та енци-
клопедій навчального призначення;

 – створення системи дистанційного навчання, 
у тому числі для осіб з особливими освітніми 
потребами та дітей, які перебувають на довготри-
валому лікуванні;

 – забезпечення навчально-виховного процесу 
засобами інформаційно-комунікаційних техноло-
гій, а також доступу навчальних закладів до світо-
вих інформаційних ресурсів;

 – створення системи інформаційно-аналітич-
ного забезпечення у сфері управління навчаль-
ними закладами, інформаційно-технологічного 
забезпечення проведення моніторингу освіти» [6]. 

Якість вчителів є найважливішою основою 
досягнень учнів і запорукою успіху освітніх інно-
вацій. В епоху глобалізації, інформатизації, тех-
нологій і навчання впродовж життя майбутні 
вчителі початкової школи повинні реагувати на 
постійні зміни в суспільстві, сприймати любов 
до освіти як основу, підтримувати міжнародне 
бачення та навики критичного мислення, а також 
формувати команду вчителів з творчими та 
практичними навичками для навчання. Команда 
викладачів виховує хороших громадян суспіль-
ства зі здоровою особистістю, інформаційною 
грамотністю та здатністю до навчання протягом 
усього життя, а також є хорошими громадянами 
світу, які можуть впоратися з викликами глобалі-
зації та інформатизації. 

Інформатизація освіти спрямовуватиметься 
на формування та розвиток інтелектуального 
потенціалу нації, удосконалення форм і змісту 
освітнього процесу, впровадження комп’ютерних 
методів навчання та тестування, що дасть можли-
вість вирішувати проблеми освіти на вищому рівні 
з урахуванням світових вимог. Серед них – інди-
відуалізація навчання, організація систематичного 
контролю знань, можливість враховувати психофі-
зіологічні особливості кожної дитини тощо [3].

Порівняно з іншими галузями, все ще існує 
великий розрив у розвитку онлайн-освіти. Окрім 
політики та конкретних питань управління, осно-
вною проблемою є низький рівень навичок інфор-
матизації вчителів. Підвищення інформаційної 
грамотності та навичок учителів стало головним 
питанням підготовки вчителів, тобто головним прі-
оритетом. Щоб адаптуватися до вимог розвитку 
інформаційного суспільства, актуальним і важли-
вим завданням є сприяння модернізації освіти за 
допомогою інформаційних технологій, сприяння 
розвитком педагогічної освіти. Провести хорошу 
роботу з підвищення інформаційної грамотності 
та підвищення кваліфікації вчителів і поставити 
підготовку вчителів з інформаційних технологій як 
головний пріоритет, щоб адаптуватися до швид-
кого розвитку онлайн-освіти.

Висновки та перспективи подальших дослі-
джень. У сучасному світі розвиток мережевих 
інформаційних технологій змінюється з кожним 
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днем, і хвиля інформатизації, яка характеризу-
ється оцифруванням, мережами та інтелектом, 
процвітає. Без перебільшення можна сказати, що 
сучасна політика, економіка, культура, суспіль-
ство, тощо вже побудовані на основі інформати-
зації вище. Одним словом, Інтернет висуває люд-
ську цивілізацію на новий рівень.

У поточному освітньому процесі, від початкової 
школи до середньої школи, від базової освіти до 
вищої освіти, а потім до безперервної освіти, сама 
освіта сприяє покращенню національної якості 
країни, успадкуванню та розвитку культури та цін-
ностей. Освіта має бути перспективною, основою 
і стрижнем інформатизації, насамперед інформа-
тизації людей, а також виховання та підвищення 
інформаційної грамотності людей, у якій освіта 
має відігравати роль просвітителя.

Отже, слідуючи цій логіці, ми також можемо 
зробити висновок, що інформатизація освіти є не 
лише важливою частиною національної інформа-
тизації, а й основою інформатизації всієї країни, 
яка відіграє ключову роль у популяризації інфор-
маційних технологій та сприянні розвитку інфор-
маційних талантів. І в оновленні технології та 
концепції інформатизації освіти природно реалі-
зовуватиметься оновлення технології та концепції 
національної інформатизації.

Перспективи подальших досліджень поляга-
ють в експериментальній перевірці моделі форму-
вання інформаційної грамотності майбутніх учи-
телів початкової школи засобами комп’ютерних 
технологій навчання.
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  ТЕОРІЯ І МЕТОДИКА ПРОФЕСІЙНОЇ ОСВІТИ

Постановка проблеми у загальному вигляді. 
Кардинальні зміни, які останнім часом відбулися 
в сфері інформаційно-комунікаційних технологій, 
призвели до нової ролі інформаційних технологій 
як наукової і освітньої галузі, що зумовило необхід-
ність узгодження і розвитку ІТ-освіти та професій-
ної ІТ-діяльності як цілісної системи. Велика Бри-
танія залишається однією з країн, яка демонструє 

ОГЛЯД ТЕОРЕТИЧНИХ ЗАСАД ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ ФАХІВЦІВ 
КОМ’ПЮТЕРНОГО ПРОФІЛЮ В УНІВЕРСИТЕТАХ ВЕЛИКОЇ БРИТАНІЇ
OVERVIEW OF THEORETICAL FOUNDATIONS OF ІТ SPECIALISTS 
PROFESSIONAL TRAINING AT UNIVERSITIES IN GREAT BRITAIN

Стаття присвячена огляду та аналізу 
теоретичних засад професійної підготовки 
фахівців комп’ютерних спеціальностей 
в університетах Великої Британії. У нау-
ково-оглядовій публікації узагальнюються 
відомості щодо вивчення та можливої імп-
лементації певних аспектів провідного 
закордонного досвіду, зокрема британської 
вищої школи, з метою подальшого вдо-
сконалення як освітньої системи України в 
цілому, так і окремих її напрямків, сфер та 
профілів підготовки. Інтеграція нашої кра-
їни до загальноєвропейського економічного 
простору вбачає її розвиток у контексті 
спільної європейської освітньої стратегії, 
яка відповідає умовам міжнародної освітньої 
стандартизації, передбачає випереджаль-
ний розвиток національної системи освіти 
та потребує безперервного розвитку про-
фесійних навичок фахівця. Через це осо-
блива увага акцентується на вивченні ідей 
досвіду професійної підготовки фахівців у 
галузі інформаційних технологій в закладах 
вищої освіти Великої Британії, оскільки саме 
«ця сфера є найбільш динамічною у своєму 
розвитку через затребуваність, увагу робо-
тодавців до змісту підготовки фахівців та 
недовговічність набутих навичок, адже 
технічний прогрес випереджає за часовими 
показниками темп підготовки фахівців» [3]. 
За результатами огляду джерельної бази 
дослідження з’ясовано, що стійкий інтерес 
вітчизняних науковців завдяки незмінним 
показникам якості і фундаментальності 
освіти викликає британська школа профе-
сійної підготовки фахівців, одними з лідерів 
якої виступають фахівці комп’ютерного 
профілю. В статті аналізується ступінь 
опрацювання проблеми професійної підго-
товки ІТ-фахівців, окреслюється джерельна 
база, у якій досліджується багато її аспек-
тів. Як показує практика, українські вчені у 
своїх наукових працях, розглядаючи тему 
професійної підготовки ІТ-фахівців, або ана-
лізують вітчизняний і британський досвід 
окремо, або висвітлюють досвід декількох 
іноземних країн одночасно, або порівню-
ють досвід підготовки України та певних 
зарубіжних країн між собою. Таким чином, 
вивчення провідного закордонного досвіду з 
урахуванням власного позитивного досвіду 
сприятиме системному вирішенню задач 
якісної професійної підготовки майбутніх 
ІТ-фахівців у системі вищої освіти України.
Ключові слова: інформаційні технології, 
ІТ-галузь, ІТ-освіта, ІТ-фахівці, професійна 

підготовка, Великобританія, закордонний 
досвід.

The article is devoted to the review and analysis 
of the theoretical foundations of the professional 
training of ІТ specialists at universities in Great 
Britain. The scientific review publication summa-
rizes information on the study and possible imple-
mentation of certain aspects of the advanced 
international experience, in particular the British 
higher school, for the purpose of further improving 
both the education system of Ukraine as a whole 
and its separate areas, fields and training profiles. 
The integration of our country into the pan-Euro-
pean economic space provides its development 
in the context of a common European educational 
strategy, which meets the conditions of interna-
tional educational standardization, means the 
advanced development of the national education 
system and requires the continuous development 
of specialist professional skills. Therefore, special 
attention is focused on studying the ideas of the 
experience of professional training of specialists 
in the field of information technology in higher 
education institutions in Great Britain, since “this 
field is the most dynamic in its development due 
to the demand, the attention of employers to the 
content of the training of specialists and the fragil-
ity of acquired skills, because technical progress 
is ahead of the pace of specialist training in terms 
of time indicators” [3]. Based on the results of the 
research source base, it was found out that the 
British school of professional training of special-
ists, one of the leaders of which are computer 
specialists, is of persistent interest to domestic 
scientists due to the consistent quality indica-
tors and fundamentality of education. The article 
analyzes the study level of the problem of profes-
sional training of IT specialists, denotes the source 
base in which many of its aspects are studied. 
As practice shows, Ukrainian scientists in their 
scientific researches, considering the topic of pro-
fessional training of IT specialists, either analyze 
the domestic and British experience separately, or 
cover the experience of several foreign countries 
at the same time, or compare the training experi-
ence of Ukraine and certain foreign countries with 
each other. Thus, the study of advanced interna-
tional experience, taking into account one’s own 
positive experience, will contribute to the system-
atic solution of the problems of high-quality profes-
sional training of future IT specialists in the higher 
education system of Ukraine.
Key words: information technology, IT industry, 
IT education, IT specialists, professional training, 
Great Britain, international experience.
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надзвичайно високі показники у галузі інформа-
ційних технологій. Це зумовлено побудовою ефек-
тивної системи відтворення висококваліфікованих 
кадрів задля динамічного розвитку ІТ-галузі, від 
чого безпосередньо залежить розвиток британ-
ської економіки. Як відомо, британська модель під-
готовки фахівців ІТ-галузі є зразковою і виступає 
прикладом у наслідуванні провідних ідей досвіду 
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щодо розвитку вищої ІТ-освіти в Україні. Вивчення 
зарубіжного досвіду в умовах інтеграції нашої дер-
жави у світовий освітній простір є суттєвим дже-
релом реформування та вдосконалення вищої 
ІТ-освіти на національному рівні. У якості об’єкту 
дослідження виступають наукові публікації вітчиз-
няних науковців, які розглядали питання досвіду 
професійної підготовки фахівців комп’ютерних 
технологій у галузях знань, пов’язаних з навчан-
ням комп’ютерних спеціальностей, в британських 
закладах вищої освіти.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Для вирішення окреслених завдань дослідження – 
огляду теоретичних засад професійної підготовки 
фахівців комп’ютерного профілю в університетах 
Великої Британії – до уваги беруться матеріали 
джерельної бази вивчення насамперед британ-
ського досвіду, серед яких фундаментальні нау-
кові дослідження таких українських вчених, як-от: 
Н. Бідюк, Т. Морозової, Я. Сікори, А. Манелюк, 
В. Круглика, А. Коломієць, С. Симоненко, С. Карп-
люка, А. Франковського, В. Темненко, З. Сей-
даметової та деяких інших. Так само наукове 
зацікавлення становлять ґрунтовні дослідження 
провідних вітчизняних науковців, присвячені пев-
ним аспектам професійної підготовки майбутніх 
фахівців комп’ютерних спеціальностей в систе-
мах освіти деяких країн з передовим досвідом 
у ІТ-сфері, зокрема США (Р. Шаран, Б. Бистрова, 
Я. Сікора, О. Гура, С. Кулєшов, С. Симоненко), 
Канада (С. Симоненко, Я. Сікора), Франція 
(О. Каверіна), Німеччина (В. Осадчий, С. Симо-
ненко), Японія (І. Пододіменко), Польща (О. Мат-
війчук-Юдіна), Південна Корея (Ю. Дашко) тощо. 
Так само важливе значення у вивченні окресле-
ної проблематики має вітчизняний педагогічний 
досвід професійної ІТ-підготовки фахівців в сис-
темі вищої освіти Україні, широко представлений 
у фундаментальних наукових працях таких україн-
ських вчених, як-от В. Осадчого, Т. Ковалюк, І. Бар-
дус, П. Малежика, С. Семерікова, Т. Морозової, 
Д. Щедролосьєва, В. Круглика, Л. Зубик, С. Симо-
ненко, К. Стрюка, З. Сейдаметової, А. Власюка, 
П. Грицюка, О. Сажієнко, Т. Вакалюк, С. Литвіно-
вої, С. Проскури, А. Коломієць, М. Коляди, О. Гури, 
Ф. Ільясової та інших. 

Мета та основні завдання публікації – здій-
снити огляд теоретичних засад професійної підго-
товки фахівців комп’ютерного профілю в універси-
тетах Великої Британії, спираючись на відповідну 
джерельну базу, яка відображає особливості сис-
теми фахової ІТ-підготовки у британській вищій 
школі.

Виклад основного матеріалу. Однією з харак-
терних особливостей сучасного суспільства, що 
вступило в інформаційну епоху, є визначальна 
роль інформаційних технологій як провідного 
засобу розвитку та вдосконалення переважної 

більшості видів діяльності людини. Як відомо, 
натепер галузь інформаційно-комунікаційних 
технологій (ІКТ) є пріоритетним сектором націо-
нальної економіки та сферою сталого економіч-
ного зростання багатьох провідних країн Європи 
(Великої Британії, Німеччини, Франції тощо), Азії 
(Південної Кореї, Японії тощо), Канади та США. 
Інтеграція України у світовий економічний, і, відпо-
відно, освітній простір передбачає випереджаль-
ний розвиток національної системи освіти та науки 
у галузі інформаційних технологій, спрямований 
на підготовку нової генерації ІТ-кадрів. 

Актуальність досліджуваної тематики обу-
мовлена тим, що останнім часом в Україні, як 
і в усьому світі, спостерігається стрімкий розвиток 
ІТ-галузі, що в свою чергу потребує великої кіль-
кості висококваліфікованих фахівців та накладає 
вимоги, які потребують безперервного розвитку 
їхніх професійних навичок. 

Проте натепер ще не можна констатувати, що 
вітчизняна вища ІТ-освіта повністю відповідає 
такому стрімкому розвитку інформаційних техно-
логій та умовам міжнародної освітньої стандарти-
зації у галузі інформаційних технологій, через що 
вітчизняний ІТ-ринок постійно відчуває нестачу 
досвідчених ІТ-кадрів. Причина існуючої невід-
повідності полягає у «кваліфікаційному розриві», 
спричиненому «суперечністю між потребою укра-
їнської індустрії інформаційних технологій у висо-
кокваліфікованих фахівцях та існуючою практикою 
їхньої підготовки», мета якої повинна полягати не 
у кількості підготовлених ІТ-фахівців, а у відповід-
ному рівні якості фахової підготовки останніх [4]. 

Провідна роль вищої школи, а саме профільних 
університетів, як центрів високоякісної фундамен-
тальної ІТ-освіти, полягає у задоволенні попиту на 
фахівців галузі високих технологій та відтворенні 
кадрового потенціалу країни. А основною її метою 
є створення необхідних умов, що сприяють якіс-
ній підготовці майбутніх ІТ-професіоналів відпо-
відно до світових стандартів вищої ІТ-освіти, та 
надшвидкій актуалізації та оновленню знань цієї 
освітньої галузі з огляду на зростаючі потреби 
ринку праці у конкурентоспроможних фахівцях 
у сфері інформаційно-комунікаційних технологій. 

У зв’язку з вищезазначеним звернення до 
закордонного досвіду провідних країн світу 
щодо реалізації професійної підготовки фахівців 
комп’ютерних технологій, зокрема в університетах 
Великобританії, є важливим, актуальним теоре-
тичним і практичним завданням з погляду вдоско-
налення системи підготовки майбутніх фахівців 
з інформаційних технологій в закладах вищої 
освіти України. 

Стійкий інтерес саме до Великобританії, як 
до авторитетного лідера професійної підготовки 
фахівців, в тому числі у галузі техніки та тех-
нологій, обумовлений високими показниками 
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якості і фундаментальності освіти цієї країни. 
Британські університети знаходяться в авангарді 
комп’ютерних наук і є найчисельніше представ-
леними серед європейських країн у міжнародних 
рейтингових освітніх системах, як-от у Акаде-
мічному рейтингу університетів світу (Academic 
Ranking of World Universities – ARWU) [6]. Відпо-
відно до іншого рейтингу – міцності системи вищої 
освіти (QS Higher Education System Strength Rank-
ings – HESS), який визначає країни із найсильні-
шими в світі системами вищої освіти на підставі 
оцінки найкращого освітнього середовища, яке 
створюється для закладів вищої освіти на наці-
ональному рівні кожної з країн, Велика Британія 
посідає друге місце [7]. 

В педагогічній науці вже склалися відповідні 
науково-теоретичні передумови, що сприяють 
вирішенню задач якісної професійної підготовки 
фахівців комп’ютерного профілю у системі вищої 
освіти України з огляду на позитивний досвід 
низки провідних зарубіжних країн, серед яких Спо-
лучені Штати Америки, Канада, Великобританія, 
Німеччина тощо. Вочевидь, тема професійної під-
готовки фахівців комп’ютерних спеціальностей, 
зокрема в університетах Великої Британії, викли-
кає значний науковий і практичний інтерес та нео-
дноразово ставала предметом наукового дискурсу 
як вітчизняних, так і закордонних дослідників. Це 
демонструє аналіз змісту відповідних наукових 
ресурсів: фахової педагогічної, технічної та мето-
дичної літератури, чисельних наукових публікацій 
у спеціалізованих періодичних виданнях, матеріа-
лів науково-практичних конференцій, у тому числі 
й електронних інформаційно-освітніх ресурсів.

Загалом джерельна база, що відображає осо-
бливості системи фахової ІТ-підготовки у Велико-
британії, охоплює як фундаментальні праці, в яких 
досліджуються теоретичні та практичні засади про-
фесійної підготовки фахівців комп’ютерних спеці-
альностей в контексті британської системи вищої 
освіти, так і окремі публікації, у яких розглядаються 
лише деякі аспекти зазначеної проблематики.

Варто зауважити, що натепер українськими 
вченими накопичено чималий позитивний досвід 
використання здобутків зарубіжної професійної 
педагогіки щодо наукового осмислення проблем 
вищої ІТ-освіти та пошуку шляхів удосконалення 
фахової ІТ-підготовки у педагогічній практиці уні-
верситетів України. 

У сучасній українській педагогіці вивчення 
досвіду професійної підготовки фахівців 
ІТ-профілю в системі вищої освіти Великобрита-
нії ґрунтується на важливих результатах дослі-
джень вітчизняних вчених, серед яких Н. Бідюк, 
К. Стрюк, В. Круглик, Б. Брайко, І. Бардус, Т. Моро-
зова, Я. Сікора, І. Мендзебровский, С. Симоненко, 
А. Манелюк, Н. Пазюра, В. Темненко, З. Сейда-
метова, А. Коломієць, О. Каверіна, Т. Ковалюк, 

Л. Зубик, О. Скорнякова та інші, які здійснили бага-
томірне висвітлення різних її аспектів. Про ступінь 
наукового опрацювання окресленої проблематики 
свідчить системний аналіз розвідок згаданих авто-
рів, в яких вони досліджували чимало актуаль-
них питань щодо британського досвіду підготовки 
ІТ-фахівців. 

Зокрема, такі українські науковці, як С. Симо-
ненко, Н. Пазюра, А. Манелюк, О. Комочкова, 
Б. Брайко, О. Скорнякова та інші в своїх науко-
вих доробках висвітлювали тенденції та особли-
вості сучасної професійної підготовки фахівців 
у галузі знань «Інформаційні технології» («Com-
puting»), в тому числі в контексті окремих її спе-
ціальностей або на рівні предметної спеціалізації, 
а також шляхи щодо вдосконалення, модернізації 
та визначення пріоритетних напрямів підготовки 
за цією освітньою спеціалізацією в системі вищої 
освіти України. 

Дослідницькі роботи наступної групи вітчизня-
них вчених, серед яких В. Круглик, С. Карплюк, 
А. Франковський, Н. Бідюк, Я. Сікора, С. Симо-
ненко, А. Манелюк, Л. Зубик та інші, присвячені 
аналізу особливостей формування змісту і струк-
тури підготовки фахівців ІТ-спеціальностей у Вели-
кій Британії, зокрема вивченню досвіду форму-
вання навчальних планів та освітньо-професійних 
програм провідних британських університетів. 

У наукових дослідженнях значної кількості авто-
рів, а саме А. Манелюк, Т. Морозової, Л. Зубик, 
С. Симоненко, В. Круглика, К. Стрюка та інших, 
основна увага зосереджена на особливостях фор-
мування професійних компетентностей випускни-
ків ІТ-спеціальностей в процесі фахової підготовки 
в британських закладах вищої освіти. 

До вивчення наступних актуальних питань, 
як-от: тенденції стандартизації вищої ІТ-освіти 
Великої Британії, питання узгодження професій-
них та освітніх стандартів в ІТ-галузі, формування 
кваліфікаційних вимог фахівців на національному 
освітньому рівні, зверталися такі українські нау-
ковці, як Т. Морозова, І. Мендзебровский, В. Тем-
ненко, З. Сейдаметова та інші.

Питанням фундаменталізації інформаційної 
освіти в контексті професійної підготовки фахівців 
комп’ютерного профілю в університетах Велико-
британії присвячені наукові праці зокрема А. Мане-
люк, А. Коломієць, І. Бардус та інших дослідників. 
Так само досліджувалося питання міждисциплінар-
ного зв’язку (О. Каверіна) та висвітлювалася роль 
STEM-освіти у підготовці ІТ-фахівців (Н. Пазюра).

У фокусі постійної уваги та наукового зацікав-
лення знаходяться важливі аспекти британської 
системи вищої освіти та способи реалізації профе-
сійної підготовки фахівців у рамках цієї системи, 
яким присвячені чимало досліджень вітчизняних 
вчених, як-от А. Манелюк, Н. Батечко, М. Вискре-
бенцевої, Л. Віннікової, Н. Пазюри, Н. Ничкало, 
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Н. Мукан, О. Огієнко, Н. Погребняк та багатьох 
інших.

На окрему увагу заслуговують наукові праці 
провідних українських дослідників-компаративістів, 
до числа яких слід віднести Н. Бідюк, Б. Брайко, 
Т. Морозову, С. Симоненко, І. Бардус, Н. Пазюру, 
Я. Сікору, В. Круглика та деяких інших. Їхні доробки 
становлять великий інтерес для вирішення озна-
ченого завдання, а саме дослідження тенденцій 
професійної підготовки фахівців ІТ-спеціальностей 
в університетах Великої Британії. Спираючись на 
зарубіжний та вітчизняний досвід, за допомогою 
порівняльно-педагогічного, або компаративного 
аналізу вони проводили наукові дослідження сис-
тем професійної підготовки ІТ-фахівців насамперед 
у вищій школі України та Великобританії з метою 
виявлення як спільних аспектів, так і відмінних осо-
бливостей відповідної фахової підготовки в про-
фільних університетах обох країн.

Як зазначає Н. Погребняк, саме зарубіжний 
досвід (у нашому випадку, наприклад, таким 
виступає досвід професійної підготовки майбутніх 
фахівців комп’ютерних спеціальностей в універси-
тетах Великобританії) може слугувати головним 
орієнтиром у прогнозуванні процесів вітчизняної 
освіти з урахуванням особливостей нашого сус-
пільства та тих специфічних завдань, які стоять 
перед вищою освітою України, та дає можливість 
інтегрувати основні проблеми, з якими зіштовху-
ються досліджувані іноземні країни [5].

За результатами огляду та опрацювання від-
повідної джерельної бази щодо засад профе-
сійної підготовки ІТ-фахівців у закладах вищої 
освіти Великої Британії можна стверджувати про 
наступне: 

 – відповідність національних систем вищої 
освіти європейських країн, зокрема Великобри-
танії, спільній концепції професійної підготовки 
ІТ-фахівців згідно з міжнародними освітніми стан-
дартами та спільними параметрами функціону-
вання цих освітніх систем в рамках Болонської 
угоди сприяє вирішенню питань високих показни-
ків якості і фундаментальності вищої професійної 
освіти та реалізації підготовки висококваліфікова-
них фахівців, а також відповідає стрімкій динаміці 
розвитку ІТ-галузі;

 – основна мета британських профільних закла-
дів вищої освіти, зокрема ІТ-профілю, полягає у 
створенні належних умов навчання та студентоо-
рієнтованого освітнього середовища; у розбудові 
ефективної системи відтворення фахових кадрів, 
що передбачає можливість профільних профе-
сійних асоціацій і працедавців впливати на зміст 
ІТ-освіти; у стандартизації результатів навчання, 
зокрема у контексті кваліфікацій вищої освіти; в 
отриманні студентами ґрунтовного практичного 
досвіду в спеціалізованих сферах навчання, тощо; 

 – проблема якості підготовки фахівців вирі-
шується шляхом балансу та утримується за 
допомогою сучасних механізмів координації 
(професійних стандартів, систем кваліфікацій, 
стандартів куррикулумів, стандартизації резуль-
татів навчання) професійної й освітньої сфер 
діяльності. Британська модель підготовки фахів-
ців у ІТ-галузі може слугувати прикладом пози-
тивного досвіду щодо гармонізації, рівноваги та 
цілісності освітніх і професійних стандартів. Під-
вищення якості освітніх послуг у Великобританії є 
пріоритетним завданням державної політики, що 
зумовлено необхідністю забезпечення конкурен-
тоздатності держави в умовах економічної глоба-
лізації [1].

Разом з тим, досі недостатньо опрацьованим 
залишається питання комплексного, системного 
вивчення й осмислення досвіду професійної під-
готовки ІТ-фахівців в британських закладах вищої 
освіти, питання сучасного стану міжнародних 
стандартів програм ІТ-підготовки, що обумовлює 
необхідність окремого дослідження зазначеної 
проблематики. 

Висновки. Аналіз та узагальнення інформації 
щодо питання професійної підготовки ІТ-фахівців 
в університетах Великої Британії дозволяє зро-
бити висновок, що інтеграція України у єдиний 
освітній простір вимагає якнайскорішої імплемен-
тації найкращих ідей закордонного досвіду задля 
подальшого вдосконалення національної системи 
вищої освіти.
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ПІСЛЯДИПЛОМНА ОСВІТА ЯК СКЛАДОВА БЕЗПЕРЕРВНОЇ ПРОФЕСІЙНОЇ 
ОСВІТИ ПЕДАГОГІВ
POSTGRADUATE EDUCATION AS A COMPONENT OF THE CONTINUOUS 
PROFESSIONAL EDUCATION OF TEACHERS

У cтатті розглядаються основні глобальні 
тенденції сучасності та показується важ-
ливість безперервної освіти дорослих як 
ключового фактору суспільного прогресу. 
Особлива увага приділяється професійному 
розвитку вчителів відповідно до світових 
тенденцій. Зазначено, що цей соціальний 
феномен зумовлений змінами в усіх сфе-
рах життя, пов’язаними з глобальними 
ринковими тенденціями. Здійснено теоре-
тичний аналіз сучасного стану розвитку 
післядипломної педагогічної освіти в Укра-
їні, визначено найважливіші педагогічні та 
психологічні проблеми, що детермінують 
цей процес, окреслено основні тенден-
ції та перспективи модернізації цієї галузі 
в контексті реформування національної 
освіти. Безперервний професійний розви-
ток педагогічних працівників визначається 
як система, що включає процеси підготовки 
та підвищення кваліфікації, зокрема після-
дипломну освіту. Встановлено соціальну 
значущість післядипломної педагогічної 
освіти в контексті розбудови Нової укра-
їнської школи та визначено соціальну місію 
закладів післядипломної педагогічної освіти 
як інноваційних центрів підготовки, перепід-
готовки та підвищення кваліфікації педаго-
гічних працівників Нової української школи. 
Підкреслено унікальність досвіду професій-
ного розвитку фахівців освіти на засадах 
андрагогіки, який накопичено педагогічними 
працівниками закладів післядипломної педа-
гогічної освіти. Висвітлено основні підходи 
до визначення поняття безперервна освіта. 
Розглянуто сучасну систему післядипломної 
педагогічної освіти, яка ґрунтується на кон-
цепції навчання впродовж життя і визнана як 
стратегічною в усіх цивілізованих країнах. 
Визначено завдання післядипломної освіти, 
а саме поєднання, доповнення професійного 
та особистісного зростання, мотивування 
до безперервного особистісного розвитку. 
Визначено значення основних суб’єктів піс-
лядипломної освіти якими є самі фахівці, 
яким приділяється увага по задоволенню 
їхніх освітніх потреб і водночас розвитку 
професійних компетентностей.. Визначено 
психолого-педагогічні особливості освіти 
дорослих та конкретизовано вимоги до 
організації освітнього процесу відповідно до 
особливостей навчання дорослих.
Ключові слова: післядипломна педагогічна 
освіта, безперервна освіта, освіта впродовж 
життя, підвищення кваліфікації, навчання 
дорослих, Нова українська школа, педагогічні 
працівники, науково-педагогічні працівники, 
андрагогічний підхід, компетентності.

The article examines the main global trends of 
today and shows the importance of continuous 
education of adults as a key factor of social 
progress. Special attention is paid to the profes-
sional development of teachers in accordance 
with global trends. It is noted that this social phe-
nomenon is caused by changes in all spheres 
of life associated with global market trends. A 
theoretical analysis of the current state of devel-
opment of postgraduate pedagogical education 
in Ukraine was carried out, the most important 
pedagogical and psychological problems deter-
mining this process were determined, the main 
trends and prospects for the modernization of 
this field in the context of national education 
reform were outlined. Continuous professional 
development of teaching staff is defined as a 
system that includes training and professional 
development processes, in particular post-
graduate education. The social significance of 
postgraduate pedagogical education in the con-
text of the development of the New Ukrainian 
School has been established, and the social 
mission of postgraduate pedagogical educa-
tion institutions as innovative centers of training, 
retraining and advanced training of pedagogical 
workers of the New Ukrainian School has been 
determined. The uniqueness of the experience 
of professional development of education spe-
cialists on the basis of andragogy, which was 
accumulated by pedagogical workers of post-
graduate pedagogical education institutions, is 
emphasized. The main approaches to defining 
the concept of continuous education are high-
lighted. The modern system of postgraduate 
pedagogical education, which is based on the 
concept of lifelong learning and is recognized as 
strategic in all civilized countries, is considered. 
The task of post-graduate education is deter-
mined, namely the combination, supplement 
of professional and personal growth, motiva-
tion for continuous personal development. The 
importance of the main subjects of post-gradu-
ate education, which are the specialists them-
selves, who are paid attention to the satisfaction 
of their educational needs and at the same time 
the development of professional competences, 
is defined. The psychological and pedagogical 
features of adult education are defined and the 
requirements for the organization of the educa-
tional process in accordance with the features of 
adult education are specified.
Key words: postgraduate pedagogical educa-
tion, continuous education, lifelong education, 
professional development, adult education, New 
Ukrainian school, pedagogical, scientific and 
pedagogical workers, andragogical approach, 
competences.
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Постановка проблеми у загальному вигляді 
та її зв’язок з важливими науковими чи практич-
ними завданнями. В умовах ринкової економіки, 
інформаційно-технологічного розвитку сучасній 
школі потрібен педагог, який би вмів займатися твор-
чим пошуком, проявляти креативність у професійній 

діяльності, працювати в нових формах, мати про-
фесійну компетентність та підвищувати свій про-
фесійний розвиток відповідно до загальносвітових 
тенденцій. Це соціальне явище викликане змінами 
в усіх сферах життя, пов’язаними з тенденціями 
світового ринку з високим рівнем конкуренції між 
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країнами, впливом світової фінансової кризи, впро-
вадженням нового обладнання технологій та швид-
ким старінням фахових знань. Діяльність сучасного 
освітнього закладу має базуватися на досягненнях 
традиційної педагогіки та включати інноваційні під-
ходи та передбачати пошук нових шляхів, що від-
повідають дедалі більшому розвитку функції про-
фесійно-технічної освіти, яка піднімає попит на 
безперервну освіту в навчанні – безперервний про-
фесійний розвиток. 

Згідно Закону України «Про освіту» безперерв-
ний професійний розвиток педагогічних праців-
ників розглядається як процес навчання та вдо-
сконалення професійних навичок фахівців після 
отримання вищої або післядипломної освіти, що 
дозволяє фахівцям підтримувати або покращу-
вати стандарти своєї професійної діяльності та 
продовжувати їхню професійну діяльність [2]. 

Безперервна професійна освіта є елементом 
розвитку дорослої людини, процесом всебічного 
розвитку особистості, у якому відбувається підви-
щення професійної компетентності та поступове 
формування її творчого потенціалу. Перспективи 
розвитку цієї галузі визначаються пріоритетними 
напрямками соціально-економічного розви-
тку України, формування національної системи 
освіти є основним чинником економічного і духо-
вного розвитку народу. Саме це викликано необ-
хідністю адаптації до демократичного навколиш-
нього середовища, трансформацією до ринкових 
відносин у суспільстві та – входження у світовий 
та європейський інформаційно-освітній простір. 
Закономірно, що світова тенденція до безперерв-
ної професійної освіти призводить до необхід-
ності комплексного вирішення проблем розвитку, 
професійної підготовки, перепідготовки та під-
вищення кваліфікації педагогів, спрямованих на 
забезпечення педагогів відповідними знаннями, 
уміннями та навичками для забезпечення його 
гармонійного життя. взаємодія з технологічним 
суспільством, що швидко розвивається [9]. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
У контексті означеної проблеми визначено необ-
хідність розгляду післядипломної освіти як якісно 
нового явища в освітній сфері та органічної 
складової безперервної освіти. Вище зазначене 
питання має особливе значення у підвищенні 
кваліфікації педагогів і є предметом дослідження 
В.І. Бондара, М.Ю. Красовицького, С.К. Крисюк, 
Ю.М. Кулюткина, М.В. Кухаревої, П.В. Худомин-
ського. Проте дослідження даної проблеми пока-
зують, що в умовах сучасного розвитку освітньої 
системи існує розрив між завданнями, які стоять 
перед педагогічними працівниками, та сучасним 
станом їх перепідготовки. 

Метою статті є вивчення та узагальнення тео-
ретичного досвіду післядипломної освіти в рамках 
безперервної освіти.

Виклад основного матеріалу дослідження. 
Поняття «післядипломна освіта», яке активно уві-
йшло в міжнародну практику з середини ХХ сто-
ліття, семантично обіймає звичайне підвищення 
кваліфікації [1, с. 132–133]. 

Зазначимо, що початок розвитку післядиплом-
ної освіти ототожнювався з підвищенням кваліфі-
кації, сучасні зміни визначили її як важливу скла-
дову єдиної системи безперервної професійної 
освіти або освіти протягом життя.

Підвищення кваліфікації педагогів закладів 
освіти визначається як систематичний і цілеспря-
мований процес, спеціально організований для 
підвищення професійної кваліфікації, відповідно 
до вимог розвитку суспільства. Освітній процес 
у закладах післядипломної педагогічної освіти має 
свої особливості, які зумовлені специфікою підго-
товки дорослих з вищою освітою та набутим досві-
дом педагогічної діяльності.

Ці питання актуалізують розробку нових тех-
нологій і методів організації освітнього процесу, 
що відповідають сучасним вимогам ефективності 
на основі чіткої стратегії підвищення кваліфіка-
ції педагогів та об’єктивної оцінки спроможності 
навчального закладу.

Роки незалежності України сприяли трансфор-
мації системи післядипломної педагогічної освіти 
її динамічного розвитку, про що свідчать значні 
зміни в установах, організації, управлінні, кадрах, 
змісті та технологіях. Зокрема, відбулося перетво-
рення обласних інститутів удосконалення вчителів 
на інститути післядипломної педагогічної освіти та 
інститути безперервної освіти, що сприяло подо-
ланню радянської ідеологічної ангажованості та 
переходу до всебічного та систематичного підви-
щення кваліфікації педагогічних кадрів, науково-
методичного забезпечення педагогічний колектив 
та реформування освіти на різних етапах [6, с. 139]. 

У педагогіці певний час замість терміну «піс-
лядипломна освіта» використовувався, «післяба-
зова освіта». Беззаперечних прав у цьому плані 
набула й освіта дорослих – анрогогіка (від грец. 
aner andros – дорослий і cido – керівник). Підви-
щення кваліфікації стало невід’ємною частиною 
освіти дорослих. 

Термін «підвищення кваліфікації» більше не 
розуміється як набуття додаткових професійних 
знань. Навіть додаткові знання можуть бути про-
ігноровані або навіть застаріти, якщо педагога не 
навчити здобувати їх та активізувати. 

Як показує аналіз психолого-педагогічної літе-
ратури, підвищення кваліфікації – це не набуття 
додаткових знань у базових професійних сферах 
та розвиток професійних навичок на основі реф-
лексії власної діяльності. Однак, яким би успішним 
не було підвищення кваліфікації, воно не вирішує 
головного завдання – довготривалого самовдоско-
налення педагога. Ми вважаємо, що результатом 
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підвищення кваліфікації є потреба в безперервній 
освіті як освіті дорослих, як життєвому процесі, що 
забезпечує кращу результативність у професій-
ній діяльності, довготривале застосування нових 
знань, поступовий розвиток творчого потенціалу 
особистості та всебічне збагачення духовного світу. 

Сучасна система післядипломної педагогічної 
освіти ґрунтується на концепції освіти впродовж 
життя, яка визнана стратегічною в усіх цивілізо-
ваних країнах. Її основними принципами є сис-
тематичність, безперервність, індивідуалізація 
навчання, фундаментальність, гуманізація та 
гуманітаризація освіти. Вона базується на таких 
принципах: не є інертною і здатна швидко реагу-
вати на соціально-економічні, технічні та техно-
логічні зміни; зазвичай має прямий двосторонній 
зв’язок з практикою, що дозволяє швидко отриму-
вати освітні результати; слухачі можуть критично 
оцінювати запропоновані інновації та брати безпо-
середню участь в їх апробації, розробці та впро-
вадженні. 

Як відображено в ключовій ідеї концепції Нової 
української школи, саме вона є провайдером усіх 
освітніх реформ: «Новій школі-новий учитель» [7]. 
Для того, щоб адекватно відповісти на ці виклики, 
післядипломна педагогічна освіта в країні має не 
лише швидко реагувати, а й розробити та реалі-
зувати проактивну програму дій. Діяльність націо-
нально педагогічної освіти і педагогіки в вирішенні 
заявлених викликів має бути об’єктивним і направ-
лено в двох напрямках, а саме:

Перший напрямок – це проектування змісту та 
організація професійної підготовки майбутніх учи-
телів нової української школи у вищих навчальних 
закладах, формування готовності до ефективної 
професійної діяльності в умовах освітніх змін.

Другій ключовий напрямок – удосконалення 
змісту і форм післядипломної педагогічної освіти, 
зокрема підвищення кваліфікації, професійної під-
готовки, перепідготовки та стажування педагогів-
практиків, керівників закладів освіти та резерву 
управлінців освіти [3].

Як вже було продемонстровано багатьма 
дослідниками, традиційні форми роботи в системі 
післядипломної освіти не можуть гарантувати реа-
лізацію її нових можливостей. Очевидно, що необ-
хідно приділяти більше уваги організації науково-
методичного супроводу процесу реформування. 
Акценту підготовці та підвищенні кваліфікації 
педагогів має зміститися з вивчення стандартних, 
незмінних умов на механізми засвоєння нових 
(змістових і технічних компонентів освітньої діяль-
ності) та перспективних моделей досвіду колег. 
Саме нові виклики сьогодення сприяють рефор-
муванню сучасної післядипломної освіти.

Використання ефективних моделей навчання 
в системі післядипломної освіти робить педаго-
гів більш підготовленими та компетентними до 

саморозвитку та самовдосконаленню. Це зумов-
лює необхідність зміни функції викладачів у сис-
темі післядипломної освіти від передачі інформа-
ції до спільного зі слухачами планування навчання, 
визначення його змісту і форми, активного профе-
сійного розвитку. Викладачі та методисти системи 
післядипломної освіти опановують функцію фаси-
літаторів. У сучасній післядипломній освіті голо-
вними дійовими особами є самі професіонали, 
а навчання має враховувати індивідуальні особли-
вості фахівців, задовольняти їхні освітні потреби 
і водночас розвивати їхні професійні компетент-
ності. В досліждуваному питанні прослідковується 
традиційно тісний зв’язок з освітньою практикою, 
обізнаність з потребами нової української школи, 
багаторічний досвід роботи в освіті дорослих, від-
повідна навчально-матеріальна та технічна база, 
науково-методичні засади, підготовлені мето-
дисти, модератори, фасилітатори, коучі та тре-
нери, що ґрунтуються на андрагогічних принципах 
Післядипломна освіта має особливості, які відріз-
няють її від інших закладів вищої освіти:

 – реалізує на практиці принцип безперервності 
освіти;

 – сприяє індивідуалізації та диференціації піс-
лядипломної освіти педагогів;

 – є важливою умовою інтеграції педагогіки і 
практики в регіональних освітніх системах та прак-
тико-орієнтованого краєзнавства; 

 – забезпечує розвиток системи загальної 
середньої освіти на засадах партнерства та вза-
ємодії всіх учасників освітнього процесу;

 – сприяє розвитку педагогічної творчості;
 – здійснює апробацію різних інновацій;
 – сприяє узагальненню досвіду, розробці прак-

тичних рекомендацій щодо їх подальшого впрова-
дження і водночас впроваджування нововведень.

Як зазначає дослідник О. Орлова, відповідно 
до цих концептуальних положень сучасний етап 
розвитку післядипломної педагогічної освіти у від-
повідь на нові вимоги незалежної держави харак-
теризується її становленням як функціональної 
системи, що вирішує завдання всебічного розви-
тку і збагачення загальної та професійної культури 
особистості педагога. Логіка функціонування такої 
системи зумовлена потребами часу у висококва-
ліфікованих фахівцях, здатних адаптуватися до 
динамічного суспільства сьогодення, підтримувати 
і вдосконалювати свої духовні та життєві сили, роз-
вивати і реалізовувати свій творчий потенціал [8].

Зазначимо, що реалізовуючи другий напрямок 
в ключових ідеях Нової української школи, важ-
ливо врахувати, що навчання в закладах після-
дипломної освіти проходять дорослі учні. З метою 
вдосконалення освітнього процесу в закладах піс-
лядипломної освіти у світлі проблематики даного 
дослідження розглянемо психолого-педагогічні 
особливості навчання дорослих.
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На думку Л.Б. Лук’янової, дорослість 
пов’язана не стільки з віком, скільки з соці-
ально-психологічними факторами, визнаними 
самою людиною і суспільством. Дорослі 
учні-це: учні вечірніх загальноосвітніх шкіл; сту-
денти вечірньої, заочної та дистанційної форм 
навчання; екстерни вищих навчальних закла-
дів; аспіранти; особи, які здобули професію на 
виробництві; слухачі курсів та закладів підви-
щення кваліфікації; особи, які проходять під-
готовку або перепідготовку у зв’язку зі зміною 
змісту трудової функції; особи, які освоюють 
нову професію на курсах або в інших формах, 
учасники рольових освітніх програм, учасники 
програм неформальної освіти, орієнтованих на 
аматорів, ті, хто займається навчальною само-
освітою тощо [5].

Згідно з тлумаченнями багатьох авторів, дорос-
лим учнем вважається той, хто має певний рівень 
самосвідомості, життєвий досвід, розуміння цілей 
навчання, спосіб застосування набутих знань, 
умінь, навичок, особистісних якостей та ціннісних 
орієнтацій на практиці, активну участь у процесі 
оцінювання результатів навчання та достатню 
відповідальність для здійснення самостійної 
навчальної діяльності. 

Враховуючи вище зазначене, конкретизовано 
вимоги до організації процесів відповідно до осо-
бливостей навчання дорослих:

• Мотивація того, хто навчається;
• Оптимізація типу навчання;
• Чітке обґрунтування потреб в навчанні;
• Практична спрямованість процесу навчання;
• Використання в навчальному процесі освіт-

нього контексту, наближеного до життєвого досвіду 
студента;

• Врахування педагогічного досвіду студента; 
• Створення максимально комфортних умов 

для навчання;
• Використання інтерактивного навчання в 

освітньому процесі;
• Заохочення студентів до самооцінювання;
• Залучення дорослих учнів до планування та 

організації освітнього процесу;
• Формування навичок самоменеджменту в 

освітній діяльності;
• Використання отриманої інформації в прак-

тичній діяльності;
• Врахування потреб студентів;
• Акцент на самонавчання та індивідуалізацію 

навчання [9, с. 49–51]. 
Система післядипломної педагогічної освіти 

має бути надійною гарантією подальшого про-
фесійного та особистісного розвитку фахівців. 
На індивідуальному рівні ми вважаємо, що піс-
лядипломна освіта покликана вирішувати такі 
завдання: поєднувати, взаємопов’язувати і допо-
внювати професійне та особистісне зростання, 

мотивувати до безперервного особистісного роз-
витку.

Висновки. Узагальнюючи основні положення 
про післядипломну освіта як складову безперерв-
ної професійної освіти педагогів, психолого-педа-
гогічних досліджень та акредитованої практики 
педагогічної освіти, ми вважаємо, що післяди-
пломної педагогічної освіти (зміст, форми і методи 
навчання) повинна бути спрямована на гуманізацію 
і демократизацію освітнього процесу, розширення 
і поглиблення змісту освітніх програм підвищення 
кваліфікації педагогів, актуалізацію інноваційних 
технологій навчання, орієнтованих на особистість. 
Аналіз теоретичних джерел і наукових розвідок 
означеної нами проблеми дає можливість ствер-
джувати, що за сучасних умов дедалі більшої акту-
альності набувають дослідження виявлення впливу 
безперервної педагогічної освіти на формування, 
цілеспрямований розвиток і вдосконалення осо-
бистості продовж усього життя.
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  ТЕОРІЯ І МЕТОДИКА ПРОФЕСІЙНОЇ ОСВІТИ

СОЦІАЛЬНО-ЕМОЦІЙНЕ НАВЧАННЯ ЯК СУЧАСНА ПЕДАГОГІЧНА 
ПАРАДИГМА У ВИЩІЙ ОСВІТІ
SOCIAL AND EMOTIONAL LEARNING AS A MODERN PEDAGOGICAL 
PARADIGM IN HIGHER EDUCATION

Стаття розглядає значущість та вплив 
соціально-емоційного навчання на сучасний 
освітній процес у закладах вищої освіти 
України. Соціально-емоційне навчання трак-
тується як педагогічний підхід, спрямований 
на розвиток навичок управління емоціями, 
соціальних навичок та міжособистісних 
відносин студентів, метою якого є ство-
рення сприятливої атмосфери та плідного 
освітнього середовища, в якому студенти 
можуть ефективно розвивати власні соці-
альні та емоційні компетентності. Авторка 
досліджує ключові складові та принципи соці-
ально-емоційного навчання й аналізує його 
вплив на академічний і особистісний розви-
ток здобувачів вищої освіти. Визначено, що 
основні компоненти соціально-емоційного 
навчання включають: самосвідомість (розу-
міння власних емоцій, їх джерел та впливу на 
власні дії та рішення); саморегуляцію (нави-
чки управління власними емоціями, контроль 
імпульсів та адаптація до змін у навколиш-
ньому середовищі); соціальну свідомість 
(розвиток емпатії та розуміння емоцій 
інших людей, сприяння розвитку ефективної 
комунікації); співпрацю (навички взаємодії та 
роботи в групі, розвиток соціальної відпові-
дальності); прийняття усвідомлених рішень 
(розвиток навичок вибору оптимальних 
рішень в різних ситуаціях); міжособистісні 
відносини (побудова та збереженням здоро-
вих і позитивних відносин з іншими людьми). 
Зазначено, що соціально-емоційне навчання 
може бути впроваджене в навчальні про-
грами на різних рівнях освіти з метою підго-
товки соціально-компетентних, емоційно-
стійких фахівців, які з успіхом взаємодіють із 
оточуючим світом. У статті наголошено на 
необхідності урізноманітнення освітнього 
процесу за рахунок впровадження мето-
дів активного навчання, імітаційних вправ, 
рольових ігор, психологічних міні-тренінгів 
та рефлективних практик, що сприяють 
розвитку емпатії, стресостійкості, нави-
чок професійної взаємодії та ефективного 
спілкування. Стаття може стати у нагоді 
педагогам, дослідникам та університет-
ському менеджменту, які цікавляться сучас-
ними тенденціями розвитку педагогічних 
підходів та парадигм. Дослідження в галузі 
соціально-емоційного навчання допомага-
ють визначити найефективніші методи 
та стратегії для педагогічного процесу, а 
також дозволяють адаптувати навчальні 
програми до змінних потреб здобувачів 
освіти та сучасного суспільства.
Ключові слова: соціально-емоційне 
навчання, компетентність, активне 
навчання, педагогіка, вища освіта.

The article emphasizes the significance and 
impact of social and emotional learning on 
the modern educational process in higher 
education institutions of Ukraine. Social and 
emotional learning is treated as a pedagogical 
approach aimed at developing the skills of man-
aging emotions, social skills and interpersonal 
relationships of students, with the purpose of 
creating a favourable atmosphere and a fruit-
ful learning environment in which students can 
effectively develop their own social and emo-
tional competencies. The author examines the 
key components and principles of social and 
emotional learning and analyzes its influence 
on students’ academic and personal develop-
ment in the framework of higher education. It 
has been determined that the main compo-
nents of social and emotional learning include: 
self-awareness (understanding of one’s own 
emotions, their sources and influence on 
one’s actions and decisions); self-regulation 
(skills to manage one’s own emotions, control 
impulses and adapt to changes in the environ-
ment); social awareness (developing empathy 
and understanding other people’s emotions, 
promoting the development of effective com-
munication); cooperation (skills of interaction 
and teamwork, development of social respon-
sibility); responsible decision-making (develop-
ing the skills of choosing optimal decisions in 
various situations); interpersonal relationships 
(building and maintaining healthy and positive 
relationships with other people). The author 
mentions that social and emotional learning 
can be introduced into educational programs 
at various levels of education in order to train 
socially competent, emotionally stable profes-
sionals who successfully interact with the world 
around them. The article stresses the need to 
diversify the educational process through the 
introduction of active learning methods, simu-
lation exercises, role-playing games, psycho-
logical mini-trainings and reflective practices 
that contribute to the development of empathy, 
stress resistance, professional interaction skills 
and effective communication. The article can 
be useful to teachers, researchers and univer-
sity management who are interested in mod-
ern trends in the development of pedagogical 
approaches and paradigms. Research in the 
field of social and emotional learning helps 
to determine the most effective methods and 
strategies for the educational process, and 
also allows adapting educational programs to 
the changing needs of learners and modern 
society.
Key words: social and emotional learning, com-
petency, active learning, pedagogy, higher edu-
cation. 
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Постановка проблеми у загальному вигляді. 
ХХІ століття та перехід суспільства на наступ-
ний, неоіндустріальний, етап свого розвитку, 
інформатизація усіх сфер нашого життя поста-
вили перед освітою нові виклики. Світова педа-
гогічна спільнота працює над створенням такої 

парадигми освіти, яка б відповідала викликам 
сьогодення, забезпечувала сталий розвиток люд-
ства та водночас залишала в центрі уваги людину, 
гуманістичні цінності, фізичне та ментальне 
здоров’я особистості. Одним із сучасних підходів 
у цьому контексті є соціально-емоційне навчання. 
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Соціально-емоційне навчання (СЕН) виходить за 
межі традиційного засвоєння навчального матері-
алу, сприяючи формуванню навичок спілкування, 
розвитку емпатії та критичного мислення, що 
стає важливою підготовкою для успішного функ-
ціонування в сучасному суспільстві. Все більше 
і більше педагогів визнають, що соціально-емо-
ційне навчання позитивно впливає на встанов-
лення продуктивних міжособистісних відносин, 
що, в свою чергу, підтримує розвиток безпечного 
освітнього середовища та покращує психоемоцій-
ний стан здобувачів освіти.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Останніми роками соціально-емоційне навчання 
привертає увагу дослідників як за кордоном, так 
і в Україні. Н. Дужик досліджувала основні поняття 
соціально-емоційного навчання, його завдання та 
вплив на систему сучасних педагогічних знань. 
К. Колін, Дж. Дурлак, К. Домітровіч, Р. Вайсберг, 
Т. Гуллотте займалися вивченням компетент-
ностей, покладених в основу СЕН. Перспективи 
та можливості реалізації соціально-емоційного 
навчання у своїх роботах розглядали Л. Грине-
вич, Т. Дрожжина, О. Глоба, а вивченням стратегій 
інтеграції соціально-емоційного контенту в процес 
викладання англійської мови стали фокусом дослі-
джень Н. Йодер, Т. Модден-Дента, Д. Олівера, 
Л. Пентон-Херрери, Х. Торреса, С. Рімм-Кауфмена 
та інших. Такі вчені як М. Андерсон, Л. Клименко, 
І. Фархах, А. Юстікаріні, Ш. Сафітрі, Дж. Дурлак, 
К. Домітрович, Р. Вейісберг акцентували свою 
увагу на вивчені ролі викладача у психосоціальній 
підтримці студентів на заняттях англійської мови.

Виділення невирішених раніше частин загаль-
ної проблеми. Зважаючи на зростаючу популяр-
ність концепції соціально-емоційного навчання 
та численні дослідження, що доводять позитивні 
результати впровадження його елементів на всіх 
рівнях здобуття освіти як у практиці вітчизняних 
педагогів, так і у закордонних закладах освіти, вва-
жаємо за доцільне детальніше розглянути особли-
вості соціально-емоційного навчання в контексті 
підготовки здобувачів вищої освіти в Україні.

Мета статті – проаналізувати місце соціально-
емоційного навчання в рамках підготовки здобува-
чів в українських закладах вищої освіти.

Виклад основного матеріалу. Структура 
соціально-емоційного навчання заснована на 
інноваційних рішеннях та підходах, а також на 
інших освітніх ініціативах, спрямованих на впро-
вадження комплексного підходу до освіти. СЕН 
включає процеси, які допомагають здобувачам 
засвоювати й ефективно застосовувати знання 
та навички, необхідні для розуміння власних емо-
цій та керування ними, відчуття та прояв емпатії 
до інших, встановлення й досягнення позитив-
них цілей, розвитку та підтримки позитивних вза-
ємин і прийняття відповідальних рішень. Все це 

з метою того, щоб бути самодостатнім, управляти 
взаєминами з іншими людьми й ефективно пра-
цювати. Таке навчання враховує індивідуальні 
потреби здобувачів освіти, їх можливості та осо-
бливості, сприяє розвитку їхньої емоційної сфери, 
соціальних навичок та міжособистісної взаємодії. 
Воно допомагає вибудовувати ефективні комуні-
кативні стратегії, вільно виражати думки та емо-
ції, а також розвиває самооцінку та віру у власні 
можливості.

Соціально-емоційне навчання з 1990-х років 
є невід’ємною частиною глобальної освіти, що 
допомагає здобувачам досягти успіху в академіч-
ній сфері, кар’єрі, житті та базується на провідних 
наукових даних [3].

Н. Дужик зазначає, що соціально-емоційне 
навчання – це підхід до навчання, який зосереджу-
ється на розвитку навичок учнів, що впливають на 
самосвідомість, уміння комунікувати, управляти 
емоціями, співпереживати собі й іншим та при-
ймати зважені рішення [1]. Акцент на соціально-
емоційному навчанні у закладах вищої освіти 
відображає усвідомлення важливості готовності 
студентів до міжкультурного взаємодії та участі 
в різноманітних комунікативних ситуаціях. СЕН 
підсилює підготовку студентів до більш глибокого 
розуміння себе та оточуючого світу, що є важли-
вим елементом повноцінного і гармонійного осо-
бистісного розвитку.

У сучасному світі зростає роль соціально-емо-
ційної компетентності як однієї з ключових складо-
вих успішного особистісного розвитку. У контексті 
навчання англійської мови це набуває особливої 
актуальності, оскільки мова є інструментом комуні-
кації, що передбачає вміння ефективно виражати 
власні емоції, розвивати ідентичність та досягати 
особистих і колективних цілей.

Чимало наукових доробок останніх років при-
свячено типології компетентностей, які є осно-
вою для моделі СЕН. Такі дослідники як, К. Колін, 
Дж. Дурлак, К. Домітровіч, Р. Вайсберг, Т. Гуллотте 
визначили п’ять основних компетентностей, роз-
виток яких передбачений у програмах для різних 
освітніх рівнів [5, 6, 8]. Ці компетентності вклю-
чають самосвідомість, самокерування, відпові-
дальне прийняття рішень, соціальну свідомість 
і навички установки та підтримки взаємовідносин. 
Ці компетентності взаємодіють і доповнюють одна 
одну, створюючи повноцінний набір навичок, необ-
хідних для успішного соціально-емоційного функ-
ціонування в освітньому та професійному серед-
овищі. Процес соціально-емоційного навчання 
допомагає студентам розвивати ці компетент-
ності, щоб легше адаптуватися до змін, досягати 
особистих та професійних цілей та будувати здо-
рові міжособистісні відносини. 

Компетентності, що розглядаються у рам-
ках СЕН, є фундаментальними навичками, які 
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охоплюють майже всі аспекти людського життя. 
СЕН надає освітянам, учням, сім’ям, різним спіль-
нотам необхідні стратегії та практики для ефек-
тивної підготовки до «життєвих випробувань», 
а не просто життя, спрямованого на здобуття 
оціно  [1]. Компетентності СЕН включають основні 
навички здорового способу життя, активної гро-
мадянської позиції, академічного та соціального 
успіху в навчанні та позакласній діяльності. Мето-
дику соціально-емоційного навчання часто опису-
ють як «відсутній елемент» [2], оскільки це сфера 
освіти, яка нерозривно пов’язана з академічними 
досягненнями, але дотепер не мала відповідного 
чіткого місця в освітніх програмах.

Організація Collaborative for Academic, Social, 
and Emotional Learning (CASEL) [7] виокремлює 
пʼять основних компетентностей, які можна засто-
совувати як під час занять, так і в позакласній 
діяльності:

1. Самосвідомість: здатність розуміти власні 
емоції, думки, цінності й те, як вони впливають на 
поведінку в різних контекстах. Це включає в себе 
здатність визнавати свої сильні, слабкі сторони, 
а також такі особливості, як: 

 – інтеграція особистої та соціальної ідентич-
ностей;

 – виявлення особистих, культурних і мовних 
цінностей;

 – визначення своїх емоцій;
 – демонстрація чесності та порядності;
 – звя’зок почуттів, цінностей і думок;
 – спрямованість на самоефективність;
 – усвідомлення необхідності саморозвитку;
 – розвиток інтересів і цілеспрямованості.

2. Самоконтроль: здатність ефективно керу-
вати своїми емоціями, думками та поведінкою 
в різних ситуаціях, досягати цілей і прагнень, що 
включає в себе такі уміння як: 

 – управління своїми емоціями;
 – визначення та використання стратегій управ-

ління стресом;
 – прояв самодисципліни та самомотивації;
 – постановка особистих і колективних цілей;
 – використання планових та організаційних 

навичок;
 – прояв сміливості й ініціативи;
 – демонстрація особистої та колективної волі.

3. Соціальна свідомість: здатність поставити 
себе на місце іншої людини, яка може мати інше 
походження чи культуру, ніж та, з якою ви виросли, 
діяти з емпатією та дотримуватися етичних норм 
у соціумі, а також:

 – прийняття точки зору інших;
 – визнання сильних сторін інших;
 – демонстрація емпатії та співчуття;
 – прояв турботи про почуття інших;
 – розуміння і вираження подяки;
 – сприйняттярозмаїття соціальних норм;

 – розпізнавання ситуаційних вимог і можливос-
тей;

 – розуміння впливу організацій і систем на 
поведінку.

4. Навички взаємодії з оточуючими, тобто здат-
ність будувати та підтримувати здорові стосунки 
з людьми різного походження. Ця компетентність 
зосереджена на взаємодії з навколишнім світом та 
включає в себе такі аспекти, як:

 – ефективне спілкування;
 – розвиток позитивних стосунків;
 – демонстрація культурної компетентності;
 – практика командної роботи та спільного вирі-

шення проблем;
 – конструктивне вирішення конфліктів;
 – протистояння негативному соціальному 

тиску;
 – прояв лідерства в групах;
 – пошук або пропозиція підтримки та допо-

моги, коли це необхідно;
 – відстоювання прав інших.

5. Прийняття відповідальних рішень: вибір 
того, як діяти чи реагувати на ситуацію, відповідно 
до певних правилах поведінки, таких як етика, без-
пека, зважування наслідків і благополуччя інших, 
а також вас самого. Ця компетентність включає 
такі навички:

 – демонстрація допитливості та відкритості;
 – уміння робити обґрунтоване судження після 

аналізу інформації, даних і фактів;
 – виявлення рішень особистих і соціальних 

проблем;
 – передбачення та оцінка наслідків своїх дій;
 – визнання того, наскільки навички критичного 

мислення корисні як у закладі освіти, так і поза ним;
 – роздуми про свою роль у сприянні особис-

тому, сімейному та спільному добробуту;
 – оцінка особистого, міжособистісного, громад-

ського та інституційного впливу.
НУШ трактує програму соціально-емоцій-

ного навчання як систему відповідних вправ, які 
можна інтегрувати в заняття [4]. В контексті вищої 
школи СЕН також може бути впроваджене через 
систему відповідних вправ та діяльностей, спря-
мованих на розвиток соціальних та емоційних 
навичок у студентів. Варто зазначити імітаційні 
вправи та проєкти, які дозволяють взаємодіяти 
в групі, наприклад, імітуючи ймовірні ситуації, 
в тому числі конфліктні, з майбутньої професійної 
діяльності, що допомагає студентам розвивати 
комунікаційні вміння та навички командної роботи. 
В рамках семінарських, практичних чи навіть лек-
ційних занять варто знайти місце для психологіч-
них міні-тренінгів з емоційного інтелекту, медитації 
та релаксації, формування групової культури, що 
сприятимуть створенню атмосфери взаємодо-
помоги в групі, допоможуть студентам навчитися 
висловлювати свої думки та почуття відкрито та 
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впевнено, управляти своєю емоційною стійкістю, 
читати та реагувати на емоції інших людей. 

СЕН наголошує на використанні активного 
навчання – виявленні загальних навичок, які 
є спільними для різних частин навчальної про-
грами, а також контекстів, в яких ці навички 
можна практикувати для розвитку позитивного 
життєвого підходу, поведінки і мислення. Викла-
дачеві варто створювати завдання, які вимагають 
обміну ідеями, уважності до ідей інших, взаємо-
дії та можуть бути вирішені лише через активну 
співпрацю всієї групи. На початку семестру можна 
запропонувати здобувачам скласти план свого 
особистого та професійного розвитку, визначити 
свої цілі та способи їх досягнення як в контексті 
певної дисципліни в короткостроковій, так і в дов-
гостроковій перспективі.

Отже, зважаючи на сучасні вимоги суспільства 
до особистості, виникає необхідність використання 
ефективних та інноваційних підходів до навчання, 
які б враховували не лише когнітивні аспекти, але 
й соціально-емоційну сферу здобувачів освіти. 
Використання елементів соціально-емоційного 
навчання стає актуальним і перспективним для під-
вищення якості освіти та розвитку відповідних ком-
петентностей здобувачів на всіх рівнях здобуття 
освіти. Однак, важливо також враховувати індиві-
дуальні відмінності студентів та адаптувати підходи 
до їхніх потреб. Успішна реалізація концепцій соці-
ально-емоційного навчання вимагає підтримки уні-
верситетського менеджменту, адекватних ресурсів 
та постійного оновлення педагогічних методик.
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Постановка проблеми в загальному вигляді. 
У сучасному світі навчання стає більш доступним 
та зручним завдяки дистанційній освіті. У даному 
контексті особливо актуальною стає проблема 
вивчення англійської медичної лексики студен-
тами медичних закладів вищої освіти. Володіння 
англійською мовою за професійним спрямуванням 
значно підвищує конкурентоспроможність майбут-
ніх лікарів. Проте навчання в умовах дистанційної 
освіти вимагає спеціальних методичних підходів 
та стратегій, що забезпечують ефективне засво-
єння англійської медичної лексики та розвиток 
англомовної професійної компетентності. Прак-
тична необхідність удосконалення навчального 
процесу з метою оптимізації навчання та покра-
щення показників успішності студентів, зумовило 

НАВЧАННЯ АНГЛІЙСЬКОЇ МЕДИЧНОЇ ЛЕКСИКИ ЗАСОБАМИ 
ІНТЕРАКТИВНИХ МЕТОДІВ В УМОВАХ ДИСТАНЦІЙНОГО НАВЧАННЯ
TEACHING ENGLISH MEDICAL VOCABULARY BY MEANS OF INTERACTIVE 
METHODS IN THE CONDITIONS OF DISTANCE LEARNIING

У статті розглянуто особливості засто-
сування інтерактивних методів навчання 
англійської медичної лексики на підставі ана-
лізу фахової літератури та власного педаго-
гічного досвіду. Проаналізувавши світові та 
вітчизняні наукові джерела, було виявлено, що 
проблема дистанційного навчання англійської 
медичної лексики досліджена недостатньо. 
Тому, у статті було визначено основні осо-
бливості навчання медичної лексики онлайн, а 
саме: використання спеціалізованих навчаль-
них платформ під час занять з англійської 
мови, запровадження інтерактивних методів 
навчання, адаптація англійського фахового 
матеріалу до особливостей груп, активна 
співпраця студентів-медиків з викладачем, 
оцінювання та зворотній зв’язок, мотивація 
та підтримка студентів. З метою підтвер-
дження ефективності зазначених вище мето-
дів було проведено педагогічний експеримент 
в 2020–2021 та 2021–2022 навчальних роках. 
У експериментальному дослідженні взяли 
участь 105 студентів першого та другого 
курсів медичних факультетів Національного 
медичного університету імені О.О. Бого-
мольця. Зазначених вище студентів було роз-
поділено на експериментальну (50 студентів) 
та контрольну (55 студентів) групи, обидві 
групи проходили дистанційне навчання. Екс-
периментальна група навчалась засобами 
інтерактивних методів, а контрольна – тра-
диційними. Результати педагогічного експе-
рименту довели, що застосування інтерак-
тивних методів під час дистанційної форми 
навчання сприяло підвищенню якості засво-
єння англійської медичної лексики на 15–25% у 
експериментальній групі, у той час як приріст 
знань в контрольній групі склав лише 7–10%. 
Подальше дослідження різних інтерактивних 
дистанційних методів вивчення англійської 
медичної лексики є необхідним для ефектив-
ного її засвоєння.
Ключові слова: Дистанційне навчання, 
інтерактивні методи, медична лексика, 
мотивація, фахова освіта.

The article considers the peculiarities of inter-
active methods using in distance teaching of 
English medical vocabulary to students based 
on the analysis of professional literature and 
own pedagogical experience. After analyzing 
the world and national scientific sources, it 
was proved that the issue of distance learning 
of English medical vocabulary is researched 
insufficiently. Therefore, the article identified 
the main principles of teaching medical vocab-
ulary to students in the conditions of distance 
learning, particularly: the use of specialized 
educational platforms during English classes; 
the introduction of interactive teaching meth-
ods; the adaptation of English professional 
material to specific needs of students’ groups; 
the active cooperation of medical students with 
the teacher; assessment and feedback; moti-
vation of students. In order to confirm the effec-
tiveness of mentioned above methods, a ped-
agogical experiment was conducted among 
105 medical students of the 1st and 2nd year 
medical faculties of Bogomolets National 
Medical University, who studied in conditions 
of distance learning in the 2020–2021 and 
2021–2022 academic years. The participants 
of the experiment were divided into 2 groups: 
the experimental (50 people) and control 
(55 people) ones. The experimental group was 
taught by means of interactive methods and 
the control group was trained by means of tra-
ditional methods. The results of the experiment 
proved that the use of interactive methods in 
distance learning encouraged the mastering of 
English medical vocabulary by 15–25% in stu-
dents of the experimental group. At the same 
time, the students of control group do not show 
the significant improvement in knowledge of 
medical vocabulary (7–10%). Further research 
of various interactive distance methods of 
learning English medical vocabulary is neces-
sary for its effective acquisition.
Key words: Distance learning, interactive meth-
ods, medical vocabulary, motivation, professional 
education.
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вибір теми дослідження: методичні особливості 
викладання англійської медичної лексики студен-
там-медикам в умовах дистанційного навчання, 
а також необхідність визначення ключових аспек-
тів, які сприяють її успішному засвоєнню.

Аналіз літературних джерел. Аналіз наукової 
літератури показав, що існує багато досліджень 
з проблеми англомовної підготовки студентів, 
але питання формування англомовної професій-
ної лексичної компетентності студентів медичних 
закладів вищої освіти досліджено недостатньо. 
Раптовість запровадження дистанційної освіти 
пояснює наявність незначної кількості досліджень 
та публікацій на цю тему. Проте окремі роботи 
наголошують на значущості вивчення фахової лек-
сики студентами-медиками в умовах дистанційної 
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форми навчання. Таким чином, проведений аналіз 
літературних джерел дозволив виокремити роботу 
О. Зубенко, Л. Дудікової та А. Феррі, присвячену 
вивченню інноваційних і традиційних методів 
викладання іноземної мови професійного спряму-
вання в умовах дистанційного навчання [1]. Дана 
робота узагальнює основні методичні підходи до 
дистанційного навчання іноземної мови та наголо-
шує на необхідності розробки методів дистанцій-
ного навчання. Зокрема, у статті Я. Кульбашної, 
В. Захарової пропонуються методи формування 
лексичної компетентності та їх чітка послідовність 
застосування, що сприяє ефективному засвоєнню 
медичної англійської лексики студентами [2]. Упо-
рядкованість завдань та розробка комплексу, 
починаючи від матеріалів для презентації фахової 
лексики, закінчуючи завданнями на комунікацію 
обумовлює успішне засвоєння лексики дистан-
ційно. Автори наголошують на важливості знання 
медичної лексики як основи фахового спілкування 
[1, 2]. У роботі Ж. Рагріної розглядаються аспекти 
підготовки іноземних медичних спеціалістів до 
професійного спілкування, де зазначено, що іміта-
ція фахової діяльності створює умови для застосу-
вання і відтворення лексики в умовах близьких до 
реальних [3]. Дослідження М. Тимчика базуються 
на інтерактивних методах дистанційного навчання 
студентів медичних спеціальностей на заняттях 
англійської мови [4]. Робота А. Феррі, О. Ціхоць-
кої, та Н. Корильчука розглядає сучасні методики 
онлайн навчання іноземної мови для студентів 
медичних ЗВО [5]. Зазначені дослідження і публі-
кації висвітлюють основні методичні та дидактичні 
аспекти навчання медичної лексики онлайн, що 
сприяє розвитку ефективних стратегій для форму-
вання мовної та професійної компетентності сту-
дентів-медиків. 

Мета статті. Спираючись на аналіз літератур-
них джерел та власний педагогічний досвід, визна-
чити основні положення навчання англійської 
медичної лексики засобами інтерактивних методів 
в умовах дистанційного навчання.

Виклад основного матеріалу. Вивчення про-
фесійної лексики вимагає спеціального підходу 
під час дистанційної форми навчання. Аналіз сві-
тового і власного педагогічного досвіду дозволяє 
виокремити основні методичні аспекти, які спри-
яють ефективному навчанню медичної лексики 
онлайн:

1. Використання спеціалізованих навчаль-
них платформ. Важливим елементом успішного 
навчання медичної лексики є використання спе-
ціалізованих платформ та онлайн-ресурсів, які 
надають доступ до актуальної медичної інфор-
мації, електронних підручників, відеолекцій тощо. 
Це дозволяє студентам максимально занури-
тись в тему та отримати доступ до оновленої 
інформації. У НМУ імені О.О. Богомольця такою 

платформою є LIKAR NMU, яка працює на базі 
платформи Moodle, і забезпечує всі функції обміну 
навчальними матеріалами, оцінювання, зв’язку 
викладача зі студентом. 

2. Інтерактивні методи навчання. Інтерактивне 
середовище студентів сприяє підвищенню якості 
засвоєння медичної лексики. У той же час, органі-
зація веб-конференцій, форумів для обговорення 
клінічних випадків, створення віртуальних лабора-
торій для практичних завдань, проведення муль-
тидисциплінарних засідань англомовного клубу 
допомагає студентам відчувати зв’язок між тео-
рією та практикою, що мотивує їх до подальшого 
вивчення англійської лексики. 

3. Адаптація англомовного фахового матеріалу 
до особливостей груп. Враховуючи рівень попере-
дніх знань, здатність до навчання та мотивацію, 
навчальний матеріал необхідно адаптувати до 
потреб студентів. Зазначене вище зумовлює необ-
хідність диференційованого підходу та адаптації 
навчальної програми.

4. Активна співпраця студентів з викладачем. 
Дистанційне навчання не є відокремленим проце-
сом, тому студенти мають активно співпрацювати 
поміж групами та потоками під час проведення 
загальних заходів, а саме: конференцій, вебіна-
рів, занять англомовного гуртка. Ці заходи спри-
яють покращенню запам’ятовування та засвоєння 
медичної лексики.

5. Оцінювання та зворотній зв’язок. Під час 
та наприкінці навчального процесу необхідно 
здійснювати контроль сформованості лексич-
ної компетентності студентів у вигляді оцінки та 
наданні зворотнього зв’язку. Останнє є ключовою 
інформацією для студента, яка відображає його 
досягнення та недоліки у роботі, а також стратегії 
виправлення помилок. 

6. Мотивація. Вона є головним фактором, що 
сприяє активному формуванню іншомовної ком-
петентності. У студентів першого року навчання 
мотивація переважно зовнішня, яка формується 
за допомогою оцінки, іншої думки викладача або 
батьків. Необхідним завданням викладача є фор-
мування у студентів внутрішньої мотивації, тобто 
навчання, що продиктоване власним розумінням. 
Для виконання цього завдання необхідно ство-
рювати цікаві завдання, що занурюють студентів 
у процес навчання.

Зазначимо, що успішність засвоєння медичної 
лексики можлива за умови запровадження ком-
петентнісного підходу, який має на меті застосу-
вання накопичених знань у практичній діяльності. 
Навчання медичної лексики дистанційно є зазви-
чай ефективним завдяки використанню різнома-
нітних засобів навчання: аудіо- та відеоматері-
алів, інтерактивних онлайн курсів, електронних 
підручників, навчальних платформ та спільних 
проєктів. 
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Аудіо- та відеоуроки, де викладач презентує 
та демонструє медичну лексику, дозволяють сту-
дентам вивчати матеріал за власним графіком 
в асинхронному режимі. 

Інтерактивні онлайн курси. Створення спеціа-
лізованих онлайн курсів, на відповідних платфор-
мах, де студенти можуть вивчати медичну лек-
сику переглядаючи відеоуроки, виконуючи тести, 
інтерактивні завдання та обговорюючи питання на 
форумах сприяє активному навчанню. У НМУ імені 
О.О. Богомольця такі курси було розроблено та 
викладено на навчальній платформі LIKAR NMU. 

Використання електронних підручників та спе-
ціалізованих навчальних платформ дозволило 
студентам вивчати медичну лексику, виконуючи 
завдання та тести на сайті; ефективність такого 
виду навчальної діяльності була підтверджена 
результатами академічної успішності студентів. 

Для практичного опанування медичної лек-
сики застосовуються імітаційні завдання близькі 
до реальних умов, для виконання цих завдань 
студенти змушені використовувати медичну тер-
мінологію у власному мовленні. Зазначене вище 
допомагає підготувати майбутніх фахівців до вико-
нання професійних обов’язків. 

 Дистанційне вивчання англійської медичної 
лексики може включати в себе спільні проєкти 
та групові завдання, де студенти співпрацюють 
використовуючи віртуальні платформи для обго-
ворення клінічних випадків. Так, в НМУ імені 
О.О. Богомольця щорічно організовуються медичні 
конференції, де студенти презентують результати 
власних досліджень англійською мовою. 

Використання онлайн-словників та медичних 
довідників, оцінювання за допомогою онлайн тес-
тів та формування портфоліо курсу створило мето-
дичне забезпечення курсу англійської мови для 
дистанційної форми навчання. Варто зазначити 
необхідність постійного супроводу та надання сту-
дентам індивідуальних консультацій викладачами 
в онлайн режимі для вирішення складних питань. 

Використання цих методів окремо або у ком-
бінації дозволило студентам ефективно вивчити 
медичну лексику дистанційно. З метою підтвер-
дження ефективності зазначених вище методів 
у 2020–2021 та 2021–2022 навчальних роках було 
проведено педагогічний експеримент, у якому 
взяли участь 105 студентів медичних факульте-
тів першого та другого курсів. Зазначені студенти 
були розподілені на дві групи: перша (експеримен-
тальна група) – 50 студентів, друга (контрольна 
група) – 55 студентів. Перша група навчалась 
дистанційно за допомогою інтерактивних методів, 
а друга група навчалась також дистанційно, але 
за допомогою традиційних методів навчання. На 
початку навчального року під час вхідного контр-
олю у студентів обох груп було визначено рівень 
знань медичного вокабуляру. Після закінчення 

експерименту також було здійснено контроль 
рівня знань англійської медичної лексики у кожній 
групі. Аналіз показників успішності довів, що дис-
танційне навчання інтерактивними методами спри-
яло підвищенню рівня знань англійської медичної 
лексики студентами експериментальної групи на 
15–25%. У той час як у контрольної групи студен-
тів, яка навчалась дистанційно з використанням 
традиційних методів навчання, покращення рівня 
знань англійської медичної лексики у порівнянні 
з вхідним контролем відбулось лише на 7–10%. 
Цей результат свідчить про ефективність дистан-
ційного навчання із застосуванням інтерактивних 
методів. Дослідження не виявило суттєвої різ-
ниці у покращенні мовленнєвих навичок між сту-
дентами з різними рівнями знань в обох групах. 
Тобто, як студенти з початковим низьким рівнем, 
так і студенти з початковим високим рівнем знань, 
однаково підвищили свій рівень знань англійської 
медичної лексики в межах 15–25% в експеримен-
тальній групі та на 7–10% у контрольній відпо-
відно. Це засвідчує, що дистанційне навчання за 
умови використання інтерактивних методів сприяє 
покращенню ефективності засвоєння англійської 
медичної лексики студентами, що сприяє ефек-
тивному професійному спілкуванню. 

Висновки. Аналіз наукових джерел та власного 
педагогічного досвіду виявив, що проблема дис-
танційного навчання англійської медичної лексики 
досліджена недостатньо. Запровадження дистан-
ційної форми навчання вимагає використання спе-
ціалізованих навчальних платформ, як платформа 
LIKAR NMU, на базі платформи Moodle, в НМУ імені 
О.О. Богомольця, а також запровадження інтер-
активного методів, які сприяють підвищенню якості 
вивчення англійської медичної лексики студентами 
медичних ЗВО. Іншими передумовами дистанційного 
навчання англійської медичної лексики є адаптація 
англомовного фахового матеріалу до особливостей 
груп, активна співпраця студентів-медиків з виклада-
чем, постійне оцінювання, зворотній зв’язок та моти-
вація. З метою підтвердження ефективності зазна-
чених вище методів було проаналізовано показники 
успішності 105 студентів-медиків 1 та 2 курсів 
медичних факультетів Національного медичного 
університету імені О.О. Богомольця, які навчалися 
дистанційно у 2020–2021 та 2021–2022 навчальних 
роках. Обраних 105 студентів було розподілено на 
експериментальну (50 осіб) та контрольну (55 осіб) 
групи. Проведений аналіз показав, що дистанційне 
навчання сприяло покращенню рівня знань англій-
ської медичної лексики на 15–25% в експеримен-
тальній групі та на 7–10% – в контрольній. У подаль-
шому дослідженні планується розробка різних 
інтерактивних методів, що симулюватимуть умови 
професійної діяльності для створення можливостей 
застосування медичної лексики під час професійної 
комунікації.
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ПЕДАГОГІЧНА ПРАКТИКА ЯК ГОЛОВНА РУШІЙНА СИЛА  
У ПРОЦЕСІ ПРОФЕСІЙНОГО СТАНОВЛЕННЯ МАЙБУТНЬОГО ВЧИТЕЛЯ
PEDAGOGICAL PRACTICE AS THE MAIN DRIVING FORCE  
IN THE PROCESS OF PROFESSIONAL DEVELOPMENT  
OF THE FUTURE TEACHER

У статті висвітлено проблему впливу педа-
гогічної практики на процес професійного 
становлення майбутнього вчителя. Зазна-
чено, що вищу мету педагогічної освіти 
становить професійне становлення та 
саморозвиток педагога на особистісному 
рівні. Професійне становлення майбут-
нього вчителя – це процес якісної, цілеспря-
мованої свідомої зміни власної особистісної 
сфери, професійних властивостей, профе-
сійної діяльності, що протікає як самороз-
виток і є невід’ємною умовою становлення 
суб’єктності учасників педагогічної вза-
ємодії. Педагогічна практика в педагогічних 
ЗВО – складова частина освітнього процесу, 
яка має на меті навчити студентів творчо 
застосовувати у практичній діяльності 
науково-теоретичні знання та практичні 
навички, отримані при вивченні педагогіки, 
психології, методик та спеціальних дисци-
плін, сприяти розвитку у майбутніх вчите-
лів інтересу до науково-дослідної роботи. 
Успішність впливу педагогічної практики 
на професійне становлення майбутніх вчи-
телів залежить від зовнішніх та внутрішніх 
чинників. До зовнішніх чинників професійного 
становлення майбутнього вчителя відно-
сять: гуманістичну спрямованість освіт-
нього процесу; орієнтацію життєдіяльності 
студентської спільноти на особистісне 
зростання; психолого-педагогічний супровід 
процесу професійного становлення май-
бутнього вчителя. До внутрішніх чинників 
професійного становлення майбутнього 
вчителя у процесі практики відносять 
обставини, що створюються самим сту-
дентом і відбивають його «суб’єктивний 
життєвий простір»: прийняття студен-
том суб’єктної позиції у рамках практичної 
педагогічної діяльності; мотиваційна готов-
ність майбутнього педагога до педагогічної 
(практичної) діяльності та професійного 
становлення. Професійне становлення май-
бутніх вчителів в умовах педагогічної прак-
тики протікатиме більш ефективно, якщо: 
зміст та організація педагогічної практики 
будуть оновлені в контексті оновлення 
змісту освіти та процесу підготовки май-
бутнього вчителя, у тому числі на основі 
антропоцентричного підходу; професійне 
становлення буде системоутворюючим 
компонентом педагогічної підготовки май-
бутнього вчителя; оцінка стимулюючих 
можливостей педагогічної практики буде 
заснована на обліку стадійного характеру, 
факторів та механізмів особистісно-профе-
сійного становлення майбутнього вчителя 
під час підготовки у ЗВО.
Ключові слова: майбутній учитель, профе-
сійне становлення, педагогічна практика, 

саморозвиток, освітній процес, гуманіс-
тична спрямованість.

The article highlights the problem of the impact 
of pedagogical practice on the process of pro-
fessional development of a future teacher. It 
is noted that the highest goal of pedagogical 
education is the professional formation and self-
development of a teacher at the personal level. 
The professional formation of a future teacher 
is a process of qualitative, purposeful conscious 
change of one’s personal sphere, professional 
properties, professional activity, which proceeds 
as self-development and is an integral condition 
for the formation of the subjectivity of participants 
in pedagogical interaction. Pedagogical practice 
in pedagogical higher education institutions is an 
integral part of the educational process, which 
aims to teach students to creatively apply scien-
tific and theoretical knowledge and practical skills 
acquired during the study of pedagogy, psychol-
ogy, methods and special disciplines in practical 
activities, to promote the development of future 
teachers’ interest in science – research work. 
The success of the impact of pedagogical prac-
tice on the professional development of future 
teachers depends on external and internal fac-
tors. The external factors of the future teacher’s 
professional development include: the humanistic 
orientation of the educational process; orient-
ing the life of the student community to personal 
growth; psychological and pedagogical support of 
the process of professional formation of the future 
teacher. The internal factors of the professional 
formation of the future teacher in the process of 
practice include the circumstances created by 
the student himself and reflect his «subjective 
life space»: the student’s adoption of a subject 
position within the framework of practical peda-
gogical activity; motivational readiness of the 
future teacher for pedagogical (practical) activity 
and professional development. The professional 
formation of future teachers in the conditions of 
pedagogical practice will proceed more effectively 
if: the content and organization of pedagogical 
practice are updated in the context of updating 
the content of education and the process of train-
ing future teachers, including on the basis of an 
anthropocentric approach; professional develop-
ment will be a system-forming component of the 
future teacher’s pedagogical training; assess-
ment of the stimulating possibilities of pedagogi-
cal practice will be based on the account of the 
staged nature, factors and mechanisms of the 
personal and professional development of the 
future teacher during training in higher education.
Key words: future teacher, professional forma-
tion, pedagogical practice, self-development, 
educational process, humanistic orientation.
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Постановка проблеми у загальному 
вигляді. Досліджуючи процес професійного ста-
новлення майбутнього вчителя у педагогічному 
аспекті, ми свою наукову позицію розглядаємо 

через вивчення становлення гуманістичних ідей, 
аналіз та порівняння різноманітних підходів до 
розуміння сутності особистісно-орієнтованої 
освіти, у тому числі вищої педагогічної. Оскільки 
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вчитель є опосередкованим учасником того, що 
відбувається в суспільстві та державі через своїх 
учнів, то саме нашим студентам належить буду-
вати нову Україну та систему освіти XXI століття. 
Проблема сутності професійної підготовки вчи-
теля завжди була значуща для педагогічної теорії 
та практики.

Аналіз останніх досліджень і публіка-
цій. Проблема впливу педагогічної практики на 
процес професійного становлення майбутніх 
учителів завжди була цікавою для психологів 
та педагогів як минулого так і сьогодення. Так, 
у наукових здобутках Г. Балла розкрито підго-
товку до професійної діяльності у контексті роз-
витку особистості та становлення її духовності. 
Дослідження О. Вознюк стосуються концепції 
особистості педагога як моделі продуктивної про-
фесійної діяльності. У працях Г. Данилової роз-
глянуто педагогічний професіоналізм у контексті 
акмеології. Наукові здобутки Ю. Завалевського 
розкривають управління процесом професійного 
зростання вчителя. Н. Казакова досліджувала 
організаційно-методичні засади педагогічної 
практики майбутніх учителів початкової школи 
в умовах ступеневої підготовки. У наукових здо-
бутках В. Каплінського розкрито проблему про-
фесійного становлення майбутнього вчителя 
в процесі загальнопедагогічної підготовки. Л. Кра-
вець досліджувала педагогічну практику як чин-
ник професійного становлення майбутнього вчи-
теля. У працях Линенко А. визначено професійну 
ідентичність в контексті професійної підготовки 
майбутнього вчителя. Дослідження Л. Литвин 
стосуються професійного становлення молодого 
вчителя в системі спільної науково-методичної 
роботи районного відділу освіти і школи. Нау-
кові здобутки Л. Рибалко розкривають акмеоло-
гічні засади професійно-педагогічної самореа-
лізації майбутнього вчителя. У наукових працях 
С. Соколовської наведено ретроспективний ана-
ліз дослідження проблеми саморозвитку. Г. Чер-
кас досліджувала педагогічну практику у системі 
підготовки вчителів. О. Чепішко визначила пси-
хологічні умови розвитку професійної свідомості 
майбутніх учителів. У наукових дослідженнях 
В. Швидкого розкрито особливості формування 
Я-концепції в професійному становленні особис-
тості. С. Яланська досліджувала професійне ста-
новлення вчителя як актуальну проблему педа-
гогічної психології.

Виділення невирішених раніше частин 
загальної проблеми. Зараз розробляються 
багато напрямків щодо вирішення проблеми про-
фесійного становлення вчителя, проте все час-
тіше це питання переходить на вивчення дея-
ких аспектів педагогічної майстерності вчителя, 
специфіки вчительської праці та особливостей 
педагогічної діяльності. Для нашого дослідження 

цінним є усвідомлення пріоритету людини в про-
фесії, при цьому ставиться завдання відштовхува-
тися від студента, його досвіду практичної діяль-
ності, можливостей навчання тощо. З огляду на це 
проблема професійного становлення майбутнього 
вчителя у процесі педагогічної практики набуває 
дедалі більшої актуальності.

Мета статті. Головною метою цієї роботи є роз-
гляд сутності педагогічного забезпечення профе-
сійного становлення майбутнього вчителя в освіт-
ньому процесі за допомогою педагогічної практики, 
ґрунтуючись на наукових здобутках відомих педа-
гогів минулого та сьогодення.

Виклад основного матеріалу. Розглядаючи 
сутність професійного становлення майбутнього 
вчителя, логіку нашого судження ми побудували 
таким чином: вищу мету педагогічної освіти ста-
новить професійне становлення та саморозвиток 
педагога на особистісному рівні.

Студент стає активним суб’єктом, який реа-
лізує у педагогічній професії свій спосіб життє-
діяльності: ставить завдання, розширює рамки 
діяльності, може діяти незалежно від ситуацій та 
обставин, творити ці обставини, виробляти власну 
стратегію професійного мислення та діяльності 
тощо.

Співвідношення саморозвитку та розвитку 
людини нам представляється як становлення осо-
бистості, що включає саморозвиток. Саме тому 
особистісне становлення ми розглядаємо через 
явище саморозвитку як безперервного процесу, 
в рамках якого людина набуває здатності керувати 
поточними подіями, формувати гарні та відкриті 
відносини з іншими людьми, мужньо та послі-
довно захищати свої погляди, сприймати життя 
у всій красі [11; 18]. Ця позиція розглядається як 
провідна у багатьох авторів [4; 7; 12; 14].

Дослідження Г. Балла, Д. Мазохи, С. Соколо-
вської, дозволили дійти висновку, що саморозви-
ток педагога – обов’язкова складова мети сучас-
ної освіти, а його рівень є показником суб’єктності 
вчителя на всіх етапах його безперервної педаго-
гічної освіти.

Саморозвиток, його структуру та механізми 
розглядають багато вчених, але загальну основу 
всіх визначень становить розуміння саморозвитку 
як процесу багатогранного самоусвідомлення та 
самозміни.

Науковці визначають саморозвиток осо-
бистості як процес цілеспрямованої творчої 
зміни особистістю власних духовно-ціннісних, 
морально-естетичних, діяльнісно-практичних, 
інтелектуальних, чуттєвих, характерологічних 
особливостей для успішнішого досягнення своїх 
життєвих цілей і ефективнішого виконання свого 
людського, соціального призначення. Самороз-
виток включає низку структурних компонентів: 
самопізнання, самореалізацію, самовизначення, 
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самоорганізацію, самореабілітацію, самопізнання, 
самоспонукання, програмування професійного та 
особистісного зростання тощо [19].

Зіставивши характеристики, отримані з ураху-
ванням аналізу наявних досліджень із самороз-
витку, ми дійшли висновку, що саморозвиток – це 
внутрішній процес самозміни системи, що під 
впливом власних протиріч стає вищим рівнем 
саморуху; при цьому система, що саморозвива-
ється, повинна бути відкритою, оскільки внутрішні 
ресурси не зможуть забезпечити тривале існу-
вання системи.

Конкретизуючи категорію саморозвитку у сфері 
педагогічної діяльності, ми звернулися до дослі-
джень, у яких обґрунтовується ідея детермінації 
розвитку особистості діяльністю, і тому людина 
вивчається з позицій її відповідності професії та 
успішної діяльності у ній. Щодо цього, професій-
ний саморозвиток слід розглядати як цілеспрямо-
ваний процес удосконалення професіоналізму, 
який визначається власне людиною. Так, науковці 
визначають професійний саморозвиток як про-
цес інтеграції зовнішньої професійної підготовки 
та внутрішнього руху, особистісного становлення 
людини [15]. Зовнішнє задає зміст, форми, схеми, 
а внутрішній рух забезпечує реалізацію, особис-
тісний сенс професійного саморозвитку. Між ними 
можуть бути певні неузгодженості за часом та 
змістом.

Л. Литвин розглядає професійно-педагогічне 
становлення у взаємодії безлічі об’єктивних та 
суб’єктивних факторів, визначаючи його як дина-
мічний процес, результатом якого є самоствер-
дження вчителя у своїй професії та його профе-
сійне безперервне зростання [12].

Таким чином, у нашому уявленні професійний 
саморозвиток – це внутрішньо зумовлена про-
гресивна самозміна людини, що виражається 
у вдосконаленні нею якості власної професійної 
діяльності.

У теоретичному та практичному плані для нас 
важливі позиції В. Каплінського, який у своєму 
дослідженні визначає професійне становлення 
студента як динамічну властивість особистості, 
пов’язану з формуванням та розвитком особис-
тісних та професійних якостей, усвідомленим 
ставленням до обраної професії, що впливає 
на професійну підготовку та професійну діяль-
ність. Виділені автором етапи професійного 
становлення студентів та рівні його сформова-
ності також стали цінними для нашого дослі-
дження [8].

Спираючись вищезазначені дослідження, ми 
вважаємо, що професійне становлення майбут-
нього вчителя – це процес якісної, цілеспрямо-
ваної свідомої зміни власної особистісної сфери, 
професійних властивостей, професійної діяль-
ності, що протікає як саморозвиток і є невід’ємною 

умовою становлення суб’єктності учасників педа-
гогічної взаємодії.

Розроблене визначення вимагало виявлення 
факторів, умов, передумов, закономірностей та 
принципів професійного становлення студентів 
педагогічного ЗВО. Успішність впливу педагогічної 
практики на професійне становлення майбутніх 
вчителів залежить від зовнішніх та внутрішніх чин-
ників [14].

До зовнішніх чинників професійного станов-
лення майбутнього вчителя ми віднесли: гуманіс-
тичну спрямованість освітнього процесу; орієн-
тацію життєдіяльності студентської спільноти на 
особистісне зростання; психолого-педагогічний 
супровід процесу професійного становлення май-
бутнього вчителя. Далі постало завдання теоре-
тичного обґрунтування кожного з чинників.

Аргументуючи статус гуманістичної спрямова-
ності педагогічного процесу як фактора профе-
сійного становлення майбутнього вчителя, в ході 
теоретичного дослідження ми встановили, що 
гуманістична спрямованість освітнього процесу 
ідентифікує педагогічну освіту як сферу духо-
вного виробництва, продуктом якого виступають 
не лише засвоєння нових знань, цінностей, осо-
бистісних сенсів розкриття сутнісних сил педагога, 
його здібностей вільно орієнтуватися у складних 
соціокультурних обставинах, обслуговувати як 
наявні технології, а й інноваційнійність [6].

До внутрішніх чинників професійного станов-
лення майбутнього вчителя у процесі практики ми 
відносимо обставини, що створюються самим сту-
дентом і відбивають його «суб’єктивний життєвий 
простір». Такими обставинами є:

прийняття студентом суб’єктної позиції у рам-
ках практичної педагогічної діяльності;

мотиваційна готовність майбутнього педагога 
до педагогічної (практичної) діяльності та профе-
сійного становлення.

Студент у процесі педагогічної практики стає 
активним суб’єктом, який реалізує свій спосіб жит-
тєдіяльності. Суб’єктний початок є особистісною 
стороною будь-якої діяльності. Саме суб’єктне 
становлення активізує свідомість, самосвідомість, 
рефлексію, розширює простір вільного цілепокла-
дання та творчості, підвищує міру відповідаль-
ності та унікальності індивідуальних прагнень 
особистості. Наша позиція ґрунтується на розро-
бленій у психолого-педагогічній науці сукупності 
основних рис особистості як суб’єкта діяльності, 
у тому числі: здатність особистості виробляти, 
перетворювати, творити; її активна позиція; сво-
бода особистості, детермінація дій у самій людині; 
внутрішня незалежність від зовнішнього світу 
тощо [1].

Процес розвитку вчителя як професіонала 
супроводжується не тільки розвитком особис-
тісних структур, а й специфічною інтеграцією 
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властивостей і якостей особистості, формуванням 
її як цілісної системи. На думку багатьох дослід-
ників, у забезпеченні інтеграції особистості про-
відну роль відіграє її спрямованість, адже саме 
вона виступає у ролі спонукальної системи, що 
визначає вибірковість відносин та активності осо-
бистості.

Ми вважали за необхідне розглянути мотива-
ційну готовність до здійснення практичної педа-
гогічної діяльності майбутніх вчителів через низку 
компетенцій, які мають значення для нашого 
дослідження. Загальні компетенції – це здатність, 
заснована на знаннях, досвіді, цінностях, схиль-
ностях, які зустрічаються у всіх типах освітніх 
практик [5].

Професійні (професійно-орієнтовані) компе-
тенції, пов’язані з готовністю та здатністю студента 
доцільно діяти відповідно до вимог педагогічної 
практики, методично організовувати і самостійно 
вирішувати завдання та проблеми, а також само-
оцінювати результати своєї діяльності. Студенти 
усвідомлюють себе суб’єктами власного профе-
сійного становлення, удосконалюють свою само-
свідомість та «образ Я», і це призводить їх до 
неминучого внутрішнього бажання свідомо вдо-
сконалювати свої особистісно-професійні якості.

Провідним фактором, що інтегрує виділені 
нами зовнішні і внутрішні чинники та забезпечує 
їх комплексну реалізацію в рамках професійного 
становлення майбутнього вчителя, виступає педа-
гогічна практика. Педагогічна практика в педагогіч-
них ЗВО – складова частина освітнього процесу, 
яка має на меті навчити студентів творчо застосо-
вувати у практичній діяльності науково-теоретичні 
знання та практичні навички, отримані при вивченні 
педагогіки, психології, методик та спеціальних 
дисциплін, сприяти розвитку у майбутніх вчителів 
інтересу до науково-дослідної роботи [16]. Педаго-
гічна практика є важливою ланкою освітнього про-
цесу у ЗВО і має свої специфічні цілі та завдання. 
Сутність педагогічної практики полягає у ліквідації 
протиріччя між вимогами суспільства та рівнем 
професійної підготовки випускників педагогіч-
ного ЗВО.

Педагогічна практика на відміну від теоретич-
ного навчання з його високим ступенем наукового 
узагальнення характеризується великою конкрет-
ністю. Вона виступає як основа пізнання, допо-
внює та узагальнює теоретичні знання студентів, 
підводить впритул до аналізу, наукового пошуку 
та узагальнення педагогічного досвіду, розкриває 
суспільну значущість професії, формує необхідні 
професійні вміння, навички, зміцнює позитивні 
мотиви навчання у ЗВО.

Особливий інтерес для нас представляє дослі-
дження Л. Кравець, у якому визначені функ-
ції педагогічної практики, показано їх органічну 
єдність та взаємодію. З огляду на те, що сама 

проблема професійного становлення майбутнього 
вчителя є багатоаспектною, що охоплює широке 
коло питань, спираючись на дослідження Л. Кра-
вець ми вважаємо, що рівень стану професійного 
становлення може бути проаналізований як у всій 
сукупності складових його якісних показників, так 
і поелементно, за окремими, найбільш суттєвими 
показниками [10].

Педагогічна практика спонукає студентів до 
осмислення власної педагогічної діяльності, себе 
у професії, до вибору та побудови світу цінніс-
них відносин, до оволодіння новими способами 
вирішення професійних та особистісних про-
блем. Ми погоджуємося з думкою дослідників, що 
у педагогічній практиці, передусім, відбувається 
становлення та розвиток інтересу до педагогіч-
ної професії, і водночас виявляються бар’єри, які 
перешкоджають цьому.

Для професійної самосвідомості майбутнього 
вчителя суттєвими характеристиками є логіч-
ність міркувань та вміння робити висновки на 
основі практичного досвіду, набутого у процесі 
педагогічної практики. Професійне самоусві-
домлення майбутнього вчителя включає усві-
домлення студентом норм, правил, моделей 
своєї професії, окремих сторін своєї особистості 
(професійної поведінки, рівня професіоналізму 
та своєї емоційності), сформованої позитивної 
«Я-концепції» [2].

Найбільш суттєвими ознаками самооцінки 
є усвідомлення своїх особистих та професійних 
якостей та цих якостей в інших, зіставлення про-
фесійної оцінки та оцінки інших. Професійне ста-
новлення майбутнього вчителя знаходить вира-
ження у творчому характері його життєдіяльності, 
спрямованій на усвідомлення та перетворення 
себе та навколишнього світу. Самооцінка спонукає 
майбутнього вчителя до аналізу причинно-наслід-
кових зв’язків, стимулює розвиток його здатності 
до самопізнання, роботи над собою та застосу-
вання цієї здатності до складних умов і обставин 
професійного буття, пошуку та особистісної оцінки 
власного життєвого та педагогічного досвіду.

Самоорганізація вимагає від майбутнього 
фахівця реальної дії, вчинку, поведінкового акту, 
закріплення стійкого стереотипу дії через бага-
торазове повторення, вироблення професійної 
звички. Вона проявляється у співвіднесеності 
засвоєних знань із дійсним ставленням людини 
до себе та до оточуючих, регуляції навчально-
практичної діяльності, доцільності самовияв-
лення у навчально-практичної діяльності; оцінки, 
контролю, коригування майбутнього вчителя як 
особистості та суб’єкта діяльності. Професійна 
самоорганізація пояснюється потребою майбут-
нього вчителя у навчальній педагогічній практиці, 
оскільки професійна самоорганізація як внутрішня 
якісна зміна має своєю підставою протиріччя між 
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«Я» реальним та ідеальним. Педагогічна прак-
тика допомагає суб’єкту помножити власні сили, 
отримати емоційне «підживлення» і через зміну 
картин світу перейти до більш адекватного його 
сприйняття та розуміння, що запускає механізми 
професійного становлення.

Для професійного самоврядування майбут-
нього вчителя найяскравішими ознаками висту-
пають прогнозування результатів та рефлексія 
власної професійно-педагогічної діяльності. Роз-
виток цього компонента пов’язаний з умінням 
майбутнього вчителя усвідомити свої специфічні 
особливості, правила організації своїх дій і влас-
них відносин, у яких зафіксовані значимі для нього 
цінності. Самоврядування проявляється інтенсив-
ніше у студентів із вищим рівнем професійного 
становлення, що підтримує рівновагу у системі 
діяльності педагога, зменшує вплив дестабілізую-
чих чинників у педагогічному середовищі та зумов-
лює дотримання правових відносин.

У ході аналізу стану процесу професійного ста-
новлення майбутнього вчителя нами були виділені 
критерії та показники, які, на наш погляд, дозволя-
ють найбільш якісно характеризувати процеси, що 
протікають, та виявляти динаміку особистісного 
саморозвитку. 

Отже, ми виділили такі критерії: 
1. Мотиваційно-ціннісний критерій: наявність 

стійкої мотивації, спрямованої на якісне освоєння 
педагогічної діяльності; стійке ставлення до цін-
ностей професії; потреба у використанні та пози-
тивному перетворенні свого досвіду.

2. Особистісно-діяльнісний. Розвиток здатності 
до рефлексії своєї поведінки та діяльності (досвід 
рефлексії): наявність позитивної Я-Концепції; праг-
нення до самовдосконалення на основі самопіз-
нання; вміння програмувати саморозвиток; потреба 
та вміння контролювати результати власної діяль-
ності; ступінь сформованості умінь саморегуляції.

3. Когнітивний. Наявність професійних знань 
та способів професійно-пізнавальної діяльності 
(операційний досвід): інтерес до психолого-педа-
гогічної літератури; виразність особистісно-смис-
лового ставлення до матеріалу, що вивчається, 
і процесу діяльності; вміння раціонально організо-
вувати, контролювати та аналізувати свою пове-
дінку; наявність самостійно вироблених методів 
професійно-пізнавальної діяльності.

Процес професійного становлення майбут-
нього вчителя – це послідовність різних його ста-
нів, що розгортається в часі, зумовлених внутріш-
ньою структурою і тими можливими переходами 
(перетвореннями, перетвореннями), які містяться 
в цій структурі як її інтенції [5].

Проводячи своє дослідження в рамках ціліс-
ного підходу до вивчення педагогічних явищ та 
фактів, ми виділили чотири рівні професійного 
становлення майбутнього вчителя.

Виділена послідовність рівнів показує логіку 
процесу професійного становлення майбут-
нього вчителя в період його навчання в педа-
гогічному ЗВО. Рух особистості студента від 
етапу до етапу є переходом від низького рівня 
до вищого. При цьому ціннісні аспекти кожного 
етапу актуалізуються і переходять на новий, 
більш якісний ступінь. Форми, методи та засоби 
ускладнюються, видозмінюються залежно від 
тактичних цілей та завдань, проте всі вони 
взаємопов’язані та взаємозумовлені як еле-
менти системи. Крім того, процес професій-
ної підготовки педагога є одночасно процесом 
становлення особистості студента, оскільки на 
кожному етапі набувають розвитку як профе-
сійні, так і особистісні зміни [20].

Перший (низький) рівень характеризується 
наступним чином: відсутність у студентів праг-
нення свідомого самовдосконалення, самозміни, 
самореалізації. Такі студенти пасивні, не замис-
люються про цілі в житті, не сприймають інфор-
мацію, яка сприяє їхньому саморозвитку. Взаємо-
дія з іншими студентами, викладачами, ділові ігри 
на семінарських заняттях, мотивація обов’язку, 
потреба у пізнанні специфіки педагогічної профе-
сії – умови, що сприяють переходу студентів на 
другий рівень.

На другому рівні (нижче середнього) відбува-
ється формування самоусвідомлення, самооцінки, 
самоорганізації та самоврядування. Цілі носять 
глобальний або розмитий характер, уявлення про 
себе як про спеціаліста, про способи професійної 
діяльності дуже невиразні. Самооцінка на цьому 
рівні може бути неадекватною. Студенти зазнають 
труднощів у самоорганізації або вважають, що 
набагато простіше працювати під керівництвом 
викладачів. Майбутній учитель характеризується 
формуванням самоусвідомлення, розвитком реф-
лексивних та емпатійних здібностей, актуалізацією 
інтересу до предметів педагогічного циклу, розви-
тком у студентів здатності до професійної інтер-
претації життєвих обставин, педагогічних явищ та 
подій, формуванням позитивного прийняття себе 
та інших, альтернативних способів вирішення жит-
тєвих та професійних.

Третій рівень (середній) у професійному ста-
новленні майбутнього вчителя характеризується 
сформованим самоусвідомленням, адекватною 
самооцінкою, стійкими навичками самоорганіза-
ції та самоврядування. Але останні два компо-
ненти виявляються лише ситуативно залежно від 
обставин, які студенти вважають найбільш спри-
ятливими. Третій рівень відображає актуалізацію 
здатності студентів до самостійної постановки та 
професійного вирішення теоретичних та приклад-
них завдань, формується проєктна культура май-
бутнього вчителя, стимулюється пошук особис-
тісного стилю професійної діяльності, авторство 
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у створенні власних моделей майбутньої педаго-
гічної діяльності.

Четвертий рівень (високий) відображає сфор-
моване самоусвідомлення, адекватну самооцінку, 
високий рівень самоорганізації та самовряду-
вання майбутнього вчителя. Стійкий саморозвиток 
майбутнього вчителя характеризується тим, що 
здійснюється самоаналіз та необхідна корекція 
навчально-професійних та життєвих досягнень, 
актуалізується потреба в подальшому особис-
тісно-професійному становленні, активно форму-
ється суб’єктність майбутнього вчителя.

Усвідомлення філософської, психологічної та 
педагогічної сутності людини, виявлення умов, 
факторів та критеріїв її становлення в умовах 
педагогічної практики дозволило нам сформу-
лювати основні закономірності та принципи, що 
визначають цей процес. При цьому ми спиралися 
на висновки численних досліджень: принципи 
педагогіки саморозвитку, принципи педагогічного 
управління саморозвитком особистості, законо-
мірності та принципи становлення особистості 
майбутнього вчителя в умовах інноваційної освіти, 
закономірності гуманізації освіти тощо [3; 13; 17]. 
Нами було виявлено наступні конкретні законо-
мірні зв’язки професійного становлення майбут-
нього вчителя:

 – ефективність професійного становлення май-
бутнього вчителя визначається нами як перша зако-
номірність динамічного процесу, що детермінується 
внутрішньою активністю особистості, яка залежить 
від педагогічного управління і полягає у створенні 
педагогічних умов для продуктивного саморозвитку 
та має «м’який», імовірнісний характер;

 – становлення особистості майбутнього вчи-
теля найефективніше протікає при організації 
полісуб’єктного діалогічного педагогічного про-
цесу з характерними його ознаками: стимулю-
ванням прагнення студентів до саморозвитку, 
особистісно-значущою смисловою діяльністю, 
включенням у взаємодію на рівних, творчою спря-
мованістю;

 – процес професійного становлення майбут-
нього вчителя набуває оптимального характеру, 
якщо студент займає суб’єктну позицію, коли 
динаміка процесу розгортається в руслі посту-
пового наростання власної активності до повної 
саморегуляції;

 – педагогічна практика «оживляється» влас-
ною активністю студента, якщо створено пере-
думови виникнення у нього мотивації зростання, 
потреби у самоактуалізації, що виникає як резуль-
тат самопізнання, усвідомлення своєї унікаль-
ності; якщо педагогічна практика проєктується як 
поле неоднозначних шляхів розвитку, створюючи 
можливість вибору.

За підсумками даних закономірних зв’язків 
нами було виділено такі принципи, що визначають 

професійне становлення майбутнього вчителя 
у процесі педагогічної практики:

1. Принцип «продуктивного домінантного пере-
творення» освітнього процесу, активізації особис-
тісного фактора у всіх сферах життєдіяльності. 
Цей принцип передбачає «людиноцентризм», 
спрямованість особистісно-професійних ціннос-
тей на головну домінанту – особистість майбут-
нього вчителя. Принцип вимагає спеціальних умов 
виявлення та прояву студентами своїх можливос-
тей щодо постійного самовдосконалення.

2. Принцип інтеграції індивідуально-особистіс-
ної та соціокультурної спрямованості освітнього 
процесу Принцип потребує обліку соціокультур-
ного контексту розвитку, орієнтації освітнього про-
цесу на вимоги динаміки сучасного суспільства. 
Принцип націлює на оволодіння загальнолюд-
ською культурою, державними освітніми стандар-
тами, на корекцію своєї поведінки та відносини 
відповідно до соціального замовлення.

3. Принцип взаємозв’язку змісту та процесу 
становлення вчителя в ході практики з реаліза-
цією його суб’єктної позиції у майбутній професій-
ній діяльності. Ми вважаємо, що засвоївши під час 
педагогічних практик особистісно-орієнтований 
досвід стосунків випускники педагогічного універ-
ситету неминуче трансформують його у власну 
професійно-педагогічну діяльність.

4. Принцип діалогізму процесу творення. Цей 
принцип позначає перетворення позиції педагога 
та позиції студента на позицію співробітництва. 
Принцип вимагає від педагога готовності всту-
пити до особистісно-смислового спілкування зі 
студентом. Відповідно до принципу тут доміну-
ється діяльність смислопородження, відбувається 
осмислення знань як особистісного пережитого 
досвіду, спільне відкриття нових смислів, взаємоз-
багачення сенсами.

Усі принципи співпідпорядковані та 
взаємопов’язані між собою. Також принципи реа-
лізуються у логіці трьох етапів освоєння змісту, 
застосування методів та форм педагогічної прак-
тики майбутнього вчителя [9]:

 – метою першого етапу, що характеризується 
системним аналізом, є звернення до змісту своєї 
діяльності, розуміння своєї особистісної самобут-
ності як основи професійно-педагогічної позиції, 
досягнення внутрішньої згоди;

 – другий етап присвячений оформленню сен-
сів діяльності у процесі системного моделювання 
в індивідуальні цінності та застосування позиції як 
інструменту розуміння світу;

 – на третьому етапі позиція майбутнього вчи-
теля як система ціннісно-смислової орієнтації стає 
концептуальною підставою гуманітаризації його 
професійної діяльності та поведінки.

Системний аналіз, моделювання та проєкту-
вання педагогічної діяльності становлять зміст 
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кожного етапу підготовки педагога. При переході від 
одного етапу до іншого зростає потреба у усвідом-
ленні власної позиції, потреба у дедалі більшому 
використанні теоретичного матеріалу для її обґрун-
тування та просування до концептуального. На 
кожному етапі підготовки мають бути реалізовані 
одночасно усі виділені принципи. На всіх етапах 
цієї роботи неможливо реалізувати зазначені цілі 
та виділені принципи професійної підготовки лише 
на матеріалі імітаційного моделювання, без потуж-
ної педагогічної практики: суб’єктність майбутнього 
педагога потребує самореалізації та самоствер-
дження у реальній, а не віртуальній діяльності.

Опираючись на вищезазначене можемо ска-
зати, що формування вчителя, його професійних 
знань, умінь, навичок та рис особистості відбу-
вається не лише під час вивчення спеціальних 
дисциплін та дисциплін психолого-педагогічного 
циклу. Особливу роль у цьому процесі відіграє 
педагогічна практика. Вона є важливою складовою 
освітнього процесу в ЗВО. Саме в цій діяльності 
у студентів-практикантів формується цілісне уяв-
лення про професійну педагогічну діяльність, що 
спрямована на передачу соціокультурного досвіду 
за допомогою навчання і виховання та створення 
умов для особистісного розвитку учнів [2].

Необхідно підкреслити, що педагогічна прак-
тика виступає оптимальним фактором профе-
сійного становлення майбутніх учителів, оскільки 
вона потребує максимальної інтелектуальної 
діяльності, духовно-моральної компетентності, 
самомобілізації студента, конкретизації психо-
лого-педагогічних знань, формує вміння та нави-
чки педагогічної діяльності.

Висновки. Отже, ми вважаємо, що професійне 
становлення майбутніх вчителів в умовах педа-
гогічної практики протікатиме більш ефективно, 
якщо:

 – зміст та організація педагогічної практики 
будуть оновлені в контексті оновлення змісту 
освіти та процесу підготовки майбутнього вчителя, 
у тому числі на основі антропоцентричного під-
ходу;

 – професійне становлення буде системоутво-
рюючим компонентом педагогічної підготовки май-
бутнього вчителя;

 – оцінка стимулюючих можливостей педагогіч-
ної практики буде заснована на обліку стадійного 
характеру, факторів та механізмів особистісно-
професійного становлення майбутнього вчителя 
під час підготовки у ЗВО.

Наше дослідження доводить, що в період педа-
гогічної практики інтенсифікується процес профе-
сійного становлення майбутніх вчителів, актуалізу-
ються їх теоретичні знання, активізується процес 
формування педагогічних умінь та навичок, про-
фесійних якостей особистості як найважливі-
ших складових компонентів загальнопедагогічної 

підготовки вчителя. Педагогічна практика є спо-
лучною ланкою між теоретичним навчанням та 
самостійною педагогічною діяльністю.
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Постановка проблеми у загальному вигляді. 
З метою забезпечення конкурентоспроможності 
та ефективності вищої освіти її модернізація має 
носити гнучкий і постійний характер, а також три-
мати курс у двох основних напрямах – зміна мето-
дів навчання й зміна позиції особистості педагога. 
У цьому контексті на особливу увагу заслуговує 
нове явище в педагогіці та психології – фасилітація. 
Сучасний світ святкує різноманіття, втілює іннова-
ції та безперервно і циклічно змінюється. Відпо-
відь багатьом викликам сьогодні полягає у можли-
востях розкрити потенціал колективного інтелекту 
та знаходити рішення у групових форматах. Саме 

Стаття присвячена одній з актуальних про-
блем підготовки майбутніх учителів почат-
кових класів до застосування фасилітації в 
професійній діяльності. Саме фасилітаційна 
технологія сприяє покращенню засвоєння 
знань здобувачами освіти, підвищує їхню 
самостійність і вмотивованість, сприяє 
оптимізації та активізації свідомого став-
лення до освітнього процесу. Подано трак-
тування термінів «фасилітація», «фаси-
літатор», «фасилітаційна технологія» з 
погляду теоретичних підходів у психології 
та педагогіці. Виділено основні структурні 
компоненти фасилітаційної технології. 
Сформульовано мету, принципи, особли-
вості та умови успішної фасилітації. Подано 
найпоширеніші методи фасилітації: «Сві-
тове кафе», «Відкритий простір», «Ана-
ліз поля сил Курта Левіна», «У той же час 
наступного року», «Пошук майбутнього», 
«Парадигма позитивних змін», «Антимоз-
ковий штурм», «Динамічна фасилітація», які 
можуть використовувати педагоги закладів 
освіти для реалізації рольової позиції фаси-
літатора. Розглянуто основні функції педа-
гога-фасилітатора. Охарактеризовано осо-
бливості фасилітації освітнього процесу: 
організація освітнього простору; залучення 
та сприяння розкриттю потенціалу учас-
ників та групи загалом; підтримка учасни-
ків у реалізації навчальних цілей. На основі 
аналізу психолого-педагогічної літератури 
визначено основні настанови та прийоми 
педагога-фасилітатора, які реалізуються 
в процесах міжособистісної взаємодії з май-
бутніми фахівцями. Виділено найбільш важ-
ливі якості для педагога-фасилітатора: 
емпатію, толерантність, критичність 
мислення, креативність, відкритість до 
нового, активність, комунікативні та лідер-
ські якості, рефлексію тощо. Визначено, що 
підхід та технології фасилітації дозволяють 
реалізувати можливості, збільшити продук-
тивність та розкрити творчий потенціал 
команд, спільнот та організацій, підтри-
муючи і розвиваючи цінність кожної особис-
тості в групі. 
Ключові слова: фасилітація, фасилітатор, 
мета, принципи, методи, особливості фаси-

літації. фасилітаційна технологія, майбут-
ній учитель початкових класів.

The article is devoted to one of the topical issues 
of training future primary school teachers to use 
facilitation in their professional activities. It is the 
facilitation technology that helps to improve the 
assimilation of knowledge by students, increases 
their independence and motivation, helps to 
optimize and activate a conscious attitude to 
the educational process. The article provides an 
interpretation of the terms «facilitation», «facilita-
tor», «facilitation technology» in terms of theo-
retical approaches in psychology and pedagogy. 
The main structural components of the facilitation 
technology are highlighted. The purpose, princi-
ples, features and conditions of successful facili-
tation are formulated. The most common facili-
tation methods are presented: «World Cafe», 
«Open Space», «Kurt Lewin’s Field of Forces 
Analysis», «Same Time Next Year», «Search 
for the Future», «Paradigm of Positive Change», 
«Brainstorming», «Dynamic Facilitation», which 
can be used by teachers of educational institu-
tions to implement the role of a facilitator. The 
main functions of a teacher-facilitator are consid-
ered. The features of the facilitation of the educa-
tional process are characterized: organization of 
educational space; involvement and promotion 
of the potential of participants and the group as a 
whole; support of participants in the realization of 
educational goals. Based on the analysis of psy-
chological and pedagogical literature, the basic 
guidelines and techniques of a teacher-facilitator, 
which are implemented in the processes of inter-
personal interaction with future specialists, are 
determined. The most important qualities for a 
teacher-facilitator are highlighted: empathy, tol-
erance, critical thinking, creativity, openness to 
new things, activity, communication and leader-
ship skills, reflection, etc. It is determined that the 
approach and technologies of facilitation allow to 
realize opportunities, increase productivity and 
unleash the creative potential of teams, commu-
nities and organizations, supporting and devel-
oping the value of each individual in the group.
Key words: facilitation, facilitator, purpose, prin-
ciples, methods, features of facilitation, facilitation 
technology, future primary school teacher.
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фасилітаційна технологія дозволяє досягти мак-
симальної продуктивності в груповій роботі, коли 
учасники розкриваються на професійному та осо-
бистісному рівні, створюючи разом нові продукти, 
розвиваючи проєкти та досягаючи спільної мети.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Проблема забезпечення фасилітації в педагогіч-
ному просторі сьогодні набула значного розвитку, 
про що свідчить різноманітність дослідницьких 
векторів, які обіймають проблемно-тематичний 
спектр феноменології фасилітації.

Науково-методологічні підходи до забезпе-
чення педагогічної фасилітації розкрито в працях 
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Є. Врублевської, В. Суміної. Шляхи реалізації 
авторських технологій педагогічної фасилітації 
висвітлено у дослідженнях Т. Загорулі, Л. Кулі-
кової, О. Фісун. Специфіці впровадження фаси-
літаційного спілкування у закладах загальної 
середньої та вищої освіти приділяється особлива 
увага у сучасних наукових розвідках Е. Волошина, 
О. Галіцан, А. Пермякова, Е. Скібіцький, І. Скі-
біцька.

Мета статті: проаналізувати фасилітаційну 
технологію та обґрунтувати її структуру в умовах 
професійної підготовки майбутніх учителів почат-
кових класів.

Методи дослідження: для досягнення мети 
використано загальнонаукові методи наукового 
пізнання: логіко-системний аналіз, класифікація, 
аналогія, індукція, дедукція, узагальнення нау-
ково-теоретичних даних.

Виклад основного матеріалу. Фасилітаційна 
технологія передбачає комплекс алгоритмів та 
прийомів організації суб’єкт-суб’єктної взаємодії 
між учасниками освітнього процесу, що засно-
ваний на використанні їх особистого досвіду та 
спрямований на створення умов для розвитку 
суб’єктного досвіду, становлення здатності до 
творчості, самоактуалізації у навчальній та інших 
доступних сферах життєдіяльності. Фасилітаційна 
технологія постає як єдність принципів діяльності 
фасилітатора і способів їх реалізації в освітній 
взаємодії.

Найважливішими характеристиками фасилі-
таційних технологій, пов’язаними зі змістовно-
цільовими та структурними особливостями фаси-
літаційної взаємодії є їх суб’єктна спрямованість, 
недирективна інтерактивність, контекстність, 
динамічна багатозадачність.

Процес фасилітації приводить до підвищення 
ефективності групової роботи, заохочення членів 
групи до вирішення проблеми, допомагає роз-
крити їх потенціал. В ході фасилітації покращу-
ється взаємодія всередині самої групи, оскільки 
обговорення складної проблеми чи спірної ситуа-
ції стає більш організованим.

Завдяки фасилітації люди поєднують свої сили 
та здібності таким чином, що група стає макси-
мально ефективною у прийнятті рішень, здатна 
генерувати нові корисні ідеї, випрацьовує спільні 
правила, розвиває та підтримує мотивацію на 
основі цінностей, а також здатна знаходити вихід 
у складних ситуаціях, розв’язувати суперечності 
в команді та в оточенні (на ринку, у секторі).

Аналіз наукової літератури засвідчує, що слово 
«фасилітація» походить від англійського дієслова 
«facilitate» (саме в такому вигляді воно почало 
вживатися в англійській мові з 1610 року), яке, 
у свою чергу, є похідним словом від латинського 
терміну – «facilis» (у перекладі «легкий, зручний») 
[3, с. 230].

Тематика фасилітації на сьогодні є актуальною, 
тому навколо неї ведеться багато полеміки і роз-
глядається в різних сферах діяльності, зокрема 
в психології та педагогіці.

У психології термін «фасилітація» використо-
вується для позначення процесу і феномену, при 
якому полегшується, оптимізується і підвищується 
продуктивність діяльності групи або окремого 
індивіда внаслідок присутності іншої людини чи 
декількох людей [4, с. 37].

Широко використовується термін «фасиліта-
ція» й у педагогічній літературі. У дослідженні 
з’ясовано, що поняття «педагогічна фасилітація» 
ввів до наукового обігу фундатор гуманістичної 
психології К. Роджерс. На думку К. Роджерса, 
педагог-фасилітатор допомагає дитині в процесі 
розвитку, підтримує та супроводжує її, створює 
сприятливе середовище прийняття, розуміння, 
одночасно мотивує дитину до навчання, самопіз-
нання, саморозкриття. 

У сучасній педагогіці «фасилітація» визна-
чається як вплив педагога на саморозвиток та 
самовиховання того, хто навчається, за допомо-
гою заохочення, стимуляції та використовується 
в дослідженнях міжособистісної взаємодії педа-
гога з учнем під час освітнього процесу [1, с. 55].

У структурі фасилітаційної технології нами 
визначено термін «фасилітація» як професійна 
організація процесу групової роботи, спрямована 
на прояснення і досягнення групою поставлених 
цілей.

Відповідно до цього сформульовано мету 
фасилітації: організація ефективної роботи здобу-
вачів освіти, а саме майбутніх учителів початкових 
класів, на засадах гуманізму, особистісного само-
розвитку, конструктивної взаємодії.

Для цілісності структури фасилітаційної тех-
нології постала необхідність у визначені суб’єктів 
освітнього процесу, зокрема ролі фасилітатора та 
учасників, без яких не може здійснюватися і сам 
процес фасилітації.

Слово «фасилітатор» є калькою з англійського 
«facilitator» і похідним від дієслова «to facilitate». 
Фасилітатором є той, хто перетворює процес кому-
нікації в зручний і легкий для всіх його учасників. 

Фасилітатор – лідер групи, який займає ней-
тральну позицію, не бере на себе прийняття 
рішення, а лише допомагає учасникам навчання 
ідентифікувати проблему й за допомогою кон-
структивного спілкування мотивувати до її вирі-
шення.

Головним завданням фасилітатора є: доне-
сти до учасників думку про те, що основний 
результат навчання у ЗВО – здатність до інтен-
сивного та грамотного пошуку знань. Особистісні 
зміни, а чи не статичне знання, є єдиним, що має 
сенс під час виборів мети освіти у світі. Значне 
вчення визначається особливостями відносин, які 
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встановлюються між фасилітатором та здобува-
чем освіти.

Питанню особистісних якостей фасилітатора 
присвячені праці С. Березки. Авторка умовно 
об’єднує їх у декілька груп: інтелектуальні, емо-
ційні; мотиваційні; розуміння себе й оточуючих; 
характеристики спілкування; ділові характерис-
тики [2, с. 323].

Ураховуючи вище зазначене, для педагога-
фасилітатора постає необхідність розвитку кон-
кретних умінь. Перш за все, це вміння не просто 
уважно слухати, а й чути сказане кожним учас-
ником освітнього процесу. Запам’ятовувати та 
аналізувати ситуації, під час яких збільшується 
зацікавленість матеріалом, підвищується мотива-
ція до самостійного вирішення певного завдання. 
Також необхідно навчитися «відчувати» колектив, 
тобто моделювати структуру заняття, ураховуючи 
психологічний стан та поведінку здобувачів освіти 
[5, с. 274].

Учасники – група людей (фактична сміш харак-
терів, досвіду, темпераментів – різних особистос-
тей/ідентичностей), з якими працює фасилітатор.

Основу рольової позиції педагога-фасиліта-
тора становить система особистісних настанов, 
які реалізуються в процесах міжособистісної вза-
ємодії з майбутніми фахівцями. Саме тому нам 
імпонують визначені К. Роджерсом особистісні 
настанови викладача-фасилітатора:

– «істинність», «відкритість». Передбачає від-
критість викладача власним думкам, почуттям, 
переживанням, здатність відкрито їх проявляти 
в міжособистісному спілкуванні з майбутніми вчи-
телями початкових класів;

– «стимулювання», «безумовне позитивне при-
йняття», «довіра». Є вираженням внутрішньої 
впевненості викладача в можливостях і здібностях 
кожного здобувача освіти;

– «емпатійне розуміння». Бачення викладачем 
поведінки студента, його різноманітних реакцій, 
дій і вчинків з погляду самого студента.

Виокремлюючи основні настанови викладача-
фасилітатора, К. Роджерс рекомендує використо-
вувати такі методичні прийоми:

– застосування різнобічних ресурсів навчання 
і створення особливих умов, які полегшують сту-
дентам їх використання та забезпечують їм психо-
логічну та фізичну доступність;

– формування різних зворотних зв’язків між 
викладачем і здобувачами освіти в процесі 
навчання;

– створення груп вільного спілкування для під-
вищення рівня психологічної культури міжособис-
тісного спілкування та актуалізації особистісних 
настанов [6].

Дотримання цих настанов і прийомів з метою 
організації фасилітації у процесі навчання сприяє 
формуванню та розвитку в майбутніх учителів 

початкових класів таких якостей, як самостійність, 
пізнавальна активність, спрямованість на оволо-
діння професією. Вони відіграють важливу роль 
у становленні майбутніх фахівців.

На основі визначених К. Роджерсом настанов 
та прийомів фасилітації нами виокремлено осно-
вні принципи фасилітації:

1. Рівність та відвертість. Усі учасники рівні та 
готові до діалогу, говорять чесно та свідомо, пояс-
нюючи, чому їм важлива відповідь на поставлене 
питання.

2. Власна думка. Кожен говорить за себе: «я», 
а не «ми», «усі», а також висловлює особисту 
думку, а не інтерпретує думку інших.

3. Увага на конфліктах. Якщо є непорозуміння 
в групі, суперечки, їх не потрібно замовчувати або 
вдавати, що їх немає. Варто звернути на них увагу 
й обговорити конструктивно.

4. Одночасно говорить одна людина. Не можна 
переривати або ж зупиняти учасників, кожен має 
можливість висловитися.

Відповідно до принципів фасилітації визна-
чено особливості фасилітації освітнього процесу: 
організація освітнього простору; залучення та 
сприяння розкриттю потенціалу учасників та групи 
загалом; підтримка учасників у реалізації навчаль-
них цілей (їх визначають для кожного заняття, 
і вони допомагають рухатися до загальної мети).

Умовами успішної фасилітації є: проблемність 
навчання; довіра та повага педагога до здобувачів 
освіти, їх можливостей; толерантне ставлення до 
них, розуміння їх реакцій; забезпечення інформа-
ційними, дидактичними, матеріально технічними 
ресурсами.

Найпоширенішими методами фасилітації, 
які можуть використовувати педагоги закладів 
освіти для реалізації рольової позиції фасилі-
татора, є: «Світове кафе», «Відкритий простір», 
«Аналіз поля сил Курта Левіна», «У той же час 
наступного року», «Пошук майбутнього», «Пара-
дигма позитивних змін», «Антимозковий штурм», 
«Динамічна фасилітація» та інші. Ці методи під-
вищують ефективність процесу групового при-
йняття рішень (аналіз ситуації; визначення варі-
антів, альтернатив вирішення проблеми; вибір 
кращого варіанта), створюють, підтримують клі-
мат у групі (підвищують рівень залученості в про-
цес обговорення; стимулюють ініціативу; спону-
кають до особистої відповідальності за процес 
і результат), забезпечують обмін досвідом між 
учасниками, сприяють персональному розвитку 
учасників. Взаємодія здобувачів освіти під час 
проведення занять на основі методів фасилітації 
може здійснюватися по-різному: у групах (мікро-
групах), бригадах, члени яких мають спільне 
завдання, під час вільного руху по аудиторії і чер-
гових зустрічей один з одним одного чи декіль-
кох аспірантів, що ведуть бесіду з членами групи, 
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яка виконує мікрогрупове завдання, у процесі 
вербального взаємообміну окремих мікрогруп чи 
груп у процесі виконання загального завдання 
всією групою.

Як результат структури фасилітаційної техно-
логії визначено організованість ефективної роботи 
майбутніх фахівців на засадах гуманізму, особис-
тісного саморозвитку, конструктивної взаємодії.

Підхід та технології фасилітації дозволяють 
реалізувати можливості, збільшити продуктив-
ність та розкрити творчий потенціал команд, 
спільнот та організацій, підтримуючи і розвиваючи 
цінність кожної особистості в групі. Фасилітуючи 
групові процеси, вдається скоротити час та підви-
щити якість прийняття рішень, знизити конфлік-
тний потенціал та покращити процеси взаємодії 
в проєктах.

Висновок і перспективи подальших дослі-
джень. Таким чином, практика доводить, що 
застосування фасилітаційної технології є доціль-
ним під час проведення як лекцій, так і прак-
тичних занять з метою підвищення позитивної 
мотивації, активізації комунікативної діяльності 
здобувачів освіти, набуття ними досвіду вирі-
шення особистих й професійних проблем кому-
нікації; створення умов конструктивної взаємодії 
із суб’єктами освітнього процесу, забезпечення 
сприятливого морально-психологічного клімату; 

вирішення й запобігання конфліктним ситуаціям 
професійної взаємодії.

У подальшому необхідним є обґрунтування 
готовності майбутніх учителів початкових класів 
до застосування фасилiтацiйної технології.
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  ТЕОРІЯ І МЕТОДИКА ПРОФЕСІЙНОЇ ОСВІТИ

ПРОБЛЕМА РОЗВИТКУ ДОСЛІДНИЦЬКОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ ВЧИТЕЛІВ 
УКРАЇНСЬКОЇ МОВИ І ЛІТЕРАТУРИ В НАУКОВИХ ДОСЛІДЖЕННЯХ 
THE PROBLEM OF DEVELOPING RESEARCH COMPETENCE OF UKRAINIAN 
LANGUAGE AND LITERATURE TEACHERS IN SCIENTIFIC RESEARCH

У статті представлено аналіз науково-
педагогічних розвідок з проблеми розвитку 
дослідницької компетентності вчителя 
української мови і літератури ліцею. Тео-
ретико-методологічну основу дослідження 
становлять наукові розвідки щодо форму-
вання та розвитку дослідницької компе-
тентності вчителів-філологів. 
Визначено основні напрями досліджень, 
зокрема в системі підготовки майбутніх 
фахівців, у системі науково-методичної 
роботи ліцею (школи), у системі після-
дипломної підготовки вчителів-філологів. 
Проаналізовано тематику дисертаційних 
досліджень щодо проблеми дослідницької 
компетентності вчителя. Здійснено систе-
матизацію проаналізованих джерел.
Запропонована авторська класифікація 
наукових досліджень з проблеми розвитку 
дослідницької компетентності вчителя-
філолога. З’ясовано актуальність теми. 
Водночас проведений аналіз засвідчує від-
сутність фундаментальних досліджень, у 
яких були б обгрунтовані педагогічні умови 
розвитку дослідницької компетентності 
вчителя-словесника в системі науково-
методичної роботи ліцею. Ще не розро-
блено модель розвитку досліджуваної ком-
петентності в системі науково-методичної 
роботи ліцею та методика впровадження 
такої моделі. 
Методологія дослідження передбачає 
застосування теоретичних методів: аналіз, 
узагальнення науково-педагогічних джерел 
із проблеми розвитку дослідницької компе-
тентності вчителів української мови і літе-
ратури для з’ясування стану вивчення науко-
вої проблеми. Використано метод синтезу, 
що уможливив розуміння актуальності про-
блеми розвитку дослідницької компетент-
ності філолога в парадигмі сучасної освіти. 
Мета статті – ретельно проаналізувати 
наукові доробки вітчизняних учених з про-
блеми розвитку дослідницької компетент-
ності вчителів української мови і літера-
тури ліцею, визначити рівень розробленості 
теми та перспективи подальших наукових 
розвідок досліджуваного феномену в системі 
науково-методичної роботи ліцею.
Ключові слова: дослідницька компетент-
ність, учитель української мови і літера-
тури, ліцей, система науково-методичної 
роботи.

The article presents an analysis of scientific and 
pedagogical research on the problem of devel-
oping the research competence of the Ukrainian 
language and literature teacher at a lyceum. The 
theoretical-methodological basis of the research 
is scientific research on the formation and devel-
opment of research competence of philology 
teachers.
The main areas of research are defined, in par-
ticular in the system of training future specialists, 
in the system of scientific and methodical work of 
lyceums (schools), in the system of post-graduate 
training of philology teachers. The topic of disser-
tation research on the problem of the teacher’s 
research competence has been analyzed. The 
analyzed materials were systematized.
The proposed author’s classification of scien-
tific research on the problem of developing the 
research competence of a philology teacher. The 
relevance of the topic has been clarified. At the 
same time, the conducted analysis confirms the 
absence of fundamental research, which would 
have justified the pedagogical conditions for the 
development of the research competence of 
the lexicographer in the system of scientific and 
methodological work of the lyceum. A model of 
the development of researched competence in 
the system of scientific and methodical work of 
the lyceum and a method of implementing such 
a model have not been developed.
The research methodology involves the applica-
tion of theoretical methods: analysis, generaliza-
tion of scientific and pedagogical sources on the 
problem of the development of research compe-
tence of teachers of the Ukrainian language and 
literature in order to clarify the state of study of 
the scientific problem. The method of synthesis 
was used, which made it possible to understand 
the relevance of the problem of developing the 
research competence of a philologist in the para-
digm of modern education.
The purpose of the article is to carefully analyze 
the scientific works of domestic scientists on the 
problem of developing the research competence 
of Ukrainian language and literature teachers of 
the lyceum, to determine the level of develop-
ment of the topic and the prospects of further sci-
entific investigations of the studied phenomenon 
in the system of scientific and methodological 
work of the lyceum.
Key words: research competence, Ukrainian 
language and literature teacher, lyceum, system 
of scientific and methodical work.
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Постановка проблеми в загальному вигляді. 
Проблема розвитку дослідницької компетентності 
вчителя української мови і літератури ліцею акту-
альна з огляду на зміни в системі старшої про-
фільної школи, що в мережі освітніх закладів 
представлена двома типами ліцеїв – академічні 
та професійні. У воєнний час учитель-словесник 
виконує особливу роль у процесі формування наці-
ональної самоідентичності молоді, розвитку кри-
тичного мислення та ключових компетентностей. 

Запровадження в освітній діяльності ліцею сучас-
них педагогічних технологій та науково-методич-
них досягнень, інтеграція освіти і науки можливі, 
якщо педагог володіє дослідницькими вміннями 
та навичками, має мотивацію до саморозвитку, 
усвідомлює особливості наукової освіти. У Законі 
України «Про освіту» (2017) визначені засади 
державної політики, зокрема науковий характер 
освіти та «нерозривний зв’язок із національною 
історією, культурою, національними традиціями, 
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виховання патріотизму, поваги до культурних цін-
ностей Українського народу» [13]. Учитель-філо-
лог, усвідомлюючи свою унікальну місію впливати 
на особистісний розвиток здобувачів освіти, набу-
ває досвіду організації дослідницької діяльності та 
розвитку дослідницької компетентності в системі 
науково-методичної роботи ліцею. 

У Державній національній програмі «Освіта» 
(«Україна ХХІ століття») йдеться про «створення 
інтегральної наскрізної системи виявлення та 
залучення молоді до наукової діяльності на всіх 
етапах навчання» [11]. З появою мережі акаде-
мічних і профільних ліцеїв з’являються потенційні 
можливості для реалізації «освітньої концепції, 
націленої на синергію освіти і науки, що базується 
на цілеспрямованій, головним чином дослідниць-
кій діяльності з метою формування дослідниць-
кої компетентності та наукової грамотності учнів» 
[2, с. 17]. Відповідно до Концепції розвитку педаго-
гічної освіти (2018) перешкодою до якісної освіти 
є «недостатня обізнаність педагога з методами 
дослідницької діяльності на рівні свого робочого 
місця або відсутність усвідомлення її необхідності» 
[12]. Перехід до технологій дослідно-орієнтова-
ного навчання обумовлений новими викликами 
сучасної освіти, в основі якої компетентнісний під-
хід до навчання.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Сучасні дослідження обгрунтовують важливість 
формування дослідницької компетентності педа-
гогів з огляду на впровадження Концепції «Нова 
українська школа» (Вень Сяоцзін, І. Корсун, 
Л. Карпова, Є. Сипчук). «Визначено, що форму-
вання дослідницької компетентності педагогів 
є необхідною умовою їхнього становлення у Новій 
українській школі, яка вивела на новий рівень 
актуальності значення дослідницької парадигми» 
[5, с. 88]. Проаналізовано зміст поняття «дослід-
ницька компетентність» у вітчизняній та зарубіж-
ній літературі (І. Криворучко), сучасні підходи до 
розвитку дослідницької компетентності студен-
тів (С. Білецька, О. Лучанінова, О. Проскурня, 
О. Штонда,), адже «важливим сьогодні є форму-
вання не лише професіонала-виконавця, а також 
і професіонала-дослідника, здатного легко адап-
туватися до нових умов завдяки володінню дослід-
ницькими вміннями» [8, с. 10]. На думку І. Криво-
ручко, «дослідницька компетентність є наслідком 
саморозвитку здобувача освіти, його особистіс-
ного зростання, цілісної самоорганізації і синтезу 
свого пізнавального, діяльнісного і особистісного 
досвіду» [7, с. 174]. Пропонуються «авторські 
визначення поняття «дослідницька компетент-
ність вчителя» в умовах реалізації дослідницької 
парадигми розвитку освіти» [19, с. 29]. Обгрунтову-
ється теза, що «поняття «дослідницька компетент-
ність» відіграє провідну роль як засіб підвищення 
якості та розвитку сучасної освіти» [18, с. 150]. 

Визначено принципи, що «сприяють формуванню 
дослідницьких умінь учнів у процесі вивчення 
української мови та літератури», методи, що спри-
яють формуванню в учнів аналітичних здібностей, 
уміння порівнювати, класифікувати та узагальню-
вати інформацію» [22, с. 96]. Проаналізовано етапи 
організації дослідницької роботи учнів у закла-
дах загальної середньої освіти на уроках україн-
ської мови і літератури (О. Хоменко). З огляду на 
появу закладів, що надають спеціалізовану освіту 
наукового спрямування, з’являються публікації, 
у яких проаналізовані особливості освітнього про-
цесу ліцеїв (І. Волощук, В. Мадзігон В. Дрижак, 
В. Єрмак). «Організація навчального процесу 
в таких закладах вимагає відповідного наукового 
супроводу та концептуальних засад середньої 
спеціалізованої освіти наукового спрямування» 
[4, с. 50]. Тому в полі зору науковців питання ролі 
застосування наукового методу (С. Бабійчук) та 
певні аспекти розвитку дослідницьких компетент-
ностей учнів (В. Мелешко). 

Виділення невирішених раніше частин 
загальної проблеми. Вважаємо за доцільне про-
аналізувати наукові дослідження, предметом яких 
стала дослідницька компетентність учителя укра-
їнської мови і літератури, дослідити рівень розро-
бленості теми розвитку дослідницької компетент-
ності в системі науково-методичної роботи ліцею.

Мета статті – з’ясувати стан розробленості 
проблеми розвитку дослідницької компетентності 
вчителя української мови та літератури ліцею 
в педагогічній теорії, узагальнити та системати-
зувати наукові доробки вчених відповідно до про-
аналізованих науково-педагогічних джерел.

Виклад основного матеріалу. Джерельна 
база дослідження охоплює результати наукових 
студій щодо формування та розвитку дослідниць-
кої компетентності вчителів-філологів. Просте-
жується тенденція, що особливу увагу науковці 
привертали до проблеми організації науково-
дослідної роботи майбутніх учителів на етапі 
здобуття вищої освіти. Було вивчено проблему 
підготовки майбутнього вчителя-дослідника 
(Г. Т. Кловак); проаналізовано зміст, структуру 
та функції самостійно-дослідницької діяльності 
майбутнього вчителя (М. О. Князян). Науково-
дослідна діяльність студентів розглядалася відпо-
відно до умов реалізації завдань Болонської кон-
венції. Було досліджено теоретичні та методичні 
засади та особливості організації науково-дослід-
ної роботи (О. Борисова), вивчено проблему фор-
мування дослідницьких умінь у майбутніх фахів-
ців, обгрунтовано класифікацію дослідницьких 
умінь молодих педагогів (О. О. Дем’янчук), тео-
ретичні та методичні засади організації науково-
дослідної роботи (Л. О. Сущенко), проблему інте-
грації науково-дослідної та навчальної роботи 
в університетській підготовці майбутніх учителів із 
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визначенням принципів, закономірностей та кри-
теріїв інтеграції (В. В. Прошкін); систему науково-
методичного забезпечення формування науково-
дослідницької культури майбутніх випускників 
вишів (В. В. Тушева). Педагогічні умови реалізації 
виховного потенціалу науково-дослідної роботи 
студентів вищих педагогічних навчальних закла-
дів проаналізувала Білостоцька О. В., визначивши 
зміст поняття «науково-дослідна робота майбут-
ніх вчителів», структуру, види та форми організації 
науково-дослідної роботи студентів педагогічних 
вишів.

Аналіз досліджуваної проблеми в педагогіч-
ній теорії і практиці дозволяє виокремити наукові 
розвідки, що стали фундаментальною основою 
нашого дослідження. Ключовою ідеєю слугує 
думка Базиль Л. О., що «в професійній діяльності 
вчителя української мови і літератури дослід-
ницька функція – одна з найважливіших. Сучасні 
освітні заклади потребують педагога, здатного до 
інновацій і творчості…» [3, с. 7]. Зазначимо, що 
система професійної підготовки майбутніх учи-
телів української мови і літератури була вивчена 
Семеног О. М. Обґрунтовано педагогічні умови 
та модель формування дослідницьких умінь 
у майбутніх учителів-словесників, зокрема в про-
цесі вивчення лінгвістичних, історико-літератур-
них дисциплін, самостійної і науково-дослідної 
роботи, навчальної і педагогічної практики [14]. 
Вагомими для нашого дослідження стали наукові 
розвідки Земки О. І. Науковець вивчав проблему 
формування та структурні компоненти дослід-
ницьких умінь студентів-філологів. Було проана-
лізовано компоненти процесу дослідної роботи 
майбутніх учителів гуманітарного профілю, тео-
ретично обгрунтовано педагогічні умови розви-
тку пізнавальної активності студентів гуманітар-
ного профілю в процесі науково-дослідної роботи 
(О. В. Єгорова). 

Зазначимо, що дослідницька компетентність 
передбачає творчий підхід до розв’язання дослід-
ницьких завдань. Тому привертаємо увагу до 
наукових розвідок, присвячених проблемі креа-
тивності. Були проаналізовані педагогічні умови 
розвитку творчого самовираження майбутніх учи-
телів-філологів (Т. В. Нікішина), обгрунтовані тео-
ретико-методичні основи розвитку креативності 
(О. М. Куцевол), вивчено проблему підготовки май-
бутніх фахівців до позакласної творчої діяльності 
(О. В. Чайка), формування загальнокультурної 
компетентності студентів-філологів (О. О. Квітка). 
Насамперед важливо сформувати професійні 
вміння у вчителів-словесників. Цій проблемі при-
свячені дисертаційні дослідження Яцини С. М. На 
думку дослідниці, «майбутній учитель-філолог під 
час навчання у ЗВО має сам оволодіти комплек-
сом дослідницьких умінь для того, щоб на належ-
ному рівні навчити своїх учнів продовжити наукові 

дослідження» [23, с. 224]. Учені-педагоги довели, 
що «значний потенціал … належить дослідницько-
орієнтованій парадигмі професійного навчання 
майбутніх учителів-філологічних спеціальностей» 
[1, с. 39]. Було вивчено проблему розвитку готов-
ності майбутніх учителів української мови і літе-
ратури до професійної діяльності в міжкультур-
ному освітньому середовищі (О. О. Островський). 
Досліджено педагогічні умови адаптації майбутніх 
учителів філологічних спеціальностей до про-
фесійної діяльності (М. Є. Шепель) та наукові 
засади формування дослідницької компетентності 
майбутніх учителів української мови і літератури 
(А. В. Нікітіна); розроблена концептуальна модель 
науково-методичної системи формування профе-
сійної компетентності майбутніх учителів україн-
ської мови і літератури (В. О. Коваль). На думку 
Любчак Н., яка вивчала особливості формування 
дослідницької компетентності майбутніх учите-
лів-словесників у процесі проєктної діяльності, 
«дослідницька компетентність дає змогу здобу-
вачу вищої освіти навчатися, дозволяє стати йому 
більш гнучким, конкурентоспроможним, допома-
гає бути більш успішним у подальшому житті, що 
і визначає значимість її формування» [9]. Вивча-
ючи проблему реалізації науково-дослідницької 
діяльності суб’єктів навчально-виховного про-
цесу університетів, Н. О. Дівінська, Н. О. Дяченко, 
розробили методику діагностики дослідницької 
компетентності студентів, її критерії, рівні. Учені 
привертали увагу до проблеми формування пред-
метних компетентностей засобами навчально-
дослідницької діяльності на етапі професійної 
підготовки (Г. Б. Штельмах). Поселецька К. А., 
аргументуючи необхідність формування готов-
ності майбутніх учителів філологічних спеціаль-
ностей до професійної самореалізації, пояснює 
це потребою в постійній професійній самоосвіті, 
що гарантує компетентне входження майбутніх 
філологів у ринок праці [10]. Отже, можемо ствер-
джувати, що реалізація стратегії «навчання через 
дослідництво» передбачає творчий розвиток 
майбутніх учителів української мови і літератури, 
формування в них наукового світогляду, навчання 
методам наукового пізнання.

У науковій педагогічній літературі належна 
увага приділяється професійній підготовці вчи-
теля-філолога в системі післядипломної педа-
гогічної освіти. Наукові розвідки, присвячені цій 
тематиці, розглядаємо як ще один напрям дослі-
джень у контексті заявленої нами теми. Зазна-
чимо, що грунтовні дослідження було проведено 
з проблеми розвитку творчого потенціалу вчите-
лів-словесників (С. В. Сиваш). Згодні з думкою, що 
«процес професійного вдосконалення, зокрема 
й підвищення кваліфікації вчителів української 
мови і літератури, спрямований на розвиток якос-
тей особистості педагогів, успішну самореалізацію 
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в педагогічно-творчій діяльності» [17, с. 18]. Нау-
ковці шукали засоби, що активізували б розвиток 
дослідницької компетентності педагога. Проблему 
розвитку дослідницької компетентності педагогів 
засобами ІКТ вивчала Норкіна О. В. Теоретичні 
й методичні засади формування науково-мето-
дичної компетентності викладачів досліджувала 
Толочко С. В., провівши структурно-логічний ана-
ліз професійного розвитку, самовдосконалення та 
саморозвитку викладачів у післядипломній освіті. 
Грунтовне дослідження з проблеми підготовки 
вчителів до організації науково-дослідницької 
діяльності здобувачів освіти провела Тягло Н. В., 
аргументуючи, що «сучасний учитель має бути 
проєктувальником науково-дослідницької діяль-
ності учнів, здійснювати її супровід, розвивати 
дослідницькі здібності дітей, формувати їх дослід-
ницький смисловий простір» [21, с. 57]. Зазна-
чимо, що «професійна взаємодія з проблеми роз-
витку дослідницької компетентності здійснюється 
в процесі самостійного опрацювання навчальних 
матеріалів та обміну досвідом під час вебконфе-
ренцій, онлайн-спілкування, чат-консультування 
та на освітніх платформах для вчителів україн-
ської мови та літератури. У програмах підвищення 
кваліфікації дослідницька компетентність не 
виокремлюється в переліку професійних компе-
тентностей» [16, с. 214].

Окремо можна виділити наукові дослі-
дження щодо розвитку дослідницької компетент-
ності викладачів вищої школи (C. О. Сисоєва, 
Л. В. Козак). Було здійснено діагностику сформо-
ваності дослідницької компетентності майбутніх 
викладачів вищих навчальних (Л. Бондаренко), 
обгрунтовано методику активізації дослідниць-
кої діяльності майбутніх педагогів вищої школи 
(О. Попадич).

Окреслені вище тенденції знаходять логічне 
відображення в наукових розвідках щодо 
професійного розвитку вчителів-словесників 
у науково-методичній системі ліцею (школи). 
Наприклад, проблеми формування дослідницької 
культури вчителів предметів гуманітарного 
циклу в системі методичної роботи закладу 
загальної середньої освіти вивчали Костікова І. І., 
Дерев’янко Т. Є. Визначено сутність, структуру 
дослідницької культури педагогів; проаналізовано 
систему методичної роботи; розкрито середовище 
для формування дослідницької культури вчителів 
предметів гуманітарного циклу. Дослідники ствер-
джували, що «вимоги до вчителя-гуманітарія 
посилюються: він має бути готовим до про-
ведення дослідницької діяльності в системі 
методичної роботи ЗЗСО, що сприяє формуванню 
дослідницької культури» [6, c. 5]. Ефективність 
дослідницької діяльності вчителя зростає за 
таких умов: системність роботи, індивідуально-
особистісний підхід, педагогічна взаємодія, 

співробітництво, співтворчість. На думку 
науковців, «у самій природі дослідницької 
компетентності закладено потенціал професійного 
саморозвитку, професійної кар’єри, при-
чому дослідницька компетентність фахівця 
виявляється у самовпевненості, у самореалізації, 
в осягненні сенсу дослідницької діяльності» 
[6, c. 60]. Досліджено педагогічні умови професійної 
самореалізації вчителів у системі методичної 
роботи загальноосвітніх навчалних закладів 
(Т. Куценко), проаналізовано теорію і практику 
управління освітнім середовищем професійного 
розвитку вчителів у загальноосвітньому навчаль-
ному закладі (Л. А. Мартинець). З огляду на 
українські реалії та перспективи науково-
дослідницька діяльність учителя розглядається 
як засіб його професійного самовдосконалення 
(О. В. Темченко), адже «залучення його (учителя) 
в пошукову роботу є засобом зростання як влас-
ного професіоналізму, так і кваліфікаційного ста-
тусу, що впливає на подальшу педагогічну кар‘єру. 
Науково-дослідницьку діяльність слід розглядати 
як вищу форму самоосвітньої діяльності педа-
гога» [20, c. 456]. Актуальними є міркування про 
те, що від розвитку дослідницької компетентності 
вчителя залежатиме формування дослідницької 
компетентності учнів. Вивченням цієї проблеми 
займалися І. Волощук, С. Бабійчук, Ю. Гоцуляк, 
В. Дунець, Л. Паламарчук, Н. Поліхун, К. Постова, 
К. Сіпко, В. Тесленко. Таким чином, зростає 
потреба вивчення проблеми професійного само-
розвитку вчителя-словесника в системі науково-
методичної роботи закладу.

Отже, ми визначаємо такі напрями досліджень 
щодо розвитку дослідницької компетентності 
вчителів української мови і літератури. Перший 
напрям – це формування й розвиток дослідниць-
кої компетентності майбутніх учителів-філологів 
в системі підготовки до професійної діяльності 
відповідно до професійного стандарту «Вчи-
тель закладу загальної середньої освіти» та освіт-
ніх програм вишів. До другого напряму досліджень 
віднесемо праці вчених щодо розвитку дослідниць-
кої компетентності вчителів-словесників у системі 
післядипломної педагогічної освіти. Окремо можна 
виділити напрям розвитку дослідницької компе-
тентності викладачів вищої школи. Третій напрям, 
найбільш дотичний до теми нашого дослідження, 
це наукові доробки вчених про організацію дослід-
ницької діяльності вчителів у закладах загальної 
середньої освіти. Здійснений аналіз наукової літе-
ратури свідчить про те, що проблема специфіки 
дослідницької компетентності вчителя-філолога 
в системі ліцею потребує грунтовного вивчення. 
Класифікацію наукових джерел відповідно до 
теми дослідження представлено на рис. 1. 

Учитель української мови і літератури потребує 
безперервного науково-методичного супроводу. 
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Важливо використовувати потужність закладу 
освіти, де вчитель-словесник здійснює свою про-
фесійну діяльність, щоб філолог став фахівцем 
з мовно-літературної галузі знань, «який має фун-
даментальну теоретичну підготовку з фахових 
дисциплін, володіє ключовими професійними та 
спеціальними (фаховими, предметними) компе-
тентностями, сучасною методикою викладання 
та технологіями навчання, забезпечує якісне 
навчання української мови та літератури, розв’язує 
навчально-виховні, інноваційно-методичні, дослід-
ницькі проблеми та створює соціокультурне серед-
овище в освітньому заклад» [15, c. 31]. 

Висновки. На основі аналізу джерельної 
бази щодо розвитку дослідницької компетент-
ності фахівців-філологів дійшли висновку, що 
дослідницько орієнтованій парадигмі професій-
ного навчання майбутніх учителів-філологічних 
спеціальностей приділяється достатньо уваги. 
Проведено наукові дослідження, що націлені на 
оптимізацію професійного вдосконалення вчи-
теля в системі післядипломної освіти. Натомість 
розвиток досліджуваного феномену в системі 
науково-методичної роботи ліцею концентрує 
навколо себе низку важливих ключових питань: 
оволодіння методами постійного наукового піз-
нання, методологією науково-педагогічної роботи, 
здатнісь до самостійної дослідницької діяльності, 
набуття інноваційного досвіду, долучення до про-
фесійної взаємодії в сучасному освітньо-науко-
вому просторі, системний науково-методичний 
супровід фахівця. Можемо стверджувати, що 
проблему розвитку дослідницької компетентності 
вчителів української мови і літератури в системі 

науково-методичної роботи ліцею розроблено 
недостатньо. Нові завдання, що стоять перед 
старшою профільною школою у воєнний час, 
потребують розвиненої дослідницької компетент-
ності вчителя. Готовність до науково-дослідниць-
кої діяльності є важливим елементом професій-
ного становлення вчителя. Розвиток дослідницької 
компетентності здійснюється через синтез пізна-
вального, діяльнісного й особистісного досвіду 
вчителя-словесника, що набувається в освітньому 
середовищі ліцею.

Перспективою подальших досліджень є визна-
чення педагогічних умов розвитку досліджува-
ної компетентності в системі науково-методичної 
роботи закладу освіти, обґрунтування та проєкту-
вання моделі розвитку дослідницької компетент-
ності вчителів української мови і літератури в сис-
темі науково-методичної роботи ліцею.
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ЕТНОКУЛЬТУРНІ АСПЕКТИ ВОКАЛЬНОЇ ПІДГОТОВКИ МАЙБУТНЬОГО 
ВЧИТЕЛЯ МУЗИЧНОГО МИСТЕЦТВА
ETHNOCULTURAL ASPECTS OF VOCAL TRAINING OF A FUTURE TEACHER 
OF MUSICAL ART

Статтю присвячено одній із сучасних акту-
альних проблем в галузі мистецької освіти, 
а саме – дослідженню етнокультурних 
аспектів вокальної підготовки як необхідної 
складової професійної освіти майбутнього 
вчителя музичного мистецтва, викладача 
вокалу. На важливість цього вказується у 
державних і галузевих нормативних доку-
ментах, стандартах, освітньо-професійних 
програмах тощо. Визначено, що в умовах від-
стоювання українцями національної ідентич-
ності та боротьби за незалежність необ-
хідно посилити роль народного мистецтва, 
зокрема пісні, та використовувати весь 
його художній, естетичний, ментальний та 
освітній потенціал з метою підняття патрі-
отичного духу і опору загарбницькій агресії. 
У матеріалах статті уточнено значення 
понять «етнічна культура», «художньо-
ментальний досвід», «народно-пісенна твор-
чість» та «етнокультурна компетент-
ність педагога-музиканта». У контексті 
музично-педагогічної освіти та виконавства 
проаналізовано інноваційні тенденції, що вка-
зують на важливість формування етнокуль-
турних знань, досвіду, виконавських умінь 
та компетентностей студентів засобами 
народно-пісенного фольклору. Серед них: 
популяризація української пісні у світі; необ-
хідність якісного вивчення та дослідження 
пісенного фольклору з урахуванням сучасних 
науково-практичних розробок; важливість 
формування художньо-ментального досвіду 
та етнокультурної компетентності май-
бутніх учителів засобами музичного фоль-
клору, що об’єднують процес і результати: 
засвоєння національної музичної спадщини, 
образи художньо-образного сприймання; 
сформованість ціннісних орієнтацій щодо 
музичних артефактів різних народів; здат-
ність практично реалізовувати зі школя-
рами художньо-пізнавальну діяльність на 
матеріалі музичного фольклору. Встанов-
лено, що зміст еткнокультурної компо-
ненти вокальної підготовки майбутніх учи-
телів музичного мистецтва та викладачів 
вокалу складають: 1) системні знання про 
вітчизняний і світовий пісенний фольклор, а 
також його культурно-історичні та худож-
ньо-стильові особливості; 2) сформова-
ність ціннісного ставлення до національних 
пісенних зразків; 3) володіння спеціальними 
технологіями вокального звуковидобування 
та передавання специфічних особливостей 
звучання народних пісень; 4) напрацювання 
практичного досвіду виконавської діяльності 
артефактів пісенної творчості різних наро-
дів; 5) знання методів викладання пісенно-
фольклорного матеріалу учням у загально-
освітній школі та на заняттях з вокалу.
Ключові слова: етнічна культура, вокальна 
підготовка, майбутній учитель музичного 
мистецтва, майбутній викладач вокалу, 

етнокультурна компетентність, худож-
ньо-ментальний досвід, професійна освіта, 
музичний фольклор, народно-пісенна твор-
чість.

The article is devoted to one of the modern 
topical problems in the field of art education, 
namely, the study of ethnocultural aspects of 
vocal training as a necessary component of 
the professional education of a future teacher 
of musical art, vocal teacher. The importance 
of this is indicated in state and industry regula-
tions, standards, educational and professional 
programs, etc. It is determined that in the con-
text of defending national identity by Ukrainians 
and the struggle for independence, it is neces-
sary to strengthen the role of folk art, in particular 
songs, and use all its artistic, aesthetic, mental 
and educational potential in order to raise the 
patriotic spirit and resist aggressive aggression. 
The article clarifies the meaning of the concepts 
of «ethnic culture», «artistic and mental experi-
ence», «folk song creativity» and «ethnocultural 
competence of a teacher-musician». In the con-
text of musical and pedagogical education and 
performance, innovative trends are analyzed, 
indicating the importance of the formation of eth-
nocultural knowledge, experience, performing 
skills and competencies of students by means of 
folk song folklore. Among them: popularization of 
Ukrainian songs in the world; the need for high-
quality study and research of song folklore, tak-
ing into account modern scientific and practical 
developments; the importance of the formation 
of artistic and mental experience and ethno-
cultural competence of future teachers by means 
of musical folklore that combine the process and 
results: assimilation of the national musical heri-
tage, images of artistic and figurative perception; 
formation of value orientations regarding musical 
artifacts of different peoples; the ability to practi-
cally implement artistic and cognitive activities 
with schoolchildren on the material of musical 
folklore. It has been established that the content 
of the ethnocultural components of vocal training 
of future teachers of musical art and vocal teach-
ers consists of: 1) systematic knowledge about 
the national and world song folklore, as well as 
its cultural-historical and artistic-stylistic features; 
2) formation of a value-based attitude to national 
song samples; 3) possession of special technolo-
gies of vocal sound production and transmission 
of specific features of the sound of folk songs; 
4) accumulation of practical experience in per-
forming artifacts of song creativity of different 
peoples; 5) knowledge of methods of teaching 
song and folklore material to students in second-
ary school and vocal classes. 
Key words: ethnic culture, vocal training, future 
teacher of musical art, future vocal teacher, eth-
nocultural competence, artistic and mental expe-
rience, vocational education, musical folklore, 
folk songs. 
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Постановка проблеми у загальному вигляді. 
Сучасна стратегія розвитку вищої педагогічної 
освіти в Україні передбачає підготовку фахівців, 

здатних до передавання учнівській молоді най-
кращих здобутків вітчизняної та інших куль-
тур світу, інтеграції у мультикультурний простір 
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різних етносів і народів. Важливість етнокуль-
турної освіти майбутніх учителів підкреслюється 
у державних стандартах і нормативних докумен-
тах, законах: «Національній доктрині розвитку 
освіти України у ХХІ ст.» (2002 р.); «Концепції роз-
витку неперервної педагогічної освіти» (2013 р.); 
Законах «Про освіту» (2017 р.), «Про вищу освіту» 
(2016 р.), «Концепції розвитку культур національ-
них меншин» (2016 р.) та ін. У державних стандар-
тах, а також змісті Освітньої-професійних програм 
підготовки бакалаврів та магістрів музичного мис-
тецтва у вищих закладах освіти чітко визначено, 
що майбутні фахівці повинні бути компетент-
ними в області національних традицій і художньої 
самобутності української народної та академіч-
ної музики; розуміти роль і значення вітчизняної 
музичної культури в контексті розвитку світового 
мистецтва; володіти практичними вміннями 
яскраво-образного виконання художнього творів 
народної музики, а також залучати підростаюче 
покоління до опанування оригінальних зразків, 
зокрема народно-пісенної творчості. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
У вітчизняних наукових дослідженнях остан-
ніх років спостерігається активний інтерес до: 
вивчення історико-культурних та художньо-есте-
тичних джерел українського пісенного фоль-
клору (А. Авдієвський, О. Бенч, С. Панасюк та 
ін.); висвітлення та вирішення проблем профе-
сійної, зокрема, художньо-виконавської підго-
товки майбутніх учителів музичного мистецтва та 
їх полікультурного розвитку засобами пісенного 
фольклору (О. Березюк, О. Гуренко, Ю. Косенко, 
О. Отич, О. Пуцик, Сюй Цзюй та ін.); розгляду 
питань формування етнокультурної компетент-
ності викладача музики, вокалу (Ю. Мережко, 
В. Симонян, Л. Соляр, І. Хмелевська та ін.). Однак, 
поки що недостатньо повно розкрито теоретичний 
і методичний потенціал етнокультурного напрямку 
у вокальній підготовці майбутніх учителів музич-
ного мистецтва.

Виділення невирішених раніше частин 
загальної проблеми. Одним з актуальних, але 
до кінця не вирішених питань педагогіки мисте-
цтва сьогодні залишається теоретичне осмис-
лення змісту етнокультурної компоненти профе-
сійної підготовки майбутніх учителів музичного 
мистецтва.

Мета статті. Метою статті є розкриття етно-
культурних аспектів вокальної підготовки май-
бутніх учителів музичного мистецтва як важливої 
складової становлення їх професіоналізму, вико-
навської майстерності.

Виклад основного матеріалу. На тлі сучасних 
суспільно-політичних та воєнних подій в Україні 
активно зростає потреба у наукових працях, в яких 
би розкривалися роль і значення понять «мен-
тальність», «народ», «нація», «етнічна культура», 

«народно-пісенна культура», зокрема, у контек-
сті розвитку вітчизняного і світового музичного 
мистецтва та вищої музично-педагогічної освіти. 
В умовах війни українське народне мистецтво стає 
потужною зброєю на інформаційно-культурному 
фронті та допомагає просувати ідеї національної 
ідентифікації, самосвідомості та самовизначення 
українців.

Дослідження етнокультурних аспектів вокаль-
ної підготовки майбутніх учителів музичного мис-
тецтва вимагає висвітлення поняття «етнічна 
музична культура». Проведений науковий аналіз 
засвідчує багатовекторність у визначенні сутніс-
них характеристик та змістових складових означе-
ного поняття. Так, Л. Соляр розуміє етнокультуру 
як «сукупність матеріальних і духовних цінностей, 
що вироблені певним етносом на його території 
впродовж його історії, який являє собою складне 
динамічне утворення, яке змінюється, розвива-
ється відповідно до часу та ситуації і збагачується 
впливами інших етносів» [4, c. 78–79]. У контексті 
проблеми етнокультурного розвитку особистості 
зазначено: «Очевидно, що відкритий світовий та 
європейський освітні простори дають безмежні 
можливості для людини щодо реалізації її цілей, 
потреб, запитів. Кожна людина, визначаючи век-
тор особистого розвитку, орієнтується на кращі 
зразки і обирає для себе шлях їх втілення. У цьому 
сенсі європейський чи світовий освітні простори 
відкривають нові горизонти для професійної та 
творчої самореалізації» [2, c. 9].

Сучасна людина, якщо вона хоче бути осві-
ченою, пізнати свою сутність і приналежність до 
певного народу, обов’язково повинна долучатися 
до світової і вітчизняної культурної спадщини, 
вивчати і пишатися національними здобутками, 
мистецтвом рідної Батьківщини. Візитною карткою 
України є її народна пісня – невичерпний духо-
вний скарб і джерело творчого натхнення бага-
тьох поколінь українців і митців, музичних педа-
гогів і виконавців. Українська народна пісня у всій 
її багатоманітності та багатожанровості виступає 
важливою складовою, компонентом загальної 
(в області реалізації музичного виховання підрос-
таючого покоління) і професійної музичної освіти 
та спеціальної музичної підготовки майбутніх 
виконавців і викладачів.

Л. Кияновська та Л. Мельник наводять влучні 
і поетичні слова великого маестро, видатного 
хорового диригента, науковця, викладача Анато-
лія Авдієвського: «Увага до фольклору – це цілком 
природна потреба кожної інтелігентної людини. 
І рано чи пізно така «мода» мала з’явитися. Бо 
наш народ продовжує народжувати таланти. Вони 
проявляють себе в усіх жанрах, у тому числі й на 
естраді…» [2, c. 188]. Сьогодні актуальним є і таке 
висловлювання: «Йдеться не просто про збере-
ження і подальше наповнення музичної свідомості 
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наступних генерацій певною сумою національних 
артефактів. Замало навіть використання націо-
нального музично-пісенного компедіуму як найдо-
сконалішої форми історичної пам’яті, необхідної 
кожному народові для усвідомлення своєї ідентич-
ності» [2, c. 193]. 

 Ці важливі питання співзвучні інноваційним 
тенденціям реформування національної шкільної 
і професійної музичної освіти в Україні та відобра-
жають спрямованість на формування у майбутніх 
учителів етнокультурних знань, досвіду, компе-
тентностей засобами музичного (пісенного) фоль-
клору. Узагальнений аналіз основних положень 
дозволяє вказати на посилення ролі національної 
та полікультурної компоненти музичної освіти та 
сформулювати такі тези:

Сьогодні вкрай необхідно, щоб українська 
народна пісня стала справжнім культурним брен-
дом і представляла Україну в світі, адже наці-
ональна культура нашого народу здатна також 
впливати на іноземну аудиторію безпосередньо та 
на підсвідомому рівні. Українська пісня – це куль-
турно-мистецький феномен, який володіє цілим 
арсеналом унікальних художніх засобів і пере-
дає ментальний характер і світогляд українського 
народу, розкриває духовні, національні особли-
вості світосприймання та устрою життя.

 Існує необхідність вивчення та дослідження 
пісенного фольклору з новітніх наукових позицій, 
з урахуванням сучасних, інноваційних розробок 
щодо визначення сутнісних характеристик даного 
явища, висвітлення його потенціалу в галузі мис-
тецької, зокрема професійної музичної освіти.

 Однією з важливих умов у контексті нашої 
проблеми виступає формування художньо-мен-
тального досвіду майбутніх учителів музичного 
мистецтва, а саме: «цілеспрямована настанова 
на цінності полікультурної освіти та художньо-
культурні традиції і потреби регіону; викорис-
тання поліхудожнього середовища в усіх видах 
навчальної діяльності; привнесення в освітній 
процес художньо-естетичного плюралізму; стиму-
лювання осмислення та критичної позиції щодо 
стереотипів художньо-освітніх процесів; страте-
гія та настанова на конвергентність різних видів 
навчальної діяльності; залучення до організації 
навчального процесу, самоорганізації і самопідго-
товки в опануванні цінностями мистецтва; стиму-
лювання художньо-педагогічної самоідентифікації 
й творчої самостійності» [1, c. 165–166]. 

 Наголошується на важливості формування 
етнокультурної компетентності педагогів-музикан-
тів (В. Крисько, Ю. Мережко, Л. Микуланинець, 
Л. Соляр, Л. Спиридонова та ін.) та визнача-
ється, що зміст цього феномену об’єднує процес 
і результати засвоєння національних надбань (від-
повідні знання, полікультурна обізнаність), форму-
вання емоційно-образного сприймання, а також 

ціннісного і шанобливого ставлення до музичної 
спадщини різних народів, здатність практично реа-
лізовувати зі школярами художньо-пізнавальну 
діяльність на матеріалі музичного фольклору та ін.

Виходячи з цього, етнокультурна компонента 
професійної вокальної підготовки майбутніх учи-
телів музичного мистецтва повинна включати 
такі складові: 1) системні знання про вітчизняний 
і світовий пісенний фольклор, а також його куль-
турно-історичні та художньо-стильові особливості; 
2) сформованість ціннісного ставлення до націо-
нальних пісенних зразків; 3) володіння спеціаль-
ними технологіями вокального звукотворення та 
передавання специфічних особливостей звучання 
народних пісень; 4) напрацювання практичного 
досвіду виконавської діяльності артефактів пісен-
ної творчості різних народів; 5) знання методів 
викладання пісенно-фольклорного матеріалу 
учням у загальноосвітній школі. Розглянемо ці 
позиції докладніше.

На нашу думку, необхідно протягом навчання 
сформувати у майбутніх вчителів музичного мис-
тецтва пісенно-фольклорний (етнокультурний) 
тезаурус або систему теоретичних та емпіричних 
знань, понять та слухових уявлень, які б свід-
чили про достатню обізнаність студентів у галузі 
народно-пісенної творчості різних народів та 
етносів. Суб’єкти професійної музично-педаго-
гічної освіти повинні розуміти сутність понять 
і фактів, що стосуються історії, теорії, культур-
них та художніх передумов розвитку народної 
пісні; ментальних, національних та інших особли-
востей художнього змісту пісень; особливостей 
ладового, інтонаційно-ритмічного, жанрово-сти-
льового, вербально-семантичного складу народ-
ної музики та ін.

Сформованість ціннісних орієнтацій майбутніх 
вчителів музичного мистецтва виступає потрібним 
компонентом етнокультурної вокальної підготовки. 
Увага до пісенних культур різних народів, визнання 
їх культурної і художньої автентичності та унікаль-
ності, вміння надавати обґрунтовану естетичну 
оцінку вказаним явищам: усе це виступає запо-
рукою активного пізнавального інтересу і мотива-
ції пізнання студентами артефактів національних 
пісенних культур. 

Майбутньому вчителю музики також потрібні 
сформовані спеціальні співацькі навички і вміння, 
які б дозволяли передавати голосом та іншими 
засобами особливості звучання пісень різних 
народів, що виражаються в своєрідних спосо-
бах вокального звуковидобування та артикуляції, 
колористики, звуко-імітації, горлового (гортанного) 
співу, фальцету, виконання мелізматики тощо. 
Так, демонстрація іспанських національних пісень 
вимагає гострої, часто синкопованої ритмічності, 
володіння акцентованою дикцією, насиченої, гли-
бокої тембральності, передавання експресивних 
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рис характеру представників цієї нації. Виконання 
італійських пісень потребує м’якого bell canto, гли-
бокого і безперервного дихання, розвиненого спі-
вацького діапазону, відчуття плавності та пластич-
ності мелодики, її виразності.

Важливим аспектом етнокультурної підготовки 
майбутніх учителів музики виступає набуття у про-
цесі навчання художньо-практичного досвіду вико-
нання (навчального і концертного) вокального 
репертуару різних музичних епох і напрямків, сти-
лів і жанрів як академічної (професійної компози-
торської), так і народної музики. При інтерпрета-
ції останньої завжди цінуються вміння правильно 
передавати голосом усі особливості звучання 
музичного фольклору та інтерпретувати своєрідні 
вербально-інтонаційні характеристики пісенного 
матеріалу. Вагомого значення у контексті цього 
набуває проблема організації регулярних висту-
пів студентів на різноманітних концертах, участі 
у професійних конкурсах, просвітницькій роботі.

Професійна підготовка студентів у класі вокалу 
передбачає озброєння методичними знаннями та 
вміннями, які потрібні для майбутньої педагогічної 
діяльності з учнями в загальноосвітній школі, на 
вокальних заняттях. Студенти вивчають відповідні 
дисципліни, проходять передбачені навчальним 
планом виробничі практики, отримують досвід 
викладання музичного мистецтва, вокалу. Воло-
діння методичними вміннями навчання учнів 
народно-пісенної творчості виступає важливою 
складовою етнокультурної освіченості суб’єктів 
освіти та реалізації їх творчого потенціалу засо-
бами пісенного фольклору.

Висновки. Таким чином, у матеріалах даної 
статті було обґрунтовано важливість реалізації 

етнокультурних аспектів вокальної підготовки 
майбутніх учителів музичного мистецтва та 
викладачів вокалу, розкрито їх зміст. Подальшого 
дослідження потребують питання поглиблення 
полікультурної освіти та формування етнокуль-
турної компетентності студентів, зокрема засо-
бами фольклорної пісенної творчості різних 
народів.
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  ТЕОРІЯ І МЕТОДИКА ПРОФЕСІЙНОЇ ОСВІТИ

ПРОБЛЕМА ПІДГОТОВКИ ПЕДАГОГІВ ПРОФЕСІЙНОЇ ОСВІТИ У КОНТЕКСТІ 
СУЧАСНИХ КОНЦЕПЦІЙ РОЗВИТКУ ВИЩОЇ ШКОЛИ
THE PROBLEM OF TRAINING TEACHERS OF VOCATIONAL EDUCATION 
IN THE CONTEXT OF MODERN CONCEPTS OF HIGHER EDUCATION 
DEVELOPMENT

У статті представлено огляд основних 
положень концепцій підготовки педагогів 
професійної освіти, розроблених різними 
науковцями. Розглянуто типологію концеп-
цій, пов’язану із сучасними моделями вищої 
освіти. 
Автор наголосив, що недоліки підготовки 
педагогічних кадрів для вищої школи поля-
гають у відсутності гнучкої освітньої сис-
теми, здатної до швидкої адаптації відпо-
відно до нових вимог сучасного суспільства.
З’ясовано, що в сучасний період розвитку 
сфери вищої освіти України проблему під-
готовки викладацьких кадрів можна вирі-
шити шляхом навчання, яке надасть змогу 
майбутнім і діючим викладачам отримати 
необхідні спеціалізовані знання з філософії 
освіти, педагогіки вищої школи й психоло-
гії, сучасної інформатики, методики викла-
дання та здобути кваліфікацію викладача 
вищої школи. Автор зазначає, що професії 
педагогічних працівників у закладах освіти 
мають бути визнані регульованими, вихо-
дячи з поєднання високої суспільної значу-
щості і відповідальності та особливостей 
постійної зайнятості переважно в публіч-
ному секторі. Головна мета підготовки 
педагогів полягає в орієнтації на профе-
сійно-особистісний розвиток, виражений 
перш за все в його здатності до постій-
ного збагачення своєї духовної, фахової, 
педагогічної та професійної культури в 
цілому.
Акцинтовано увагу на тому, що педагогіка 
як навчальна дисципліна не сприймається 
здобувачами освіти, не є для них особис-
тісно значущою. Професійна творчість не 
сприймається здобувачем освіти і як цін-
ність, і як засіб професійного становлення і 
розвитку. Зазначено, що у підготовці педа-
гога професійної освіти важливими є такі 
характеристики: професійна мотивація, 
фундаментальність, методологічна обґрун-
тованість, професійна спрямованість підго-
товки студентів. Автор зазначає, що одним 
з головним чинників успіху підготовки май-
бутніх педагогів професійної освіти є якісна 
освіта, а педагогічний працівник є одночасно 
і об’єктом, і провідником позитивних змін у 
розвитку країни.
Ключові слова: підготовка педагогів, кон-
цепція розвитку вищої школи, професійна 
підготовка майбутніх педагогів професійної 
освіти, професійна компетентність, фор-

мування засобів особистісно-професійного 
самовизначення, професійна мотиваці.

The article presents an overview of the main pro-
visions of the concepts of professional education 
teacher training, developed by various scientists. 
The typology of concepts related to modern mod-
els of higher education is considered.
The author emphasized that the shortcomings 
of teaching staff training for higher education are 
the lack of a flexible educational system capable 
of rapid adaptation in accordance with the new 
requirements of modern society.
It has been found that in the modern period of 
development of higher education in Ukraine, the 
problem of training teaching staff can be solved 
through training, which will enable future and cur-
rent teachers to obtain the necessary specialized 
knowledge in the philosophy of education, peda-
gogy of higher education and psychology, mod-
ern informatics, teaching methods and acquire 
qualification of a teacher of a higher school. The 
author notes that the professions of pedagogical 
workers in educational institutions should be rec-
ognized as regulated, based on the combination 
of high social significance and responsibility and 
the features of permanent employment mainly 
in the public sector. The main goal of teacher 
training is to focus on professional and personal 
development, expressed first of all in his ability 
to constantly enrich his spiritual, professional, 
pedagogical and professional culture as a whole.
Emphasis is placed on the fact that pedagogy as 
an educational discipline is not perceived by the 
students of education, is not personally significant 
for them. Professional creativity is not perceived 
by the student of education both as a value and 
as a means of professional formation and devel-
opment. It is noted that the following characteris-
tics are important in the training of a professional 
education teacher: professional motivation, fun-
damentality, methodological soundness, profes-
sional orientation of student training. The author 
notes that one of the main success factors in the 
training of future teachers of professional edu-
cation is quality education, and a pedagogical 
worker is both an object and a leader of positive 
changes in the country’s development.
Key words: teacher training, the concept of 
higher school development, professional train-
ing of future teachers of vocational education, 
professional competence, formation of means 
of personal and professional self-determination, 
professional motivation.
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Постановка проблеми. Сучасна структура 
ринку праці та інтенсивний стан розвитку циві-
лізації характеризується прискореним науково-
технічним процесом, зростанням транскордон-
ної міграції трудових ресурсів, різновекторними 
демографічними тенденціями. Дані зміни у сус-
пільстві зменшують потреби в активній робочій 
силі для виконання рутинних операцій, які можуть 

виконуватися машинами. У зв’язку з цим прогре-
сивним процесом змінюються пріоритети у вимо-
гах до компетентностей працівників усіх галузей. 
Оскільки реформування системи професійної 
підготовки здійснюється з урахуванням профе-
сійної компетентності випускників, то підготовка 
майбутніх фахівців, зорієнтованих на розвиток 
рівня їх готовності до професійної діяльності, 
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є головним напрямком в удосконаленні їх квалі-
фікації [3].

Усебічний аналіз теоретичних напрацювань 
останніх років, спрямованих на реформування 
вищої педагогічної школи, дозволяє стверджу-
вати, що сформульовано значний потенціал ідей. 

Аналіз останніх досліджень із проблеми. 
Аналіз тенденцій і протиріч розвитку освіти за 
останні роки є парадоксальним: підготовка вчи-
теля до педагогічного процесу, що здійснюється 
під час підготовки молодих спеціалістів у педаго-
гічному закладі вищої освіти, не приносить задо-
волення ні здобувачам освіти, ні викладачам. 
Мета, зміст, структура й організація підготовки 
майбутніх педагогів професійної освіти не відпо-
відають не тільки завтрашньому дню, але й сього-
денню, а також самій сутності педагогічної праці. 
Педагогіка як навчальна дисципліна не сприйма-
ється здобувачами освіти, не є для них особис-
тісно значущою. Професійна творчість не сприй-
мається здобувачем освіти і як цінність, і як засіб 
професійного становлення і розвитку. Ще більше 
посилюється ситуація в умовах сучасної реформи 
шкільної освіти, стосовно її нового змісту і принци-
пів роботи.

Модернізація вітчизняної освіти і її входження 
у загальноєвропейський освітній простір висува-
ють нові вимоги до професійної підготовки май-
бутніх педагогів професійної освіти. Як зазначає 
І. Зязюн, педагог повинен виконувати «не роль 
«фільтра» для пропускання через себе навчаль-
ної інформації», а бути «помічником у роботі 
учня, перебираючи на себе роль одного з дже-
рел інформації»; «в ідеалі педагог стає орга-
нізатором самостійного навчального пізнання 
учнів, не головною діючою особою в групі учнів, 
а режисером їхньої взаємодії з навчальним 
матеріалом, один з одним і з учителем» [1]. На 
думку науковця, учитель «завжди уособлював 
у собі мудрість суспільної свідомості і мав вплив 
на все суспільство. Він завжди був громадяни-
ном і професіоналом, завжди був наставником, 
поводирем у майбутнє. Він не може бути поза 
політикою, але, володіючи особливим суспіль-
ним статусом, йому слід дотримуватися золо-
того світового правила демократії: «Політика 
лише до порогу школи». У виборі громадянських 
і професійних орієнтирів йому допоможуть вищі 
національно-державні інтереси, зміст і природа 
освіти, її соціальне призначення» [1]. 

Хомич Л.О. наголошує, що на сучасному етапі 
динамічного розвитку суспільства ставляться 
принципово нові вимоги до педагогічних працівни-
ків, а вищій школі потрібно відмовитися від набу-
тих стереотипів у підготовки майбутніх педагогів 
професійної освіти і так організовувати навчально-
виховний процес, щоб студенти пройшли всі стадії 
професійного становлення, які б забезпечували 

формування в них цілісного досвіду самостійної 
діяльності [12].

Ковальчук В.Ю. вважає, що сучасний учитель 
передусім «має бути висококваліфікованим і дале-
коглядним професіоналом, свідомим та відданим 
патріотом України, тонким психологом, котрий 
володіє інформаційними та педагогічними техно-
логіями» [3].

Так, В.В. Корнещук зауважує, що у сучасних 
умовах здійснюється спеціальна підготовка викла-
дачів вищої школи, що приводить до суперечності 
між вимогами до сучасних спеціалістів з вищою 
освітою та відсутністю спеціально підготовлених 
для їх навчання викладачів. Як засвідчує аналіз 
практики, викладачі фахових дисциплін у вищих 
технічних закладах не мають педагогічної підго-
товки, їх педагогічні вміння й навички формуються 
безсистемно. Дублювання досвіду колег не гаран-
тує також ефективного накопичення психолого-
педагогічних знань, оволодіння різноманітними 
методиками викладання спеціальних дисциплін, 
методами активізації навчально-пізнавальної 
діяльності студентів, новітніми педагогічними тех-
нологіями підготовки спеціалістів, зокрема техніч-
ного профілю [8].

Цю думку підтримує О.А. Ігнатюк, підкреслю-
ючи, що викладач технічного закладу освіти не має 
базової освіти педагога, а педагогічна майстер-
ність напрацьовується роками завдяки досвіду 
викладацької діяльності. Науковець наголошує, 
що в контексті педагогічної підготовки магістран-
тів інженерно-технічного профілю треба акценту-
вати на тому, що необхідно формувати готовність 
до педагогічної діяльності, розуміння її структури 
та сутності, володіння різними видами компе-
тентностей, серед яких, зокрема, має бути сфор-
мованою і компетентність проєктування методик 
навчання [2].

Мета статті. Проаналізувати особливості під-
готовки педагогів професійної освіти у контексті 
сучасних концепцій розвитку вищої школи.

Виклад основного матеріалу дослідження. 
На основі аналізу особливостей розвитку педа-
гогічної освіти за останні роки з’ясовано, що під-
готовка вчителя до професійної діяльності здій-
снюється під час навчання у ЗВО та не сприяє 
досягненню програмних результатів. Педагогіка 
як навчальна дисципліна, що уже неодноразово 
зазначалась, не сприймається здобувачем освіти, 
як особистісно значуща. Професійна творчість не 
є для здобувача освіти засобом професійного ста-
новлення і розвитку. 

Створено значний потенціал ідей щодо про-
фесійного рівня підготовки майбутніх педагогів 
професійної освіти на основі здобутків сучас-
ної прогресивної педагогіки. Професія педагога 
у закладах освіти має бути регульованою, вихо-
дячи з поєднання високої суспільної значущості 
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і відповідальності та особливостей постійної 
зайнятості переважно в публічному секторі. Цей 
статус має передбачати баланс спеціальних 
вимог до підготовки, професійної діяльності та 
професійного вдосконалення педагогічних пра-
цівників і визначених законом гарантій, приві-
леїв та можливостей за професійною ознакою. 
На рівні з іншими регульованими професіями 
(правничі, лікарські, військові, морські тощо) 
засади підготовки та професійного вдоскона-
лення педагогічних працівників потребують зако-
нодавчого врегулювання і відповідно до цього 
мають бути визначені через галузеву систему 
кваліфікацій (зокрема, визначені правомірні та 
об’єктивно обґрунтовані регулювання діяльності 
закладів вищої та фахової передвищої освіти 
у частині визначення змісту освіти та організації 
освітнього процесу) і додаткові вимоги до сис-
тем внутрішнього та зовнішнього забезпечення 
якості педагогічної освіти (її змісту освіти, кадро-
вого і матеріально-технічного забезпечення 
тощо).

Підготовка педагогічних працівників здійсню-
ється за спеціальностями галузі знань 01 «Освіта/
Педагогіка» та іншими спеціальностями, якщо це 
передбачено відповідними освітніми програмами. 

Система внутрішнього забезпечення якості під-
готовки педагогічних працівників повинна додат-
ково передбачати такі компоненти:

 – додаткові вимоги до вступників на програми 
фахової передвищої освіти, початкового рівня 
(короткого циклу) та першого (бакалаврського) 
рівня вищої педагогічної освіти (психологічне тес-
тування, творчі заліки та/або інші способи під-
твердження особистісних навиків та здібностей до 
педагогічної діяльності);

 – додаткові вимоги до вступників на програми 
другого (магістерського) рівня вищої педагогічної 
освіти (складання єдиного фахового вступного 
випробування для осіб, яким не присвоєно ква-
ліфікації педагогічного працівника на першому 
(бакалаврському) рівні вищої освіти);

 – додаткові вимоги до викладачів, які здій-
снюють фахову підготовку педагогічних працівни-
ків, щодо досвіду практичної роботи в закладах 
дошкільної, загальної середньої, професійної 
(професійно-технічної) та/або позашкільної освіти 
та/або підготовки підручників та посібників з гри-
фом МОН для системи загальної середньої освіти 
до та під час участі в підготовці педагогічних пра-
цівників;

 – поєднання навчання здобувачів освіти з про-
фесійною педагогічною діяльністю у форматах 
волонтерства, практичної підготовки, стажування, 
дуальної освіти, роботи в канікулярний період, на 
неповний робочий день та/або тиждень тощо.

Додаткові вимоги до системи внутрішнього 
забезпечення якості підготовки педагогічних 

працівників встановлюються у відповідних стан-
дартах вищої освіти.

Система зовнішнього забезпечення якості під-
готовки та професійного розвитку педагогічних 
працівників повинна додатково передбачати такі 
компоненти:

 – попереднє оцінювання освітніх програм до 
початку освітньої діяльності за ними (авторизація), 
що проводиться безоплатно Національним агент-
ством із забезпечення якості вищої освіти (для 
освітніх програм вищої освіти) або Державною 
службою з питань якості освіти (для освітніх про-
грам фахової передвищої освіти), та проводиться 
повторно в разі суттєвих змін в освітній програмі 
та/або кадровому чи ресурсному забезпеченні її 
реалізації;

 – залучення окремих досвідчених працівників, 
стейкхолдерів, закладів дошкільної, середньої, 
загальної, професійно-технічної освіти та/або їх 
професійних асоціацій до процедур акредита-
ції освітніх програм та інституційної акредитації 
закладів освіти.

Додаткові вимоги до системи зовнішнього 
забезпечення якості підготовки педагогічних пра-
цівників встановлюються Положенням про акре-
дитацію освітніх програм.

Формування нового бачення перспектив педа-
гогічної професії, привабливості професійної 
кар’єри педагога, престижності здобуття педагогіч-
ної освіти в Україні потребує запровадження спе-
ціальної моделі державної підтримки.

На шляху розвитку інформаційного суспільства 
та суспільства знань якісна освіта є одним з голо-
вним чинником успіху, а педагогічний працівник 
є одночасно і об’єктом, і провідником позитивних 
змін.

Програми підготовки педагогів містять склад-
ники психолого-педагогічної та практичної під-
готовки, а в багатьох випадках предметної спе-
ціалізації, включно з методикою викладання. На 
континуумі навчання педагогічного працівника 
впродовж життя виділяють три основні етапи: від-
правну формальну освіту; початок професійної 
діяльності – індукцію, яка повинна супроводжува-
тися комплексом спеціальних заходів сприяння 
входженню працівника в професію; безперервний 
професійний розвиток [6].

Проблема якості підготовки педагогічних пра-
цівників має комплексний характер, і одним із 
елементів її вирішення є модернізація педаго-
гічної освіти: професійного відбору, стандартів 
освіти, її структури, змісту. Дисбалансом між 
запитами українського суспільства на висо-
кокваліфікованих педагогічних працівників та 
реальним станом педагогічної освіти є результа-
тивність діяльності закладів освіти і готовністю 
педагогічних працівників до реалізації освітніх 
реформ в Україні [7].
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Модель підготовки педагогічних кадрів, що 
існувала до недавнього часу у вищій педагогічній 
школі України, була спрямована на передачу здо-
бувачам освіти певного обсягу знань, умінь і нави-
чок. Така модель втрачає свою актуальність та 
перспективність. Сучасний розвиток суспільства 
зумовлює необхідність зміни стратегічних, гло-
бальних цілей педагогічної освіти, перестановки 
акценту зі знань фахівця на його людські, особис-
тісні якості, що постають водночас і як мета, і як 
засіб підготовки до майбутньої професійної діяль-
ності. «Очевидно, що в основу освітньої системи 
в якості генеральної ідеї повинно бути покладений 
гуманістичний світогляд, який передбачає форму-
вання таких якостей особистості, як усвідомлення 
природи і людини у їх єдності, відмова від авто-
ритарного, міфологічного стилю мислення, терпи-
мість, нахил до компромісу, уважне ставлення до 
чужої думки, інших 30 культур, цінностей, думок, 
вірувань» [4]. Основна стратегія вищої освіти має 
змістити акценти на розвиток особистості здобу-
вача освіти в цілому.

Реалізація цього завдання передбачає низку 
конкретних дій, спрямованих на те, щоб підпоряд-
кувати зміст освіти розвитку особистості майбут-
нього педагога згідно з поставленими задачами та 
цілями. Кремень В.Г. пропонує карту професійно 
значущих особистісних якостей учителя, осно-
вними складовими якої є [4]: 

1. Психологічні риси особистості як індивіду-
альності: сильний, урівноважений тип нервової 
системи, тенденція до лідерства, впевненість 
у собі, вимогливість, справедливість, добросердя, 
чуйність та акуратність. 

2. Учитель у структурі міжособистісних від-
носин: переважання демократичного стилю спіл-
кування, лише конструктивні конфлікти з прин-
ципових питань, прагнення до співробітництва 
з колегами, нормальна самооцінка. 

3. Професійні риси особистості вчителя: 
широка ерудиція і вільний виклад матеріалу, 
вміння враховувати психологічні й вікові особли-
вості учнів, темп мови 120–130 слів на хвилину, 
загальна і специфічна грамотність, звернення 
до учнів по імені, миттєва реакція на ситуацію, 
вміння чітко формулювати конкретні цілі, а також 
організовувати навчальну роботу всіх учнів одно-
часно, перевіряти ступінь розуміння навчального 
матеріалу.

Висновки і перспективи подальших роз-
відок. Отже, інтегруючи зазначені проблеми та 
суперечності з питань розвитку школи майбутнього 

педагога, враховуючи недоліки підготовки педаго-
гічних кадрів для вищої школи, доречно звернути 
увагу на відсутність гнучкої освітньої системи, 
здатної до швидкої адаптації відповідно до нових 
вимог сучасного суспільства. Запропонована 
модель підготовки педагогічних кадрів передба-
чає використання сучасних форм, методів і засо-
бів навчання, диференціацію та індивідуалізацію 
професійної підготовки майбутнього педагога про-
фесійної освіти, застосування широкого спектра 
новітніх технологій, впровадження інноваційних 
програм у практику педагогічної підготовки викла-
дачів закладів вищої освіти. 
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ПРОЯВ ПЕДАГОГІЧНОЇ МАЙСТЕРНОСТІ ВЧИТЕЛЯ У ВПРОВАДЖЕННІ 
ІННОВАЦІЙНИХ ТЕХНОЛОГІЙ – ЗАПОРУКА УСПІШНОСТІ НАВЧАННЯ 
ІНОЗЕМНОЇ МОВИ ДІТЕЙ ДОШКІЛЬНОГО  
ТА МОЛОДШОГО ШКІЛЬНОГО ВІКУ
MANIFESTATION OF THE TEACHER’S PEDAGOGICAL SKILLS 
IN THE IMPLEMENTATION OF INNOVATIVE TECHNOLOGIES  
IS THE KEY TO THE SUCCESS OF FOREIGN LANGUAGE LEARNING  
FOR CHILDREN OF PRESCHOOL AND PRIMARY SCHOOL AGE

У статті висвітлено нагальну про-
блему – підвищення якості сучасної іншо-
мовної дошкільної та початкової освіти, 
що передбачає; проаналізовано психологічні 
особливості дітей дошкільного та молод-
шого шкільного віку, особливості організа-
ції освітнього процесу з вивчення іноземної 
мови дітьми цих вікових груп; обґрунтовано 
ефективність впровадження інноваційної 
діяльності на заняттям з іноземної мови, 
зокрема, ігрового спрямування, що є єдиним 
дієвим шляхом формування у дітей дошкіль-
ного та молодшого шкільного віку пізна-
вальної мотивації та інтересу до вивчення 
англійської мови. 
В статті аналізується роль педагогічної 
майстерності вчителя іноземної мови в реа-
лізації інновацій в іншомовній дошкільній та 
початковій освіті, які здатні забезпечити 
якісне навчання іншомовного спілкування 
дошкільнят та дітей початкової школи. 
Обґрунтовано, що інновації в іншомовній 
дошкільній та початковій освіти мають 
починатися з якісної зміни професійної під-
готовки вчителів, яким необхідно розвивати 
творче мислення; впровадження вчителем 
педагогічних інновацій має бути спрямо-
вано на створення мовного середовища в 
дошкільному закладі та на уроці, оскільки 
у дітей дошкільного та молодшого шкіль-
ного віку протягом дня не існує більшої 
можливості чути іноземну мову, як в межах 
заняття. 
Зосереджено увагу на ефективності впро-
вадження ігрових технології, ігрової форми 
взаємодії вчителя і дітей, яка сприяє фор-
муванню у них вмінь вирішувати завдання на 
основі вибору різноманітних варіантів шля-
хом реалізації певних сюжетних ліній. 
У статті актуалізовано увагу на пріори-
тетному завданні підготовки фахівців у 
галузі дошкільної та початкової іншомовної 
освіти, здатних створювати ефективні 
навчальні програми вивчення іноземної мови 
та вміло, професійно, ефективно реалізу-
вати їх у своїй практичній діяльності. 
Ключові слова: мовленнєва діяльність, 
психологічні характеристики, інноваційні 
технології, організація освітнього процесу, 
інтерактивні методи, ігрова діяльність.

The article touches upon an urgent problem of 
improving the quality of modern foreign-lan-
guage preschool and primary education, which 
involves; the psychological features of children 
of preschool and primary school age, features 
of the organization of the educational process of 
learning a foreign language by children of these 
age groups; the effectiveness of the implemen-
tation of innovative activities in foreign language 
classes, in particular, the game direction, which is 
the only effective way of forming cognitive moti-
vation and interest in learning English in children 
of preschool and junior school age, is substanti-
ated. 
The role of the foreign language teacher’s peda-
gogical skill in the implementation of innovations 
in foreign language preschool and primary edu-
cation, which are able to ensure quality learn-
ing of foreign language communication for pre-
schoolers and primary school children has been 
analyzed in the article.
It has been substantiated that innovations in 
foreign language preschool and primary educa-
tion should begin with a qualitative change in 
the professional training of teachers who need 
to develop creative thinking; the introduction of 
pedagogical innovations by the teacher should 
be aimed at creating a language environment in 
the preschool institution and in the lesson, since 
children of preschool and primary school age do 
not have a greater opportunity to hear a foreign 
language during the day than in the classroom. 
Attention has been focused on the effective-
ness of the implementation of game technology, 
a game form of interaction between the teacher 
and children, which contributes to the formation 
of their ability to solve tasks based on the selec-
tion of various options by implementing certain 
storylines.
The priority task of training specialists in the field 
of preschool and primary foreign language edu-
cation who are able to create effective curricula 
for learning a foreign language and skillfully, 
professionally, and effectively implement them in 
their practical activities has been substantiated in 
the artucle.
Key words: speech activity, psychological char-
acteristics, innovative technologies, organization 
of the educational process, interactive methods, 
game activity.
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Постановка проблеми у загальному вигляді 
та її зв’язок з важливими науковими чи прак-
тичними завданнями. Підвищення ефектив-
ності сучасної дошкільної та початкової освіти 
в центрі уваги сучасних процесів реформування 
української системи освіти в цілому. Більшість 
науковців педагогів вважають, що дошкільна та 

початкова освіта набула нової якості, оскільки 
однією з перспектив її розвитку є імплементація 
освітніх програм раннього вивчення іноземних мов 
як обов’язкової складової навчального плану цих 
освітніх закладів. 

Ці чинники сприяли появі в таких програмах 
інноваційних методів вирішення освітніх завдань 
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та появі інноваційних педагогічних технологій 
у сучасній дошкільній та початковій освіті, що 
мають творчо-розвиваючу спрямованість. 

Нам імпонує думка, що сучасним дітям потрібні 
сучасні педагоги-новатори, здатні вносити у свою 
діяльність прогресивні нововведення, винаходити 
щось нестандартне, корисне, генерувати нове.

Ці позиції все частіше стають предметом нау-
кових розвідок сучасної педагогічної науки. Прі-
оритетним завданням у цьому напрямку є підго-
товка фахівців у галузі дошкільної та початкової 
іншомовної освіти, здатних створювати ефективні 
навчальні програми вивчення іноземної мови 
та вміло, професійно, ефективно реалізувати їх 
у своїй практичній діяльності. 

Згідно вимог Міністерства освіти і науки, 
молоді та спорту України стосовно впровадження 
вивчення іноземної мови як обов’язкової складо-
вої підготовки дітей до школи, метою новітніх про-
грам повинно стати формування практичних нави-
чок та умінь іншомовної мовленнєвої діяльності 
дітей [3, с. 28].

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Здійснюючи аналіз наукової літератури з проблеми 
дослідження визначено, що теоретичні засади 
проблеми розкрито у працях таких відомих вчених, 
як Г.С. Костюк, О.В. Запорожець, О.В. Скрипченко 
та інші. Е.І. Н. Агурова, Негневицька, М. Павлович, 
У. Вайнрайх, В. Плахотнік вбачають успішність 
оволодіння іноземною мовою у дошкільному та 
молодшому шкільному віці в особливості психофі-
зіологічних можливостей дітей цього віку. 

Використання навчально-комунікативних ігор 
у процесі засвоєння іноземної мови досліджували 
такі дослідники, як Л. Венгера, М. Лісна, О. Негне-
вицька, О. Шахнарович, Н. Імедадзе, Н. Горлова, 
Т. Фадєєва. 

Сучасними дослідниками достатньою мірою 
визначено теоретичні та методичні засади під-
готовки майбутніх фахівців у галузі іншомовної 
дошкільної та початкової освіти. Однак проблема 
впровадження інноваційних технологій для оволо-
діння дітьми дошкільного та молодшого шкільного 
віку іншомовним спілкування, висвітлена доволі 
фрагментарно. 

Мета статті полягає в науковому обґрунтуванні 
ролі педагогічної майстерності вчителя іноземної 
мови в реалізації інноваційних технологій і іншо-
мовній дошкільній та початковій освіті; в окрес-
ленні таких інтерактивних методів і засобів, які б 
забезпечили якісне навчання іншомовного спілку-
вання дошкільнят та дітей початкової школи.

Виклад основного матеріалу дослідження. 
Перед тим, як розглянути особливості організа-
ції освітнього процесу вивчення іноземної мови 
дітьми дошкільного та молодшого шкільного віку, 
вважаємо за доцільне проаналізувати психо-
логічні особливості дітей цих вікових категорій. 

Психологічні особовості порушеної проблеми вва-
жаємо за доцільне розглядати з огляду на те, що 
діти 5–6, 7–8 років можуть і вміють робити, реалі-
зуючи потреби мовленнєвої діяльності, беручи до 
уваги рівень їх мовленнєвої компетенції. 

Нам імпонує думка вчених педагогів, психоло-
гів, методистів, що між дітьми цих двох вікових 
груп простежуються доволі очевидні відмінності. 
Навряд чи можливо сверджувати, що усі діти у 5, 
6, 7 чи 8 років вміють обробляти і знають чітко 
визначений об’єм інформації. 

Одні діти розвиваються раніше і швидше, інші – 
пізніше і повільніше. Проте, серед характеристик 
мовленнєвої діяльності, які необхідно брати до 
уваги в освітньому процесі щодо навчання інозем-
ної мови виділяємо наступні: 

 – ці діти, зазвичай, коментують те, роблять; 
 – розповідають про те, що вони зробили або 

почули; 
 – сперечаються про те, чому вони так думають; 
 – використовують яскраву, живу уяву; 
 – використовують широкий інтонаційний 

спектр рідної мови. 
Характерним для дітей цього віку є те, що вони 

вже розуміють, що навколишній світ живе за пев-
ними правилами, які для них ще незрозумілі, але 
вони усвідомлюють, що цих правил слід дотриму-
ватися. Діти 5–6 річного віку добре усвідомлюють 
різні життєві ситуації, проте цього не скажеш за 
мову, яка звучить в цих ситуаціях. Дітям цієї віко-
вої категорії доволі важко зрозуміти відмінність 
між реальним та уявним світом. Як показують спо-
стереження, діти цього віку малюки з неабияким 
ентузіазмом навчаються, тому важливо підтри-
мати цей ентузіазм. 

У дітей молодшого шкільного віку вже сфор-
мовані основні поняття, свій погляд на навколиш-
ній світ; вони допитливі; самостійно приймають 
рішення що стосується їхнього навчання; впев-
нено знають свої вподобання; здатні працювати 
в команді, можуть переймати досвід від інших; 
здатні робити узагальнення [4, с. 203].

Ми глибоко переконані, що розглянуті вище 
вікові характеристики розвитку мовленнєвих зді-
бностей дітей дошкільного та молодшого шкіль-
ного віку є визначальними для організації освіт-
ньої діяльності вивчення іноземної мови.

Принагідно зазначимо, що 6-ти річні діти доволі 
легко засвоюють звукову форму слова завдяки 
достатньо розвинутій здатності до імітування. 
Тому, іншомовні слова бажано супроводжувати 
іншими «ключами» до розгадки значення, такими, 
як міміка, рухи, жести, відчуття. У початковій школі, 
таких ключів до розуміння значення слів стає вже 
менше, оскільки такі види мовленнєвої діяль-
ності, як читання і письмо сприятимуть свідомому 
засвоєнню мовних одиниць. На ранньому етапі 
навчання іноземної мови вчитель використовує 
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багато наочності, зокрема, предмети, які оточують 
дітей у класному приміщенні. Вчителю слід демон-
струвати те, що він хоче, щоб зробили діти (sing, 
draw, run, jump, stand up, і т.п.) [1, с. 98].

На нашу думку, інновації в іншомовні дошкіль-
ній та початковій освіти мають починатися з якіс-
ної зміни професійної підготовки вчителів, яким 
нелбхідно розвивати творче мислення. Матеріа-
лом для інновацій можу бути форма, ідея, засіб, 
метод, визначення способів відбору матеріалів, 
тощо.

Ми переконані, що впровадження вчителем 
педагогічних інновацій має бути спрямовано на 
створення мовного середовища в дошкільноиу 
закладі та на уроці. Вчителеві слід якомога більше 
говорити до дітей іноземною мовою, щедро вико-
ристовуючи при цьому жести, міміку та інші засоби 
для полегшення розуміння того, що він вислов-
лює, оскільки у дітей протягом дня не існує біль-
шої можливості чути іноземну мову, як в межах 
заняття [2, с. 98]. 

Мова має бути максимально простою, але при-
родньою, оскільки діти цього віку здатні розуміти 
те, що їм говорять, навіть не розуміючи значення 
певних слів. Якщо у дітей добре розвинути ці зді-
бності на ранньому етапі, то у початковій школі 
вони легко скористаються цим досвідом для 
засвоєння нової лексики та нових граматичних 
структур. 

Варто зазначити, що інноваційні педагогічні 
технології в іншомовній дошкільній та початковій 
освіті мають гуманістичну спрямованість, як одну 
зі складових педагогічної майстерності вчителя.

Широкий спектр інноваційних педагогічних 
технологій в іншомовній дошкільній та початко-
вій освіті зумовлюють необхідність їх класифіка-
ції, проте ми вважаємо за доцільне розглянути їх 
у відповідності до типу організації та управління 
пізнавальною діяльністю.

Зокрема, наша увага зосереджена на ефек-
тивності впровадження ігрових технології, ігро-
вої форми взаємодії вчителя і дітей, яка сприяє 
формуванню у них вмінь вирішувати завдання 
на основі вибору різноманітних варіантів шляхом 
реалізації певних сюжетних ліній. 

Враховуючи те, що у дітей цього вікового пері-
оду концентрація уваги та зосередженість на яко-
мусь одному конкретному виді діяльності є дуже 
короткою, вчителю слід продумати різноманіття 
видів діяльності на занятті. Переважно діти 
дошкільного та молодшого шкільного віку надають 
перевагу виконанню завдань у колективі інших 
дітей, тому групові або парні види роботи є най-
більш ефективними.

Навчання іноземної мови дітей дошкільного 
та молодшого шкільного віку слід базувати на 
реальному житті, проте не забуваючи, що для них 
реальність повязана також з уявним світом фан-
тазій і це може бути потужним стимулом для роз-
витку мовленнєвих здібностей. Вчитель повинен 
прагнути збуджувати творчу уяву дітей, мотиву-
вати їх активно використовувати мову, щоб діли-
тись своїми ідеями. 

В організації іншомовної діяльності слід вико-
ристовувати ігрове проектування, сюжетно-
рольові ігри, театралізовані ігри, ділові ігри, ігрові 
імітаційні вправи, тощо [5, с. 10].

На нашу думку, надзвичайно дієвим є такий 
вид навчальної діяльності як мовленнєві забави. 
Це можуть бути каламбури, складання віршиків, 
римування. Особливий інтерес у дітей-дошкіль-
ників та молодших школярів викликають експери-
менти зі словами та звуками.

Висновки. Таким чином, здійснивши аналіз 
психологічних особливостей дітей дошкільного та 
молодшого шкільного віку, а також особливостей 
організації освітнього процесу вивчення іноземної 
мови дітьми цих вікових груп, ми дійшли висно-
вку, що єдиним ефективним шляхом формування 
у дітей дошкільного та молодшого шкільного віку 
пізнавальної мотивації та інтересу до вивчення 
англійської мови є впровадження інноваційної 
діяльності, зокрема, ігрового спрямування, а це, 
в свою чергу актуалізує роль педагогічної майстер-
ності вчителя іноземної мови в реалізації інновацій 
в іншомовній дошкільній та початковій освіті, які 
здатні забезпечити якісне навчання іншомовного 
спілкування дошкільнят та дітей початкової школи.
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НАВЧАННЯ МАЙБУТНІХ ФАХІВЦІВ МОРСЬКОЇ ГАЛУЗІ ІНШОМОВНОМУ 
МОНОЛОГІЧНОМУ ВИСЛОВЛЮВАННЮ В ДИСТАНЦІЙНОМУ ФОРМАТІ
TEACHING FUTURE SPECIALISTS IN THE MARITIME FIELD FOREIGN 
LANGUAGE MONOLOGUE SPEECH IN THE CONDITIONS OF DISTANCE 
EDUCATION

Стаття присвячена навчанню майбутніх 
судноводіїв іншомовному монологічному 
мовленню в дистанційному форматі. В ході 
дослідження проаналізовано і окреслено 
поняття «дистанційне навчання», під яким 
розуміється вид загальної системи освіти, 
що реалізується на відстані за допомогою 
Інтернет-технологій. Під час цього процесу 
відбувається безпосередня взаємодія викла-
дача і студента, яка характеризується 
пізнавальною активністю кожного сту-
дента, його позитивною вмотивованістю, 
швидким зворотним зв’язком та інтерак-
тивним і динамічним режимом спілкування. 
Встановлено особливості проведення дис-
танційного навчання майбутніх судноводіїв, 
якими є: можливість отримувати освіту у 
процесі виробничої діяльності (плавальної 
практики); мати в доступі всі види освітніх 
ресурсів та сервіси мережі Інтернет; мати 
вільний доступ до навчальних матеріалів, 
розміщених в єдиному інформаційному про-
сторі морського вишу; проводити само-
контроль за часом та темпом навчання; 
безпосередньо спілкуватися з викладачами; 
завантажувати та розміщувати на плат-
формі виконані завдання для перевірки; 
висилати викладачу самостійні роботи; 
прослуховувати матеріал лекцій повторно. 
В роботі встановлено етапи навчання май-
бутніх судноводіїв іншомовному монологіч-
ному мовленню, які орієнтовані на: розвиток 
передмовленнєвих іншомовних умінь; розви-
ток мовленнєвих іншомовних умінь. Наве-
дено приклади конкретних завдань та вправ 
на кожному етапі. Для удосконалення вмінь 
іншомовного монологічного мовлення перед-
бачена робота з інтерактивною презента-
цією, під час якої курсанти можуть засто-
совувати набуті знання на практиці та 
демонструвати практичне володіння мовою 
міжнародного спілкування. В роботі реалізу-
валися такі принципи навчання: свідомості, 
активності, системності і послідовності, 
взаємозв’язку мови, мислення й мовлення, 
комунікативної спрямованості навчального 
процесу. Для оцінювання вмінь усного іншо-
мовного монологічного мовлення пропонува-
лися такі критерії: повнота висловлювання 
обсягом не менш, ніж 20 речень; структурне 
варіювання мовлення; логічність та послі-
довність; безпаузність; лексико-грама-
тична нормативність викладу думки.
Ключові слова: іншомовне монологічне 
висловлювання, дистанційне навчання, 

методичні дії, майбутні фахівці морської 
галузі.

The article is dedicated to training the future spe-
cialists in the maritime field a foreign language 
monologue speech in a remote format. In the 
research the concept “distance learning” was 
analyzed and defined as a type of general edu-
cation system implemented at a distance using 
Internet technologies. During this process, there 
is a direct interaction between a teacher and a 
student, which is characterized by the cognitive 
activity of each student, his positive motivation, 
quick feedback and an interactive and dynamic 
mode of communication. The peculiarities of 
remote training of future navigators have been 
established. They were the following: the oppor-
tunity to receive education in the process of 
professional activity (sailing practice); to have 
access to all types of educational resources and 
Internet services; to have free access to educa-
tional materials located in the unified information 
system of the maritime university; to self-monitor 
the time and pace of learning; to communicate 
directly with the teachers; to download and place 
the completed tasks on the platform; to send 
independent works to the teacher; to listen to 
lecture materials repeatedly. The stages of train-
ing future navigators the monologue speech in a 
foreign language were established. They were 
focused on: the development of foreign language 
first-step monological skills; the development 
of foreign language monologue communica-
tion skills. The examples of specific tasks and 
exercises at each stage were given. In order to 
improve the skills of foreign language monologue 
communication, the work with an interactive pre-
sentation was planned, during which the cadets 
applied the acquired knowledge into practice and 
demonstrated practical mastery of the foreign lan-
guage monologue communication. The following 
teaching principles were implemented in the work: 
consciousness, activity, systematicity and con-
sistency, interrelationship of language, thoughts 
and speech, communicative orientation of the 
educational process. The following criteria were 
proposed for evaluating the skills of oral foreign 
language monologue speech: completeness of 
expression in the amount of at least 20 sentences; 
structural variation of speech; logic and consis-
tency; non-pause speaking; lexical and grammati-
cal norms of the monologue speech.
Key words: monologue speech in a foreign lan-
guage, distance learning, methodical actions, 
future specialists in the maritime field.

УДК 378+811.111+327.5
DOI https://doi.org/10.32782/2663-
6085/2023/65.2.27

Хроленко О.А.,
викладач кафедри англійської 
мови № 2
Навчально-наукового інституту навігації 
Національного університету «Одеська 
морська академія»

Савватєєва В.Д.,
викладач кафедри англійської 
мови № 2
Навчально-наукового інституту навігації 
Національного університету «Одеська 
морська академія»

Постановка проблеми у загальному вигляді. 
Сьогодні процес формування фахівців морської 
галузі повинен адаптуватися до сучасних вимог 
суспільства та відповідати складним і динаміч-
ним умовам ринку. Саме тому українські май-
бутні фахівці морського флоту мають навчатися 
згідно зі світовими освітніми стандартами, щоб 

бути конкурентоспроможними в іншомовному 
середовищі. Професійно підготовлені судноводії 
виконують чимало дій іноземною мовою, а саме: 
віддають накази в процесі професійних опера-
цій; пояснюють проложений маршрут за картою, 
організовують роботу судна відповідно до між-
народних стандартів, пояснюють членам екіпажу 
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їхні посадові інструкції; ведуть судову докумен-
тацію, комунікують з представниками портової 
влади та судновласником тощо. Все це доводить 
необхідність практичного володіння мовою міжна-
родного спілкування на високому рівні, і є вкрай 
актуальним питанням професійної підготовки май-
бутніх фахівців морської галузі у вищих морських 
закладах освіти.

Логічно зазначити, що натепер в Україні відбу-
вається перебудова системи вищої освіти з ураху-
ванням вимог часу, а саме швидкої інформатизації, 
яка безпосередньо впливає на методи і прийоми 
навчання іноземної мови. Тому виникає необхід-
ність пошуку нових методик навчання іншомовної 
комунікації для різних професійних галузей. Цей 
факт спонукає нас звернутися до проблеми удо-
сконалення мовної підготовки майбутніх судно-
водіїв, а також дослідження шляхів оптимізації 
навчального процесу в морських закладах освіти.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Наголосимо, що в українській методиці навчання 
іноземних мов існує вже чимало робіт, які присвя-
чені навчанню іншомовного спілкування фахівців 
морського флоту. Так, вченими підіймалися про-
блеми навчання іншомовної професійної комуні-
кації: в ситуаціях-симуляціях, які демонструють 
виконання професійних обов’язків на борту судна 
(О. Літікова, 2009; С. Барсук, 2016), в процесі 
ділової гри (В. Зикова, 2001), в кейс ситуаціях, 
пов’язаних з вирішенням «реальних» аварійних 
обставин (В. Смелікова, 2017), при реалізації інте-
гративного підходу в процесі викладання фахових 
дисциплін англійською мовою (У. Ляшенко, 2016; 
О. Монастирська, 2019), з урахуванням активних 
методів (Н. Бобришева, 2020) та інтерактивних 
прийомів (В. Желясков, 2019) навчання морської 
англійської мови; під час роботи з тренажерами, 
у мультимедійних, інтерактивних та комп’ютерних 
класах з прикладним програмним забезпеченням 
(С. Чиж, 2021), під час кооперативного навчання 
(С. Корєшкова, М. Діденко, 2023). Названі роботи 
значною мірою вдосконалили процес сучасної 
іншомовної підготовки майбутніх фахівців мор-
ської галузі.

Виділення невирішених раніше частин загаль-
ної проблеми. Однак за рамками досліджень зали-
шаються проблеми навчання майбутніх судново-
діїв іншомовному монологічному висловлюванню 
в умовах дистанційного навчання, яке стало 
досить актуальним спочатку під час всесвітньої 
пандемії COVID-19, коли всі світові заклади освіти 
перейшли у формат дистанційного навчання, і яке 
продовжує бути затребуваним сьогодні під час 
воєнного часу в Україні.

Тому метою нашої роботи є визначення змісту 
навчання майбутніх судноводіїв іншомовному 
монологічному висловлюванню в умовах дистан-
ційного навчання. А завдання полягають в тому, 

щоб: 1) встановити особливості проведення дис-
танційного навчання майбутніх судноводіїв на 
заняттях з іноземної мови; 2) розробити алгоритм 
методичних дій щодо навчання майбутніх судново-
діїв іншомовному монологічному висловлюванню 
в умовах дистанційного навчання; 3) запровадити 
використання презентацій як активного методу 
навчання іншомовного монологічного мовлення.

Методи дослідження полягають у: теоретич-
ному аналізі наукових джерел з теми дослідження; 
узагальненні точок зору науковців щодо переваг 
та недоліків дистанційного навчання; моделюванні 
алгоритму методичних дій з навчання майбутніх 
судноводіїв іншомовному монологічному вислов-
люванню в умовах дистанційного навчання.

Виклад основного матеріалу дослідження. 
Дистанційне навчання, як вказується в Наказі 
Міністерства освіти і науки України № 466 «Про 
затвердження Положення про дистанційне 
навчання» від 25.04.2013, означає «процес 
набуття знань, навичок, умінь, що відбувається 
індивідуалізовано, переважно за опосередкова-
ної взаємодії дистанційно розташованих учасни-
ків навчального процесу у спеціально-створеному 
середовищі, яке функціонує на базі сучасних 
інформаційно-комунікаційних та психолого-педа-
гогічних» технологій [4].

В. Штангль наголошує, що дистанційне 
навчання можна розглядати як форму, і як ком-
понент загальної системи освіти, при яких на від-
стані відбувається безпосередня взаємодія викла-
дача і студента. Така форма навчання має всі 
притаманні освітньому процесу елементи (мету, 
завдання, зміст, форми організації навчального 
процесу, методи, прийоми та засоби навчання), які 
реалізуються за допомогою Інтернет-технологій [6]. 
Дистанційне навчання, як стверджують О. Малихін 
та Т. Ярмольчук, характеризується «можливістю 
організації пізнавальної активної діяльності кож-
ного студента, безпосереднім зворотним зв’язком, 
інтерактивним режимом спілкування, індивідуалі-
зацією та диференціацією процесу набуття знань, 
формуванням позитивної мотивації до навчання 
через Інтернет та пізнавальної діяльності у сис-
темі їх професійної підготовки» [3].

Наголосимо, що дистанційне навчання, яке 
базується на основі нових комунікаційних техно-
логій, призначено доповнити аудиторне навчання 
і стати альтернативою традиційної освіти. Його 
можна проводити у синхронному та асинхрон-
ному режимах роботи, що виявляється дуже 
зручним для здобувачів тих професій, в яких 
передбачено нестабільний робочий графік, або 
вони знаходяться далеко від розташування освіт-
ніх центрів і не мають змогу відвідувати заняття 
аудиторно. Цей факт безпосередньо стосується 
навчання майбутніх судноводіїв, які часто знахо-
дяться на плавпрактиці у морі і не мають змогу 



ІННОВАЦІЙНА ПЕДАГОГІКА

130 Випуск 65. Том 2. 2023

бути присутніми особисто в класі. За таких умов 
дистанційне навчання замінює формат офлайн 
заняття і стає «наочним, інтерактивним, дина-
мічним і має можливість відразу забезпечуватися 
електронними засобами, такими як: довідково-
інформаційними, демонстраційно-моделюваль-
ними, програмно-контролюючими» [2, с. 459].

Як правило, з переходом освіти в дистанцій-
ний формат перед викладачами постає питання, 
якими дистанційними інструментами чи освіт-
німи платформами користуватися. Сьогодні існує 
чимало варіантів. Це може бути: Skype, Zoom, 
Google Hangouts, Google Classroom, Moodle, 
Kahoot, Padlet, LearningApps, WordWall. Крім того, 
можна використовувати навчальний матеріал, 
відібраний з YouTube, Maritime Bulletin, електро-
нних морських підручників та інформаційних 
ресурсів Інтернет, починаючи з Google перекла-
дача і закінчуючи електронними картографічними 
навігаційно-інформаційними системами.

Особливостями проведення дистанційного 
навчання майбутніх судноводіїв є: можливість 
отримувати освіту у процесі виробничої діяльності 
(плавпрактики); мати в доступі всі види освітніх 
ресурсів та сервіси мережі Інтернет (електронна 
пошта, онлайн дошка, онлайн-відео та -аудіо, чати, 
онлайн засоби проведення тестування, онлайн 
презентації, електронні бібліотеки); мати вільний 
доступ до навчальних матеріалів, розміщених 
в єдиному інформаційному просторі морського 
вишу; проводити самоконтроль за часом, місцем 
та темпом навчання; безпосередньо спілкуватися 
з викладачами; завантажувати та розміщувати на 
платформі виконані завдання; висилати викла-
дачу самостійні роботи; прослуховувати матеріал 
лекцій повторно.

З власного досвіду роботи в Національному 
університеті «Одеська морська академія» пропо-
нуємо для навчання майбутніх судноводіїв іншо-
мовному монологічному висловлюванню вико-
ристання такої форми роботи, як інтерактивні 
презентації, які надають змогу, з одного боку, 
доступно викласти новий матеріал з прикладами, 
зразками і реальними кейсами, а з іншого, надати 
можливість курсантові самому створити презента-
цію на професійну тему і представити її на занятті 
доповіддю з додаванням відео і аудіо файлів з ілю-
стративною інформацією. Крім того, презентації 
можуть містити не тільки текстовий презентацій-
ний матеріал, а й інтерактивні вправи, ігри вікто-
рини та різноманітні завдання, які курсант може 
запропонувати іншим здобувачам в групі виконати 
під його керівництвом.

Однак зазначимо, що перед створенням самої 
презентації в формі монологу іноземною мовою 
необхідно підготувати майбутніх судноводіїв до 
такої роботи. З цією метою пропонуємо алго-
ритм певних методичних дій, які передуватимуть 

фінальному завданню: складанню і представ-
ленню презентації в аудиторії, яке доцільно нада-
вати тільки після закінчення роботи над темою.

По-перше, відпрацьовуємо розвиток передмов-
леннєвих іншомовних умінь курсантів, по-друге, 
розвиток мовленнєвих іншомовних умінь курсан-
тів. Паралельно з цією роботою відбуватиметься 
розвиток аудитивних вмінь, бо говоріння і слу-
хання нерозривно пов’язані одне з одним. Наголо-
симо, що професійні фрази і тексти, з якими пра-
цюють курсанти, начитані носіями мови і записані 
на дисках комп’ютерів Національного університету 
«Одеська морська академія», а також відібрані 
з морських радіоефірів, які розміщені в мережі 
Інтернет, або з морських підручників з аудіо супро-
водом.

Представляємо комплекс методичних дій 
на базі однієї з тем 2 курсу вищих морських 
навчальних закладів за спеціалізацією «Наві-
гація і управління морськими суднами», який 
застосовувався при дистанційному навчанні при 
використанні освітніх платформ Zoom і Moodle 
та програмного забезпечення LearningApps. 
Зазначимо, що лексичні одиниці та граматичні 
конструкції вже були відпрацьовані курсантами 
на попередніх заняттях з іноземної мови, тобто 
лексико-граматична компетенція студентів-суд-
новодіїв вже сформована.

Представляємо вправи за темою «Anchorage», 
що спрямовані на тренування іншомовних перед-
мовленнєвих монологічних умінь за допомогою 
вербальних та візуальних опор (навчальний текст 
та відео сюжет).

1. Знайдіть в тексті надані вирази: «to bring the 
ship to anchor, to slacken the speed, to ride at anchor, 
the ship rides to one anchor , to bring the ship’s head 
up into the wind, to be stem on to the current, to drop 
anchor» і скажіть, в яких ситуаціях з тексту вони 
вживаються. 

2. Перегляньте надані малюнки і надайте опис 
певного типу якоря, який зображено на малюнку, 
з опорою на текст.

3. Надайте детальні відповіді на запитання за 
текстом. Наприклад, 

1. Where may ships anchor? 2. Should only one 
anchor be ready when anchoring? 3. Can the vessels 
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sail to one anchor only? 4. How is the vessel’s bow 
brought up in a strong wind? 

4. Перекажіть текст з опорою на запитання до 
тексту із попередньої вправи.

5. Розширте інформацію про певний тип якоря. 
Самостійно знайдіть і додайте відомості із елек-
тронних професійних видань («Довідник молодого 
моряка», «Суднові пристрої», «Історія якоря»), які 
не були надані в тексті.

6. Виправте невірну інформацію, подану в нада-
них уривках текстів, з урахуванням професійного 
змісту. Поясніть ваші виправлення.

7. Перегляньте відео сюжет про постановку 
судна на якір. Назвіть, який вид якоря викорис-
товувався в сюжеті і опишіть дії команди під час 
цього процесу з опертям на таблицю – перелік 
членів екіпажу та перелік професійних обов’язків.

8. Прокоментуйте дії, побачені на екрані. Чи всі 
дії були зроблені вірно?

9. Перекажіть стисло побачений сюжет.
10. Перекажіть детально все, що побачили на 

екрані, використовуючи опорні слова і вирази: to 
drop anchor, anchorage, off-shore, roadstead, to let 
go, to steer.

Наступна група вправ орієнтована на трену-
вання іншомовних мовленнєвих монологічних 
умінь. Навчання пропонується проводити на базі 
оригінального нехудожнього тексту та відеофраг-
менту з автентичного документального фільму за 
темою, яка відпрацьовується на занятті. 

1. Прочитайте наданий автентичний текст про 
місця якірної стоянки. За професійною інформа-
цією, яка надана в тексті, скажіть, який тип судна 
може кинути якір на цьому місці. Поясніть свою 
точку зору з урахуванням видів морського дна та 
місцевості.

2. Назвіть погодні умови, коли судно не зможе 
стати на якір в цьому місці.

3. Подивіться на ілюстрацію певного типу 
судна. Назвіть цей тип судна. Надайте своє при-
пущення, куди прямує судно, який вантаж везе, 
в якому місці воно зможе стати на якір, якщо 
виникне така потреба: тип морського дна, погодні 
умови, особливості постановки на якір для такого 
типу суден. 

4. Подивіться на представлені малюнки різних 
якорів. Надайте їх характеристику, використову-
ючи набуті професійні знання. Скажіть, які види 
якорів використовуються найчастіше сьогодні при 
постановці судна на якір. Від чого залежить вид 
якорю.

5. Назвіть обов’язки судноводіїв при поста-
новці судна на якір. Надайте список команд, які ви 
будете віддавати екіпажу, щоб зробити цей процес 
ефективним і безпечним.

6. Подивіться представлений відео сюжет. 
Підсумуйте професійні дії, які ви побачили на 
екрані. Оцініть кваліфікацію членів екіпажу під 

час виконання завдання – постановки судна на 
якір.

7. Надайте письмовий опис відеофрагменту, 
який було продемонстровано на екрані. Опишіть 
покроково всі дії членів екіпажу.

8. В інтерактивному режимі за допомогою 
комп’ютерної програми поставте судно на якір 
(у гарну погоду / штормову погоду), паралельно 
коментуючи власні дії іноземною мовою.

9. Подивіться на представлені на екрані абреві-
атури ґрунтів: а) St. G. P.; б) R. Co. Wd; в) f S. M. Sh. 
Виконайте виробниче завдання: розкажіть, яке 
місце для якірної стоянки ви оберете, якщо ви 
бачите на карті ці абревіатури. Покажіть місця на 
інтерактивній мапі.

10. Розгляньте надану навігаційну карту та 
виконайте наступне виробниче завдання: визна-
чте тип ґрунту в місцях якірних стоянок на навіга-
ційній карті, скажіть, яка якірна стоянка буде кра-
щою для вашого судна і поясніть чому.

11. Виберіть на представленій інтерактивній 
мапі найбільш сприятливе місце для встанов-
лення судна на якір (тип судна вказується додат-
ково). Обґрунтуйте ваш вибір та вкажіть шлях 
проходження судна до цієї якірної стоянки з ураху-
ванням небезпек, буїв та вогнів, вказаних на карті.

Наприкінці теми курсантам надається завдання 
створити презентацію за матеріалом, що вивчався, 
використовуючи не тільки загальну теоретичну 
інформацію, а й реальні приклади постановки 
певного судна на якір поблизу морського порту 
з описом ландшафтної та погодної ситуації, влас-
тивостей ґрунтів, наприклад, американське судно 
USNS Comfort на стоянці біля порту Порт-о-Пренс, 
Гаїті або Британський авіаносець HMS Глорієс на 
якірній стоянці біля берегів Мальти. Обов’язковою 
умовою є представлення документального відео 
фрагменту в презентації про постановку певного 
типу судна на якірну стоянку.

Пропонуємо до уваги перелік презентацій за 
темою «Anchorage», які можна порекомендувати 
курсантам для створення і демонстраційного про-
дукування: 1) Маневрування та управління судном 
при постановці на якір та швартування; 2) поста-
новка судна на один якір, зняття з якоря; 3) поста-
новка аварійного судна на якір; 4) аварійні ситуації 
при постановці судна на якір; 5) території заборо-
неної якірної стоянки.

Робота з презентаціями сприятиме не тільки 
розвитку іншомовного монологічного мовлення, 
а й розвитку професійних вмінь студентів, тобто 
можна констатувати, що відбувається інтеграція 
професійного предмету та іноземної мови, і це дає 
можливість курсантам застосувати набуті знання 
на практиці.

Для оцінювання вмінь усного іншомов-
ного монологічного мовлення ми, слідом за 
С. Боднар, виділяємо такі критерії: 1) «повнота 
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висловлювання обсягом не менш, ніж 20 речень; 
2) структурне варіювання мовлення; 3) логіч-
ність та послідовність; 4) безпаузність; 5) лек-
сико-граматична нормативність викладу думки» 
[1, с. 218]. Вміння усного іншомовного монологіч-
ного мовлення будуть вважатися розвиненими, 
якщо курсант продемонстрував володіння моно-
логічною мовою за кожним критерієм не нижче, 
ніж на середньому рівні.

Висновки. Підсумовуючи, можемо зробити 
наступні висновки. В ході дослідження проаналізо-
вано і окреслено поняття «дистанційне навчання», 
під яким розуміється вид загальної системи освіти, 
що реалізується на відстані за допомогою Інтер-
нет-технологій. Під час цього процесу відбувається 
безпосередня взаємодія викладача і студента, яка 
характеризується пізнавальною активністю кож-
ного студента, його позитивною вмотивованістю, 
швидким зворотним зв’язком та інтерактивним 
і динамічним режимом спілкування.

Процес навчання майбутніх судноводіїв іншо-
мовному монологічному мовленню з урахуванням 
дистанційного формату передбачав: 1) розвиток 
передмовленнєвих іншомовних умінь курсантів; 
2) розвиток мовленнєвих іншомовних умінь кур-
сантів. Щодо методичних дій з розвитку перед-
мовленнєвих іншомовних умінь, то впроваджува-
лися такі прийоми навчання: детальні відповіді на 
запитання за текстом; переказ тексту з опорою на 
запитання (стислий, детальний); опис віртуаль-
них малюнків морського обладнання; самостій-
ний пошук і розширення інформації, якої не було 
в тексті, про певний тип морського обладнання; 
виправлення невірної інформації, спеціально 
поданої в тексті, з урахуванням професійного 
змісту і детальним поясненням; перегляд відео 
сюжетів про дії судна в різних погодних умовах 
і коментування дій членів екіпажу з опертям на 
допоміжну таблицю. Щодо методичних дій з роз-
витку мовленнєвих іншомовних умінь, то впро-
ваджувалися такі прийоми навчання: перегляд 
документального відео сюжету, його обговорення 
та оцінка кваліфікації членів екіпажу під час вико-
нання завдання; письмовий опис відеофрагменту 
з покроковою деталізацією дій членів екіпажу; 
робота з інтерактивної комп’ютерною програмою 
щодо професійних обов’язків судноводіїв з комен-
туванням їх дій; виконання виробничих завдань, 
що базуються на знанні морських абревіатур 

і передбачають роботу з навігаційною інтерак-
тивною мапою з паралельним коментуванням дій 
іноземною мовою; обґрунтування вибору шляху 
судна з урахуванням небезпек, буїв та вогнів, вка-
заних на віртуальній карті.

Наприкінці роботи за кожною темою для удо-
сконалення вмінь іншомовного монологічного 
мовлення передбачається демонстрація інтерак-
тивної презентації за матеріалом, що вивчався, 
тобто відбувається інтеграція предмету за фахом 
та іноземної мови, що дає можливість курсантам 
застосувати набуті знання на практиці.

Перспективи подальших досліджень поляга-
ють у моделюванні покрокового процесу навчання 
майбутніх судноводіїв іншомовного діалогічного 
мовлення під час дистанційного навчання.
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ГУМАНІТАРНА ПАРАДИГМА ОСВІТИ ЯК СКЛАДОВА ПРОФЕСІЙНОЇ 
ПІДГОТОВКИ СТУДЕНТІВ-МЕДИКІВ
THE HUMANITARIAN PARADIGM OF EDUCATION AS A COMPONENT 
OF THE PROFESSIONAL TRAINING OF MEDICAL STUDENTS

Стаття присвячена одній з актуальних 
проблем підготовки майбутніх медичних та 
фармацевтичних фахівців – гуманітарній 
парадигмі освіти, яка відіграє одну з провід-
них ролей у подальшому формуванні особис-
тості медика. Зокрема, розкривається сут-
ність таких понять як освіта, гуманітарна 
освіта, гуманітаризація. Висвітлюються 
структурні компоненти гуманітарної пара-
дигми освіти, вказано її завдання. У статті 
проаналізовано проблеми викладання гумані-
тарних дисциплін у контексті формування 
та виховання особистості майбутнього 
фахівця в медичній галузі. Підкреслено, що 
сьогоднішня освіта страждає ізольованістю 
гуманітарного циклу дисциплін (історія, 
філософія, політологія, психологія, культу-
рологія та ін.), від професійно направленого, 
а це згубно впливає на формування особис-
тості медичного фахівця. Саме на предме-
тах гуманітарного циклу у студентів фор-
муються такі компетентності як соціальні, 
комунікативні, інформаційні, саморозвитку, 
трудові, а це так важливо для формування 
висококваліфікованих медичних фахівців. 
В статті наголошується на досвіді викла-
дання гуманітарних дисциплін у Черкаській 
медичній академії. Запропоновано власний 
погляд на проблему викладання гуманітар-
них дисциплін та вдалого поєднання гума-
нітарної підготовки фахівця з професійною. 
Зокрема, наголошується на створенні інте-
грованих курсів, які можна вдало поєднати 
з професійною підготовкою; розробці нових 
форм занять, на яких студенти будуть не 
пасивними спостерігачами, а активними 
учасниками освітнього процесу; застосу-
ванні інтерактивних методик навчання, які 
допомагають студентам конструктивно 
мислити, вчитися приймати рішення в 
суперечливих питаннях; вдалій організації 
позааудиторної роботи студентів, зокрема 
гурткової роботи, яка створює умови для 
розкриття потенціалу студентів, сприяє 
самоосвіті. 
Ключові слова: освіта, гуманітарні дисци-
пліни, гуманітаризація, гуманітарна пара-
дигма освіти, професійна медична освіта.

The article is dedicated to one of the crucial 
issues of training future medical and phar-
maceutical specialists – the humanitarian 
paradigm of education, which plays one of 
the significant roles in the further formation of 
a doctor’s individuality. Especially, the main 
idea of such concepts as education, humani-
tarian education, humanitarization are being 
described. The structural components of the 
humanitarian paradigm of education are high-
lighted, and their tasks are described. The arti-
cle analyzes the problems of teaching humani-
tarian disciplines in the context of the formation 
and education of the individuality of a future 
specialist in the medical sphere. It is stressed 
that today’s education suffers from the isola-
tion of the humanistic cycle of disciplines (his-
tory, philosophy, political science, psychology, 
cultural studies, etc.) from the professionally 
oriented one, and this has a destructive impact 
on the formation of the personality of a medi-
cal specialist. The subjects of the humanitarian 
cycle themselves mean that students develop 
such competencies as social, communicative, 
informational, self-development, hard-working 
ones, and this is crucial for the formation of 
highly qualified medical specialists. The article 
emphasizes the experience of teaching human-
itarian disciplines at Cherkasy Medical Acad-
emy. It offers its own point of view on the prob-
lem of teaching humanitarian disciplines and the 
successful combination of humanitarian training 
of a specialist with professional one. Particu-
larly, it emphasizes the creation of integrated 
courses that can be successfully combined with 
professional training; development of new forms 
of classes where students will not be passive 
observers, but active participants in the educa-
tional process; application of interactive meth-
ods that help students think constructively, learn 
how to make decisions on controversial issues; 
successful organization of extracurricular work 
of students, in particular group work, which cre-
ates conditions for revealing students’ potential, 
promotes self-education.
Key words: education, humanitarian disciplines, 
humanitarization, humanitarian paradigm of edu-
cation, professional medical education.
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Постановка проблеми у загальному вигляді. 
Медицина одна з найбільш гуманних сфер люд-
ської діяльності, тому при підготовці студента-
медика духовний розвиток особистості, збагачення 
філософської культури та загальнолюдських цін-
ностей є необхідною умовою для виконання ним 
професійних обов’язків. На жаль, сьогодні, у сис-
темі вищої медичної і фармацевтичної освіти, спо-
стерігається тенденція до зниження позитивної 
мотивації щодо вивчення гуманітарних дисциплін, 
оскільки студент, вступивши до вищого медичного 
навчального закладу, налаштований насамперед 
на здобуття професійних знань, умінь та навичок. 

У результаті, тільки незначний відсоток майбутніх 
лікарів вільно володіють мовою діалогу, вміють 
правильно й доступно формулювати професійну 
думку та мати суспільно-громадську позицію, а як 
результат – не можуть знайти себе у професії та 
в соціумі, натомість часто позиціонують себе і своє 
майбутнє поза межами України або взагалі не 
пов’язують своє майбутнє з медициною через від-
сутність професійної мотивації.

Ось чому в процесі професійної підготовки 
майбутніх медиків гуманітарна парадигма освіти 
повинна бути важливою складовою поряд з фахо-
вою підготовкою медика. 
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Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
У сфері педагогіки освітні парадигми, їх методоло-
гічні підходи та принципи реалізації привертають 
увагу багатьох вчених, серед них: В. Андрущенко, 
Є. Бондаревська, І. Зязюн, Г. Коджаспірова, 
В. Кремень, О. Пєхота, Г. Рузавін, І. Соколова та ін. 
Сутність явища гуманітарної медичної підготовки 
розглядають науковці в різних аспектах: медич-
ної етики – Ю. Віленський, Ю. Колісник-Гуменюк, 
П. Назар; гуманізації окремих складових медичної 
освіти – Б. Корольов, М. Романенко, Н. Зінченко; 
виховання гуманності у майбутніх медичних пра-
цівників – О. Андрійчук, Т. Дем’янчук, А. Оста-
пенко, В. Ткаченко та ін. Проте, яке місце повинна 
займати гуманітарна парадигма освіти саме в про-
фесійній підготовці майбутніх медичних та фарма-
цевтичних фахівців і як її вдало поєднати з профе-
сійною підготовкою, розкрито недостатньо.

Виділення невирішених раніше частин 
загальної проблеми. Діапазон циклу гумані-
тарних дисциплін у робочих навчальних планах 
є різноманітний, але, на жаль, не завжди відпо-
відає вимогам сучасності. Побудова навчального 
матеріалу має оглядово-інформаційний харак-
тер, застосовуються застарілі форми і методи 
навчання, тому все це не відкриває реальних мож-
ливостей для передачі особистісно-орієнтованих 
знань, необхідного досвіду. У зв’язку з цим, однією 
з найактуальніших проблем діяльності сучасних 
медичних навчальних закладів є гармонійне поєд-
нання гуманітарної підготовки майбутніх спеціаліс-
тів із професійним становленням, що й зумовило 
вибір нашої теми.

Метою статті є аналіз гуманітарної парадигми 
освіти, яка є складовою професійної підготовки 
студентів-медиків.

Виклад основного матеріалу дослідження. 
Розглядаючи дану проблему, перш за все треба 
визначитися з тим, який зміст вкладають автори 
у поняття гуманітарної парадигми освіти.

Закон України «Про освіту» [1] визначає, що 
метою освіти є всебічний розвиток людини як осо-
бистості та найвищої цінності суспільства, розви-
ток її талантів, розумових і фізичних здібностей, 
виховання високих моральних якостей, форму-
вання громадян, здатних до свідомого суспільного 
вибору, збагачення на цій основі інтелектуаль-
ного, творчого, культурного потенціалу народу, 
підвищення освітнього рівня народу... Крім того, 
у преамбулі даного Закону зазначено: «…освіта 
в Україні ґрунтується на засадах гуманізму, демо-
кратії, національної свідомості, взаємоповаги між 
націями і народами» [1], а стаття 6 Закону серед 
основних принципів освіти називає «гуманізм, 
демократизм, пріоритетність загальнолюдських 
духовних цінностей» [1].

Тому, можна виокремити три основні завдання 
сучасної освіти, а саме:

 – формування гармонійної особистості; 
 – формування патріотично налаштованого гро-

мадянина; 
 – формування компетентного фахівця.

Сьогодні для досягнення цих завдань освіти 
необхідні зовсім інші стратегії розвитку та сучасні 
моделі навчання. Нова парадигма освіти закли-
кає кожну людину до безперервної розвиваючої 
освіти крізь усе життя. У наукових джерелах тер-
мін «парадигма» має багато тлумачень, що зале-
жить від галузі знань та аспекту вивчення поняття. 
Філософське розуміння пропонує визначення 
парадигми як «системи фундаментальних мето-
дологічних принципів, що передбачають глобальні 
змістовні й технологічні перетворення», «моделі, 
зразка для розв’язання певних завдань» [2, с. 122].

Щодо терміну «гуманітарний», то він співвідно-
ситься з певними професійними заняттями, спря-
мованими на розуміння і тлумачення поведінки 
людини, його духовного життя, світу людської куль-
тури. Усі ці заняття об’єднують терміном «гумані-
тарні науки», тобто ті, що мають своїм предме-
том ті або інші прояви людської духовності, тобто 
філософію, етику, історію, юриспруденцію та ін. 
Отже, «гуманітаризація» освіти – це процес пере-
орієнтації освіти з предметно-змістового принципу 
навчання основ наук на вивчення цілісної картини 
світу, пов’язаний з посиленням впливу гуманітар-
них наук на всі види пізнання, переміщення акцен-
тів з «природи і суспільства» на «людину в природі 
і суспільстві», звернення уваги на самоцінність 
особи [3, с. 158].

О. Островерх виокремлює два аспекти гума-
нітарної парадигми освіти: людинознавчий, як 
відображення знань про життя й діяльність осо-
бистості, і культурологічний, спрямований на відо-
браження людської діяльності в її історичному 
розвитку. У цьому зв’язку гуманітаризація освіти 
передбачає її переорієнтацію з предметно-змісто-
вого принципу навчання основ науки на вивчення 
цілісної картини світу, насамперед, – світу куль-
тури, світу людини, на формування в молоді 
гуманітарного й системного мислення. А в основу 
навчання покладається формування особистості 
з багатим духовним потенціалом, орієнтовної на 
самовдосконалення та самореалізацію [4, с. 147].

На думку Романенко М., гуманізація освіти – 
це гуманістичний напрям в педагогіці, олюднення, 
утвердження особистості як найвищої соціальної 
цінності, прагнення виховувати людину з усіма 
атрибутами, що належать феномену людства. 
Іншими словами, як зазначає автор «якщо раніше 
основним компонентом навчально-виховного про-
цесу були знання, то зараз – особистісний розви-
ток і формування цілісної особистості» [5, с. 8].

Проаналізувавши вищезазначені інтерпретації 
поняття гуманітарної парадигми освіти, ми можемо 
зробити висновок, що гуманітарна парадигмам 
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освіти – це підхід до навчання, який акцентує увагу 
на розвиток гуманістичних цінностей, глибокому 
розумінні людського роду, етичних питань і культур-
них аспектів. Основними складовими гуманітарної 
парадигми освіти є: утвердження особистості як 
найвищої цінності; забезпечення пріоритету інтер-
есів тих, хто навчається; спрямованість освіти на 
розвиток особистості, формування у неї механіз-
мів самовиховання та самонавчання для реаліза-
ції її творчого потенціалу. 

Можна виділити три основні причини, які 
обґрунтовують необхідність вивчення гуманітар-
них дисциплін та отримання гуманітарної підго-
товки майбутніми фахівцями медичної галузі:

1) здатність мислити (завдяки розвідкам 
у галузі гуманітарних дисциплін ми вчимося мис-
лити творчо і критично, роздумувати і ставити 
запитання, такі навички дають нам змогу отриму-
вати нові відомості з усіх сфер життя);

2) розуміння світу (крізь призму досліджень 
науковців-гуманітаріїв ми вивчаємо культурні 
цінності представників різних культур, вникаємо 
в суть зразків мистецтва, історичних процесів);

3) можливість прогнозування суспільно-полі-
тичних та культурно-історичних процесів. Сьогодні 
гуманітарні знання є підґрунтям для вивчення та 
розуміння досвіду людства. Дослідження в галузі 
філософії приводять до роздумів над питаннями 
етики. Вивчення іншої мови допомагає відчути 
«смак» спільних рис різних культур. Засвоєння 
історичного матеріалу сприяє кращому розумінню 
минулого, водночас, створюючи зрозумілу картину 
майбутнього.

З огляду на це, серед основних завдань гумані-
таризації освітнього процесу в медичних навчаль-
них закладах виокремлюють такі: 

1) залучення особистості до системи куль-
турних цінностей і вироблення свого ставлення 
до них;

2) розкриття змісту загальносуспільних норм 
гуманістичної моралі (доброти, взаєморозуміння, 
милосердя, співчуття та ін.); 

3) створення передумов для розвитку ціннісних 
орієнтацій людини (це проявляється у професійній 
поведінці медичного працівника, який керується 
нормами етики й характеризується дбайливим та 
уважним ставленням до пацієнта);

4) пропагування здобутків національної куль-
тури, формування почуття патріотизму та поваги 
до законів країни і громадянських прав людини;

5) створення у навчальному процесі умов для 
розвитку таких якостей особистості, як відпові-
дальність, толерантність та ін. [6, с. 326].

Одним із практичних напрямків гуманітариза-
ції освіти в Україні є збільшення значущості пред-
метів гуманітарного циклу у структурі навчання, 
підвищення їх ролі, а також поєднання гумані-
тарної підготовки фахівця з професійною, адже 

це сприятиме формуванню цілісної картини 
світу. Тому метою вивчення суспільно-гуманітар-
них дисциплін при підготовці студентів-медиків 
є формування у них сучасного світогляду, розви-
ток порядності, відповідальності, наполегливості, 
співчутливості, людяності, тобто їхньої гуманістич-
ної спрямованості (позитивного ставлення до про-
фесії, схильність та інтерес до неї, бажання удо-
сконалювати свою підготовку) [7, с. 60].

Звичайно, важливу роль у цьому контексті 
відіграють предмети українознавчого циклу, що 
формують знання про українське суспільство, 
його історію, культуру, мову, менталітет («Історія 
України», «Історія української культури», «Україн-
ська мова за професійним спрямуванням» та ін.). 
Перед викладачами цих предметів стоїть непро-
сте завдання: не лише організувати засвоєння 
студентами певного обсягу знання, а й прилучити 
їх до здобутків національної та світової культури, 
сформувати у них національний світогляд та відпо-
відні моральні принципи, підготувати національно 
свідомого лікаря, котрий зможе успішно працю-
вати в медичній галузі й водночас буде справжнім 
патріотом своєї держави.

Ось чому викладачі Черкаської медичної 
академії при здійсненні професійної підготовки 
медичних фахівців ставлять за мету не лише фор-
мування системи знань, умінь, навичок, розвиток 
особистісних якостей, що відповідають вимогам 
майбутньої професійної діяльності, а й розвиток 
самої особистості, що передбачає залучення її 
до системи гуманістичних, загальнолюдських цін-
ностей. Зважаючи на це, процеси професійного 
навчання та виховання не можна відокремлювати, 
вони пов’язані між собою і сприяють активізації 
розвитку професійних якостей особистості.

Пропонуємо власний погляд на проблему 
викладання гуманітарних дисциплін, вдалого 
поєднання гуманітарної підготовки фахівця з про-
фесійною: 

1. Створення інтегрованих курсів, їх профе-
сійна спрямованість – навчальних предметів, які 
адаптовуються для вивчення та інтегрують зна-
ння декількох наук («Громадянська освіта», «Істо-
рія України», «Філософія», «Історія медицини», 
«Українська мова (за професійним спрямуван-
ням)» та ін.). Практично на кожному занятті можна 
та треба знайти момент і місце для реалізації 
міжпредметних зв’язків. Наприклад, при вивченні 
теми з української літератури В. Барки «Жовтий 
князь», прослідковується міжпредметна інтегра-
ція з історією України (Голодомор 1932–1933 рр. 
в Україні), Історією медицини (медичний аспект 
Голодомору); при вивченні теми з історії України 
«Україна в роки Другої світової війни» прослідко-
вується інтеграція з Всесвітньою історією («Друга 
світова війна»), Історією медицини («Розвиток 
медицини в роки Другої світової війни»).
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2. Розробка нових форм занять (інтегровані 
заняття, бінарні заняття). 

Для прикладу розглянемо бінарне заняття 
з історії України та української літератури, яке 
було проведено викладачами історії та української 
літератури у процесі вивчення теми «Українські 
шістдесятники – «покоління проти течії»». На орга-
нізаційному етапі заняття викладачі повідомили 
тему, мету заняття, розкрили міждисциплінарні 
зв’язки. Викладачі враховували майбутню спеці-
альність студентів, акцентували увагу на практич-
ній спрямованості матеріалу. На основному етапі 
заняття викладачі активно використовували еле-
менти інтерактивного навчання, мультимедійну 
презентацію, спонукали до самостійної роботи 
у формі підготовки відеороликів про представни-
ків дисидентського руху. Варто зазначити, що про-
тягом заняття студенти виступали не пасивними 
спостерігачами, а активно комунікували, спільно 
з викладачами опрацьовували новий матеріал 
та підводили підсумки роботи. Ми вважаємо, що 
саме за допомогою інтегрованих занять активізу-
ється навчально-пізнавальна діяльність студен-
тів, по-новому розглядається роль викладача, сту-
денти набувають більшої самостійності. 

3. Застосування інтерактивних методик 
навчання (дебатів, дискусій, «круглих столів», 
прес-конференцій, ігрових методів та ін.). Інтер-
активність у процесі вивчення гуманітарних дис-
циплін допомагає студентам удосконалити осо-
бистий пізнавальний потенціал, здобути досвід 
колективної роботи, вдосконалити вміння оціню-
вати ситуацію, приймати рішення в суперечли-
вих питаннях , створювати комфортні умови для 
навчання, зробити навчальний матеріал доступ-
нішим і цікавішим. Наприклад, на семінарських 
заняттях, при вивченні теми Київська Русь, сту-
дентська молодь висловлює своє ставлення до 
історичних подій та діячів, характеризує та оці-
нює діяльність князя В. Великого, Я. Мудрого та 
інших історичних постатей, формують думку про 
доленосні події тієї доби. Даючи відповідь на запи-
тання, студенти готують повідомлення, реферати, 
доповіді, проєкти, презентації, складають історич-
ний портрет. Знайомство з біографією видатних 
діячів, з їхніми спогадами сприяє розвитку інтер-
есу до історії і має великий вплив на формування 
особистості молодої людини. Саме такі завдання 
створюють широкі можливості для формування 
громадянської та національної свідомості студен-
тів. Студенти навчаються бути демократичними, 
толерантними, гуманними, самостійно приймати 
рішення, конструктивно мислити. 

4. Організація позааудиторної роботи дає ще 
більше поле для діяльності. Позааудиторні заходи 
допомагають студентам не сприймати ці науки 
нудними, а вносять елементи емоційного забарв-
лення. Так, викладачами гуманітарних дисциплін 

в Черкаській медичній академії щорічно прово-
диться захід «Україна понад усе!», в якому сту-
денти мають можливість показати не лише свої 
знання з історії України, сучасної української пое-
зії, а й вміння відстоювати свої позиції. 

5. Проведення днів циклової комісії філологіч-
них та історичних дисциплін, на яких також мож-
ливе проведення інтегрованих заходів: тематичні 
виставки «Медики в роки війни», онлайн-вікто-
рини, виховні заходи, виховні години, міжнародні 
конкурси. 

6. Організація гурткової роботи. Так, з метою 
зацікавленості студентів вивченням гуманітарних 
дисциплін в Черкаській медичній академії діє істо-
ричний клуб «Пошук», який має за мету розши-
рити та поглибити знання з історії, створити умови 
для розкриття потенціалу здібних студентів, які 
мають нахил до творчої роботи та вивчення дис-
циплін гуманітарного профілю. Основною метою 
діяльності історичного клубу «Пошук» є форму-
вання духовної культури студентів, формування 
знання про українське суспільство, його історію, 
культуру, мову, менталітет, прищеплення любові 
до історії рідного краю. Формами роботи історич-
ного гуртка є:

 – підготовка доповідей, рефератів, презента-
цій на патріотичну тематику;

 – проведення конференцій, круглих столів, 
літературно-історичних мандрівок, диспутів, роз-
думів, літературних гостин, літературно-музичних 
композицій;

 – підготовка та випуск стінгазет («До Дня 
пам’яті Крутів», «Розгойдані дзвони пам’яті»);

 – організація екскурсій до бібліотек та музеїв 
міста;

 – організація і проведення конкурсів: «Укра-
їна – понад усе!», «Україна пам’ятає!».

Такі інформаційно-пошукові форми роботи, 
безперечно, сприяють успішному засвоєнню опра-
цьованого матеріалу. Самоосвіта у формуванні 
особистості медика відіграє велику роль, оскільки 
постійно розвиває і вдосконалює інтелект, загальну 
і професійну культуру, сприяє підвищенню таких 
ділових якостей: уваги, спостережливості, мето-
дичності, професійної пам’яті, швидкості аналізу 
і синтезу інформації, логічності мислення, чуйного 
ставлення до хворого. Усі ці якості пришвидшують 
зростання професіоналізму медика, підвищують 
ефективність його діяльності. 

Таке вдале поєднання гуманітарної підготовки 
фахівця з професійною, на нашу думку, буде спри-
яти формуванню почуття співпереживання май-
бутніх лікарів, розвивати емпатію до пацієнтів, 
вдосконалювати навички комунікації, та допоможе 
зрозуміти етичні виклики в медицині, приймати 
інформовані рішення в етично складних ситуаціях.

Висновки та перспективи подальших дослі-
джень. Гуманітарна парадигма освіти в контексті 
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підготовки студентів-медиків визначається як під-
хід, що акцентує увагу на розвитку гуманістичних 
цінностей, комунікативних навичок та культурної 
освіченості, поряд з професійною компетентністю 
в медичній сфері. Ця парадигма підкреслює важ-
ливість розуміння пацієнта як унікальної особис-
тості з соціокультурними і емоційними аспектами. 
У процесі навчання за гуманітарною парадигмою 
студенти-медики мають змогу розвивати здат-
ність до ефективної комунікації з пацієнтами та їх 
родичами. Вони вивчають міжкультурну комуніка-
цію, релігійні й етичні аспекти медичної практики, 
а також працюють над розвитком міжособистіс-
них навичок. Це сприяє розвитку критичного мис-
лення, що може призвести до новаторських під-
ходів у медичній практиці, сприяє формуванню 
висококваліфікованих та співчутливих медичних 
фахівців.

Перспективи подальших досліджень вбача-
ємо у розробці інтегрованих курсів, які дозволять 
гармонійно поєднати гуманітарну підготовку май-
бутніх медичних фахівців із професійним станов-
ленням.
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ФОРМУВАННЯ ГОТОВНОСТІ МАЙБУТНІХ ОФІЦЕРІВ НАЦІОНАЛЬНОЇ 
ГВАРДІЇ УКРАЇНИ ДО РОБОТИ З ОСОБОВИМ СКЛАДОМ ЯК ПЕДАГОГІЧНА 
ПРОБЛЕМА
DEVELOPING THE READINESS OF FUTURE OFFICERS OF THE NATIONAL 
GUARD OF UKRAINE TO WORK WITH PERSONNEL AS A PEDAGOGICAL 
PROBLEM

У статті проведено теоретичний аналіз 
проблеми формування готовності майбут-
ніх офіцерів до роботи з особовим складом. 
Розглянуто підходи до поняття «професія», 
«професійна діяльність», «готовність», 
«готовність до роботи з особовим скла-
дом» тощо.
Розглянуто основні підходи до визначення 
поняття готовності у педагогіці: функці-
онально-психологічний та особистісний. 
Визначено суперечності, що наявні сьогодні 
у системі підготовки майбутніх офіцерів 
НГУ: між вимогами до професійної компе-
тентності офіцерів та її недостатньою 
сформованістю у молодих лейтенантів; 
між вимогами до впровадження інноваційних 
методик навчання курсантів та традицій-
ними підходами в освітньому процесі; між 
складністю сучасних завдань, що потрібно 
вирішувати офіцерам НГУ та недостатнім 
рівнем їх підготовленості до роботи з осо-
бовим складом у підрозділах тощо. Визна-
чено сутність роботи з особовим складом 
та її основні завдання.
Зазначено, що готовність до роботи з осо-
бовим складом потрібно розглядати як 
складне особистісне утворення, багаторів-
неву та багатопланову систему якостей і 
властивостей офіцера НГУ, які дозволяють 
ефективно виконувати конкретну про-
фесійну діяльність, яка базується на цілях, 
принципах, мотивах, програмах, техноло-
гіях, умовах дій та сукупності операційних 
компонентів діяльності.
Робота з особовим складом пов’язана з вій-
ськовим навчанням і вихованням, як проце-
сами цілеспрямованого, систематичного, 
організованого і планомірного впливу на 
свідомість, пізнавальну, емоційно-вольову 
та мотивуючу сфери особистості військо-
вослужбовця з метою формування в нього 
наукового світогляду, високих моральних, 
громадянських і військово-професійних якос-
тей для забезпечення всебічного й гармоній-
ного розвитку його особистості та ефек-
тивного виконання ним службових обов’язків 
в умовах мирного і воєнного часу. Зазначено, 
що зміст роботи з особовим складом роз-
кривається через складові, напрямки та 
завдання такої діяльності в НГУ.

Ключові слова: майбутні офіцери, профе-
сійна підготовка, готовність, готовність 
до роботи з особовим складом військових 
підрозділів.

The article provides a theoretical analysis of the 
problem of forming the readiness of future officers 
to work with personnel. Approaches to the concept 
of «profession», «professional activity», «readi-
ness», «readiness to work with personnel», etc. are 
considered. The main approaches to defining the 
concept of readiness in pedagogy are considered: 
functional-psychological and personal. Contradic-
tions that exist today in the system of training future 
officers of NGU are identified: between the require-
ments for the professional competence of officers 
and its insufficient formation among young lieuten-
ants; between requirements for the implementa-
tion of innovative methods of training cadets and 
traditional approaches in the educational process; 
between the complexity of modern tasks that NGU 
officers need to solve and their insufficient level of 
preparation for working with personnel in units, etc. 
The essence of work with personnel and its main 
tasks are determined. It is noted that the readiness 
to work with personnel should be considered as 
a complex personal education, a multi-level and 
multi-faceted system of qualities and attributes of 
an officer of the NGU, which allow to effectively 
perform specific professional activities based on 
goals, principles, motives, programs, technolo-
gies, conditions of action and totality of operational 
components of activity. Work with personnel is 
related to military training and upbringing, as pro-
cesses of purposeful, systematic, organized and 
planned influence on the consciousness, cogni-
tive, emotional-volitional and motivating spheres 
of the personality of a serviceman with the aim of 
forming in him a scientific worldview, high moral, 
civil and military -professional qualities to ensure 
comprehensive and harmonious development of 
his personality and effective performance of his offi-
cial duties in peacetime and wartime conditions. It 
is noted that the content of work with personnel is 
revealed through the components, directions and 
tasks of such activity at NGU.
Key words: future officers, professional training, 
readiness, readiness to work with personnel of 
military units.
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Постановка проблеми у загальному 
вигляді. Широкомасштабна війна РФ проти 
України, що відбувається сьогодні, потребує 
рішучих дій з боку держави в обороні, економіці 
та фінансах, промисловості, в освіті тощо. Най-
важливішим тут стають створення нових кон-
цепцій, технологій, методик підготовки військо-
вих фахівців, зокрема офіцерів Національної 
гвардії України у вищих військових навчальних 
закладах (ВВНЗ). 

Сьогодні науковці сходяться у тому, що про-
фесійна освіта – це не лише засвоєння профе-
сійних знань, навичок та вмінь, а й особистісний 
розвиток спеціаліста, розкриття його внутрішніх 
можливостей, формування його готовності до про-
фесійної діяльності [4]. Це також означає орієнту-
вання освіти на багатогранний розвиток психоло-
гічних здібностей, творчих можливостей суб’єкта 
майбутньої професійної діяльності, вироблення, 
розвиток та коригування вмінь і навичок, від яких 
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залежить успішне виконання професійних функцій 
та обов’язків [3].

Аналіз недоліків підготовки майбутніх офіцерів 
показує, що вони після закінчення ВВНЗ не мають 
твердих знань щодо роботи з особовим складом, 
недосконало володіють методиками проведення 
індивідуальної роботи, згуртування військових 
колективів, не мають високого рівня комунікатив-
ної компетентності для спілкування та взаємодії 
з підлеглими у стресогених ситуаціях службової 
діяльності тощо [5]. 

Безумовного розв’язання, на нашу думку, 
вимагають також такі суперечності, що наявні 
сьогодні у системі підготовки майбутніх офіцерів 
НГУ: між вимогами до професійної компетент-
ності офіцерів та її недостатньою сформованістю 
у молодих лейтенантів; між вимогами до впрова-
дження інноваційних методик навчання курсантів 
та традиційними підходами в освітньому процесі; 
між складністю сучасних завдань, що потрібно 
вирішувати офіцерам НГУ та недостатнім рівнем 
їх підготовленості до роботи з особовим складом 
у підрозділах тощо.

Аналіз стану освітнього процесу у ВВНЗ також 
показав, що науково-педагогічні працівники недо-
статньо приділяють уваги формуванню соціаль-
ного інтелекту майбутніх офіцерів, що негативно 
позначається на їх підготовленості до роботи 
з особовим складом у підрозділах НГУ. 

Аналіз наукових джерел і публікацій. Ана-
ліз наукової літератури з проблеми дослідження 
свідчить, що проблему підготовки майбутніх 
фахівців до здійснення професійної діяль-
ності досліджували А. Капська, А. Линенко, 
І. Пастирь, О. Ярошенко, О. Бойко; мотиваційну 
готовність Є. Томас; професійно-педагогічну 
С. Коришенко; готовність до ризику В. Бодров, 
Є. Кірʼянова. Загальнодидактичні проблеми 
навчання майбутніх військовослужбовців 
представлено у наукових працях А. Алексюк, 
А. Вітчинко, В. Онищук, В. Помогайба, І. Федо-
ренко, М. Ярмаченко, загальну методологію 
педагогіки представлено у наробках О. Бойко, 
І. Зязюна, В. Олійника. Проблема формування 
професійної компетентності майбутніх офіцерів 
у процесі вивчення загальновійськових дисци-
плін розкрито у працях В. Бачевського, А. Бори-
совського, К. Вербицького, В. Герасимчука та 
ін. Проблема професійної підготовки майбутніх 
фахівців знайшла своє відображення у працях 
М. Бакум, С. Гончаренко, В. Кушнірук, В. Луго-
вого, В. Олійника, Г. Васяновича, О. Дубініної, 
Н. Ничкало, П. Лузана, В. Манько, Є. Кулика та 
ін. Дослідження концепцій підготовки офіцерів 
в Україні проводилися В. Ягуповим, М. Неща-
димом та іншими. Психолого-педагогічні та 
методичні аспекти підготовки фахівців у ВВНЗ 
розробляли Т. Мацевко, О. Диденко, С. Бєлай, 

І. Ліпатов, О. Міршук, В. Пасічник, О. Керниць-
кий та інші. Не зважаючи на широкий спектр 
досліджень з даної теми, проблема підготовки 
майбутніх офіцерів до роботи з особовим скла-
дом НГУ на тактичному рівні військової освіти 
залишаються нерозробленими.

У дисертаціях України досліджувались такі 
аспекти підготовки майбутніх офіцерів: підви-
щення управлінської компетентності військових 
керівників (О. Бойко, Т. Мацевко та ін.), проблеми 
готовності майбутніх офіцерів до миротворчої 
діяльності (А. Савицька), підготовка вертольотни-
ків з безпеки польотів (Н. Арсеньєва), підготовка 
військових інструкторів (П. Онипченко), підготовка 
офіцерів-прикордонників (Ю. Кузь) тощо.

Отже, аналіз наукових праць надав можли-
вість визначити перелік основних вимог щодо 
сформованості готовності майбутніх офіцерів 
НГУ до роботи з особовим складом, що буде 
сприяти виконанню службово-бойових завдань 
підрозділами.

Мета статті – провести теоретичний аналіз 
проблеми формування готовності майбутніх офі-
церів НГУ до роботи з особовим складом, визна-
чити суперечності у системі їх підготовки, розгля-
нути підходи до поняття «професійна діяльність», 
«готовність», «готовність до роботи з особовим 
складом».

Виклад основного матеріалу. Під час дослі-
дження цієї проблеми нами застосовано сис-
темний, суб’єктно-діяльнісний, комунікативний 
та особистісний підходи до аналізу явищ та їх 
структури.

Проблема готовності вивчалась у різних 
аспектах та дискурсах, а виявленню особли-
востей готовності в різних видах діяльності 
присвячені роботи Ю. Васильєва, В. Дорохіна, 
Л. Кандибовича, Д. Каца, О. Мороза, Д. Узнадзе 
та інших. Досліджуючи професійну готовність 
(Д. Мазоха), професійно-педагогічну (В. Бондар, 
А. Капська, І. Пастир, І. Підласий, О. Ярошенко), 
методологічну підготовку педагога (В. Кушнір), 
психологічну готовність (В. Моляко), мотива-
ційну (Е. Томас), морально-психологічну (Л. Кон-
драшова), встановили, що процес професійного 
становлення особистості – складний процес, 
при якому особистість поступово переходить із 
одного стану в інший, і повинен здійснювати сис-
тематичний вплив.

Науковці поняття «готовність» часто 
пов’язують з поняттям «підготовка» та роз-
глядають їх у єдиній площині. Ці поняття вза-
ємозалежні та зумовлені, тому що компоненти 
готовності фахівця багато в чому визначаються 
тим, наскільки якісно він пройшов підготовку. 
Тому готовність розглядається як інтегративна 
якість, що є метою або результатом процесу 
підготовки [1].
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Формування готовності, на думку дослідників, 
означає створення системи таких мотивів, від-
носин, установок, рис особистості, накопичення 
знань, умінь, навичок, які, активізуючись, забезпе-
чують фахівцю можливість ефективно виконувати 
свої функції [6].

У педагогіці розповсюджені два підходи до 
розуміння поняття готовності: функціонально-
психологічний та особистісний. Функціонально-
психологічний передбачає вивчення готовності як 
певного стану особистості, як психологічної умови 
успішного виконання діяльності як вибірково-усві-
домленої активності, яка спонукає особистість на 
діяльність; як психологічної установки, що функ-
ціонує на фоні загальної активності особистості, 
як стан, що передує усвідомленій поведінці. Осо-
бистісний підхід розглядає готовність як складне 
особистісне утворення, багатопланову і багато-
рівневу структуру якостей, властивостей і станів, 
які у своїй сукупності дозволяють конкретному 
суб’єктові успішно виконувати діяльність [9].

Офіцер (від латинського – «Officiarius») пере-
кладається як службовець і визначається як 
особа командного і керівного (начальницького) 
складу в силових структурах і спеціальних служ-
бах різних країн світу [8]. Насамперед підготовка 
майбутніх офіцерів для потреб НГУ здійснюється 
з урахуванням основних функцій, покладених на 
НГУ [7].

Поняття «підготовка» взаємопов’язано в першу 
чергу з фаховою освітою та ґрунтується на кон-
цепції безперервного навчання. Підготовка до про-
фесії сьогодні розглядається як цілеспрямований 
процес формування готовності до неї, а готов-
ність вважається результатом професійної підго-
товки [9].

Отже, відповідно до аналізу наукової літера-
тури, визначених вихідних положень дослідження 
організації професійної підготовки у ВВНЗ ми 
дійшли таких висновків щодо підготовки курсантів 
до роботи з особовим складом:

1) метою професійної підготовки курсантів 
є забезпечення високого рівня їх компетентності 
щодо питань організації та проведення роботи 
з особовим складом підрозділів НГУ;

2) зміст їх підготовки включає в себе сукуп-
ність загальних, професійних і ціннісних уявлень, 
понять, переконань, норм, цінностей професійної 
діяльності і повинен включати такі компоненти: 
мотиваційно-ціннісній, пізнавальний, діяльнісний, 
особистісний, рефлексивний;

3) результативність системи підготовки 
у ВВНЗ визначається новоутвореннями, які від-
буваються при формуванні особистості, в її 
наукових знаннях про сутність, закономірності, 
принципи, мету, завдання, зміст професійної 
діяльності військовослужбовців НГУ, сформо-
ваних уміннях та досвіді, компетентностях, що 

визначені в освітньо-професійних програмах 
підготовки фахівців.

На сучасному етапі реформування та розвитку 
Сил оборони України сутність роботи з особовим 
складом полягає в цілеспрямованому, активному 
і всебічному процесі впливу на свідомість та сві-
тогляд військовослужбовців із метою формування 
патріотизму, національної гідності, почуття любові 
до України та її Збройних сил, вірності україн-
ському народу та усвідомлення кожним захис-
ником особистої відповідальності за виконання 
вимог Військової присяги, статутів, наказів коман-
дирів тощо. Ця робота здійснюється відповідно до 
вимог Конституції та Законів України, Воєнної док-
трини України, актів Президента України ‒ Верхо-
вного Головнокомандувача Збройних сил України 
і Кабінету Міністрів України і є невід’ємною скла-
довою повсякденної діяльності військ. 

Основним завданням роботи з особовим скла-
дом є проведення у військах державної політики 
щодо забезпечення обороноздатності держави, 
національної безпеки в цілому. Така робота базу-
ється на традиціях духовності, національно-
визвольних змагань й волелюбності нашого народу 
в його боротьбі за свободу та незалежність.

Робота з особовим складом пов’язана з вій-
ськовим навчанням і вихованням, як процесами 
цілеспрямованого, систематичного, організова-
ного і планомірного впливу на свідомість, пізна-
вальну, емоційно-вольову та мотивуючу сфери 
особистості військовослужбовця з метою фор-
мування в нього наукового світогляду, високих 
моральних, громадянських і військово-професій-
них якостей для забезпечення всебічного й гармо-
нійного розвитку його особистості та ефективного 
виконання ним службових обов’язків в умовах 
мирного і воєнного часу. Зміст роботи з особовим 
складом розкривається через складові, напрямки 
та завдання, на основі яких формуються функці-
ональні обов’язки посадових осіб органів військо-
вого управління в НГУ.

Гносеологічний аналіз поняття «готовності 
майбутнього офіцера» свідчить про необхідність 
як синергетичного, системного, комплексного під-
ходу до аналізу цього феномена, так і елемент-
ного, компонентного дослідження. Таким чином, 
готовність до роботи з особовим складом потрібно 
розглядати як складне особистісне утворення, 
багаторівневу та багатопланову систему якостей 
і властивостей офіцера НГУ, які дозволяють ефек-
тивно виконувати конкретну професійну діяль-
ність, яка базується на цілях, принципах, мотивах, 
програмах, технологіях, умовах дій та сукупності 
операційних компонентів діяльності. 

Специфіка ж готовності до роботи з особо-
вим складом буде залежати від того, наскільки 
офіцер розуміє основні завдання такої роботи, 
володіє арсеналом методів та технологій 
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психолого-педагогічного впливу на підлеглих, зді-
бностями до комунікації та взаємодії тощо. 

Результативність виконання цих функцій перед-
бачає розвиток у майбутніх офіцерів необхідних 
професійно важливих якостей під час освітнього 
процесу у ВВНЗ. 

Проведене анкетування курсантів випус-
кного курсу засвідчило, що повністю готовими 
до роботи з особовим складом вважають себе 
64%, готовими на достатньому рівні – 36%, не 
готовими – 6%, не дали відповідь – 4%. Отже, 
ця проблема потребує ґрунтовного дослідження 
у межах психолого-педагогічних, соціологічних, 
філософських наук тощо.

Висновки та перспективи подальших 
досліджень. У статті проведено теоретичний 
аналіз проблеми формування готовності май-
бутніх офіцерів до роботи з особовим складом. 
Розглянуто підходи до поняття «професія», «про-
фесійна діяльність», «готовність», «готовність до 
роботи з особовим складом» тощо. 

Розглянуто основні підходи до визначення 
поняття готовності у педагогіці: функціонально-
психологічний та особистісний. Визначено 
суперечності, що наявні сьогодні у системі під-
готовки майбутніх офіцерів НГУ. Зазначено, 
що готовність до роботи з особовим складом 
потрібно розглядати як складне особистісне 
утворення, багаторівневу та багатопланову сис-
тему якостей і властивостей офіцера НГУ. 

У подальшому планується визначення струк-
тури готовності до роботи з особовим складом. 
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THE CREATIVITY OF FUTURE ENGLISH LANGUAGE TEACHER 
IN THE CONDITIONS OF MODERNIZATION OF MODERN EDUCATION
ТВОРЧІСТЬ МАЙБУТНЬОГО ВЧИТЕЛЯ ІНОЗЕМНОЇ МОВИ  
В УМОВАХ МОДЕРНІЗАЦІЇ СУЧАСНОЇ ОСВІТИ

The article theoretically analyzes the features of 
the creative development of the future foreign 
language teacher. The creativity of foreign lan-
guage teacher is characterized by the following 
features: the existence of a contradiction in a 
problem situation or a creative task, the pres-
ence of objective social, material and subjective 
prerequisites for creativity in the process of learn-
ing a foreign language, novelty and originality of 
views on the process and result of learning.
It is determined what a creative approach is in 
professional and pedagogical activity and the 
importance of its use in teaching a foreign lan-
guage. This is, in particular, a set of natural and 
acquired qualities tied into the system, which 
determine the professional ability of the teacher 
to perform his professional duties at a given level, 
the base of pedagogical knowledge, skills in 
unity with the developed ability of the teacher to 
actively think, create, act, embody his intentions 
in life and achieve the projected results.
The main components of creative potential of the 
future foreign language teacher are summarized 
and the list of conditions under which effective 
development of the creative potential of the for-
eign language teacher is achieved is highlighted. 
The main characteristics of a creative teacher 
are highlighted: attitude to creativity as a value 
of human existence; the need for creative activ-
ity; a creative attitude towards oneself and the 
surrounding world; readiness for choices and 
transformations in pedagogical activity; striving 
for high results and creative achievements.
The tasks facing the modern creative teacher of 
a foreign language are specified, namely the cre-
ation of an educational environment that would 
promote the development of creative thinking of 
future teachers who are able to make non-stan-
dard, effective decisions in the conditions of rapid 
informational and technological development of 
modern society.
It was determined that the training of a future 
foreign language teacher in the system if higher 
education is based on such components as moti-
vational, target, subject, object, technological, 
effective, which contribute to the development of 
the personality in the creative direction which in 
turn determines the potential of the future teacher 
in the condition of higher education.
Key words: creativity of future teacher, profes-
sional activity, content learning of a foreign lan-
guage, creative potential, creative approach.

У статті теоретично проаналізовано осо-
бливості творчого розвитку майбутнього 

вчителя іноземної мови. Творчість педагога 
іноземної мови характеризується наступ-
ними ознаками: існування протиріччя у про-
блемній ситуації або творчому завданні, 
наявність об’єктивних соціальних, мате-
ріальних та суб’єктивних передумов для 
творчості у процесі вивчення іноземної мови, 
новизна й оригінальність поглядів на процес 
і результат навчання.
Визначено що таке творчий підхід у профе-
сійно-педагогічній діяльності та важливість 
його використання у викладанні іноземної 
мови. Це зокрема сукупність ув’язаних у сис-
тему природних та набутих якостей, що 
визначають професійну спроможність вчи-
теля виконувати свої професійні обов’язки 
на заданому рівні, база педагогічних знань, 
умінь в єдності з розвинутою здатністю 
педагога активно мислити, творити, 
діяти, втілювати свої наміри в життя та 
домагатися запроектованих результатів.
Узагальнено основні компоненти творчого 
потенціалу майбутнього вчителя інозем-
ної мови та виділено перелік умов, за яких 
досягається ефективний розвиток твор-
чого потенціалу вчителя іноземної мови. 
Виділено основні ознаки творчого педа-
гога: ставлення до творчості як до цін-
ності людського буття; потреба у творчій 
діяльності, креативне ставлення до себе і 
навколишнього світу; готовність до вибору 
й перетворень у педагогічній діяльності; 
прагнення до високих результатів і творчих 
досягнень.
Конкретизовано завдання, які стоять перед 
сучасним творчим учителем іноземної мови, 
а саме створення навчального середовища, 
яке б сприяло розвитку креативного мис-
лення майбутніх педагогів, здатних при-
ймати нестандартні, ефективні рішення в 
умовах стрімкого інформаційного і техноло-
гічного розвитку сучасного суспільства.
Визначено, що підготовка майбутнього вчи-
теля іноземної мови в системі вищої освіти 
базується на таких компонентах, як моти-
ваційно-цільовий, суб’єктний, об’єктний, 
технологічний, результативний, які спри-
яють розвитку особистості у творчому 
напрямку, що в свою чергу визначає потен-
ціал майбутнього вчителя в умовах вищої 
освіти.
Ключові слова: творчість майбутнього 
вчителя, професійна активність, зміст 
навчання іноземної мови, творчий потен-
ціал, творчий підхід.
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Formulation of the problem and its connec-
tion with important scientific or practical tasks. 
Democratization and humanization of the peda-
gogical process in higher education impose new 
demands on the activities of teachers and students. 
They consist in revealing the moral, cultural and cre-
ative potential of both the personality of the student 
and the personality of the teacher. The pedagogical 

process is aimed at developing the creative quali-
ties of each student, at creating the most favor-
able conditions for the detection of his abilities and 
interests. In this regard, there was a need to find 
approaches that would contribute to a high level of 
students’ readiness to effectively teach a foreign lan-
guage, the renewal of pedagogical science, which 
in turn requires the acquisition of skills to creatively 
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solve pedagogical situation even during training at a 
higher education institution.

Analysis of recent research and publications. 
The problem of professional training and professional 
activities of teachers in general and foreign language 
teachers in particular was and is always relevant.

Issues of creativity in the professional training 
of a foreign language teacher are given attention in 
the studies of S. Budak (readiness for the profes-
sional and pedagogical activity of the future foreign 
language teacher); I. Grynenko (formation of the cre-
ative thinking of the future foreign language teacher); 
L. Sachenko (creative approach in making up les-
son plan-summaries); T. Zubenko (ways to improve 
the training of foreign language teachers of primary 
classes); N. Solovyova (methodical creativity in prac-
tical classes on foreign language teaching methods); 
T. Shkravina (preparation of future teachers for early 
foreign language); S. Ivashneva (preparation and 
advanced training of foreign language teachers); 
O. Vetokhova (psychology of foreign language learn-
ing); C. Roman (methodological aspects of English 
language learning); M. Holodna (research on the psy-
chology of the intelligence); V. Molyako (psychology 
of creativity); L. Kornienko (ways of developing stu-
dents’ creative abilities in foreign language classes); 
S. Doroshenko (creative personality formation at for-
eign language classes.

Highlighting previously unresolved parts of 
the overall problem. Nowadays there is a tendency 
to change the organization of the educational pro-
cess and its content in higher education, therefore 
the problem of the development of the creative ini-
tiative of the teacher regarding the search and use 
of non-traditional forms and methods of work related 
to the accumulation of knowledge necessary for the 
student, as well as the prevalence of professional-
oriented information systems. Structure of creativity, 
conditions of its development has become the sub-
ject of research by teachers, psychologists and phi-
losophers. However, due attention is not paid to the 
problem of creativity in the training of future foreign 
language teachers. It is the quality of teacher training, 
the level of his mastery of psychological, pedagogical 
and methodical knowledge that determines the pros-
pects and development of our education. 

Purpose of the article. Therefore, the goal is to 
substantiate theoretically the organizational and ped-
agogical features of training a creative future teacher 
of a foreign language in the conditions of moderniza-
tion of modern education. There is a need to review 
the content, forms and methods of training in order to 
direct the pedagogical process to the development of 
a teacher who would master the content of the disci-
pline, the methodology of its teaching, and be able to 
creatively solve the tasks set before him.

Main material. The process of training a foreign 
language teacher has not yet become a subject of 

the comprehensive research, the object of a system-
atic approach to it as a holistic phenomenon. Accord-
ing to O. Savchenko, the lack of such a systematic 
approach creates a danger of fragmentation of the 
curriculum, insufficient practical training both in the 
basic specialty and in the second, additional one. The 
structure of the curricula weakly reflects the changed 
caused by the new goals and content of primary edu-
cation. That is why there is a need to review the con-
tent, forms and methods of work in order to direct the 
pedagogical process to the development of a teacher 
who would have mastered the subject of the specialty 
and the methodology of its teaching and was able to 
creatively implement the specified tasks [7].

In connection with the transformations in the edu-
cation system, there is a tendency to change the orga-
nization of the educational process and its content in 
higher education, that’s why the problem of develop-
ing the teacher’s creative initiative to find and use 
non-traditional, interesting, new forms and methods 
of work is so urgent. This is especially important in 
the process of learning a foreign language, since the 
interest of schoolchildren in learning a language, their 
progress and the quality of knowledge will depend 
on the quality of training of future foreign language 
teachers, their ability to creatively approach interac-
tion with children. 

The formation of the ability to creatively resolve 
pedagogical situations is related to their diversity 
in the educational process of higher education, the 
need for the teacher to take into account the age 
characteristics of pupils (the predominance of playful 
interests, arbitrary behavior, figurative thinking, etc.) 
the change various types of activities in a foreign lan-
guage lesson, the importance of using game forms 
and methods in education. Therefore, one of the main 
tasks of a modern higher school is the creation of an 
educational environment that would contribute to the 
development of creative thinking of future teachers 
who are able to make non-standard and, most impor-
tantly, effective decisions in the conditions of rapid 
information and technological development of mod-
ern society.

The content of competence-oriented learning of 
foreign languages involves the formation in students 
of key and intercultural foreign language communi-
cative competence as a subject with its structural 
components. Their formation by means of a foreign 
language is not a one-time activity in each class. 
Work in this area is caused by the topic of communi-
cation determined by the curriculum. Among the key 
competences are those whose formation takes place 
constantly, in various volumes throughout the entire 
process of learning a foreign language in institutions 
of general secondary education. And there are com-
petencies, the selective formation of which is possible 
only within the limits of certain topics of communica-
tion in certain classes. In addition, the formation of 
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some key competencies can be integrated within sev-
eral topics at different stages of education [5]. 

 Competence-oriented learning of a foreign 
language should be considered not only as a process 
of forming key competencies but also intercultural 
foreign language communicative competence as a 
subject with all its components (linguistic, speech, 
sociocultural, general education). Therefore, this 
phenomenon should be interpreted in the following 
aspects:

1) intercultural foreign language communicative 
competence of students is a set of acquired knowledge, 
abilities, skills, methods of activity, attitudes, 
motives necessary for conscious performance of 
communicative actions aimed at mastering foreign 
language communication within the requirements of 
the curriculum for each class;

2) intercultural foreign language communicative 
competence is an integrated characteristic of the 
student’s personality, which involves mastering the 
experience of foreign language communication in 
oral and written forms within the limits of the program 
requirements and assimilation of the cultural values 
of the people whose language is studied, which is 
carried out in the form of dialogue of cultures;

3) formation of intercultural foreign language com-
municative competence is an activity that should be 
organized by the teacher within the framework of such 
structural components: – motivational (students’ atti-
tude to learning and awareness of the social need to 
master a foreign language as a means of intercultural 
communication; cognitive (knowledge, ability, skills); 
active (methods, forms of educational actions aimed 
at conscious mastery of foreign language communi-
cative activity); control and assessment (self-assess-
ment and self-monitoring of the level of one’s own 
educational achievements); reflective (self-analysis, 
self-assessment of learning outcomes) [5].

The creativity of a foreign language teacher is 
characterized by the following features: the existence 
of a contradiction in a problem situation or a creative 
task, the presence of objective (social, material) and 
subjective (goals, knowledge, skills, motivation), pre-
requisites for creativity in the process of learning a 
foreign language, novelty and originality of views on 
the process and result of education [2, p. 55]. At the 
same time, the teacher’s creativity depends on cer-
tain factors, in particular, the potential of the individ-
ual, social and professional experience, psychologi-
cal, pedagogical and subject knowledge and ability 
to create new ideas, abilities and skills. They become 
creative teachers in the process of hard work, striving 
to increase their professional level, mastery and pro-
fessionalism, forming their own creative position as 
“the subject’s mobile conscious, motivational readi-
ness for creative transformations, actions on various 
situations” [1, p. 25]. It shows itself in the attitude 
towards creativity as a value of human existence, the 

need for creative activity, a creative attitude towards 
oneself and the surrounding world, readiness for 
choices and transformations in pedagogical activity, 
striving for high results and creative achievements, 
awareness of teaching as a vocation [1, p. 25].

According to many scientists, the qualitative indi-
cator of a teacher is his professional potential, which 
is based on creativity, training and the ability to adapt 
to specific pedagogical conditions. The professional 
potential of a teacher is a set of natural and acquired 
qualities tied into the system, which determine his 
professional ability to perform his professional duties 
at a given level, a base of pedagogical knowledge, 
skills in unity with the developed ability of a teacher to 
think actively, create, act and implement his intentions 
in life and achieve projected results. The professional 
potential of a teacher is formed through experience, 
psychological, pedagogical knowledge on the basis 
of which the teacher finds new forms and methods of 
work, improves his pedagogical activity. [6].

Creativity depends on a number of certain factors, 
in particular, the potential of the individual, social and 
professional experience, psychological and pedagog-
ical knowledge, and creation of new ideas, abilities 
and skills of the future specialist.

 Pedagogical creativity is defined in the work pro-
cess, the desire to icrease the professional level and 
mastery. In the process of preparation, a creative 
position is formed in the future teacher. 

 O. Kutsevol defines a creative position as a 
mobile conscious and motivational readiness of the 
subject for creative transformations, actions in vari-
ous situations. Accordingly it revelas itself in the fol-
lowing qualities of a future teacher:

 – attitude to creativity as a value of human exis-
tence;

 – the need for creative activity, a creative attitude 
towards oneself and the surrounding world; 

 – readiness for choices and transformations in 
pedagogical activity;

 – striving for high results and creative achieve-
ments;

 – awareness of teaching as a vocation [3, p. 25].
The success of student’s education largely 

depends on his professional skill, which accumulates 
professional knowledge, skills and abilities, expe-
rience in pedagogical activities, as well as creative 
personal qualities.

A foreign language teacher must have a certain 
amount of knowledge about the subject he teaches: 
know a foreign language and master it, know how 
to build an educational process in order to achieve 
positive results in achieving the goals in education, 
be able to do it in methodologically appropriate ways 
and optimal methods. Such a teacher must be able 
to correlate his own experience with the conditions of 
his work, always be in a creative search for rational 
forms of organization of education [4].
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The process of forming high quality specialist is a 
continuous and long period and consists of various 
types of activities. The leading place in this process 
belongs to the formation of the teacher’s readiness 
for professional activity. Relevant knowledge, abilities 
and skills are important mechanisms for forming the 
readiness of a foreign language teacher, which in the 
process of practical activity should ensure and regu-
late his optimal interaction with the profession he has 
acquired. A modern foreign language teacher should 
possess such professional knowledge:

 – the main provisions of the national policy in the 
field of higher education, including the teaching of for-
eign languages;

 – the language system and main linguistic and 
didactic categories, speech mechanisms, as well as 
the history, culture and modern problems of the coun-
try whose language is studied;

 – intercultural foreign language communicative 
competence;

 – the main regularities of the process of learning a 
foreign language, as well as the content and features 
of all components of this process: goals, methods, 
forms of means;

 – psychological features of the pupil, areas of his 
interest and inclinations, patterns of mastering a for-
eign language in the conditions of a modern school;

 – content of the foreign language training pro-
gram;

 – the main provisions of the didactic and methodi-
cal concept on the basis of which the content of the 
textbook, which is used in the practice of one’s own 
pedagogical activity, is constructed;

 – the basic requirements that society defines for 
the personality of a modern teacher and the level of 
his professional skills [6].

The process of preparing a future teacher of a 
foreign language should lead to the awareness and 
desire of students to be a master of their craft that is 
to form and individual style of activity. Its development 
is facilitated by alternative ways of processing edu-
cational material, perceiving educational activity as 
a creative search the student’s feeling of himself as 
an active participant in learning, the correspondence 
of pedagogical knowledge to the student’s personal 
experience. The development of individual style of 
activity of the future teacher depends on certain fac-
tors, in particular, the level of professional training, 
the activity of the student, his individual characteris-
tics [8, p. 84]. 

Pedagogical creativity, according to R. Skulskyi, is 
qualitative characteristic of a teacher’s professional 
activity, so the formation and development of the cre-
ative abilities of future teachers and their preparation 
for creative ability should be considered as a restrict-
ing of the educational process with the aim of creating 
conditions for identifying and developing the creative 
abilities of each individual. The process of formation 

and development of the teacher’s creative personality 
becomes more successful when the student realizes 
himself in the role of a teacher [9, p. 62–65].

An important factor contributing to the effective-
ness of foreign language learning is the teacher’s 
ability to model the learning process in accordance 
with modern trends in the development of pedagogi-
cal science and practice, the ability to flexibly adapt it 
to existing learning conditions. A system can be suc-
cessfully implemented if it meets these conditions as 
fully as possible. In this situation it is very important 
for the teacher to be able to adequately correlate the 
forms and methods of activity provided for by the con-
tent of the system with the conceptual positions of the 
authors of the textbooks, which he uses as the main 
means of learning and mechanisms for implementing 
this system [5]. 

 The pedagogical activity of a creative teacher 
of a foreign language should be aimed at the per-
formance of educational, developmental, scientific, 
organizational functions; the professional formation 
of a person is based on the principle of reflective and 
creative organization of training in accordance with 
the individual qualities of the person.

Conclusions. So, we can draw the following con-
clusions that the result of the formation of creative 
competence is a persistent need to engage in profes-
sional activity, an interest in it and a desire for con-
stant self-improvement, deep meaningful knowledge 
of the specifics of this activity as well as skillful execu-
tion. The training of the future teacher of a foreign 
language in the university education system should 
be based on such components of creative potential 
as motivational-target subject, object, technological, 
effective, which contribute to the development of the 
personality in a creative direction, which in turn deter-
mines the potential of the future teacher in the condi-
tions of higher education.

Research perspectives. Thus, the student’s 
interest in learning a foreign language largely 
depends on the teacher, his pedagogical and 
methodical skill, creativity, taking into account the 
psychological and age characteristics of the stu-
dents, their needs and interests. In our opinion, the 
structure of curricula, ways to improve professional 
training, as well as the practical aspect of training a 
future foreign language teacher, raising and improv-
ing the level of teaching of academic disciplines, 
developing methods that will make a foreign lan-
guage lesson more productive, dynamic and inter-
esting for students need further research.
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АКАДЕМІЧНА ДОБРОЧЕСНІСТЬ – ШЛЯХ ДО ЗАХИСТУ ІНТЕЛЕКТУАЛЬНОЇ 
ВЛАСНОСТІ НАУКОВЦЯ
ACADEMIC INTEGRITY – THE WAY TO PROTECT THE SCIENTIST’S 
INTELLECTUAL PROPERTY

Стаття присвячена одному з актуальних 
питань академічної доброчесності щодо 
захисту інтелектуальної власності. Наго-
лошується на тому, що академічна добро-
чесність охоплює не тільки сферу наукового 
дослідження, але й освіту та творчу діяль-
ність, що робить її важливою для кожного 
індивіда. Здійснення державної політики в 
Україні, спрямованої на підтримку розвитку 
та ефективне використання досягнень 
творчих особистостей, таких як науковці, 
винахідники, автори та творці, визнача-
ється як важливе завдання. Ці особистості 
здатні генерувати нові ідеї, створювати 
конкурентоспроможну продукцію та збага-
чувати духовність та культуру нації.
Акцент робиться на важливості визнання 
прав інтелектуальної власності та поваги 
до наукових досягнень і результатів творчої 
діяльності авторів у системі вищої освіти 
України. Також обговорюється поняття 
«академічна доброчесність» у контексті 
законодавчої бази та в розумінні сучасного 
суспільства.
Здійснено аналіз правових актів, які стосу-
ються прав інтелектуальної власності, з 
особливим акцентом на найбільш перспек-
тивні об’єкти та завдання, закріплені в 
кодексах та спеціальних законах України у 
сфері інтелектуальної власності. Важливим 
аспектом обговорення є розуміння та визна-
чення у єдиному законі України поняття 
«інтелектуальна власність».
Не менш важливою є обгрунтована відпові-
дальність за дотримання цінностей акаде-
мічної чесності, що стає важливою складо-
вою сучасної системи забезпечення якості 
освіти.
Академічна доброчесність та захист інте-
лектуальної власності є ключовими аспек-
тами інтеграції України у глобальне наукове 
та освітнє співтовариство. Для ефектив-
ного вирішення цих питань необхідно сис-
темно досліджувати їхні аспекти та роз-
робляти відповідні стратегії та механізми 
впровадження.
Загалом, у досліджені чітко висловлються 
важливі ідеї щодо ролі академічної доброчес-
ності та права інтелектуальної власності в 
сучасній освітній та науковій сферах.

Ключові слова: інтелектуальна власність, 
академічна доброчесність, вища освіта.

The article is devoted to one of the topical issues 
of academic integrity regarding the protection of 
intellectual property. It is emphasized that aca-
demic integrity covers not only the field of sci-
entific research, but also education and creative 
activities, which makes it important for every indi-
vidual. Implementation of state policy in Ukraine 
aimed at supporting development and effective 
use of achievements of creative individuals, such 
as scientists, inventors, authors and creators, is 
defined as an important task. These individuals 
are able to generate new ideas, create competi-
tive products and enrich the spirituality and cul-
ture of the nation. 
Emphasis is placed on the importance of recog-
nition of intellectual property rights and respect 
for scientific achievements and results of creative 
activity of authors in the higher education system 
of Ukraine. The concept of «academic integ-
rity» is also discussed in the context of the legal 
framework and in the understanding of modern 
society. 
An analysis of legal acts related to intellectual 
property rights was carried out, with a special 
emphasis on the most promising objects and 
tasks enshrined in the codes and special laws 
of Ukraine in the field of intellectual property. An 
important aspect of the discussion is the under-
standing and definition of the concept of «intel-
lectual property» in the unified law of Ukraine. 
No less important is the justified responsibility for 
observing the values of academic honesty, which 
becomes an important component of the modern 
system of ensuring the quality of education. Aca-
demic integrity and protection of intellectual prop-
erty are key aspects of Ukraine’s integration into 
the global scientific and educational community. 
In order to effectively solve these issues, it is nec-
essary to systematically investigate their aspects 
and develop appropriate strategies and imple-
mentation mechanisms. In general, the research 
clearly expresses important ideas about the 
role of academic integrity and intellectual prop-
erty rights in modern educational and scientific 
spheres.
Key words: intellectual property, academic 
integrity, higher education.
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Постановка проблеми. Інтеграція України 
у світовий та європейський соціокультурний про-
стір ставить перед сучасним університетським та 
науковим середовищем нашої країни актуальне 
завдання дотримання академічної доброчесності. 
Існує поширена думка, що академічна добро-
чесність стосується виключно тих, хто займа-
ється науковою роботою. Проте насправді вона 
пов’язана не лише із наукою, але й з освітою та 
творчою діяльністю, що робить її загальнолюд-
ською проблемою. Згідно із Статтею 42 Закону 
України «Про освіту», академічна доброчесність 

означає «сукупність етичних принципів та визна-
чених законом правил, якими мають керуватися 
учасники освітнього процесу під час навчання, 
викладання та провадження наукової (творчої) 
діяльності з метою забезпечення довіри до резуль-
татів навчання та/або наукових (творчих) досяг-
нень» [5]. 

Важливим завданням державної політики 
в Україні є сприяння розвитку та ефективному 
використанню творчих досягнень особистостей, 
таких як науковці, винахідники, автори, творці. Це 
стосується людей, які мають здатність генерувати 
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нові ідеї, створювати конкурентоздатну продукцію 
та збагачувати духовність і культуру нації.

Мета цієї статті – дослідити поняття академіч-
ної доброчесності як невід’ємної складової куль-
тури освітньо-наукового простору та розглянути 
поняття «інтелектуальна власність».

Аналіз останніх досліджень і публікацій: 
Проведено цілісний аналіз наукових досліджень, 
що стосуються актуалізації етичних проблем 
науки і освіти. До числа авторів, які висвітлюють 
цю тему, належать Т. Фінікова, А. Артюхов, В. Луго-
вий, О. Слюсаренко, Ж. Таланова, В. Астахова, 
В. Сацик, О. Семеног та інші.

Виділення невирішених частин загальної про-
блеми: У своєму стремленні до інтеграції в роз-
винений світ, Україна повинна невід’ємно приді-
ляти увагу демократичним цінностям. На фоні 
цього, академічна доброчесність грає важливу 
роль у сучасній системі вищої освіти. Наслідуючи 
традиції верховенства права, необхідно визна-
вати і поважати право інтелектуальної власності, 
оскільки це є ключовим фактором не лише у фор-
муванні нових підходів до навчання, але й у ство-
ренні ефективного інтелектуального капіталу для 
розвитку країни.

Академічна доброчесність та захист інтелекту-
альної власності є ключовими аспектами інтегра-
ції України у глобальне наукове та освітнє співто-
вариство. Для ефективного вирішення цих питань 
необхідно системно досліджувати їхні аспекти та 
розробляти відповідні стратегії та механізми впро-
вадження.

Виклад основного матеріалу. Якісна транс-
формація системи вищої освіти вимагає іннова-
ційних підходів до педагогічного процесу та нау-
кової діяльності. Зокрема, важливо наголосити 
на формуванні етичних цінностей серед учасни-
ків освітнього процесу. Освітні заклади повинні 
активно сприяти створенню відкритого серед-
овища, де кожен студент, викладач і науковець 
має можливість висловлювати свої ідеї та сприй-
мати погляди інших.

Питання розглядає важливі аспекти якісної 
зміни системи вищої освіти в Україні та акцентує 
увагу на розробці нових підходів до навчання та 
викладання. Також відзначається значення чес-
ності та етичних цінностей у освітньому процесі 
та науковій діяльності. Пропонується створення 
нових механізмів комунікації в закладах вищої 
освіти для формування високої академічної 
культури.

Також наголошується на важливості відповід-
ності України демократичним традиціям та вер-
ховенству права, що стає ключовими елемен-
тами входження країни до спільноти розвинених 
держав.

Одним із ключових чинників академічної 
доброчесності в українських вищих навчальних 

закладах є визнання права інтелектуальної влас-
ності та повага до наукових доробків та творчих 
результатів авторів. Підкреслюється вплив цього 
підходу на формування нового менталітету та 
культури інтелектуальної власності в наукових 
колах, а також на ефективне використання інте-
лектуального потенціалу України.

Досягнення цих цілей підтримується націо-
нальною стратегією у сфері інтелектуальної влас-
ності, яка визначає завдання з підвищення рівня 
знань з інтелектуальної власності для зростання 
конкурентоспроможного людського капіталу та 
розвитку країни в напрямку високотехнологічного 
та інноваційного розвитку [3, с. 96].

Сучасне суспільство визнає важливість добро-
чесності в контексті боротьби з недоброчесністю. 
Усвідомлення нечесної поведінки членів суспіль-
ства активізує вимогу до справедливості, що часто 
виражається у введенні правил доброчесності для 
визначення міри допустимого у взаємодії. Закон 
України «Про освіту» чітко визначає зміст акаде-
мічної доброчесної діяльності суб’єктів освітнього 
процесу [6].

Зокрема, Д. Сопова стверджує, що в рамках 
практики формується система норм та принци-
пів, які освоюють і розвивають індивіди в процесі 
діяльності [7, с. 81].

Інтеграція України до європейського освітнього, 
соціального та культурного простору вимагає не 
лише модернізації вищої освіти та впровадження 
нових освітніх програм, але й відповідності пере-
довим університетським принципам академічної 
доброчесності. Це стає запобіжником негативних 
явищ та стимулом для прогресивного розвитку 
науково-освітнього середовища в Україні.

Важливо, що науково-освітні заклади несуть 
відповідальність за захист об’єктів інтелектуаль-
ної власності від протиправних зазіхань. Поняття 
«інтелектуальна власність» є нормативно закрі-
пленим у єдиному законі України, а публікації про 
перспективні винаходи в спеціальній базі даних 
сприяють їхньому практичному впровадженню та 
розвитку на внутрішньому та світовому ринках.

Висвітливши ці аспекти, Україна може не 
лише відповідати сучасним вимогам щодо 
доброчесності та інтелектуальної власності, але 
й активно сприяти інноваціям та розвитку на 
міжнародному рівні.

Розвиток та застосування передових технік 
і новітніх інформаційних технологій у процедурі 
набуття прав на об’єкти промислової власності 
є значущим прогресом. Держдепартамент активно 
впроваджує електронну подачу матеріалів заявок 
на об’єкти права інтелектуальної власності та роз-
ширює використання електронного документоо-
бігу, вдосконалюючи якість експертизи. Перехід до 
повної електронної системи ведення діловодства 
є пріоритетним завданням.
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Законодавство України, зокрема захист прав 
інтелектуальної власності, відповідає міжнарод-
ним стандартам та нормам, що використовуються 
в країнах-членах СОТ. Проте, необхідно активізу-
вати роботу щодо подальшого вдосконалення цих 
норм, адаптації до законодавства ЄС та вирівню-
вання термінів і понять.

Акцентується на тому, що порушення академіч-
ної чесності має негативні наслідки для репутації 
університету та знецінює цінність освітніх та нау-
кових ступенів. Відповідальність за дотримання 
академічної чесності покладається на кожного 
члена університетської громади [4].

Зазначається, що законодавство має від-
повідати стандартам ЄС, а також вимагається 
узгодження термінів та норм між національними 
кодексами та законами у сфері інтелектуальної 
власності.

Проаналізувавши Кодекс честі ТДАТУ ми 
з’ясували, що університет закликає членів ака-
демічної спільноти діяти чесно та самостійно, 
використовувати надійні джерела інформації, 
дотримуватися принципів академічної чесності та 
звертатися за допомогою до колег у випадку труд-
нощів [2].

Аналіз Кодексу честі ТДАТУ відобразимо 
в рис. 1.

У ТДАТУ низка дій вважається неприйнятними 
та недопустимими у сфері освітньої діяльності, 
серед них:

Плагіат: Ненавмисне або усвідомлене пред-
ставлення чужого твору (тексту або ідей) як свого 
власного без належного оформлення посилань.

Шахрайство: Включає фальсифікацію або 
фабрикацію інформації та наукових результатів, 
використання заборонених допоміжних матері-
алів під час контрольних заходів, списування, 
проходження контролю підставними особами 
тощо.

Несанкціонована співпраця: Надання або 
спроба надання допомоги іншим особам у вчи-
ненні актів академічної нечесності, придбання 
робіт у інших осіб та їхнє подання як власних 
результатів.

Неправомірна винагорода: Пропонування чи 
отримання неправомірної винагороди при оціню-
ванні результатів, виконанні навчальних чи дослід-
ницьких завдань.

Використання впливу: Використання родин-
них чи службових зв’язків для отримання переваг 
у роботі або оцінюванні.

Неправомірне включення в автори: Додавання 
осіб до списку авторів робіт, які не брали участі 
у їхньому створенні.

 
Рис. 1. Аналіз Кодексу честі ТДАТУ
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Інші види академічної нечесності: Інші дії, які 
порушують принципи академічної чесності [2].

Академічна чесність – це важливий аспект діяль-
ності в університетському середовищі, що перед-
бачає дотримання визначених моральних та право-
вих норм, етичних принципів у навчально-виховній 
та науково-дослідницькій сферах. Як для науково-
педагогічних працівників, так і для здобувачів, ака-
демічна чесність визначається не лише виконанням 
формальних вимог, а й внутрішньою прагненістю до 
високих стандартів етики та сумлінності.

У контексті Угоди про асоціацію між Україною 
та ЄС визначається зобов’язання гармонізувати 
законодавство у сфері інтелектуальної власності 
з європейськими стандартами. Угода включає 
положення щодо різних аспектів охорони прав 
інтелектуальної власності, таких як авторські 
права, географічні зазначення, торговельні марки 
та інше.

Дотримання академічної доброчесності є осно-
вою для вищої освіти та науково-дослідної роботи, 
сприяючи розвитку сучасного суспільства.

Окрім того, розуміння права інтелектуальної 
власності є ключовим для повного дотримання 
принципів академічної доброчесності. Це осо-
бливо актуально в умовах швидкого розвитку тех-
нологій та необхідності захисту інтелектуальних 
досягнень.

Серед найважливіших завдань сучасної вищої 
освіти в Україні – вдосконалення системи освіти, 
виходячи з високих стандартів етики та чесності. 
Впровадження нових механізмів внутрішнього 
спілкування в університетах є важливим етапом 
на шляху до формування академічної культури. 
Це сприятиме не лише розвитку інтелектуального 
потенціалу, але й підвищить конкурентоспромож-
ність нації у сучасному світі.

Висновки. Зазначений нами аспект відобра-
жає важливість впровадження культури академіч-
ної доброчесності в суспільстві та системі вищої 
освіти. Це сприяє не лише підготовці якісних 
фахівців, але й встановленню цінностей, що спри-
яють інноваціям та захисту прав інтелектуальної 
власності.

Загалом, у досліджені чітко висловлються важ-
ливі ідеї щодо ролі академічної доброчесності та 
права інтелектуальної власності в сучасній освіт-
ній та науковій сферах.
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РОЗДІЛ 3. ТЕОРІЯ І МЕТОДИКА ВИХОВАННЯ

ГЕНЕЗА ІДЕЙ ТРУДОВОГО ВИХОВАННЯ ДІТЕЙ МОЛОДШОГО ШКІЛЬНОГО 
ВІКУ У ВІТЧИЗНЯНІЙ ПЕДАГОГІЧНІЙ ДУМЦІ
GENESIS OF THE IDEAS OF LABOR EDUCATION OF PRIMARY SCHOOL 
CHILDREN IN THE NATIONAL PEDAGOGICAL THOUGHT

У статті охарактеризовано основні ідеї 
організації трудової діяльності дітей молод-
шого шкільного віку у вітчизняній педагогіч-
ній думці. Актуальність дослідження зумов-
лена необхідністю звернення до здобутків 
видатних вітчизняних вчених минулого у 
зв’язку з оновленням змісту Державного 
стандарту початкової освіти та впро-
вадженням Концепції «Нової української 
школи», що потребує пошуків нових шляхів 
і підходів до навчання та відбору відповідних 
форм і методів, спрямованих на формування 
практичних умінь і навичок, необхідних для 
життя.
Мета дослідження – розкрити особливості 
розвитку ідей трудового виховання дітей 
молодшого шкільного віку у вітчизняній 
педагогічній думці.
З’ясовано, що питанням трудового вихо-
вання підростаючого покоління займалися 
такі видатні вітчизняні педагоги як Г. Ско-
ворода, К. Ушинський, Т. Лубенець, О. Духно-
вич, Я. Чепіга, С. Русова, В. Сухомлинський, 
А. Макаренко та ін. З’ясовано, що ідея поєд-
нання праці з навчанням уперше виникла в 
епоху українського Відродження. Визначено 
спільні та відмінні погляди вітчизняних уче-
них на організацію трудового виховання 
підростаючого покоління, зокрема: основа 
виховання – гармонійно розвинена осо-
бистість; єдність трудового виховання і 
загального розвитку особистості – розумо-
вого, фізичного, морального, естетичного; 
творчий характер трудової діяльності; 
цілісний підхід; врахування індивідуальних 
і вікових особливостей дітей у процесі 
трудової діяльності; наступність у тру-
довому вихованні. (С. Полоцький, А. Проко-
пович-Антонський, С. Русова, В. Сухомлин-
ський); єдність розумової та фізичної праці 
(В. Сухомлинський, К. Ушинський); зв’язок 
праці з практичним життям (І. Борецький, 
Т. Лубенець, А. Макаренко, А. Прокопович-
Антонський, В. Сухомлинський, К. Ушин-
ський); залучення учнів до виробничих про-
цесів (А. Макаренко, В. Сухомлинський, 
Я. Чепіга); наявність широкого спектру 
видів трудової діяльності (О. Духнович, 
Т. Лубенець, В. Сухомлинський, К. Ушин-
ський); посильність і безперервність праці 
(С. Русова, В. Сухомлинський); колективний 
характер праці (А. Макаренко, Д. Тхоржев-
ський); задоволення працею (С. Шацький) 
та створення сприятливих умов для розви-
тку працьовитої та високоінтелектуаль-
ної особистості (І. Гізель).
Відзначено, що вітчизняними педагогами 
розроблено та доведено на практиці різні 
теорії та методики трудового виховані, 
спрямовані на формування гармонійно 
розвиненої особистості, набуття прак-
тичних умінь і навичок, вихованні любові 
й поваги до праці та високих моральних 
цінностей.

Ключові слова: трудове виховання, ручна 
праця, практична діяльність, особливості, 
молодші школярі.

The article characterizes the main ideas of orga-
nizing the labor activity of primary school children 
in the Ukrainian pedagogical thought. The rele-
vance of the study is due to the need to turn to the 
achievements of outstanding Ukrainian scientists 
of the past in connection with the updating of the 
content of the State Standard of Primary Educa-
tion and the implementation of the Concept of 
the “New Ukrainian School”, which requires the 
search for new ways and approaches to learning 
and the selection of appropriate forms and meth-
ods aimed at forming practical skills and abilities 
necessary for life.
The purpose of the study is to reveal the features 
of the development of ideas of labor education 
of primary school children in the Ukrainian peda-
gogical thought.
It was found that such outstanding Ukrainian edu-
cators as H. Skovoroda, K. Ushinsky, T. Lubenets, 
O. Duhnovich, Ya. Chepiga, S. Rusova, V. Suk-
homlinsky, A. Makarenko, etc. were engaged in the 
issue of labor education of the younger generation. 
It was found that the idea of combining labor with 
education first emerged in the era of the Ukrainian 
Renaissance. The common and different views of 
Ukrainian scientists on the organization of labor 
education of the younger generation were identified, 
including: the basis of education is a harmoniously 
developed personality; the unity of labor educa-
tion and the general development of the personal-
ity – mental, physical, moral, aesthetic; the creative 
nature of labor activity; a holistic approach; taking 
into account the individual and age characteristics 
of children in the process of labor activity; continu-
ity in labor education. (S. Polotsky, A. Prokopovich-
Antonsky, S. Rusova, V. Sukhomlinsky); the unity 
of mental and physical labor (V. Sukhomlinsky, 
K. Ushinsky); the connection of labor with practical 
life (I. Boretsky, T. Lubenets, A. Makarenko, A. Pro-
kopovich-Antonsky, V. Sukhomlinsky, K. Ushinsky); 
the involvement of students in production processes 
(A. Makarenko, V. Sukhomlinsky, Ya. Chepiga); the 
availability of a wide range of types of labor activ-
ity (O. Duhnovich, T. Lubenets, V. Sukhomlinsky, 
K. Ushinsky); the feasibility and continuity of labor 
(S. Rusova, V. Sukhomlinsky); the collective nature 
of labor (A. Makarenko, D. Tchorzewski); satisfac-
tion with work (S. Shatsky) and creating favorable 
conditions for the development of a hardworking 
and highly intelligent personality (I. Gizel).
It is noted that Ukrainian educators have devel-
oped and implemented in practice various the-
ories and methods of labor education aimed at 
forming a harmoniously developed personality, 
acquiring practical skills and abilities, foster-
ing love and respect for labor and high moral 
values.
Key words: labor training, handcrafts, practical 
activity, peculiarities, primary schoolchildren.
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Постановка проблеми у загальному вигляді 
та її зв’язок з важливими науковими чи прак-
тичними завданнями. Сучасні інноваційні про-
цеси в освіті, оновлення змісту Державного стан-
дарту початкової освіти, впровадження Концепції 
«Нової української школи» потребують пошуку 
нових шляхів і підходів до розробки змісту шкіль-
ного навчання, відбору нових форм і методів 
навчання, спрямованих на підвищення ефектив-
ності трудового виховання молодших школярів 
та формування вмінь і практичних навичок, необ-
хідних для життя. З огляду на це, особливої уваги 
набуває звернення до здобутків видатних вітчиз-
няних педагогів минулого.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Ана-
ліз науково-педагогічних джерел свідчить про те, 
що ідеї трудового виховання молодших школярів 
широко досліджувалися вітчизняними науковцями. 
Зокрема, Є. Антипін розглянув ідеї наступності тру-
дового виховання дітей дошкільного та молодшого 
шкільного віку у вітчизняній педагогічній думці, 
Н. Котелянець здійснила аналіз методичної сис-
теми трудового навчання учнів початкової школи, 
В. Гаргін дослідив питання становлення методики 
трудового навчання в Україні як галузі педагогіки, 
В. Балакірєва розглянула питання підготовки май-
бутніх учителів до організації трудового навчання 
учнів в освітньому процесі початкової школи. 
Окремі періоди розвитку ідей трудового виховання 
на теренах України стали предметом вивчення 
таких науковців як С. Дем’янчук (трудова підготовка 
в 1945–1999 рр.), Н. Калініченко (трудова підготовка 
у центральному регіоні України (друга половина 
ХХ століття)), М. Карелін (заклади Харківської губер-
нії у другій половині XIX – на початку XX століття), 
Г. Ковальчук (трудове виховання в першій третині 
ХХ століття), С. Мазуренко (загальноосвітні школи 
1920–1937 рр.), Д. Огієнко (навчальні заклади Чер-
нігівщини другої половини ХІХ – початку ХХ сто-
ліття), Н. Слюсаренко (трудова підготовка дівчат 
у школах України (кінець XIX–XX століття)).

Утім, питання особливостей трудового вихо-
вання молодших школярів не стало предметом 
спеціального вивчення у вітчизняній психолого-
педагогічній літературі.

Мета статті – здійснити аналіз особливостей 
розвитку ідей трудового виховання дітей молод-
шого шкільного віку у вітчизняній педагогічній 
думці від часів Київської Русі до ХХ століття.

Виклад основного матеріалу. Як відомо, ще 
з давніх часів значима роль у суспільстві відводи-
лася праці, як одному з головних чинників розви-
тку особистості та підготовки її до життя. Відтак, 
ще змалечку дітей залучали до трудової діяль-
ності: хлопчики допомагали чоловікам на полю-
ванні та риболовлі, дівчатка – займалися домаш-
німи справами (допомагали жінкам готувати їжу, 
виготовляти одяг тощо).

На теренах України перші педагогічні думки про 
розвиток ідей трудового виховання підростаючого 
покоління з’явилися в період Київської Русі.

Одним із прикладів ефективної організації 
трудового виховання дітей є «Повчання дітям» 
Володимира Мономаха, в якому зібрані настанови 
щодо виховання та становлення дитини як осо-
бистості. У своєму творі В. Мономах наголошує 
на важливості зв’язку освіти з життєвими потре-
бами людини та її діяльністю, звертаючи особливу 
увагу на працю: «У домі своєму не лінуйтеся, 
а все помічайте. Не забувайте того доброго, що 
вмієте, а чого не вмієте, тому навчайтеся…», «…
не лінуйтеся ні на що добре…» [5, с. 10]. В. Моно-
мах закликає виховувати в дітей ініціативність 
і працьовитість, а саму працю вважає запорукою 
успіхів і честі людини.

Подальший розвиток ідей трудового виховання 
знаходимо в поглядах відомих освітніх та гро-
мадських діячів епохи українського Відродження, 
зокрема І. Борецького, І. Гізеля, С. Полоцького.

Так, І. Борецький основною метою виховання 
вважає підготовку людини до практичного життя. 
Він закликає батьків приділяти увагу вихованню 
дітей з раннього віку, подаючи власний при-
клад [10].

Проблема виховання, зокрема трудового, зна-
ходить своє відображення в педагогічній спад-
щині С. Полоцького. Педагог виділяє три періоди 
у вихованні: моральний (до 7-ми років), прак-
тичний (від 7 до 14 років) і розумовий (від 14 до 
21 року). Праця, на думку С. Полоцького, є важ-
ливим засобом виховання і відводить важливу 
роль сімейному вихованню. Він закликає батьків 
навчати дітей різним ремеслам і вправам у період 
практичного виховання (7–14 років) [10].

І. Гізель – видатний український просвітитель, 
ректор Києво-Могилянської академії – метою 
виховання вважає створення сприятливих умов 
для розвитку працьовитої, моральної та високоін-
телектуальної особистості [10].

Передові традиції організації трудової діяль-
ності знаходимо в педагогічній спадщині видатного 
українського філософа й педагога Г. Сковороди. 
За Г. Сковородою, в основу гармонійно розвиненої 
особистості покладено принципи, що ґрунтуються 
на ідеї «сродності». Саме тому він приділяє велику 
увагу всім напрямам виховання: розумовому, тру-
довому, моральному, естетичному, фізичному [7].

Цікавою є думка Г. Сковороди про роль прак-
тичної діяльності в навчанні й отриманні нових 
знань. Педагог стверджує, що головне завдання 
людини – розкрити свої природні здібності та 
нахили, проявити «сродність». Відповідно до 
цього основною метою освіти, за Г. Сковородою, 
є розвиток та удосконалення у дітей вроджених 
здібностей, виявлення покликання до певного 
виду діяльності [7].
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А. Прокопович-Антонський, один із представни-
ків вітчизняного просвітницького руху кінця XVIII – 
початку XIX ст., виступає за всебічний розвиток 
особистості та гармонійне поєднання розумового, 
фізичного, трудового та патріотичного виховання 
з урахуванням індивідуальних і вікових особливос-
тей. Він вважає, що для всебічного розвитку осо-
бистості необхідним є ознайомлення з основами 
різноманітних ремесел, оскільки людина пови-
нна володіти не лише знаннями, але й володіти 
практичними навичками, необхідними для життя. 
Найкращим засобом трудового виховання педагог 
вважає залучення дитини до корисної діяльності 
та особистий приклад батьків [10].

У теорії і практиці вітчизняної педагогіки ХІХ – 
ХХ століть розвиток ідей трудового виховання під-
ростаючого покоління пов’язаний з іменами таких 
відомих педагогів, як П. Блонський, О. Духнович, 
Т. Лубенець, А. Макаренко, І. Огієнко, С. Русова, 
В. Сухомлинський К. Ушинський, С. Шацький, 
Я. Чепіга, та інші.

Так, на думку видатного українського педагога, 
культурно-освітнього діяча О. Духновича метою 
виховання є розвиток у людині високих мораль-
них якостей, а їх основою вважає працездатність 
людини, яка формується безпосередньо в трудо-
вій діяльності. З огляду на це, в основу системи 
трудового навчання і виховання він покладає фор-
мування психологічної готовності до праці, яку 
радить здійснювати на уроках гуманітарного циклу 
(розкривати красу праці, її значення для людини та 
суспільства тощо), та практичну підготовку учнів, 
яка має здійснюватися на уроках природознавства 
та трудового навчання [3].

Особливого значення О. Духнович надає сіль-
ськогосподарській праці (землеробство, садів-
ництво, бджолярство, ремесло), вважаючи її 
рушійною силою всебічного розвитку особистості. 
У зв’язку з цим, педагог виступає за створення 
майстерень і шкільних ділянок при школах, на 
яких учні мали б змогу вправлятися в різних видах 
сільськогосподарської праці: садити та вирощу-
вати овочі, прищеплювати дерева, доглядати за 
рослинами, навчатися ковальської справі, різь-
бленню тощо. Узимку учні займалися рукоділлям, 
зокрема прядінням волокна та вовни, вишивкою. 
Широкий спектр видів ручної праці дозволяє вчи-
телю разом з батьками виявляти та розвивати зді-
бності та нахили кожної дитини, спрямовувати їх 
до вибору майбутньої професії [3].

Основою виховання Т. Лубенець вважає зв’язок 
навчання з життям суспільства, розглядаючи його 
в тісному поєднанні з трудовою діяльністю. Працю 
він розглядає як необхідну умову формування сві-
домості дитини та розкриває її через різні аспекти 
діяльності учня. Зокрема, педагог наполягав на 
використанні у навчальному процесі творів, які 
розкривають суспільну значимість праці, а також 

пояснюють процеси виконання певних трудових 
дій [1].

Ідеї організації трудового навчання школярів 
Т. Лубенця ґрунтувалися на думках селян, які були 
зацікавлені у власних майстрах. З огляду на це, 
педагог переконаний, що основним завданням 
ручної праці є підготовка дітей до реального тру-
дового (практичного) життя, що передбачає фор-
мування практичних умінь і навичок, необхідних 
для повсякденного сільського життя (виготовляти 
та лагодити різні інструменти та знаряддя праці, 
зробити вісь у воза тощо). На його думку, такий 
підхід до організації навчання та впровадження 
ремесел до шкільної програми могло поліпшити 
економічне становище селян [3].

П. Блонський уперше в педагогічній науці вво-
дить поняття «суспільно-трудове» виховання, 
наголошуючи на важливості розвитку в учнів умінь 
користуватися знаряддями праці. Учений вважає, 
що правильна організація дитячої праці є ключо-
вим фактором підвищення її виховної впливу [9].

С. Шацький, відомий педагог, автор багатьох 
праць із питань виховання, особливого значення 
надає проблемі задоволення працею. Варто 
відзначити, що педагог розробив проект орга-
нізації трудової школи, основними ідеями якої 
є:використання ілюстративного методу викла-
дання; обслуговування школи вчителями й учнями, 
що передбачає прибирання класів, ремонт меблів, 
догляд за квітами тощо; робота в шкільній кухні (як 
хлопчиків, так і дівчаток) для набуття практичних 
навичок, необхідних для життя [14].

Особливого значення у розвитку трудо-
вого виховання набуває педагогічна спадщина 
К. Ушинського. Серед провідних принципів трудо-
вого виховання К. Ушинського слід виділити такі: 
гармонійний усебічний розвиток особистості, інди-
відуальний підхід до навчання, принцип зв’язку 
навчання з життям, постійне чергування інтелек-
туальної та фізичної праці, тісна співпраця між 
батьками та учителями.

Аналіз педагогічної спадщини К. Ушинського 
дає змогу стверджувати, що основою виховання 
педагог вважає всебічний розвиток особистості, 
що передбачає гармонійне поєднання розумового, 
морального та фізичного виховання. Особливого 
значення у всебічному розвитку особистості та її 
вдосконаленні педагог надає праці, визначаючи 
її як важливу складову та необхідну умову інте-
лектуального, фізичного та морального розвитку 
особистості. «Виховання, якщо воно бажає щастя 
людині, повинно виховувати її не для щастя, 
а готувати до праці в житті» [12, с. 113], – гово-
рить К. Ушинський. Педагог переконаний в тому, 
що тільки в трудовій діяльності формується гармо-
нійно розвинена особистість.

З огляду на це, К. Ушинський вважає необ-
хідним формувати в людині практичних навичок, 
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звички до трудової діяльності, прищеплення 
любові до праці. Саме тому педагог виступає за 
створення ремісничих шкіл, а також майстерень 
і шкільних ділянок при навчальних закладах [11].

Особливої уваги заслуговують погляди К. Ушин-
ського про гармонійне поєднання інтелектуаль-
ної та фізичної праці. На його думку, ефективна 
організація праці передбачає постійне чергування 
фізичної та розумової діяльності. Такий підхід не 
тільки сприяє інтелектуальному розвитку та роз-
витку творчих здібностей, а й запобігає перевтомі, 
покращує самопочуття та сприяє цілісному розви-
тку особистості [12].

Вагомий внесок у розвиток теорії і практики 
організації трудового виховання дітей молодшого 
шкільного віку належить видатному вітчизняному 
педагогу С. Русовій, котра теоретично обґрунту-
вала та втілила в практику концепцію української 
національної діяльної школи. Розроблена кон-
цепція передбачає організацію освітнього про-
цесу з опорою на національні традиції та трудову 
діяльність (фізичну та творчу працю), що сприя-
тиме інтелектуальному, естетичному, моральному, 
трудовому вихованню підростаючого покоління, 
а також розвитку творчого потенціалу школярів. 
Саму працю С. Русова розглядає як метод, яким 
«кожне знання зафіксовується в дитячій свідо-
мості тим, що воно здобувається дитячою рукою; 
через руку в розум» [6, с. 53].

У контексті дослідження особливий інтерес 
викликають сформульовані С. Русовою вимоги 
до ручної праці: праця має бути легкою для розу-
міння, не вимагати складних технік, враховувати 
вікові та індивідуальні особливості учнів; праця 
має бути творчою, різноманітною, викликати ціка-
вість; бути обмеженою в часі і не перевтомлювати 
дитину; захоплювати процесом і кінцевим резуль-
татом; учні повинні усвідомлювати та розуміти 
суть завдання і його важливість; трудова діяль-
ність повинна сприяти їхньому всебічному розви-
тку (розумовому, фізичному, моральному, естетич-
ному) [6].

Особлива роль трудовому вихованню відво-
диться в педагогічній системі А. Макаренка. Голо-
вними завданнями трудового виховання педагог 
вбачає формування практичних умінь і навичок 
та виховання любові й поваги до праці. На думку 
А. Макаренка, праця сама по собі є нейтральною, 
не має в собі виховного потенціалу, а лише фор-
мує звичку до трудової діяльності. Педагог виділяє 
певні умови, за яких праця може мати позитивний 
виховний вплив: корисна спрямованість праці, 
посильність, результативність, творчість, осмис-
леність, доцільність, колективність [4].

Одним із вихідних положень педагогічної сис-
теми А. Макаренка є положення про єдність 
продуктивної праці з навчанням, що сприяє все-
бічному розвитку особистості. З огляду на це, 

педагог вважає за необхідне залучати учнів до 
активної трудової діяльності в різних видах вироб-
ничої праці: слюсарно-механічна, деревообробна, 
швейна, чоботарська, ковальська тощо. «Я не 
уявляю тепер собі трудового виховання поза умо-
вами виробництва. Мабуть, таке виховання теж 
неможливе, тобто виховання в праці, яка не має 
виробничого характеру» [4, с. 240]. А. Макаренко 
переконаний, що така трудова діяльність сприяє 
виробленню правильного характеру, вихованню 
в дітей творчого та відповідального ставлення до 
праці, любові й поваги до праці, розуміння її необ-
хідності [4].

Великого значення проблемам трудового вихо-
вання дітей молодшого шкільного віку приділяє 
Я. Чепіга. На його думку, ручна праця в школі 
є рушійною силою для розумового розвитку, вихо-
вання моральних та соціальних інстинктів, що 
робить її невід’ємною складовою навчального про-
цесу. Я. Чепіга акцентує увагу на важливості ство-
рення «трудової вільної школи», що базується на 
принципах трудової діяльності: «Праця – це дже-
рело радості, бадьорого стану духа, морального 
й фізичного здоров’я. Школа мусить поставити 
в центрі освіти й виховання працю» [13, с. 24]. На 
його думку, у такому закладі учні зможуть набути 
практичних навичок, виховати звичку і любов до 
праці, чесність, терпіння, міцну волю, навчаться 
володіти собою,бути працьовитими та морально 
чистими. «Кожна справжня й серйозна праця 
витворює в нас основні риси характеру» [13, с. 23], 
говорить Я. Чепіга. Ручну працю Я. Чепіга розгля-
дає як засіб введення учнів у виробниче серед-
овище (наприклад, ознайомлення з сільськогос-
подарською технікою, екскурсії на промислові 
підприємства, робота в майстернях і пекарнях 
тощо) [13].

Трудове виховання молодших школярів посі-
дає одне з важливих місць у педагогічній спад-
щині В. Сухомлинського. На його думку, праця 
є важливим фактором всебічного розвитку осо-
бистості – інтелектуального, морального, есте-
тичного та фізичного. Відповідно до цього, орга-
нізація трудового виховання молодших школярів, 
за В. Сухомлинським, має ґрунтуватися на таких 
принципах: виявлення та врахування індивідуаль-
них здібностей особистості; єдність розумової та 
фізичної праці; суспільно корисна спрямованість 
праці; зв’язок праці з практичним життям; широкий 
спектр видів трудової діяльності; безперервність 
та посильність праці; творчий характер; наступ-
ність у трудовому вихованні [8].

В. Сухомлинський вважає, що в процесі 
навчання школярі повинні набути практичних 
умінь і навичок, необхідних для життя та свідомого 
вибору майбутньої професії. Таких навичок учні 
можуть набути безпосередньо на заняттях (почат-
кові класи – це ручна праця, 5–7 класи – праця на 
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навчально-дослідних ділянках і майстернях, 8-10 
класи – вивчення основ промислового та сільсько-
господарського виробництва) та в позакласній 
роботі (гурткова робота) [8].

Так, у початковій школі учні опановують еле-
ментарні види ручної обробки матеріалів (вирі-
зання з паперу, випилювання лобзиком плетіння 
з соломи тощо), що є важливою умовою для 
подальшого опанування більш складних виробни-
чих процесів у середніх і старших класах.

Починаючи з першого класу, молодші шко-
лярі працюють на навчально-дослідній ділянці, 
де знайомляться із процесами землеробства. За 
роки навчання в початковій школі кожен учень 
опановує процес обробітку ґрунту та технологію 
підвищення його родючості, процес вирощування 
зернових і технічних культур, а також плодо-
вих дерев. Таких підхід у навчанні надає учням 
можливість усвідомити та прослідкувати зв’язок 
людини з довкіллям, залежність природи від 
розуму, волі та праці людини.

Подальший розвиток ідей трудового виховання 
знаходять своє відображення в педагогічній спад-
щині Д. Тхоржевського – українського вченого, 
педагога, дослідника та інноватора в галузі трудо-
вого навчання. Дослідник виокремлює низку умов, 
що забезпечують ефективність трудового вихо-
вання підростаючого покоління. Серед таких умов 
він виділяє посильність трудової діяльності та усві-
домлення її важливості, суспільно корисну спря-
мованість, творчий і колективний характер праці. 
Водночас практичні завдання мають враховувати 
як розумові, так і фізичні можливості учнів, заохо-
чувати їх використовувати свої знання та нави-
чки, стимулювати творчий розвиток, спонукати 
до подолання труднощів та сприяти зміцненню 
вольових якостей. За переконаннями Д. Тхоржев-
ського, дотримання цих умов сприятиме реаліза-
ції ключової мети трудового виховання, а саме: 
ознайомлення учнів з основами виробництва та 
людською діяльністю; формування якостей осо-
бистості відповідно до вимог суспільства; забезпе-
чення індивідуального підходу до учнів для розви-
тку їхніх здібностей [2].

Висновки. Аналіз педагогічної спадщини 
вітчизняних вчених дає підставу стверджувати, 
що педагоги протягом століть приділяли велику 
увагу трудовому вихованню. В епоху україн-
ського Відродження вперше виникла ідея поєд-
нання праці та навчання. Вітчизняні вчені мають 
як спільні, так і відмінні погляди на роль і місце 
трудового виховання в розвитку особистості. Так, 
більшість педагогів, зокрема І. Борецький, Т. Лубе-
нець, А. Макаренко, А. Прокопович-Антонський, 
В. Сухомлинський, К. Ушинський, вважають, 
що одним із головних завдань трудового вихо-
вання є набуття дітьми практичних умінь і нави-
чок, необхідних для суспільного життя. Окремі 

вчені, С. Полоцький, А. Прокопович-Антонський, 
С. Русова, В. Сухомлинський, поділяють думку 
про важливість врахування природовідповідності 
в трудовому вихованні. Подібними є погляди педа-
гогів, які виступають за створення різноманітних 
ремісничих шкіл та майстерень при навчальних 
закладах (О. Духнович, Т. Лубенець, К. Ушин-
ський) та залучення учнів до виробничих процесів 
(А. Макаренко, В. Сухомлинський, Я. Чепіга). Осо-
бливої уваги заслуговують погляди В. Сухомлин-
ського та К. Ушинського про гармонійне поєднання 
інтелектуальної та фізичної праці Висловлюються 
і різні погляди на роль трудового виховання в роз-
витку підростаючого покоління. Зокрема, С. Шаць-
кий особливого значення надає проблемі задово-
лення працею, І. Гізель метою виховання вважає 
створення сприятливих умов для розвитку пра-
цьовитої та високоінтелектуальної особистості. 
С. Русова виступає за створення української наці-
ональної діяльної школи з опорою на національні 
традиції та трудову діяльність.

Вітчизняні вчені розробляли різні підходи до 
організації трудового навчання і виховання, але 
всі сходилися на думці, що праця є важливим 
засобом всебічного розвитку особистості. Вони на 
практиці довели, що трудове виховання є основою 
формування гармонійно розвиненої особистості 
та джерелом її інтелектуального, духовного та 
морального збагачення.
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Постановка проблеми у загальному вигляді. 
На сучасному етапі розвитку системи вищої освіти 
спостерігається значне підвищення ролі іноземних 
мов, що обумовлено як поширенням міжнародного 
співробітництва у всіх сферах життя, так і актив-
ною інтеграцією соціальних, економічних, політич-
них чинників. 

Якщо раніше іноземною мовою володіли 
переважно фахівці з профільною освітою, то 
станом на сьогоднішній день фактично кожна 
освічена людина повинна мати певні знання 
з іноземної мови. Сучасні вимоги соціуму щодо 
освіченості особистості потребують постійного 

РЕАЛІЗАЦІЯ ВИХОВНОГО ПОТЕНЦІАЛУ ЗАНЯТЬ З АНГЛІЙСЬКОЇ МОВИ  
ЗІ СТУДЕНТАМИ НЕМОВНИХ ФАКУЛЬТЕТІВ
IMPLEMENTATION OF ENGLISH CLASSES EDUCATIONAL POTENTIAL  
WHEN TEACHING STUDENTS OF NONLINGUISTIC SCHOOLSC

У статті висвітлено виховна роль занять 
з англійської мови під час роботи зі студен-
тами немовних факультетів. Узагальнено 
підходи до сутності виховання (діяльність з 
поступової передачі новим поколінням сфор-
мованого суспільно-історичного досвіду, 
планомірний та цілеспрямований вплив як на 
свідомість, так і на поведінку людини; процес 
систематичного формування особистості, 
який базується на законах розвитку суспіль-
ства, а також обумовлюється багатьма 
факторами). Виокремлено два аспекти 
виховання: соціальний (виконує функцію під-
готовки молодого покоління до життя у 
суспільстві) та педагогічний (штучно орга-
нізований керований процес, спрямований 
на розвиток у особистості тих чи інших 
якостей та рис характеру). Установлено, 
що виховний аспект є однією із основних 
функцій викладання цієї дисципліни, адже 
заняття з англійською мовою сприяють 
формуванню гармонійних особистостей, 
розвитку відповідних рис характеру, що 
досягається за рахунок роботи з відповід-
ними текстами та проведенню виховних 
бесід англійською мовою). Висвітлено досвід 
впровадження елементів виховної діяльності 
під час занять з англійської мови. Моральне 
виховання студентів полягає у формуванні 
шанобливого ставлення до країни мови, що 
вивчається, її традицій та культури, сприяє 
вихованню студентів у контексті ведення 
вільного «діалогу культур». Патріотичне 
виховання спрямовано на формування у сту-
дентів любові до Батьківщини, поваги до її 
історії, здобутків у науці, культурі, спорті, 
суспільному житті тощо. Естетичне вихо-
вання пов’язано із видами діяльності, під час 
яких обговорюється культура країни, відомі 
діячі у галузі літератури, музики та мисте-
цтва. Під час проведення дискусій на різні 
теми відбувається виховання особистості, 
адже у процесі комунікації у студентів фор-
муються такі риси характеру як відпові-
дальність, активність, цілеспрямованість, 
уміння слухати один одного, почуття колек-
тивізму, наполегливість, працьовитість, 
взаємодопомога, вміння висловлювати свою 
думку.

Ключові слова: виховання, студенти 
немовних факультетів, моральне вихо-
вання, естетичне виховання, особисте 
виховання, патріотичне виховання. 

The article highlights the educational role of English 
language classes when working with students of 
nonlinguistic schools. Approaches to the essence 
of education are presented (gradual transferring 
of formed social and historical experience to new 
generations; planned and purposeful influence 
on both consciousness and human behavior; the 
process of systematic personal formation, which 
is based on the laws of social development). Two 
aspects of education are distinguished: social one 
(the function of preparing the young generation 
for life in society) and pedagogical one (an artifi-
cially organized and controlled process aimed at 
the development of certain qualities and charac-
ter traits in an individual). It is established that the 
educational aspect is one of the main functions 
of teaching English, because such classes con-
tribute to the formation of harmonious personali-
ties, the development of relevant character traits, 
which can be achieved through working with rel-
evant texts and conducting educational discus-
sions in English). The moral education of students 
consists in the formation of the respectful attitude 
towards the target language country, its traditions 
and culture, it also contributes to the education of 
students in the context of conducting a free «dia-
logue of cultures». Patriotic education is aimed at 
forming students’ love for the Motherland, respect 
for its history, achievements in science, culture, 
sports, social life, etc. and determining the types 
of activities in foreign language classes. Aesthetic 
education is connected with the types of activities 
during which the culture of the country, famous 
figures in the field of literature, music and art are 
discussed. During discussions on various topics, 
personal education takes place, because in the 
process of communication students develop such 
character traits as responsibility, activity, purpose-
fulness, the ability to listen to each other, a sense 
of collectivism, perseverance, mutual assistance, 
and the ability to express one’s opinion.
Key words: education, students of nonlinguistic 
schools, moral education, aesthetic education, 
personal education, patriotic education.
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самовдосконалення, підвищення рівня обізнаності 
та ерудиції, невпинне отримання нової інформації. 
Подальший розвиток комунікативних технологій та 
інтеграційних процесів обумовлюють актуальність 
цього процесу на тлі зазначених постійно діючих 
факторів. 

Безперечним є те, що знання іноземної мови 
дозволяє дізнатися багато нового та цікавого не 
тільки про свою країну, а й про країну мови, що 
вивчається, сприяючи тим самим розширенню 
загального кругозору та ерудиції. 

Навчання іноземної мови також нероз-
ривно пов’язано з виховним процесом, оскільки 
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одночасно із освітнім завданням відбувається 
виховання високоморальної, гармонійно розвине-
ної особистості. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій 
засвідчив, що до питань виховання різних віко-
вих категорій неодноразово зверталися науковці. 
Фундаментальні праці з виховання представлено 
у класичних роботах К. Ушинського, В. Сухом-
линського, А. Макаренко. Сутність виховання як 
наукової проблеми висвітлено С. Гончаренко, 
А. Семеновою, М. Ярмаченко. Деякі аспекти 
виховання студентської молоді під час вивчення 
англійської мови висвітлено Ю. Халамендик, осо-
бливості виховання студентів у вищих навчальних 
закладах розкрито Є. Барбіною і О. Зубровою.

Виділення невирішених раніше частин 
загальної проблеми. Разом із тим, виховний 
потенціал занять з англійської мови зі студен-
тами немовних факультетів недостатньо розкрито 
в науковій літературі 

Отже, метою статті є висвітлення досвіду 
з виховної діяльності зі студентами немовних 
факультетів під час вивчення англійської мови. 

Для цього вважаємо за необхідне вирішити 
наступні завдання:

• висвітлити погляди науковців на виховання 
як наукову проблему;

• представити власний досвід виховної діяль-
ності зі студентами немовних факультетів.

Виклад основного матеріалу. Виховання 
є складовим компонентом освітнього процесу та 
спрямоване не тільки на соціалізацію особистості 
шляхом формування певних якостей, умінь та 
навичок, але й безпосередньо на розвиток окре-
мої особистості. У сучасній педагогічній літературі 
існують різні визначення терміну виховання та 
пов’язаних з цим чинників. 

Так, В. Шапар визначає виховання як діяль-
ність з поступової передачі новим поколінням 
сформованого суспільно-історичного досвіду, пла-
номірний та водночас цілеспрямований вплив як 
на свідомість, так і на поведінку людини. Це від-
бувається з метою формування певних понять, 
принципів, ціннісних орієнтацій, що забезпечують 
сприятливі умови для розвитку особистості, якісну 
підготовку до громадського життя та робочої діяль-
ності [6, c. 33].

У педагогічному словнику С. У. Гончаренко 
поняття «виховання» трактується як процес систе-
матичного формування особистості, який базується 
на законах розвитку суспільства, а також обумов-
люється багатьма факторами. Науковець зазначає, 
що виховання можна розглядати як у широкому, так 
і вузькому розумінні цього феномену.

У широкому розумінні виховання являє собою 
сукупність впливів на особистість, метою яких 
є підготовка до громадянського, суспільного та 
культурного життя у суспільстві [6, c. 53]. 

У словнику-довіднику з сучасної педагогіки під 
загальною редакцією А. Семенової виховання роз-
глядається як окремий процес, хоча він є нероз-
ривно пов’язаним з освітою. Якісне навчання 
сприяє кращому вихованню, і навпаки, покра-
щення виховання підвищує ефективність навчаль-
ного процесу. І саме іноземна мова, як навчальний 
предмет, має величезний як освітній, так і вихов-
ний потенціал [4, с. 40]. 

М. Ярмаченко розглядає виховання як вплив 
суспільства на особистість, прищеплення відпо-
відних норм поведінки, які притаманні тому чи 
іншому прошарку суспільства. Виховання тісно 
пов’язано з процесами соціалізації та пристосу-
вання до реалій життя у суспільстві, формування 
життєвих цінностей, фізичних та духовних сил 
у молодого покоління [7, c. 44].

Узагальнюючи погляди науковців, можна вио-
кремити два головні аспекти виховання: 

• соціальний, який виконує функцію підготовки 
молодого покоління до життя у суспільстві; 

• педагогічний, штучно організований керова-
ний процес, спрямований на розвиток у особис-
тості тих чи інших якостей та рис характеру [1].

На нашу думку, виховання – це процес, при 
якому відбувається цілеспрямований вплив на 
людину, на її духовний та фізичний розвиток 
з метою підготовки до подальшої професійної, 
суспільної та культурної діяльності. Цей вплив 
одночасно розповсюджується як на формування 
особистісних якостей окремого студента, так і на 
його подальше життя в соціумі.

Зазначимо, що деякі європейські методисти 
вважають виховний аспект при навчанні іноземної 
мови основною функцією викладання цієї дисци-
пліни, адже заняття з англійською мовою сприя-
ють роботі з відповідними текстами, обговоренню 
тем, спрямованих на формування гармонійних 
особистостей, розвиток або пригнічення тих чи 
інших рис характеру студентів [3, с. 10].

Вважаємо, що елементи виховної діяльності 
необхідно впроваджувати на кожному занятті, 
адже пари з англійської мови – це чудова можли-
вість займатися моральним, патріотичним, осо-
бистим та естетичним вихованням. 

Моральне виховання студентів під час вивчення 
англійської мови полягає у формуванні шанобли-
вого ставлення до країни мови, що вивчається, її 
традицій та культури. Крім того, це також сприяє 
вихованню студентів у контексті ведення вільного, 
демократичного, толерантного «діалогу культур». 
Курс вивчення англійської мови включає усні теми 
«Великобританія», «США», «Канада» «Столиці 
англомовних країн», «Великі люди англомовних». 
У процесі вивчення цих навчальних тем студенти 
безпосередньо знайомляться з історією, держав-
ним устроєм, економічним розвитком та розвитком 
промисловості кожної із зазначених країн. Поряд 
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з цим відбувається ознайомлення з науковими 
здобутками, різноманітними сферами її культури. 

Роботу над цими темами ми починаємо із роботи 
над текстами, під час якої відбувається вивчення 
нових лексичних одиниць, виконання вправ на 
закріплення лексичного матеріалу, читання тек-
стів із обговоренням прочитаного. Можна ствер-
джувати, що робота з текстами, які містять цікаву 
інформацію із зазначених тем, змушують студентів 
замислитися, що сприяє формуванню морального 
обліку студентів за визначеними в тексті позитив-
ним прикладами та вдосконаленню вже сформо-
ваних моральних принципів особистості.

Під час обговорення тексту студенти не тільки 
висловлюють свою думку стосовно матеріалу, що 
виачається. Належним чином організовані заняття 
сприяють виникненню зацікавленості та поваж-
ного ставлення до країни, мова якої вивчається, 
та її населення. При цьому тексти, що вивчаються, 
виконують як мовну, так країнознавчу функцію, що 
в свою чергу окрім морального фактору сприяє 
підвищенню рівня ерудованості студентів, які 
вивчають іноземну мову. 

Разом із тим, досвід роботи засвідчив, що 
навіть до таких традиційних тем можна піді-
йти творчо та оригінально, щоб студентам було 
цікаво їх вивчати, щоб у молодих людей роз-
вивалося критичне мислення та формувалися 
погляди на ті чи інші аспекти морального вихо-
вання. Наприклад, одним із практичних завдань, 
які ми пропонуємо студентам – це підготовка 
презентацій, в яких студенти мають описати цін-
ності однієї із країн, яку вони обрали. За нашими 
вимогами презентація складається з 3–4 хвилин 
монологічного мовлення, обов’язкового опо-
нування презентації іншим студентом групи та 
колективним обговоренням.

Патріотичне виховання на заняттях з інозем-
ної мови включає формування у студентів любові 
до Батьківщини, поваги до її історії, здобутків 
у науці, культурі, спорті, суспільному житті тощо. 
При вивченні тем «Київ – столиця України», «Моє 
рідне місто» студенти дізнаються історію держави, 
великих міст країни, своєї малої Батьківщини. 

Як викладачі іноземних мов ми постійно маємо 
шукати шляхи поєднання навчально-пізнаваль-
ного процесу з виховним процесом через під-
бір навчально-методичної літератури, зокрема, 
текстів про рідну країну, столицю Батьківщини, 
видатні пам’ятки її минулого, та досягнення укра-
їнського народу в різноманітних галузях науки та 
техніки. Доцільно також використовувати наочні 
матеріали із видатними містами України, відео-
фільми англійською про Україну, Київ, видатних 
людей нашої країни. 

Вивчення цього матеріалу природним чином 
формує почуття гордості та поваги до своєї кра-
їни та свого народу. При цьому студенти мають 

можливість порівняти свою країну з країною мови, 
що вивчається. 

В естетичному вихованні велику роль відігра-
ють заняття, що пов’язані з вивченням культури 
країни, відомих діячів у галузі літератури, музики 
та мистецтва. Вивчаючи тему «Видатні особис-
тості Великобританії», студенти готують презента-
ції про письменників, поетів, композиторів, інших 
видатних діячів культури, а також про музейну 
спадщину та музичні напрямки. Після проведення 
презентацій, як правило, відбувається обгово-
рення культурного життя нашої країни та Англії 
з порівнянням та проведенням аналізу. 

Зазначений підхід, тобто синтез інформації 
стосовно різних досягнень культури та мисте-
цтва декількох країн з її подальшим порівняльним 
аналізом, сприяють естетичному вихованню сту-
дентів та певною мірою формують шкалу есте-
тичної оцінки культурного надбання в учасників 
навчально-виховного процесу. Це, в свою чергу, 
дозволяє під час навчання у вищому закладі освіти 
виховати естетично розвинену особистість. 

Під час обговорення начального матеріалу 
створюються сприятливі умови для розвитку осо-
бистості, зокрема:

 – студенти отримують можливість вільного 
вираження своїх думок та почуттів у процесі спіл-
кування; 

 – формується повага до інших опонентів, 
оскільки кожен учасник спілкування при належній 
організації заняття залишається у фокусі уваги 
інших;

 – виникає психологічно комфортна обста-
новка, оскільки учасники спілкування почувають 
себе в безпеці від критики, переслідування за 
помилки та покарання. 

У процесі навчання іноземної мови відбува-
ється також виховання особистісних якостей сту-
дентів як відповідальність, активність, цілеспря-
мованість, уміння слухати одне одного, почуття 
колективізму, наполегливість, працьовитість, вза-
ємодопомога, вміння висловлювати свою думку. 
Крім того, засвоюються загальноєвропейські та 
загальнолюдські норми поведінки: дисципліна, 
ввічливість, витриманість, такт та поважне став-
лення до одногрупників. 

Висновки. Таким чином, можна зробити висно-
вок про те, що заняття англійської мови зі студен-
тами немовних факультетів мають значний вихов-
них потенціал, оскільки іноземна мова сприяє 
залученню студентів до історії, культури та тради-
цій не лише своєї держави, а й інших країн. У про-
цесі комунікації іноземна мова є одним із спосо-
бів самопізнання та самовираження особистості. 
В цілому, належачи до гуманітарних предметів, 
іноземна мова формує у студентів моральні якості, 
патріотизм, культуру особистості та культуру між-
національних відносин.
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МОРАЛЬНЕ ВИХОВАННЯ В КОНТЕКСТІ ВИХОВНОЇ ТРАДИЦІЇ 
ХРИСТИЯНСЬКОЇ СІМ’Ї
MORAL EDUCATION IN THE CONTEXT OF THE EDUCATIONAL TRADITION 
OF THE CHRISTIAN FAMILY

Спеціалісти соціальних та педагогічних 
наук дотепер в пошуку ефективних прак-
тичних інструментів покращення педаго-
гічної освіченості батьків, шляхів їх стиму-
лювання та заохочення до позитивних змін 
задля майбутнього власної дитини. У даній 
статті запропоновано розглянути вихов-
ний процес з позиції значущості моралі для 
людини, її місця в орієнтирах суспільного 
життя людей та функціонування малого 
колективу – сім’ї. Автори пропонують 
погляд на дану тему в контексті христи-
янських сімейних традицій, що притаманні 
українському народу вже довгі роки. Приді-
ляється увага впливу взаємостосунків між 
членами родини (старшими та молодшими 
поколіннями, ровесниками) на дитячу пси-
хіку, яка розвивається та формується. 
Встановлено, що наслідки цього впливу 
стають помітними вже згодом, коли 
дитина подорослішає, з огляду на рівень її 
соціалізації, з урахуванням уміння комуніку-
вати з іншими людьми в різних ситуаціях 
та знаходити спільну мову. Представлені 
християнські цінності, які можуть бути під-
ґрунтям для зразкових взаємин між людьми. 
Зазначено популярну тезу, що належить 
до Заповідей Господніх та стосується 
обов’язків дітей по відношенню до батьків. 
Окрім цього, автори вирішили підійти до 
питання з протилежного боку: «Що мають 
робити батьки по відношенню до дітей?». 
Біблія як Слово Боже слугує основним дже-
релом християнської позиції, тому автори 
статті безпосередньо звертаються саме 
до неї, адже Святе Писання вчить і малих, 
і дорослих. Були розглянуті практичні 
поради для батьківства, як відповідаль-
ного етапу життя усвідомленої дорослої 
людини. Зазначено, що Біблія дає поради 
для виховання в контексті ставлення 
до ближнього. У статті акцентується 
увага на духовно-моральному вихованні 
дитини, яке є основою формування сис-
теми моральних цінностей майбутнього 
дорослого. Рівень духовності батьків є вну-
трішнім стимулом і мотивацією для пев-
ного ставлення до дитини. У дослідженні 
особлива увага приділяється ролі почуття 
любові в сім’ї, воно є ключовою категорією 
християнства. Обґрунтовано, що «Любов» 
пронизує усе вчення та відображається 
у кожному заклику до моралі, це стає гар-
ною підготовкою для розуміння важливості 
правильного педагогічного підходу до вихо-
вання дитини.

Ключові слова: сімейне виховання, 
моральне виховання, духовність, християн-
ська сім’я, традиції, християнські цінності.

Specialists in social and pedagogical sciences are 
still searching for effective practical tools to improve 
parents’ pedagogical education, ways to stimulate 
them and encourage positive changes for the sake 
of their child’s future. This article proposes to con-
sider the educational process from the perspective 
of the importance of morality for a person, its place 
in the orientations of a person’s social life and the 
functioning of a small collective – the family. The 
authors offer a view on this topic in the context of 
Christian family traditions that have been inherent 
in the Ukrainian people for many years. Attention is 
paid to the influence of relationships between family 
members (older and younger generations, peers) 
on the developing and forming child’s psyche. It is 
established that the consequences of this influence 
become noticeable later, when the child grows up, 
taking into account the level of his/her socialisation, 
taking into account the ability to communicate with 
other people in different situations and find a com-
mon language. Christian values, which can be the 
basis for exemplary relationships between people, 
are presented. A popular thesis from the Lord’s 
Commandments concerning the responsibilities 
of children towards their parents is mentioned. In 
addition, the authors decided to approach the issue 
from the opposite direction: “What should parents 
do in relation to children?”. The Bible, as the Word 
of God, is the main source of the Christian posi-
tion, so the authors of the article directly refer to it, 
because the Holy Scripture teaches both children 
and adults. Practical advice for parenthood as a 
responsible stage in the life of a conscious adult 
was considered. It is noted that the Bible gives 
advice for upbringing in the context of the atti-
tude towards one’s nearer neighbour. The article 
focuses on the spiritual and moral upbringing of 
a child, which is the basis for the formation of a 
system of moral values of a future adult. The level 
of spirituality of parents is an internal stimulus and 
motivation for a certain attitude towards the child. 
The study pays special attention to the role of the 
feeling of love in the family, which is a key category 
of Christianity. It is substantiated that “love” perme-
ates the entire doctrine and is reflected in every 
call to morality, which becomes a good prepara-
tion for understanding the importance of a proper 
pedagogical approach to child education.
Key words: family education, moral education, 
spirituality, Christian family, traditions, Christian 
values.
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Постановка проблеми у загальному вигляді. 
Сучасний світ диктує різні орієнтири для людини 
в ставленні до оточуючих, до себе, до моральних 
цінностей. Часто вона буває розгубленою в мінли-
вих реаліях сьогодення, їй важко зрозуміти себе, 
знайти стале підґрунтя для духовного розвитку, 
протистояти маніпуляціям. Така ситуація посилює 
значення формування в дитинстві морального 

базису особистості, міцного фундаменту для її 
подальшого життя. Важливим є духовний аспект 
сімейного виховання, дотримання християнських 
принципів цього педагогічного процесу та сприй-
няття біблійних сімейних цінностей.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Темою сімейного виховання цікавилися науковці 
ще з часів становлення педагогіки як науки, її 
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розробляли такі корифеї як: Коменський Я. А., 
Сковорода Г. С., Макаренко А. С., Сухомлин-
ський В. О. та інші. Проблему значення мораль-
ного та духовного виховання для формування 
особистості, яка буде гармонійно перебувати 
в соціумі, в своїх роботах порушували Бабій І. В., 
Короленко В. Л., Лещенко О. Г., Медведєва Д. О, 
Нечепоренко М. В., Сідані І. Л., Щербакова І. М. та 
інші. Про позитивний вплив християнства на педа-
гогічну освіченість батьків писали як священнослу-
жителі (Кислашко О. П., Коник (Руслан Степано-
вич) Михаїл) так і науковці та філософи (Івах С. М., 
Ленокс Дж., Фазан В. В. та інші). Питання форму-
вання духовно-моральних цінностей особистості 
в процесі християнського виховання була і зали-
шається актуальною з огляду на свою універсаль-
ність та широту теми, необхідність вивчення тео-
ретичних та практичних аспектів.

Мета статті: висвітлити значущість у сьогод-
нішніх реаліях здійснення морального та духо-
вного виховання дитини, важливість впливу сім’ї 
на формування системи моральних цінностей 
незрілої особистості, розкрити переваги та прак-
тичну ефективність християнського підходу до 
родинного виховання. 

Виклад основного матеріалу Виховання 
є однією з головних категорій у педагогіці. Його 
вивчення не повинно обмежуватися лише тео-
ретичними аспектами, теоретичні напрацювання 
мають актуалізуватися на практиці. Природньо, 
що проблеми виховання найчастіше порушуються 
в професійних колах вчителів, вихователів та пси-
хологів, але важливо поширювати необхідність 
відповідної педагогічної освіченості й серед сус-
пільства загалом.

Вивчаючи в психологічному та педагогічному 
контекстах послідовність впливів на формування 
особистості, бачимо, що сім’я є основним першо-
джерелом збагачення дитини цінностями, бачен-
ням морального, соціалізації та світогляду в цілому. 
Вже усталено в наукових соціо-педагогічних колах 
називати сім’ю первинним соціальним інститутом. 
Отож члени родини мають безпосередній вплив на 
розвиток дитини та її становлення як члена суспіль-
ства. Відсутність правильного виховання в сім’ї, 
призводить до негативних наслідків у процесі соці-
алізації дитини. Близькі взаємини з матір’ю, бать-
ком, братами, сестрами, дідусями, бабусями та 
іншими родичами з перших днів життя формують 
структуру особистості дитини. Вона стає частиною 
світу своїх рідних, переймає норми їхньої пове-
дінки, тому найближчі родичі в її житті відіграють 
настільки значну роль. Вони дають перші зразки 
поведінки. Дитина наслідує і прагне бути схожою 
на батьків. Коли мама і тато розуміють значущість 
свого впливу на формування особистості дочки 
або сина, то вони поводять себе відповідно до тих 
якостей і такого розуміння людських цінностей, які 

вони хочуть передати дитині у життєвій перспек-
тиві. Постійний контроль за своєю поведінкою, 
за своїм ставленням до людей навколо та увага 
до організації сімейного життя є психолого-педа-
гогічними сприятливими умовами для виховання 
дитини та її соціалізації, що в свою чергу свідчить 
про усвідомленість процесу виховання, організо-
ваного батьками [1, с. 11].

Спрямування виховання залежить від того, на 
яку складову культурної спадщини людей зорієн-
тований конкретний виховний процес чи ситуація: 
це може бути патріотизм, естетичність, громад-
ськість, екологія, фізична культура та інше. Однією 
з основоположних змістових частин є моральне 
виховання. Мораль є певним регулятором вза-
ємовідносин між людьми, її розуміють як систему 
поглядів, уявлень, норм, оцінок, що регулюють 
поведінку людей та як одну з форм суспільної сві-
домості. В свою чергу, моральне полягає у впливі 
сім’ї, школи, суспільства, що має на меті фор-
мування стійких моральних цінностей, почуттів, 
потреб, навичок поведінки через засвоєння ідеа-
лів, норм і принципів моралі та практичної діяль-
ності. Це все фіксується у психіці дитини ще на 
ранніх етапах розвитку, коли малеча інтуїтивно 
несвідомо обирає авторитетного старшого для 
наслідування і не дивно, що це є член родини. Важ-
ливим моментом є розуміння батьками, мамою 
або татом, того, що вони тепер не лише партнери 
одне для одного, а й приклад у всьому для дочки 
чи сина [8, с. 57–58]. Поняття морального у злаго-
дженому співіснуванні між людьми тісно пов’язане 
з поняттям духовного, нерідко складові цих двох 
виховних спрямувань перетинаються: повага, 
взаєморозуміння, терпіння, підтримка, доброта, 
любов, чесність, допомога тощо. В наш час куль-
тура «любові до себе» перетворила світоглядні 
порядки на егоїстичне спрямування цінностей, що 
ігнорує потреби ближнього, не лише матеріально-
фізичні, а й психологічно-духовні.

Актуальним питанням сьогодення виступає 
пошук засобів і методів психологічно та педаго-
гічно правильного підходу у вихованні в родині. На 
нашу думку, духовний аспект сімейного виховання 
є важливим для формування позитивно мораль-
ної та соціальної особистості. Так зі сторони духо-
вності до проблеми виховання пропонує у своїй 
роботі підійти Лещенко О. Г., зокрема ним висвіт-
люється вплив духовного на усвідомлення ролі 
батьківства у молодого покоління. Тобто акцен-
тується увага на тому, що ще в молоді роки осо-
бистість вже задумується над концепцією своєї 
майбутньої сім’ї та конкретно себе в ролі матері 
чи батька відповідно. Авторка стверджує: «Цін-
ність батьківства належить до духовних ціннос-
тей, перетворення яких на ціннісні орієнтації стає 
можливим при включенні їх людиною в процес 
діяльності та поведінки» [7, с. 75]. Порівнюючи 
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складові духовності та відповідального ставлення 
до батьківства, знаходимо такі схожі елементи, як 
любов, цінності, інтереси, прагнення, відповідаль-
ність, знання. Це вказує на те, що духовне життя 
людини визначає рівень відповідальності щодо 
батьківства. Також варто зазначити, що сім’я, сус-
пільні інститути, а потім вже й особистісне визна-
чення цінностей та ідеалів є чинниками спільними 
для формування як духовності, так і відповідаль-
ного ставлення до ролі матері або батька [7, с. 76]. 
Тобто не варто недооцінювати вплив духовної 
складової особистості батьків у формування осо-
бистості самої дитини. Духовна складова родини 
несе в собі традиції та моральні цінності, які пере-
даються з покоління в покоління вже не перше 
століття, а ті, що мають деструктивний характер 
для окремої людини та суспільства в цілому, відсі-
юються за участі публічної критики та переосмис-
лення канонів на сучасний лад.

На дитину завжди впливає те, в якій атмос-
фері їй передають духовно-моральну спадщину: 
методи та форми донесення інформації, стиль 
батьківського виховання. Треба не забувати, що 
найбільший слід на дитячому уявленні про соці-
альні зв’язки залишає поведінка батьків в родині: 
їхні взаємини між собою, зі старшими членами 
родини (дідусі, бабусі), з молодшими (діти, онуки, 
племінники і т.д.), між сестрами-братами. Для 
дитини, яка тільки пізнає світ, це є зразком того, 
як варто поводити себе у певних ситуаціях, через 
що батькам варто мати гарний рівень самокон-
тролю у свої емоціях, висловлюваннях та діях. 
Гарним джерелом настанов та натхнення до вдо-
сконалення самих себе і не тільки є Біблія. Вона 
як направляє дорослу людину до прагнення упо-
дібнитися своєму Творцю, стати кращою версією 
себе, ніж була вчора, так і скеровує батьків спри-
яти розвитку майбутньої добропорядної мораль-
ної особи. Християнство за своєю ідеєю та систе-
мою цінностей подає приклади злагодженої сім’ї 
та педагогічно правильного підходу до виховання 
дитини.

Україна вважається християнською державою 
й історично має у своїй системі освіти моральне 
вчення, що базується саме на цій релігії. Відпо-
відно Біблія – це головне джерело, яке сприйма-
ється вірянами як Слово Боже, що несе в собі 
розповідь про Господа, висвітлює Його харак-
тер, істину, Його неосяжну любов до людини та 
Його настанови, принципи життя, які Він дає для 
нас, щоб ми жили в мирі та благополуччі. Згідно 
з Писанням головним серед проявів моральності 
є прояв любові, він є основою всього доброго 
у взаєминах. Попри всі божествені прояви, над-
природні чудеса та великі вчинки, Господь підно-
сить над усім саме любов: «Коли я говорю мовами 
людськими й ангольськими, та любови не маю, то 
став я як мідь та дзвінка або бубон гудячий! І коли 

маю дар пророкувати, і знаю всі таємниці й усе 
знання, і коли маю всю віру, щоб навіть гори пере-
ставляти, та любови не маю, то я ніщо! І коли я 
роздам усі маєтки свої, і коли я віддам своє тіло 
на спалення, та любови не маю, то пожитку не 
матиму жадного!» [2, 1 Кор. 13:1–3] Врешті-решт 
сам Ісус Христос, коли Його запитали, яка із запо-
відей є найголовнішою, відповів: «Люби Господа 
Бога свого всім серцем своїм, і всією душею своєю, 
і всією своєю думкою. Це найбільша й найперша 
заповідь. А друга однакова з нею: Люби свого 
ближнього, як самого себе» [2, Мат. 22:37–39]. 
Саме щире гарне ставлення до інших людей має 
бути присутнім у практичному християнстві і став-
лення до дітей не виняток.

Що ж до виховання саме в сім’ї, то свідомі 
батьки-християни, які читають Біблію та шукають 
в ній Божу мудрість та поради, будуть старатися 
керуватися відповідними принципами щодо вико-
нання своїх батьківських обов’язків. Моральне 
виховання в таких сім’ях не може оминути духо-
вний розвиток дитини, її пізнання Бога, побудову 
стосунків з Ним та ідентифікацію себе в духовних 
питаннях. Тому християни в основу виховного 
процесу кладуть духовність, від якої відштовхую-
чись, відбувається передача моральних засад та 
залучення дитини до їх дотримання. Протоієрей 
Коник Р. С. у своїй роботі досліджує питання мето-
дів християнського сімейного виховання та онто-
логії формування особистості. Він виокремлює 
такі принципи християнського виховання в родині, 
як всеохопність – підхід до людини цілісно: врахо-
вуючи і фізичні, розумові здібності, і сферу душі; 
гармонійність – скерованість на удосконалення 
людини в євангельських цінностях; безперерв-
ність і постійність – можливість безперервно пра-
цювати над собою, постійно зростати в пізнанні 
Бога та практиці моральних засад; особистісний 
підхід – врахування індивідуальності та вікових 
особливостей, а також здатностей і можливос-
тей, що допомагає ефективно врегульовувати сам 
процес виховання; строгість без упередження – 
адекватне координування педагогічного процесу 
на подолання негативних проявів у поведінці та 
характері, а не на того, хто це вчиняє, цим опо-
середковано здійснюється принцип взаємодії між 
суб’єктами [6, с. 42–43]. Всі ці принципи сприяють 
налагодженню взаєморозуміння між поколіннями 
через взаємоповагу одне до одного, підтримку, 
допомогу та прагнення відповідати образу Божого 
творіння згідно із задумом Господа, а не піддава-
тися своїй гріховній природі. Виховання у христи-
янських сім’ях не є односторонньо спрямованим 
лише на дитину як вихованця, суб’єкти цього педа-
гогічного процесу діють взаємно в обидві сторони, 
при цьому кожен виконує свою роль. Виховний 
процес у родині допомагає сформувати у дитини 
систему поглядів на стосунки з іншими людьми та 
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світом загалом, сприяє розвитку самоаналізу, дис-
ципліни та самопізнання, водночас він діє як удо-
сконалення внутрішньої моральної системи самих 
вихователів – батьків, допомагає покращитися 
у відчутті та здійсненні справедливості, любові до 
ближнього, прийнятті рішень, терпінні, вмінні про-
щати та просити пробачення, дослідженні Божих 
законів як інструменту щасливого життя в сім’ї. 
Це відбувається в різних ситуаціях, залежно від 
обставин та того хто є правим, а хто помиляється, 
адже батьки теж не завжди мають рацію, коли 
в свою чергу дитина може займати позицію, яка 
більше відповідає євангельським та моральним 
цінностям.

Дещо інакшу педагогічну класифікацію прин-
ципів християнського сімейного виховання пропо-
нує Івах С. М., який виділив п’ять основних прин-
ципів, здійснення яких залежить від вихователів: 
принцип ненасилля (це стосується не лише фізич-
ного, а й психологічного насилля, іншими словами 
насилля над душею); принцип своєчасності (все 
відбувається у свій час, так і відкриття та усвідом-
лення людиною слів та справ Божих відбувається 
залежно від здатності їх сприймати, що інакше 
є поступовістю виховного процесу, відповідності 
особливостям віку та стадії розвитку дитини); 
принцип єдності педагогічних впливів (виховання 
має відбуватися цілісно та гармонійно: моральне 
має поєднуватися з громадським, не суперечити 
екологічному, патріотичному та водночас підтри-
мувати естетичне, враховувати негативні впливи 
на дитину і, по можливості, знижувати чи усувати 
їх, корегувати відповідні наслідки); принцип від-
повідальності (він має виходити з вчення Свя-
того Письма та усвідомленості батьками своїх 
обов’язків перед дитиною та Богом); принцип 
любові (мама і тато, як перші педагоги в житті 
мають живити внутрішні почуття, підтримувати 
здатність до співчуття, милосердя і любові у своїх 
дітей). За словами автора для ефективного здій-
снення виховання батьки мають бути наставни-
ками для дітей, постійною підтримкою, яка завжди 
буде поряд, кому можна довіритися та хто допо-
може в боротьбі з гріхом. Повторюється принцип 
єдності складових людського розвитку, та пред-
ставлення духовності як першооснови для всього 
хорошого, а отже морального [5].

Моральні засади християн базуються на тому, 
що нам заповідає Бог у Біблії, зокрема в Євангелії, 
дотримання цих моральних вказівок у щиро віру-
ючої людини, яка пізнала Божу любов через Ісуса 
Христа, має базуватися не на страху перед пока-
ранням за гріх в майбутньому на Небесах, а на 
усвідомленні згубних наслідків вже сьогодні в зем-
ному житті та на вдячності Господу за його любов, 
виявлену через жертву Ісуса Христа, Який відку-
пив наші гріхи перед Отцем та дарує вічне життя. 
Схоже про відображення моралі у християнстві 

писала Гончарук В. Ось її думка: «Отже, людина 
не повинна керуватися страхом і поводитися 
морально. Вона керується лише власним бажан-
ням, яке провадить її до добра. Християнство, 
мораль і моральні закони розглядає як ідеали – 
абсолютні, чисті і недоторкані, вічні і неосяжні Їхня 
функція не в тому, щоб людина знала правила 
поведінки, а в тому, щоб у них повірила, при-
йняла і взяла за основу власного життя. До хрис-
тиянських вічних вартостей (ідеалів) відносять 
доброту, любов, справедливість, правду, гідність, 
чесність, красу, сумління тощо» [4]. Тому батьки, 
щоб доносити до дитини християнські цінності, 
повинні самі розуміти їх, бути прикладом дотри-
мання такої моралі та вміти пояснити зрозумілою 
для дитини мовою. Сімейне виховання має відпо-
відати й принципу безперервності протягом життя, 
незалежно від віку та статусу в християнській сім’ї 
кожен член має зростати в мудрості, моральності 
та злагоді з іншими, члени одне одного повинні 
направляти, та робити це з любов’ю, тим самим 
створюючи психологічно здорову атмосферу фор-
мування майбутньої дорослої особистості.

Сама Біблія є величезним сховком Божих 
порад щодо виховання. Перш за все в контексті 
батьківства як відповідальності вона каже, що на 
дитину ми впливаємо ще з її ранніх років так, що 
це залишається на все життя: «Привчай юнака до 
дороги його, і він, як постаріється, не уступиться 
з неї [2, Прип. 22:6].» Та ще раніше, коли ізраїль-
ському народу через Мойсея було дано Закон, що 
включав моральні цінності та устави, було описано 
сам метод виховання: «Нехай ці слова, які я сьо-
годні тобі заповідаю, перебувають у твоєму серці 
й у твоїй душі. Навчи їх своїх синів, проказуй їх, 
сидячи в домі та йдучи дорогою, лягаючи та вста-
ючи. Прив’яжи їх, як знак, на своїй руці, і нехай вони 
будуть непорушними перед твоїми очима. Напи-
шіть їх на одвірках своїх домів та своїх воріт» [3, 
Втор. 6:6–9]. Біблія наповнена образами та мета-
форами, тому іноді потрібно мати чуттєве розу-
міння написаного: «прив’яжи на руці», «непорушні 
перед очима», «напишіть на бічних одвірках – це 
все уособлює заклик Бога, щоб Його вчення визна-
чало стиль життя людини, принципи, які постійно 
з нею, яких вона притримується, якими керується. 
Така регулярна поведінка буде показувати при-
клад для дітей. Також Біблія висвітлює живу роз-
мову як центральний спосіб приучення дитини до 
морального й не тільки: озвучувані роздуми, роз-
повідь, бесіду, дискусію, приклади, поради і тому 
подібне. На перший погляд це незначний вплив, 
але насправді сказане змалку закарбовується 
надовго, якщо не назавжди. Через Біблію хрис-
тияни мають настанови щодо навчання інших, 
в тому числі й своїх дітей, з терпінням, з розсуд-
ливістю, стриманістю та любов’ю: «Проповідуй 
Слово, утверджуй за сприятливих і несприятливих 
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обставин, докоряй, потішай, закликай – з усякою 
терпеливістю і повчанням» [3, 2 Тим. 4:2]. Докір – 
як своєрідне зауваження, воно направлене на вка-
зування на неправильність, але має в собі праг-
нення спрямувати вихованця до виправлення, до 
морально правильних дій. Повертаючись до про-
яву моральності, який лежить в основі біблійного 
підходу, а саме до любові, варто зазначити, що 
Слово Боже подає доволі детальне пояснення, 
який є прояв любові, що є прекрасним підґрунтям 
для педагогічно правильного підходу до виховання 
в сім’ї: «Любов довго терпить, любов милосердна, 
не заздрить, любов не величається, не гордиться, 
не поводиться непристойно, не шукає свого влас-
ного, не спалахує гнівом, не задумує лихого, не 
радіє з несправедливості, а радіє з істини; усе 
переносить, усьому довіряє, завжди надіється, 
усе перетерпить. Любов ніколи не минає» [3, 1 
Кор. 13:4–8]. Та на ряду з цими й іншими порадами 
в контексті моральності у вихованні, Біблія містить 
ще одну, не надто популярну серед обговорення, 
пораду: «А ви, батьки, не дратуйте своїх дітей, 
а виховуйте їх у послуху та вченні Господа» [3, 
Еф. 6:4]. Наполегливість у вихованні може обер-
нутися наперекір бажаному для батьків: виховний 
процес буде зіпсований через тиск на дитину та 
непедагогічний підхід, через постійний примус до 
виконання того чи іншого. При цьому, як бачимо, 
є недотримання правил самими батьками-вихова-
телями. В результаті такого діти починають про-
являти бунтівний характер, а то й девіантність 
поведінки, або ж навпаки формування особис-
тості йде шляхом невміння приймати самостійні 
рішення, залежності від думки та вказівок інших, 
відсутністю власних поглядів, невмінні себе оці-
нити тощо. Тому оптимальним є помірний вплив 
на дитину, повага особистого простору та думки, 
що дає дитині змогу природньо розвиватися.

Висновки. Отже, сімейне виховання грає 
ключову роль для становлення майбутньої осо-
бистості, а підхід визначає подальший розвиток її 
системи цінностей та світогляду. Одним із найго-
ловніших змістових виховного процесу є моральне 
та духовне виховання дитини в родині, воно впли-
ває на її взаємини із соціумом та на самопізнання 
протягом життя. Християнський підхід у вихованні 

є прикладом чудового педагогічного зразка прин-
ципів та змістової частини у формуванні моралі 
в дитини. Біблія як послання Бога до людей дає 
нам достатньо мудрі та педагогічно доцільні 
поради у вихованні дітей та надихає вдосконалю-
ватися самим, будучи прикладом для зростаючого 
покоління. Християнські сім’ї мають бути серед-
овищем постійного саморозвитку кожного члена 
родини, відповідального ставлення до своєї ролі, 
поваги одне до одного та атмосфери любові, в якій 
формується високоморальна особистість.
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ФОРМИ РЕАЛІЗАЦІЇ ПАРТНЕРСЬКОЇ ВЗАЄМОДІЇ БАТЬКІВ І ПЕДАГОГІВ 
У ЄДИНОМУ ЦИФРОВОМУ СЕРЕДОВИЩІ
FORMS OF IMPLEMENTATION OF PARTNERSHIP INTERACTION 
OF PARENTS AND TEACHERS IN A SINGLE DIGITAL ENVIRONMENT

У статті зосереджено увагу на питанні 
реальної реалізації партнерської взаємодії 
батьків та педагогів, вибору дієвих, сучас-
них форм заявленої взаємодії, побудованої 
на засадах системного та діяльнісного під-
ходів, метою якої є рух учасників освітнього 
процесу в єдиному напрямі – до розвитку 
дитини, яка осмислено обирає, діє, отримує 
бажаний, намічений результат, перебува-
ючи у реальному та віртуальному світах.
Наголошено на потребі розбудови процесу 
партнерської взаємодії батьків і педаго-
гів, що відбувається у єдиному цифровому 
середовищі і вносить зміни у вже сформовані 
та упроваджені в освітній процес системи 
партнерської взаємодії батьків та педагогів 
закладів дошкільної освіти.
Загострено увагу на питанні об’єднання 
педагогічного досвіду здійснення парт-
нерської взаємодії батьків та педагогів із 
новими знаннями, що здобуваються на прак-
тиці у єдиному цифровому середовищі. 
Розглянуто партнерську взаємодію батьків 
та педагогів у базових закладах дошкільної 
освіти на рівні активного включення бать-
ків в освітній процес дітей в умовах родини, 
співпраці з педагогами із залученням родин 
до діяльності дітей, спілкування із ними для 
налагодження особистісних контактів; залу-
чення батьків до самостійних дій, коли члени 
родини одночасно з педагогом активно взає-
модіють з дітьми, самостійно організовують 
різні види дитячої діяльності у ході спільних 
майстер-класів, квестів; розкрито особли-
вості їх організації і проведення.
Установлено, що партнерську взаємодію 
реалізують педагогічні колективи. Вони є 
рушійною силою, яка здійснює дієве спілку-
вання, втілює в життя творчі задуми бать-
ків та власні, запроваджує нові форми парт-
нерської взаємодії, які є ефективними та 
доцільними саме в умовах воєнного стану в 
Україні. Погоджені між батьками та педаго-
гами дії та відповідно дії за значенням діяти 
разом, мають наповнювати означені вище 
форми партнерської взаємодії, керуючись 
єдиною метою – здійснення розвитку і вихо-
вання дітей. 
Наголошено на питанні готовності педаго-
гів-практиків до залучення батьків до вико-
ристання можливостей цифрового серед-
овища задля розвитку дітей раннього та 
дошкільного віку.
Ключові слова: батьки, заклад дошкільної 
освіти, діти раннього і дошкільного віку, 
організаційно-педагогічні умови, партнер-
ська взаємодія, педагоги, цифрове серед-
овище.

The article focuses on the issue of the real 
implementation of partnership interaction 
between parents and teachers, the choice of 
effective, modern forms of the stated interac-
tion, built on the basis of systemic and activity 
approaches, the purpose of which is the move-
ment of participants in the educational process 
in a single direction - towards the development 
of the child who meaningfully chooses, acts , 
gets the desired, intended result, being in the 
real and virtual worlds.
The need to develop the process of partner-
ship interaction between parents and teachers, 
which takes place in a single digital environment 
and makes changes to the already formed and 
implemented system of partnership interaction 
of parents and teachers of preschool education 
institutions, is emphasized.
Attention has been focused on the issue of com-
bining the pedagogical experience of parents’ 
and teachers’ partnership with new knowledge 
gained in practice in a single digital environment.
The partnership interaction of parents and teach-
ers in basic preschool education institutions 
at the level of active inclusion of parents in the 
educational process of children in the family 
environment, cooperation with teachers involv-
ing families in children’s activities, communica-
tion with them to establish personal contacts 
was considered; involvement of parents in inde-
pendent actions, when family members actively 
interact with children at the same time as the 
teacher, independently organize various types of 
children’s activities during joint master classes, 
quests; the peculiarities of their organization and 
implementation are revealed.
It was established that partnership interaction 
is implemented by pedagogical teams. They 
are the driving force that carries out effective 
communication, implements the creative ideas 
of parents and their own, introduces new forms 
of partnership interaction that are effective and 
expedient precisely in the conditions of martial 
law in Ukraine. Actions agreed between par-
ents and teachers and, accordingly, actions 
with the meaning of acting together, should 
fill the above-mentioned forms of partnership 
interaction, guided by a single goal - imple-
mentation of the development and education 
of children.
Emphasis is placed on the readiness of prac-
ticing teachers to involve parents in using the 
opportunities of the digital environment for the 
development of early and preschool children.
Key words: parents, preschool education institu-
tion, children of early and preschool age, organi-
zational and pedagogical conditions, partnership 
interaction, teachers, digital environment.
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Постановка проблеми у загальному вигляді 
та її зв’язок з важливими науковими чи прак-
тичними завданнями. Нині розвиток партнерської 
взаємодії батьків дітей раннього та дошкільного 
віку і педагогів закладів дошкільної освіти (ЗДО) 
знаходиться під вагою соціально-політичних умов, 
що спричинені воєнним станом в Україні. Загальне 
і стале бачення розвитку такої взаємодії та її забез-
печення в умовах ЗДО переживає трансформацію 
під впливом цифровізації дошкільної освіти, що 
в умовах воєнного стану є затребуваною батьками 
та педагогами для здійснення освітнього процесу, 
підтримки розвитку та виховання дітей. 

Досвід забезпечення партнерської взаємодії 
батьків і педагогів ЗДО, що ґрунтується на систем-
ному, діяльнісному, компетентнісному підходах, 
зібрано, нагромаджено і зосереджено педагогіч-
ними колективами задля формування рівності, 
взаєморозуміння і поваги між учасниками освіт-
нього процесу. Поряд із цим узвичаєні форми 
партнерської взаємодії батьків та педагогів ЗДО 
залишаються провідними, що сприяє розбудові 
такого процесу у єдиному цифровому середовищі. 

Доцільно вибране цифрове освітнє середо-
вище обирає значення передумови, що підтримує 
здійснення партнерської взаємодії батьків дітей 
раннього та дошкільного віку і педагогів, як однієї 
із організаційно-педагогічних умов залучення 
батьків до використання дидактичних можливос-
тей цифрового середовища у розвитку дітей ран-
нього та дошкільного віку.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Аналіз історіографічних джерел дозволяє вести 
мову про низку наукових досліджень та педаго-
гічних практик, які висвітлюють загальні питання 
співпраці сім’ї та закладу дошкільної освіти Бори-
сова О., Борисова Н., Горбенко Н., Кампов С., Поні-
манська Т. та ін. [1; 2; 8; 13]. Розкрито роль ІК техно-
логій у роботі ЗДО з всіма учасниками освітнього 
процесу Волосюк А., Воропаєва О., Давидова М., 
Коваленко Т., Фамілярська Л., Чекан О. та ін. [4; 5; 
9; 18; 19]. Вивчено педагогічні умови використання 
КТ в освітньому процесі Бондарук Д., Донченко Л., 
Лаврів Х., Семенова Н. [7; 14]. Проблему форму-
вання цифрової компетентності у дітей дошкіль-
ного віку досліджено Добрун Н., Суятинова К., 
підготовки майбутніх фахівців дошкільної освіти 
до партнерської взаємодії з батьками вихованців 
висвітлено Волинець Ю., Стаднік Н. та ін. [6; 15; 
16]. Звернення до процесу партнерської взаємодії 
батьків та педагогів актуалізовано умовами функ-
ціонування ЗДО, важливістю родинного виховання 
у розвитку дітей раннього та дошкільного віку, 
процесом формування цифрової компетентності 
у дітей та дорослих, які перебувають під впливом 
російсько-української війни, пандемії.

Виділення не вирішених раніше частин 
загальної проблеми. Разом із тим, питання 

реальної реалізації партнерської взаємодії бать-
ків та педагогів, вибору дієвих, сучасних форм 
заявленої взаємодії, побудованої на засадах сис-
темного та діяльнісного підходів, метою якої є рух 
учасників освітнього процесу в єдиному напрямі – 
до розвитку дитини, яка осмислено обирає, діє, 
отримує бажаний, намічений результат, перебува-
ючи у реальному та віртуальному світах, не було 
предметом досліджень, що в свою чергу зумовлює 
до його вивчення в умовах воєнного стану в нашій 
країні.

Формулювання цілей статті (постановка 
завдання). Розкрити форми партнерської взаємо-
дії батьків і педагогів закладів дошкільної освіти 
у єдиному цифровому середовищі.

Виклад основного матеріалу дослідження 
з повним обґрунтуванням здобутих наукових 
результатів. Розбудова процесу партнерської вза-
ємодії батьків і педагогів ЗДО, що відбувається 
у єдиному цифровому середовищі, ґрунтується на 
системному та діяльнісному підходах, які забезпе-
чують основи для внесення змін у вже сформовані 
та упроваджені в освітній процес системи парт-
нерської взаємодії батьків та педагогів ЗДО [10]. 

У таких системах відбуває об’єднання педаго-
гічного досвіду здійснення партнерської взаємодії 
батьків та педагогів із новими знаннями, що здобу-
ваються на практиці. І практика такого об’єднання 
спонукає до прийняття теперішніх умов взаємодії, 
яка відбуваються на рівні цифрового середовища.

Система партнерської взаємодії батьків та 
педагогів ЗДО має надати особливої уваги при-
чинам та потребам занурення дітей раннього та 
дошкільного віку в цифрове середовище, низці 
переваг та ризиків занурення та шляхам безпеч-
ного занурення: розуміння захисту дітей як спіль-
ної відповідальності всіх учасників освітнього 
процесу, формування основ їхньої цифрової гра-
мотності, збереження здоров’я дитини, яка пере-
буває у цифровому середовищі з огляду на пере-
бування у взаємозв’язку із зовнішніми системами 
до яких увійшло цифрове середовище, як масив 
цифрових контентів в інформаційних системах, 
що необхідні для забезпечення інформаційних 
потреб дітей та дорослих, де цифровий контент 
є змістовно-інформаційне наповнення (текстів, 
картин, ілюстрацій, музичних творів, ігор, занять, 
вправ), яке розміщене на інформаційному ресурсі 
[3; 10; 11; 12; 17].

Побудова дієвого, мотивованого спілкування 
між батьками та педагогами ЗДО, що ґрунтується 
на єдності цілей, покладених в основу методоло-
гічного концепту розбудови партнерської взаємо-
дії, спонукає до прийняття суттєвих змін, які вно-
сить цифрове середовище в систему та освітній 
процес у ЗДО. З одного боку цифрове середовище 
виступає передумовою, що підтримує здійснення 
партнерської взаємодії, з іншого – наповнює її 
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новим змістом, засобами, цифровими інструмен-
тами, які за доцільного вибору педагогами та бать-
ками, самостійно трансформують таку взаємодію, 
що зумовлює значні зміни у її формах.

Прийняття дорослими у сталу систему парт-
нерської взаємодії батьків і педагогів ЗДО цифро-
вого середовища активно відбувається упродовж 
останніх років. З огляду на формування у ЗДО 
цифрового освітньо-виховного середовища, зміни 
у формах партнерської взаємодії зумовлені визна-
ченням його функцій, принципів проєктування, 
базових компонентів, появою інформаційно-мето-
дичних ресурсів, що змінюють взаємодію батьків 
та педагогів із індивідуальної, колективної на циф-
рову, яка має переваги в організації і відобража-
ється у різних формах партнерської взаємодії [10].

Мобільність, інформативність, доступність, 
варіативність форм партнерської взаємодії бать-
ків та педагогів ЗДО надбудовується на усталені 
форми взаємодії з батьками (колективні, індивіду-
альні, наочно-інформаційні) [13]. Так батьківські 
збори (загальні та групові) відбуваються в онлайн 
форматі (zoom, Googl meet), до яких додаються 
окремі зустрічі з батьками, вебінари, консульта-
тивні вебінари; засідання круглих столів з диску-
сійних проблем відбуваються після опитування 
батьків у Google form та анкетах, поданих у табли-
цях Microsoft Excel; заняття-тренінги, спільні свята 
і розваги демонструються у запису після розсилки 
у різних меседжерах; виставки спільних робіт 
батьків та дітей є віртуальними; дні відкритих две-
рей, батьківські конференції та інші форми парт-
нерської взаємодії набувають відкритості, систем-
ності. Поряд із цим, погоджені між батьками та 
педагогами ЗДО дії та відповідно дії за значенням 
діяти разом, мають наповнювати означені вище 
форми взаємодії, керуючись єдиною метою – здій-
снення розвитку і виховання дітей. 

Ураховуючи умови в яких відбувається розбу-
дова партнерської взаємодії батьків і педагогів ЗДО 
у єдиному цифровому середовищі, вибір форм 
взаємодії педагогами закладів дошкільної освіти 
достатній. Досвід спілкування з педагогами базо-
вих ЗДО, які беруть активну участь у науковому 
дослідження «Цифрове середовище для забезпе-
чення батьків дітей раннього та дошкільного віку 
дидактичними матеріалами», дозволяє вести мову 
про перевагу конкретних, дещо індивідуальних on 
line форм взаємодії, які уможливили підтримку 
спілкування з батьківськими колективами на оку-
пованих територіях. Це індивідуальні консульта-
ції, міні-вебінари, майстер-класи. Поступове від-
криття базових ЗДО упродовж 2022–2023 років 
і повернення до них дітей розширило коло форм 
партнерської взаємодії до off line батьківських збо-
рів, спільних майстер-класів, вебінарів, тематич-
них міні-вебінарів, опитування у Google form, кон-
сультативних семінарів. Ці форми партнерської 

взаємодії дозволили нам реалізувати низку орга-
нізаційно-педагогічних умов залучення батьків 
до використання дидактичних можливостей циф-
рового середовища у розвитку дітей раннього та 
дошкільного віку. У даному випадку організаційно-
педагогічні умови обрали на себе роль факторів 
впливу і залежали від спільної діяльності батьків 
і педагогів у цифровому середовищі. 

У рамках зазначеного наукового дослідження 
нам, у тісній співпраці з педагогами, за викорис-
тання можливостей цифрового середовища, вда-
лося повернути партнерську взаємодію батьків 
та педагогів у базових ЗДО до рівня активного 
включення батьків в освітній процес дітей в умо-
вах родини, до співпраці з педагогами із залучен-
ням родин до діяльності дітей, спілкування із ними 
для налагодження особистісних контактів; до 
залучення батьків до самостійних дій, коли члени 
родини одночасно з педагогом активно взаємоді-
ють з дітьми, самостійно організовують різні види 
дитячої діяльності у ході спільних майстер-класів, 
квестів, флешмобів; до використання різних спо-
собів інформування батьків про розвиток власної 
дитини та їх участі у цьому процесі із залученням 
цифрового освітнього середовища (міні-вебінари 
для батьків із циклу вебінарів «Цифрове серед-
овище для моєї родини», вебінарів, науково-прак-
тичних семінарів, ознайомлення із матеріали кон-
ференцій, статей, які надано у вільному доступі), 
що у поєднанні із педагогічною рефлексією, пере-
осмисленням батьками ролі вихователя в умовах 
родини, дозволило спів діяти, взаємодіяти задля 
розвитку дітей.

Надамо уваги таким формам партнерської вза-
ємодії батьків та педагогів, як от: спільні майстер-
класи та квести, загальною метою яких є рух всіх 
учасників освітнього процесу в єдиному напрямі – 
до розвитку дитини, яка осмислено обирає, діє, 
отримує бажаний, намічений результат, перебува-
ючи у реальному та віртуальному світах. 

Ураховуючи творче бачення педагогів-прак-
тиків базових ЗДО м. Житомир та м. Ірпінь, було 
реалізовано, на засадах партнерської взаємодії 
батьків і педагогів ЗДО, спільні майстер-класи 
«Користь гаджетів. Ми обираємо цифровий освіт-
ній контент», «Гаджети. Правила», що підкріплені 
дидактичними іграми для дітей старшого дошкіль-
ного віку «Гаджети. Правила. Сім ситуацій» 
(вдома, у дорозі, у супер-маркеті, на родинному 
святі, на відпочинку, у безпечному місці, під час 
гри), авторська розробка Васильєвої С.А. Метою 
таких зустрічей було: зосередити увагу родин 
на перевагах використання гаджетів для спілку-
вання дітей на відстані, підтримки дружніх вза-
ємин, позитивного настрою; скористатися запро-
понованим алгоритмом проведення спільного 
майстер-класу: запросити батьків і дітьми серед-
нього та старшого віку на майстер-клас (мають 
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при собі гаджети), забезпечити умови його про-
ведення: тіньові навіси на майданчику, столики, 
лави (стільці) для учасників майстер-класу, папір, 
кольорові олівці, по-можливості фарби і поро-
лонові губки зручні для руки дитини. Можна 
долучити родини у цифровому форматі, який 
є зручним для батьків, що не можуть доєднатися 
off line, розпочати спілкування зі звернення до 
родин, яке перейде до спілкування у цифровому 
середовищі. Метою наступної зустрічі було роз-
крити значення правил для користування гадже-
тами у родині, звернувши увагу на досвід дітей та 
батьків. Використано такий алгоритм проведення: 
запрошено батьків і дітей середнього та старшого 
віку на майстер-клас (мають при собі гаджети), 
забезпечено умови його проведення: тіньові 
навіси на майданчику, столики, лави (стільці) 
для учасників майстер-класу, за потреби: папір, 
олівці кольорові, фломастери, папір для виготов-
лення маркерів А-5 або А-6 формату для кожної 
родини по кількості 7 шт.; маркери, які виготовили 
діти разом із педагогом демонстраційні, формат 
А-3 або А-4 – 7 шт. На маркерах обов’язково вка-
зати дитячу діяльність; час, який має дитина для 
діяльності у цифровому середовищі – гаджеті, 
колір та інші позиції, долучити родини у циф-
ровому форматі, який є зручним, що не можуть 
доєднатися off line, провести попередню роботу: 
бесіда з дітьми про правила, якими вони користу-
ються вдома, в дорозі, у супер-маркеті, на родин-
ному святі, на відпочинку, під час гри при вико-
ристанні гаджетів, встановлення правил разом із 
дітьми; виготовлення 6 маркерів (для демонстра-
ції) для користування гаджетами разом із дітьми 
на одному із занять з образтворчого мистецтва, 
провести дидактичні ігри.

До того ж реалізовано у рамках партнерської 
взаємодії штурмовий квест, який розгортаються 
у ході подорожі дітей та батьків і має за мету: сфор-
мувати у дітей уявлення про існування реального 
і віртуального світів, розкрити способи за допо-
могою яких діти зможуть самостійно, осмислено 
визначати для себе реальний світ та віртуаль-
ний світ, входити до віртуального світу за власної 
потреби і виходити з нього за власним бажанням, 
таким чином контролюючи цей процес за керівни-
цтва дорослих.

Зазначимо, що особливості підготовки до 
такого квесту варто обговорити з батьками 
і дітьми, зокрема питання безпеки перебування 
дітей на локаціях, на шляху до них, безпеки 
у цифровому середовищі. Для батьків дітей стар-
шого дошкільного віку попередньо проводимо 
on line або off line зустрічі у зручному для всіх 
учасників форматі та знайомимо їх із змістом 
майбутнього квесту до якого уведено завдання, 
які спрямовано на пізнавальний, художньо-
естетичний розвиток дітей із перебуванням їх 

у розвивальному або іншомовному середовищі. 
Провідною лінією проведення квесту є визна-
чення і визнання батьками відповідальності за 
організацію і участь у квесті, з огляду на його під-
готовку (підготовка реквізиту, оформлення лока-
цій, підказок) та отримання кінцевого позитив-
ного загального враження у його учасників. Йде 
мова про те, що квест проводять батьки, а не 
педагоги. Педагоги є тільки учасниками проце-
сів підготовки квесту, складання сценарію; вони 
поряд і завжди готові прийти на допомогу. Заяв-
лений штурмовий квест передбачає створення 
маршруту у ході самого квесту. Для цього один 
із батьків (або 2 особи) у ході квесту позначає 
відправну локацію та інші локації на яких зупиня-
ються гравці на мапі (карті) на паперовому носії 
та в електронному вигляді, що сприяло вико-
нанню одного із завдань про які йшла мова вище, 
а в результаті перегляду електронної версії мапи 
на екрані на завершення квесту. Наголошуємо на 
тому, шо у квесті один із батьків є ведучим, інші 
батьки разом із дітьми виконавцями завдань, 
учасниками ігор. Помічниками для них є цифрові 
засоби: гаджети, якщо квест проводимо на сві-
жому повітрі у межах закладу дошкільної освіти, 
комп’ютери та гаджети, якщо квест розгортається 
в приміщенні ЗДО. Варто відмітити, що розгор-
тання квесту не обмежує використання можли-
востей, які створені в закладі дошкільної освіти, 
враховуючи особливості ландшафту території, 
розташування ігрових майданчиків, тіньових 
навісів. Відправляючись із 1 локації (відправний 
пункт) діти та батьки мають бути забезпечені 
всім необхідним: питєвий режим, безпечне пере-
бування на сонці, врахування погодних умов, 
стану здоров’я дітей, настрою, налаштованості 
на кінцевий результат, виконання завдань; попе-
редньо проведені бесіди про цифрові засоби, 
роз’яснення із простими прикладами щодо існу-
вання реального та віртуального світів, перебу-
вання дітей в них. Для батьків, які попередньо 
ознайомлені із сценарієм та маршрутом, варто 
визначитися із ролями, які вони оберуть (веду-
чий, 1–2 особи для створення мапи, батьки, які 
прийняли рішення здійснити спостереження, 
організовувати гру, робити відеозаписи, що 
заплановані у ході квесту; забезпечити наявність 
гаджетів, зокрема із програмами для малювання 
у межах віку дітей. Батьків, які мають залучити 
всіх учасників квесту до спостереження, ігор і не 
тільки, забезпечено картотекою (у цифровому 
форматі) – систематизованим зібранням карток, 
що містять довідкові відомості для батьків про 
методи, прийоми, способи, які варто використо-
вувати у спільній діяльності з дітьми дошкільного 
віку під час перебування у цифровому середо-
вищі; також олівці, фарби, папір та дитячі меблі 
(стільці, столики, пуфи), які стануть в нагоді для 
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виконання завдань, ілюстрована книга про квіти 
та ілюстрована книга про овочі (дитяча енцикло-
педія). Подані вище приклади форм партнерської 
взаємодії демонструють погоджені між батьками 
та педагогами ЗДО дії та відповідно дії за зна-
ченням діяти разом. 

Ми розуміємо, що партнерську взаємодію, як 
процес, реалізують педагогічні колективи. Вони 
є рушійною силою, яка здійснює дієве спілку-
вання, робить реальними форми взаємодії, втілює 
в життя творчі задуми батьків та власні, запро-
ваджує нові форми партнерської взаємодії, які 
є ефективними та доцільними саме в цьому ЗДО, 
де створено і збережено потужний педагогічний 
колектив однодумців, діяльність яких спрямовано 
на сприймання нового, яким є цифрове середо-
вище; створення нового, якими є форми партнер-
ської взаємодії батьків і педагогів ЗДО.

Водночас залишається питання готовності 
педагогів-практиків до залучення батьків до вико-
ристання можливостей цифрового середовища 
задля розвитку дітей раннього та дошкільного віку. 
Дане питання охоплює орієнтацію педагогів ЗДО 
у документах, наукових поняттях, що стосуються 
цифрової трансформації дошкільної освіти; наяв-
ність уявлень про цифрове освітнє середовище 
в ЗДО та в домашніх умовах; здійснення аналізу 
джерел даних, інформації та цифрового освіт-
нього контенту, оцінки власного володіння цифро-
вою компетентністю; інтерес педагогів до спів дії 
із батьками у спільному цифровому середовищі; 
побудова комунікації з родинами вихованців; 
сприймання процесу адаптації родин до вибору та 
використання можливостей цифрового освітнього 
контенту у домашніх умовах; ставлення до рівня 
володіння батьками цифровими засобами; участь 
педагогів у побудові цифрового освітнього серед-
овища у ЗДО; використання цифрового освітнього 
контенту разом із батьками; вибір сучасних форм 
партнерської взаємодії; використання інформації 
для поширення цифрових знань серед батьків; 
спів дія з батьками; супровід упровадження ЦОК 
в освітній процес дітей раннього та дошкільного 
віку в домашніх умовах і потребує подальшого 
дослідження.

Висновки із цього дослідження і подальші 
перспективи в цьому напрямку. Отже, розгля-
нуто процес розбудови партнерської взаємодії 
батьків і педагогів закладів дошкільної освіти, що 
відбувається в єдиному цифровому середовищі, 
як системи, яка інтегрує педагогічний досвід реа-
лізації узвичаєних форм партнерської взаємодії 
та досвід упровадження сучасних форм такої вза-
ємодії із використанням цифрових засобів, що під-
тримано практикою.

Подальші перспективи даного дослідження 
вбачаємо у реалізації сучасних форм партнерської 

взаємодії батьків та педагогів закладів дошкіль-
ної освіти під час експериментально-практичного 
етапу наукового дослідження.
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ЗАСТОСУВАННЯ СУЧАСНИХ ТЕХНОЛОГІЙ У ВИКОРИСТАННІ ЕКОЛОГІЧНОЇ 
СТЕЖИНИ ДЛЯ ФОРМУВАННЯ ЕКОЛОГІЧНОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ 
СТАРШОГО ДОШКІЛЬНИКА
APPLICATION OF MODERN TECHNOLOGIES USING THE ECOLOGICAL  
PATH FOR FORMING ENVIRONMENTAL COMPETENCE  
OF SENIOR PRESCHOOL STUDENTS

Стаття присвячена одній з актуальних 
проблем розвитку дошкільної освіти – 
формування екологічної компетентності 
дітей старшого дошкільного віку. У рамках 
розвитку сучасної дошкільної освіти та 
актуальності проблеми формування еко-
логічної компетентності дітей старшого 
віку визначено, що на сьогодні необхідно 
застосовувати сучасні технології в озна-
ченому питанні. За аналізуванням сучасних 
джерел у рамках дослідження, визначено що 
формування екологічної компетентності 
дошкільників можна здійснювати у викорис-
танні екологічної стежини в освітньому про-
цесі закладу дошкільної освіти. У статті 
зазначена основна ідея екологічної стежини, 
яка полягає у поєднанні освіти і навчання в 
єдиний інтегрований процес.  Процес впро-
вадження екологічних стежин є важливим 
кроком у підвищенні ефективності дошкіль-
ної освіти, адже знання, які діти отриму-
ють в процесі діяльності на екологічних 
стежинах, є цінним доповненням до інших 
навчальних знань. Визначено, що завдяки 
екологічним стежинам діти дошкільного 
віку навчаються критично мислити та 
висловлювати свою думку, у такій діяль-
ності відбувається послідовний розвиток 
мови та розширення словникового запасу. 
У процесі впровадження екологічної сте-
жини діти набувають практичних навичок, 
застосовують отримані знання в життєвих 
ситуаціях, також вивчають природне серед-
овище та дізнаються про етичні та правові 
аспекти збереження природи. Доведено, що 
екологічна стежина сприяє формуванню у 
дошкільників відповідальності та екологічної 
свідомості, виховує працьовитість і повагу 
до праці, пов’язує навчання з реальним жит-
тям. У статті визначено, що основними 
критеріями для успішної організації екологіч-
ної стежини є забезпечення привабливості 
для відвідувачів та насиченість інформа-
цією, яка відповідає пізнавальним потребам 
дітей у відповідності до їх вікових особли-
востей. Окреслено необхідність створення 
«Паспорту екологічної стежини», у якому 
міститься інформація про запланований 
маршрут, розподілений на окремі ділянки 
чи зупинки, які враховуються з огляду на 
сезонні зміни та вікові особливості дітей 
усіх вікових груп, це є ключовим етапом в 
організації екологічної стежини. інтеграція 
інноваційних технологій в її практику може 
значно підвищити ефективність освіт-
нього процесу та збагатити досвід дітей 
у сприйнятті та розумінні природних явищ. 
Зазначено про необхідність впровадження 
в освітній процес ЗДО новітніх технологій 
екологічного виховання, що ґрунтуються на 
сучасних методах формування екологічних 
уявлень. Визначено та охарактеризовано 
методи формування екологічних уявлень: 
метод формування мислеобразів, метод 
екологічної лабіалізації, метод екологічних 
асоціацій, метод художньої репрезентації 

природних обʼєктів, метод екологічної емпа-
тії, метод екологічної емпатії. Окреслено 
застосування перелічених методів в контек-
сті впровадження в освітній процес екологіч-
ної стежини.
Ключові слова: екологічна компетент-
ність, метод, екологічна стежина, заклад 
дошкільної освіти, технології.

The article is devoted to one of the urgent 
problems of the development of preschool 
education – the formation of environmental 
competence of older preschool children. Within 
the framework of the development of modern 
preschool education and the relevance of the 
problem of the formation of environmental com-
petence of older children, it is determined that 
today it is necessary to apply modern technolo-
gies in this matter. According to the analysis of 
modern sources within the framework of the 
study, it was determined that the formation of 
environmental competence of preschoolers can 
be carried out in the use of the ecological path in 
the educational process of the preschool educa-
tion institution. The article states the main idea of 
the ecological path, which consists in combining 
education and training into a single integrated 
process. The process of implementing ecologi-
cal trails is an important step in increasing the 
effectiveness of preschool education, because 
the knowledge that children acquire in the pro-
cess of activities on ecological trails is a valu-
able addition to other educational knowledge. It 
was determined that thanks to ecological paths, 
preschool children learn to think critically and 
express their opinion, in such activities there is a 
consistent development of language and expan-
sion of vocabulary. In the process of implement-
ing the ecological path, children acquire practi-
cal skills, apply the acquired knowledge in life 
situations, also study the natural environment 
and learn about the ethical and legal aspects 
of nature conservation. It has been proven that 
the ecological path contributes to the formation 
of responsibility and environmental awareness 
in preschoolers, instills diligence and respect 
for work, and connects learning with real life. 
The article defines that the main criteria for the 
successful organization of an ecological trail 
are the provision of attractiveness for visitors 
and saturation with information that meets the 
cognitive needs of children in accordance with 
their age characteristics. The need to create 
an «Environmental Trail Passport» is outlined, 
which contains information about the planned 
route, divided into separate sections or stops, 
which are taken into account in view of seasonal 
changes and age characteristics of children of 
all age groups, this is a key stage in the orga-
nization of an ecological trail. the integration of 
innovative technologies into its practice can sig-
nificantly increase the effectiveness of the edu-
cational process and enrich the experience of 
children in the perception and understanding of 
natural phenomena. The need to introduce the 
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Постановка проблеми у загальному вигляді.
Життя кожної людини безпосередньо пов’язане 
з природою, яку потрібно цінувати та охороняти. 
Оскільки сьогодні загострюється проблема від-
сутності екологічної освіти населення, зріс інтерес 
до екологічного виховання дітей дошкільного віку. 
Екологічна складова стає невід’ємною частиною 
програм дошкільної освіти. Формування екологіч-
ної компетентності дитини починається з раннього 
віку і здійснюється цілеспрямовано в процесі здо-
буття дошкільної освіти. Для цього в дошкільних 
навчальних закладах спеціально створюються 
екологічні стежини.

Основна ідея екологічної стежини – поєднати 
освіту і навчання в єдиний інтегрований процес.  
Впровадження екологічних стежин є важливим 
кроком у підвищенні ефективності дошкільної 
освіти. Знання, які діти отримують на заняттях 
екологічними стежками, є цінним доповненням до 
інших навчальних знань. Діти вчаться критично 
мислити та висловлювати свою думку, що сприяє 
послідовному розвитку мови та розширенню слов-
никового запасу. Також дошкільнята набувають 
практичних навичок, застосовують отримані зна-
ння в життєвих ситуаціях; вивчають природне 
середовище та дізнаються про етичні та правові 
аспекти збереження природи. Екологічна стежина 
сприяє формуванню у дітей відповідальності та 
екологічної свідомості, виховує працьовитість 
і повагу до праці, пов’язує навчання з реальним 
життям. Участь дітей в екотуризмі є найважливі-
шим проявом зв’язку між навчанням і практикою. 
Створення екологічних стежок сприяє гуманізації 
освіти та розвитку екологічних знань у дошкільни-
ків. Тому екологічні стежки є важливим засобом 
виховання та навчання дітей, сприяючи їх все-
бічному розвитку, формуванню позитивного став-
лення до природи та навколишнього середовища.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Тео-
ретико-методичні основи екологічного виховання 
дітей дошкільного віку обґрунтовують Г. Бєлєнька, 
А. Богуш, Л. Бобро, К. Крутій, К. Михайлова, 
В. Сухомлинський. Особливості формування еко-
логічної компетентності дітей старшого дошкіль-
ного віку за допомогою екологічних стежок набу-
вають розвитку в працях О. Бондар, Н. Глухової, 
Н. Горопахи, Н. Лисенко, З. Плохій, Л. Лохвицької. 
Питання визначення терміну «екологічна стежка» 
обговорювали такі вчені: Я. Дідух, Л. Присяжнюк, 
С.  Іванчук, А. Чайковська, Н. Лисенко, В. Новіцька.

latest technologies of environmental education, 
based on modern methods of forming ecologi-
cal concepts, into the educational process of the 
PGCE was noted. The methods of forming eco-
logical ideas are defined and characterized: the 
method of forming mental images, the method of 
ecological labialization, the method of ecological 
associations, the method of artistic representa-

tion of natural objects, the method of ecological 
empathy, the method of ecological empathy. The 
application of the listed methods in the context 
of the introduction of the ecological path into the 
educational process is outlined.
Key words: ecological competence, method, 
ecological path, preschool education institution, 
technologies.

Виділення невирішених раніше час-
тин загальної проблеми. Формування у дітей 
дошкільного віку екологічної компетентності – це 
не просто питання, а основа подальших успіхів 
у навчанні та засвоєнні знань дітьми, формування 
власної самостійної думки у дитини, підготовка до 
самостійного життя. Сучасна освіта має врахувати 
нові технології формування екологічної компе-
тентності та впроваджувати їх в освітній процес.  
Останнім часом все більше набуває актуальності 
використання екологічної стежини в ЗДО, але вва-
жаємо що означений напрям потребує ще дослі-
джень саме з урахуванням нових технолоогій.

Мета статті. Обґрунтування педагогічних умов 
впровадження та аналіз основних методів і прийо-
мів сучасних технологій у використанні екологічної 
стежини для формування сталого розвитку стар-
шого дошкільника.

Виклад основного матеріалу дослідження.
Проблему формування природничо-екологіч-
них навичок у дітей дошкільного віку досліджу-
вали і висвітлювали в своїх працях: Г. Бєлоус, 
Н. Горопаха, С.  Ніколаєва, Т. Піроженко, Н. Сер-
бай. Шляхи формування екологічних компе-
тенцій у дітей дошкільного віку та виховання 
дбайливого ставлення до природи досліджено 
в працях сучасних українських науковців у галузі 
дошкільної педагогіки: О. Бондар, Г. Білявський, 
М. Замелюк, К. Крутій, Н. Ошуркевич. Науковці 
визначили напрями та розробили ефективні 
підходи щодо ознайомлення дітей з природою, 
спрямовані на формування природничо-еколо-
гічних компетенцій.

Суттєвим аспектом сучасної дошкільної освіти 
є підтримка сталого розвитку у дітей, що перед-
бачає не лише формування пізнавальних навичок, 
а й виховання екологічної свідомості та розуміння 
важливості збереження природного середовища. 
Одним із ефективних засобів досягнення цієї 
мети є екологічна стежина. Екологічна стежина 
як педагогічний інструмент сприяє комплексному 
розвитку дітей шляхом організації практичних дій 
з навколишнім середовищем. Інтегрована про-
грама діяльностей, що включає прогулянки, спо-
стереження, ігрові вправи, а також навчальні 
ситуації, сприяє не лише формуванню пізнаваль-
ного інтересу, а й розвитку когнітивних, соціаль-
них та емоційних компетенцій у дітей старшого 
дошкільного віку. Систематичне вивчення при-
родних явищ, спостереження за динамікою змін 
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у природних екосистемах на різних етапах року 
та під впливом людської діяльності, сприяє фор-
муванню в дітей глибокого розуміння екологічних 
процесів, їх взаємозв’язків та впливу на стійкий 
розвиток навколишнього середовища [8, с. 66–69].

Створення «Паспорту екологічної стежини» 
є ключовим етапом в організації екологічної сте-
жини. У цьому паспорті міститься інформація про 
запланований маршрут, розподілений на окремі 
ділянки чи зупинки, які враховуються з огляду на 
сезонні зміни та вікові особливості дітей усіх віко-
вих груп. Початок роботи зазвичай відбувається 
через спеціально організовані цільові прогулянки. 
Важливо поєднувати спостереження з застосуван-
ням еко-ігор, екологічних активностей та читання 
літературних творів з природничою тематикою 
[11, с. 32–40].

Основними критеріями для успішної організа-
ції екологічної стежини є забезпечення привабли-
вості для відвідувачів та насиченість інформацією, 
яка відповідає пізнавальним потребам дітей у від-
повідності до їх вікових особливостей. Крім того, 
ефективна екологічна стежина має відображати 
красу та унікальність природи через привабливі 
об’єкти, що допомагають відвідувачам збагатити 
свої знання про природні явища та процеси протя-
гом всього року. Традиційно, в методиці організа-
ції та проведення екологічних стежин із старшими 
дошкільниками виокремлюють метод спостере-
ження, логічні завдання, проблемні ситуації, пошу-
ково-дослідну діяльність, трудову діяльність, еко-
логічні ігри, ігри-медитації, настільно-друковані та 
словесні ігри, будівельні та творчі [12. с. 11–13].

Незважаючи на численні переваги викорис-
тання екологічної стежини для формування ста-
лого розвитку старшого дошкільника, інтеграція 
інноваційних технологій в її практику може значно 
підвищити ефективність освітнього процесу та 
збагатити досвід дітей у сприйнятті та розумінні 
природних явищ.

Я. Дідух звертав увагу на новітні технології еко-
логічного виховання, що ґрунтуються на сучасних 
методах формування екологічних уявлень» Серед 
них: метод формування мислеобразів, метод еко-
логічної лабіалізації, метод екологічних асоціацій, 
метод художньої репрезентації природних обʼєктів, 
метод екологічної емпатії, метод екологічної емпа-
тії. Розглянемо застосування перелічених методів 
в контексті впровадження в освітній процес еколо-
гічної стежини. Метод формування мислеобразів 
може виявитися цікавим під час ознайомлення з різ-
номанітними природними об’єктами на стежині. За 
допомогою наукової інформації, філософських тео-
рій та мистецьких творів, вихователі можуть надати 
дітям глибше розуміння природних процесів і явищ, 
розширюючи їхні екологічні знання [2].

Метод екологічної лабіалізації може бути 
застосований для того, щоб підштовхнути дітей 

до власних висновків та переосмислення влас-
ного ставлення до навколишнього середовища. 
Наприклад, можна організувати ситуацію, де діти 
спостерігатимуть за сміттєвим забрудненням при-
роди та обговорюватимуть його негативний вплив 
на навколишнє середовище [2, с. 29–40].

Метод екологічних асоціацій може використову-
ватися для підвищення інтересу дітей до природи. 
Пов’язуючи різні образи і явища природи з їхніми 
асоціаціями, діти зможуть краще розуміти природу 
та виявляти глибокий інтерес до неї [8, с. 7–9].

Метод художньої репрезентації природних 
об’єктів дозволяє використовувати мистецькі 
засоби, такі як живопис, музика, слово, для вираз-
ного відображення природних явищ. Це допома-
гає дітям більше співпереживати природі та роз-
глядати її з нового, художнього погляду [1].

Метод екологічної емпатії спрямований на 
виховання співчуття до природи та її об’єктів. Він 
допомагає дітям почувати себе співучасниками 
природних процесів та виявляти бажання їх під-
тримувати та зберігати [9, с. 9–10].

Метод екологічної рефлексії стимулює дітей 
аналізувати свою власну поведінку та її вплив на 
природу. Це допомагає формувати в них відпо-
відальне ставлення до оточуючого середовища 
та зрозуміти важливість екологічних аспектів 
[6, с. 134–137].

Створення осередку дитячого експерименту-
вання як інноваційну технологію екологічного роз-
витку дошкільників описує Н. Сербай. В контексті 
організації екологічної стежини її використання 
може допомогти дітям більш докладно досліджу-
вати й експериментувати з природними об’єктами, 
що знаходяться на маршруті. Використовуючи 
ваги, збільшувальне скло, різноманітні годин-
ники та термометри, можна сприяти глибшому 
зануренню дітей у світ природи, дозволяючи їм 
відчути, вивчити та зрозуміти природні явища на 
практиці [11]. 

Досліджуючи європейський досвід екологіч-
ної освіти дітей, І. Карук визначила його ключові 
аспекти, серед яких також були практичні досліди 
на свіжому повітрі. Науковиця зазначила, що при 
їх організації педагоги спрямовують увагу на сти-
мулювання дітей до активного пошуку необхідної 
інформації, надаючи їм підтримку та сприяючи їх 
цікавості. За такого підходу, зацікавлена дитина 
здатна усвідомлено сприймати інформацію, щоб 
потім втілити свої задуми. Це дозволяє дошкіль-
никам бути активними учасниками у процесі дослі-
дження навколишнього середовища [3, с. 447–449].

К. Крутій відзначає ще один цікавий метод – 
використання сторітелінгу, як мистецтва складання 
і розповідання захопливих історій. Існує різнома-
нітність типів сторітелінгу, серед яких можна виді-
лити: «вінок фантазії», «перевернення казки», 
продовження казки, казка в заданому напряму, 
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перетворення дитини на героя казки та розмова 
з іншими персонажами казки, висловлення своїх 
прохань, побажань, скарг щодо об’єктів і явищ 
природи (рослин, сонця, вітру) та інших дітей, 
тощо. Під час освітньої робот з дошкільниками 
на екологічній стежці сторітелінг є ефективним 
інструментом для залучення дітей до природних 
об’єктів шляхом створення казкових образів, які 
відображають різні аспекти природи. Цей підхід 
сприяє розвитку спостережливості та творчої уяви 
серед дітей, спонукаючи їх бачити природу як живу 
та взаємозв’язану систему [4, с. 2–5].

Новітньою педагогічною технологією є едью-
тейнмент, який орієнтується на сприяння задово-
ленню, що виникає у дітей та педагогів від процесу 
навчання. У практичній діяльності, едьютейнмент 
може бути використаний для створення невиму-
шеної атмосфери під час екологічних стежин, де 
діти можуть з позитивним настроєм спілкуватись 
та збагачувати свої знання. Такий підхід перед-
бачає розгортання навчальних ситуацій у нефор-
мальних умовах, де встановлено мінімальний 
контроль з боку дорослих, що сприяє залученню 
та зацікавленню учасників. Надзвичайно важли-
вим є стимулювання пізнавального інтересу дітей, 
що допомагає активно вивчати природні явища та 
сприяє їхньому повному розвитку [5, с. 3–6].

Під час прогулянки екологічною стежиною 
можна також використовувати метод створення 
колекцій для порівняння явищ природи, що спо-
терігалися протягом різних періодів. Цей процес 
може включати порівняння явищ живої та нежи-
вої природи, які можуть зазнавати змін в залеж-
ності від умов навколишнього середовища. Важ-
ливо враховувати мету спостереження та вибрати 
найбільш відповідний спосіб фіксації, наприклад, 
фотографії, відеозаписи, гербарії, або збереження 
фізичних об’єктів природи [7].

Висновки. Таким чином, екологічна стежина 
виступає як ефективний педагогічний інструмент, 
сприяючи не лише формуванню пізнавальних 
навичок, а й вихованню екологічної свідомості 
у молодших поколінь. Ефективна екологічна сте-
жина має бути насиченою та привабливою, відо-
бражаючи красу та унікальність природи. Для 
досягнення максимальних результатів в органі-
зації екологічної стежини, важливо застосовувати 

різноманітні інноваційні технології, такі як методи 
формування мислеобразів, екологічної лабіаліза-
ції, екологічних асоціацій, художньої репрезента-
ції, емпатії та рефлексії, сторітелінг, едьютеймінг, 
створення осередку дитячого експериментування, 
метод створення колекцій.
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Постановка проблеми у загальному вигляді. 
Мовленнєвий розвиток дітей – вагомий чинник 
формування особистості в період дошкільного віку, 
а також показник загального психічного станов-
лення людини. Цей процес має провідну соціальну 
значимість, яку підкреслював В. Сухомлинський. 
Педагог акцентував увагу на наступному: «Від того, 

У статті розкрито важливість періоду 
дошкільного дитинства для становлення 
особистості та визнано основним показни-
ком загального психічного розвитку людини. 
Акцентовано увагу на вагомій ролі сім’ї у 
мовленнєвому розвитку дітей дошкільного 
віку. Адже, та атмосфера, в якій зростає 
дитина, є невід’ємною ланкою розвитку і 
виховання, завдяки якій вона навчається, 
удосконалюється. Щирі стосунки дітей із 
дорослими, позитивне емоційне спілкування 
є джерелом формування гармонійної, само-
достатньої особистості дитини.
Проаналізовано низку нормативно-право-
вих документів, у яких порушено означене 
питання. А саме: Національна доктрина роз-
витку освіти України у ХХІ ст., Закони Укра-
їни «Про освіту», «Про дошкільну освіту», 
Базовий компонент дошкільної освіти та ін. 
Здійснено опис чинників, які сприяють мов-
леннєвому розвитку дитини дошкільного 
віку. Зокрема, організація дорослим цікавого 
дозвілля, корисного спілкування, спільне розі-
грування ігор, використання вправ для мов-
леннєвого розвитку з поступовим усклад-
ненням, а також читання й обговорення 
дитячих художніх творів.
Наголошено на важливості врахування 
батьками рівня мови своїх малюків під час 
спілкування. Водночас, його власна - повинна 
бути більш досконалою: чіткою, різнома-
нітною за побудовою речення, багатою за 
словником, виразною за інтонацією, а також 
правильною, розбірливою, простою, різно-
барвною. Підсумовано перелік рекомендацій-
ної дитячої літератури відповідно до різно-
вікової категорії дітей. Вона буде корисною 
для спільного причитування наставниками 
та дітьми, оскільки слугує потужним засо-
бом формування фонематичного слуху, пра-
вильної звуковимови, збагачення словника 
дитини дошкільного віку, а також розвитку 
зв’язного мовлення.
У праці запропоновано поради батькам 
щодо підтримки мовленнєвої активності 
дітей дошкільного віку. А саме: якомога 
більше розмовляти з дітьми; підтримувати 
прагнення до спілкування; супроводжувати 
власні дії словами; приділяти увагу інтона-
ційній забарвленості мовлення, супроводжу-
вати власне мовлення своєчасною мімікою, 
жестами та рухами. Це сприятиме швид-
кому опануванню правильною вимовою. Їхній 
детальний опис представлено в основному 
змісті статті.
Ключові слова: мовлення, мовленнєвий роз-
виток, мовленнєвий розвиток дошкільника, 

дитина дошкільного віку, сімейне спілку-
вання, дитяча художня література. 

 
The article reveals the importance of the period 
of preschool childhood for the formation of per-
sonality and is recognized as the main indicator 
of the general mental development of a person. 
Attention is focused on the important role of the 
family in the speech development of preschool 
children. After all, the atmosphere in which a 
child grows up is an integral part of development 
and upbringing, thanks to which he learns and 
improves. Sincere relationships between chil-
dren and adults, positive emotional communica-
tion are the source of the formation of a child’s 
harmonious, self-sufficient personality. 
A number of regulatory and legal documents, in 
which the specified issue was raised, were ana-
lyzed. Namely: National doctrine of the develop-
ment of education of Ukraine in the 21st century, 
Laws of Ukraine «On education», «On preschool 
education», Basic component of preschool edu-
cation, etc.
A description of the factors that contribute to the 
speech development of a preschool child has 
been made. In particular, the organization of 
interesting free time for adults, useful communica-
tion, playing games together, using exercises for 
speech development with gradual difficulty, as well 
as reading and discussing children’s works of art.
The importance of parents taking into account 
the language level of their children during com-
munication is emphasized. At the same time, his 
own should be more perfect: clear, diverse in sen-
tence construction, rich in vocabulary, expressive 
in intonation, as well as correct, legible, simple, 
colorful. The list of recommended children’s lit-
erature according to different age categories of 
children is summarized. It will be useful for joint 
reading by mentors and children, as it serves 
as a powerful tool for the formation of phonemic 
hearing, correct phonetic speech, enrichment of 
the vocabulary of a preschool child, as well as the 
development of coherent speech. 
The work offers advice to parents on support-
ing the speech activity of preschool children. 
Namely: talk to children as much as possible; 
support the desire to communicate; accompany 
own actions with words; pay attention to intona-
tion coloring of speech, accompany own speech 
with timely facial expressions, gestures and 
movements. This will help to quickly master the 
correct pronunciation. Their detailed description 
is presented in the main content of the article. 
Key words: speech, speech development, 
speech development of a preschooler, preschool 
child, family communication, children’s fiction.
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як пройшло дитинство, хто супроводжував дитину 
за руку впродовж цього періоду, що увійшло до його 
розуму, серця, що оточує його, – від цього значною 
мірою залежатиме якою людиною у майбутньому 
стане сьогоднішній малюк» [3, c. 297].

Як відомо, у перші роки життя дітей головний 
вплив на формування їхніх психічних функцій, 
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емоційного розвитку, а також пізнавальної актив-
ності має сім’я. 

Першим наставником дитини в рідному мов-
ленні, як відзначав К. Ушинський, є мати, няня, 
взагалі сім’я. 

На важливості сім’ї наголошував й М. Стельма-
хович. Її розглядав як перше соціальне, емоційне 
мікросередовище, в якому виховується людина від 
народження. Особливості родинного спілкування 
виступають каталізатором комунікативно-мов-
леннєвого розвитку малюків. Окрім цього, сприя-
ють перебудові психіки дитини, дозволяють більш 
свідомо сприймати явища. Тому вкрай необхідно 
турбуватися про своєчасний розвиток мовлення 
дошкільників, приділяти увагу його чистоті та пра-
вильності.

Питання мовленнєвого розвитку дітей дошкіль-
ного віку розглянуто у низці нормативно-правових 
документів. А саме: Національна доктрина розви-
тку освіти України у ХХІ ст., Закони України «Про 
освіту», «Про дошкільну освіту», Базовий компо-
нент дошкільної освіти та ін. Зокрема, засвоєння 
дошкільниками культури мовлення та спілку-
вання, елементарних правил користування мовою 
у різноманітних життєвих ситуаціях передбачено 
в освітній лінії «Мовлення дитини». 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Розвиток мовлення дітей дошкільного віку постає 
однією із основних проблем у спектрі досліджень 
провідних учених. Теоретичні і практичні пошуки 
означеного питання відображено у роботах 
А. Богуш, Н. Гавриш, Т. Котик, К. Крутій, Н. Луцан 
та ін. [7]. 

Виділення невирішених раніше частин 
загальної проблеми. Оволодіння мовою як засо-
бом пізнання та способом специфічно людського 
спілкування є найважливішим досягненням пері-
оду дошкільного дитинства [1, с. 26]. Саме у цей 
час малю ки активно цікавляться навколишнім сві-
том. Од нак, згідно останніх наукових досліджень, 
спостерігається збільшення кількості дітей, які 
майже не вико ристовують запитання та, як наслі-
док, мають труднощі в діалогічному мовленні. Це 
зумовлено тим, що сучасні батьки все менше часу 
приділяють спілкуванню. Тому, щоб усунути таку 
тенденцію, яка може призвести до непоправних 
наслідків, вважаємо за необхідне розкрити важ-
ливість сімейного спілкування для мовленнєвого 
розвитку дітей, охарактеризувати особливості 
означеного процесу та надати певні рекомендації 
батькам щодо підтримки мовленнєвої активності 
малюків.

Мета статті – розкрити особливості мовленнє-
вого розвитку дітей у сім’ї. 

Виклад основного матеріалу. Своєчасне 
і повноцінне оволодіння мовленням є першою 
важливою умовою становлення здорової психіки 
дитини та подальшого її розвитку. Своєчасне, 

тобто розпочате з перших хвилин життя дитини, 
повноцінне – значить достатнє за об’ємом мов-
леннєвого матеріалу, яке спонукає дошкільника 
до оволодіння мовленням в повній мірі його 
можливостей на кожному віковому періоді. 

Постійне включення дошкільників у мовлен-
нєву діяльність дорослих є найбільш ефективним 
поштовхом для мовленнєвого розвитку. Батьки, 
обираючи оптимальні та доступні шляхи, мають 
на меті активізувати, стимулювати та сприяти 
означеному процесу. Під час емоційного підйому 
та мовленнєвого наслідування відбувається фор-
мування активного мовлення, яке збагачується 
завдяки зразкам мовленнєвої культури дорослих. 
У такий спосіб дитина навчається говорити. Як 
результат взаємодії малюка з навколишнім серед-
овищем та спілкуванням з близькими, впродовж 
перших трьох років відбувається збагачення слов-
ника і формування мовлення. 

У спілкуванні із дітьми наставникам 
варто враховувати рівень їх мови, водночас, 
його власна – повинна бути більш досконалою: 
різноманітною за побудовою речення, багатою 
за словником, виразною за інтонацією, а також 
правильною, розбірливою, простою, різнобарв-
ною [4, с. 24]. Лише тоді, коли дошкільник завжди 
чутиме чітке, виразне мовлення, він навчиться 
правильно розмовляти, краще розумітиме мов-
лення оточуючих, легко передаватиме власні 
думки й бажання. 

Для оптимального розвитку мовлення потрібно 
створити відповідні умови: організовувати спеці-
альні ігри, постійне спілкування з близькими, впро-
ваджувати вправи для мовленнєвого спілкування 
з поступовим ускладненням. 

Складовими мовленнєвої діяльність дітей 
дошкільного віку є різні види говоріння, слухання, 
під час яких формуються мовленнєві вміння і нави-
чки [1, с. 26]. Цьому сприятиме організація дорос-
лим цікавого дозвілля, а також читання й обгово-
рення дитячих художніх творів. 

Знайомство з новою книгою варто розпочинати 
з її розглядання. Дітей необхідно спонукати до 
називання персонажів, їх опису («Хто це?», «Який 
він?», «Що він робить?»). Це сприятиме кращому 
розумінню твору. Після цього слід безпосередньо 
знайомити дитину з казкою. Під час бесіди за зміс-
том твору важливо використовувати корот кі та чіткі 
запитання. Їх основна мета – допомогти дитині від-
творити по слідовність подій у казці. Окрім цього, 
інтерес до бе сіди значно зросте, якщо дитину 
залучати до активних дій: показу рухів тварин, 
наспівування пі сень або ро зігрування окремих діа-
логів разом з дорослим.

Цікавими будуть інтерактивні книжки із звуко-
вими та тактильними ефектами, виготовлені із 
різноманітних матеріалів – все це стимулюватиме 
розвиток дитини. 
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Дітям третього року життя бажано читати 
народні казки про тварин («Колобок», «Рукавич ка», 
«Солом’яний бичок»). Книжки слід добирати 
ве ликого формату, з яскравими, зрозумілими для 
дітей ілюстраціями.

У чотирирічному віці, як і раніше, важлива 
наочність, тексти стають трохи довші, а відносини 
між героями – складніші. Читайте вірші А. Барто 
«Помічниця», І. Блажевич «Котик-муркотик», 
казки – «Півник і двоє мишенят», «Коза-дереза» 
та ін.

Словниковий запас дитини п’ятого року життя 
вже досить великий і вибір літератури широкий. 
Корисно читати казки із хорошим кінцем – це пода-
рує дитині відчуття надійності, позбавить страху. 
Рекомендовані твори М. Коцюбинського «Про двох 
цапків», «Дві кізочки», В. Сухомлинського «Хлоп-
чик і сніжинка». Захоплюючими будуть й автор-
ські казки братів Грімм «Горщик каші», Н. Забіли 
«Бджолина перемога» тощо.

Для дітей шестирічного віку обирайте книги 
з більш складною сюжетною лінією, довгими діа-
логами. В цьому віці доцільні описи природи, 
людей, предметів. Спонукайте дошкільників роз-
повісти або переказати казки своїми словами. Це 
стимулюватиме розвиток мовлення та пам’яті. 
Можна включити чарівні казки-твори Шарля Перро 
«Попелюшка», «Хлопчик-мізинчик», Л. Українки 
«Біда навчить», народні казки – «Котигорошко», 
«Царівна жаба».

Бачення розвитку мовлення В. Сухомлин-
ським описують А. Богуш та Н. Гавриш: «коли 
дитина перебуває під впливом казкових образів, 
слово наче пробуджується у свідомості, виблис-
кує яскравими фарбами, наповнюється ароматом 
полів і луків. Це зумовлює народження поетичного 
слова. У дитинстві, зауважує педагог, кожен - поет. 
Поетичне почуття потрібно виховувати. Без цього 
дитина залишиться байдужою до краси природи 
і слова» [2]. 

Задля покращення щоденного спілкування 
надаємо батькам поради щодо підтримки мовлен-
нєвої активності дітей. Їх перелік наводимо нижче:

1. Якомога більше розмовляйте з дітьми. Пояс-
нюйте їм усе, й, відповідно, вони прислуховувати-
муться до вашого мовлення.

2. Підтримуйте прагнення малюка до спілку-
вання, слухайте уважно, не перебивайте. Відпові-
дайте на всі питання спокійно, неквапливо, чітко, 
виразно, голосом середньої сили, правильно виго-
лошуйте звуки і слова. Важливі своєчасні міміка, 
жести, рухи. Це допоможе швидкому опануванню 
правильною вимовою.

3. Приділяйте увагу інтонаційній забарвленості 
мовлення. Адже за тоном дорослого діти можуть 
зрозуміти чи він задоволений, чи ні; про який 
розмір предмету, або ж вдачу людини йдеться. 

Емоційне забарвлення слід чергувати зі спокій-
ним, тихим мовленням.

4. Супроводжуйте власні дії словами, зберіга-
ючи водночас зоровий контакт, особливо, якщо 
дитина надактивна.

5. Ніколи не «сюсюкайте» з дитиною і не від-
творюйте її неправильну мову, а навпаки, розмов-
ляйте звичайною, правильною мовою, повільно 
та чітко. 

6. Активізуйте мовлення дітей. Для цього ско-
ристайтеся різними прийомами. Зокрема, спільне 
декламування знайомого вірша, до прикладу, про-
мовляння дітьми останнього слова кожного рядка. 
Продовжити цю роботу можна із використанням 
ілюстрації. Це підсилить мовлення дітей за допо-
могою запитань. Їх формулюйте так, щоб спону-
кати дошкільників до розмірковування, пошуку 
точної відповіді, зіставлення й свідомого оціню-
вання кількох варіантів розв’язання мовленнєвого 
завдання.

Також слід широко застосовувати й віршовані 
фольклорні твори. Вони допоможуть досягти 
бажаних результатів у процесі режимних момен-
тів. Приміром, під час проведення рухливих ігор, 
ігор-забавлянок використовують більш ритмічні 
вірші з чіткими фразами, а перед сном, прийо-
мом їжі, на вечірній прогулянці – більш спокійніші, 
з розміреним ритмом.

7. Особливу увагу приділяйте розвитку дрібної 
моторики, оскільки існує безпосередній зв’язок із 
розвитком мови. Широко використовуйте вправи 
для пальчиків, ігри-забавлянки, як-от: «Сорока-
ворона», «Ладки-ладусі», «Іде коза рогата», «Оцей 
пальчик», «Пальчику, пальчику, де ти був?». Вони 
стимулюють таку важливу функцію у дитини як 
наслідування – адже саме завдяки їй навчається 
говорити. Ліплення, малювання, ігри з дрібними 
предметами також допоможе мові, а в майбут-
ньому – в опануванні письма.

Висновки. Отже, найважливішим періодом 
мовленнєвого розвитку є дошкільне дитинство. 
Це час інтенсивного освоєння засобів, культури 
мовлення, якому навчаємо перш за все шляхом 
прикладу у сім’ї. Саме домашні сімейні читання, 
розповіді, живі бесіди дітей з батьками та близь-
кими людьми стимулюють розвиток мовлення. 
Опанування дітьми дошкільного віку правиль-
ного мовлення створить надійне підґрунтя 
для їхнього подальшого успішного шкільного 
навчання.
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Стаття присвячена особливостям органі-
зації практичної підготовки студентів спе-
ціальності «Дошкільна освіта» в умовах дії 
воєнного стану в Освітньому хабі для дітей 
дошкільного віку УДУ імені Михайла Драго-
манова. Окреслено виклики, з якими зіштов-
хнулась система дошкільної освіти в умовах 
воєнного стану. З’ясовано що, організація 
освітнього процесу з дітьми дошкільного 
віку під час воєнного стану у дистанційному 
форматі має низку специфічних особливос-
тей та передбачає оволодіння вихователем 
новими професійними навичками педагога-
фасилітатора дитячої та батьківської 
аудиторії: мовленнєвими; психо- та соціо-
лінгвістичними; дитиноцетрованими, пси-
хотерапевтичними, цифровими. Здійснено 
аналіз практико-орієнтованого доробку 
досвіду роботи закладів дошкільної освіти 
попередніх років, який представлений у 
наукових публікаціях, періодичних фахових 
виданнях, на освітніх он-лайн платформах і 
дозволяє вихователю якісно підготуватися 
до он лайн взаємодії з дітьми та батьками 
в синхронному та асинхронному режимі. 
Описано алгоритм поетапної підготовки 
майбутніх вихователів ЗДО до проведення 
он лайн заняття з дітьми дошкільного віку 
в Освітньому хабі: підготовка конспекту 
заняття; створення презентації як наочної 
основи заняття; узгодження підготовлених 
матеріалів з керівником практики та тес-
тування технічних можливостей власного 
програмного режимі реального часу. Визна-
чено вимоги до конспекту он лайн заняття з 
дітьми дошкільного віку (змістова та мето-
дична правильність; відповідність віковим 
можливостям та програмовим вимогам; 
спрямованість на розвиток самостійності; 
прогнозування практичного результату 
та презентація власних досягнень кожного 
учасника; відповідність ергономічним нор-
мам, з урахуванням організаційно-технічних 
моментів он лайн зустрічі). Представлено 
особливості реалізації змістового напо-
внення кожної частини он лайн заняття в 
роботі з дітьми дошкільного віку, з перед-
баченням ступеня активності батьків, та 
актуальні інформаційні ресурси для якісної 
підготовки до таких занять. 
Ключові слова: дошкільна освіта, прак-
тична підготовка студентів, он лайн 
заняття, діти дошкільного віку.

The article is devoted to the peculiarities of 
the organization of practical training of stu-
dents majoring in “Preschool Education” in 
the conditions of martial law in the Educa-
tional Hub for preschool children of Mykhailo 
Dragomanov Ukrainian State University. Chal-
lenges faced by preschool education in the 
conditions of martial law are outlined. It was 
found that the organization of the educational 
process with preschool children during martial 
law in remote mode has a number of specific 
features and involves the teacher mastering 
new professional skills as a teacher-facilitator 
of children’s and parents’ audiences: speech 
skills; psycho- and sociolinguistic; child-cen-
tred, psychotherapeutic, digital. An analysis 
of the practice-oriented extension of the work 
experience of early childhood education cen-
ters in previous years in the conditions of long-
term quarantine restrictions was carried out, 
which is presented in scientific publications, 
periodicals and on educational online plat-
forms and allows the educator to qualitatively 
prepare for online interaction with children 
and parents in various modes. The algorithm 
of step-by-step preparation of students to con-
duct online classes with preschool children in 
an educational hub under martial law condi-
tions is described: preparation of class notes; 
creating a presentation as a visual basis for 
the lesson; coordination of prepared materi-
als with the head of the practice and testing 
of the technical capabilities of own software 
in real time with the person responsible for 
the Educational Hub. The requirements for 
the synopsis of online classes with preschool 
children are defined (content and methodical 
correctness; compliance with age opportuni-
ties and program requirements; focus on the 
development of independence; forecasting 
the practical result and presentation of each 
participant’s own achievements; compliance 
with ergonomic standards, taking into account 
the organizational and technical aspects of 
the online meeting). Features of the imple-
mentation of each part of online classes in 
working with children are presented, with the 
prediction of the degree of activity of parents, 
and relevant information resources for high-
quality preparation for such classes.
Key words: preschool education, practical train-
ing of students, online classes, preschool chil-
dren.
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Постановка проблеми у загальному вигляді. 
Початок військових дій на території України зумо-
вив зміни в усіх сферах життя країни і в освіт-
ньому процесі зокрема. Не зважаючи на те, що 
освітній процес в державі був тимчасово призу-
пинений у цей період відбувся активний розвиток 
контенту для дітей дошкільного віку розміщеного 

в соціальних мережах та на сайті МОН. Це записи 
відеозанять з різних напрямів, методичні матері-
али та інформація щодо поведінки в умовах воєн-
ного стану дітей і дорослих [14]. Варто відзначити, 
що у цей час можливості його реалізації в роботі 
з дітьми залежали виключно від батьків та ситуа-
ції в якій перебувала родина. Відновлений освітній 
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процес в дистанційному форматі з урахуванням 
безпечних умов для його учасників передбачав 
вибір закладом освіти режиму роботи, залежно від 
ситуації в громаді та зумовив активну діяльність 
Освітніх хабів різного рівня і напрямків функціону-
вання [6].

Виділення невирішених раніше частин 
загальної проблеми. Одним із осередків такої 
освітньої активності став Освітній хаб НПУ імені 
М.П. Драгоманова (нині – Український державний 
університет імені Михайла Драгоманова), створе-
ний на базі педагогічного факультету. Викладачі 
та студенти університету мали можливість про-
водити дистанційні заняття для дітей переселен-
ців та дітей, що знаходяться в особливих умо-
вах [9]. Для студентів та викладачів спеціальності 
«Дошкільна освіта» це стало можливістю реалі-
зації практичного аспекту підготовки майбутніх 
вихователів закладів дошкільної освіти. Освітній 
хаб для дітей дошкільного віку дозволив залу-
чити студентів усіх курсів до проходження прак-
тики в реальних умовах роботи ЗДО у період дії 
воєнного стану в Україні.

Мета статті: презентація організаційних 
основ функціонування Освітнього хабу для дітей 
дошкільного віку УДУ імені Михайла Драгоманова 
як практико-орієнтованої форми підготовки сту-
дентів спеціальності «Дошкільна освіта» до про-
фесійної діяльності в умовах воєнного стану. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
В умовах сучасних глобальних змін заклади освіти 
усіх рівнів останні кілька років функціонували в різ-
них режимах та мають вагомі напрацювання щодо 
особливостей реалізації змісту освітніх програм 
у дистанційному чи змішаному форматі. Досвід 
роботи закладів дошкільної освіти у період дов-
готривалих карантинних обмежень дозволив 
науковцям (О Дмитренко., О. Косенчук, К. Крутій, 
І. Новик, О. Стаєнна та ін..) та педагогам-практи-
кам (В. Решетник, С. Харченко, Н. Шалда та ін..) 
узагальнити теоретичні аспекти проблеми орга-
нізації освітнього процесу ЗДО в дистанційному 
форматі, визначити особливості проведення он 
лайн занять з дітьми дошкільного віку, розробити 
методичні рекомендації та практичні поради щодо 
підготовки до різних форм роботи з усіма учасни-
ками освітнього процесу в синхронному та асинх-
ронному режимах. Цей практико-орієнтований 
доробок представлений у наукових публікаціях, 
періодичних фахових виданнях та на освітніх он 
лайн платформах, які дозволяють вихователю під-
готуватися до он лайн взаємодії з дітьми та бать-
ками [2; 3; 4; 5; 10].

Окреслені особливості організації освіт-
нього процесу в ЗДО зумовили зміни у прак-
тичній підготовці майбутніх вихователів. Дис-
танційне проходження практики студентами 
спеціальності «Дошкільна освіта» УДУ імені 

Михайла Драгоманова передбачало аналіз 
інформації про впровадження освітніх інновацій 
у роботі з дітьми представлений на сайтах закла-
дів дошкільної освіти, управлінь освіти, інклю-
зивно-ресурсних центрів, Інституту спеціаль-
ної педагогіки НАПН України, МОН України [11]. 
Робота з різними видами джерел дозволила сту-
дентам-практикантам навчитися орієнтуватися 
у загальному потоці інформації професійного 
спрямування, систематизувати та узагальнювати 
напрацювання; критично оцінювати та співстав-
ляти різні підходи до організації он лайн роботи 
з дітьми дошкільного віку, вибору форм роботи 
з ними, ефективних методів та прийомів взаємодії 
з усіма учасниками освітнього процесу. 

Виклад основного матеріалу. Проте, як 
зазначає Н. Шалда, система дошкільної освіти 
в умовах воєнного стану, після відновлення освіт-
нього процесу, зіткнулась із низкою нових викли-
ків. Зокрема загальним стресовим станом вихо-
вателів, зумовленим зовнішніми обставинами, 
та необхідністю його подолання; наявним у них 
різним матеріально-технічним забезпеченням та 
можливостями його використання; необхідністю 
організації освітнього процесу для дітей усіх віко-
вих груп з урахуванням їх особливостей та дина-
міки ситуації в регіоні. У іншому аспекті постало 
питанням удосконалення навичок організації та 
проведення вихователями різних он лайн заходів: 
вибір електронної платформи для роботи з дітьми 
та батьками, зручної і доступної для всіх; підбір 
ефективних дистанційних форм роботи, з огляду 
на можливості вихователя та батьків; пошук 
додаткових електронних ресурсів для професій-
ного саморозвитку; налагодженням та відновлен-
ням комунікації з батьками у новому режимі [1]. 
Організація дистанційного навчання в дошкільній 
освіті потребує високої активності батьків, їх готов-
ності брати участь в організації дитячої діяльності, 
одночасному поєднанні допомоги в ситуації неса-
мостійності, зумовленої віком, та стимулюванні 
до самоорганізації дитини дошкільного віку. На 
думку Л. Жданюк, Л. Зімакової, О. Тупиці, в орга-
нізації дистанційного навчання під час воєнного 
стану для вихователя важливе володіння про-
фесійними навичками педагога-фасилітатора як 
дитячої, так батьківської аудиторії. Зокрема необ-
хідними будуть навички: мовленнєві (доступність, 
виразність, емоційність, логічність, доречність, 
правильність та толерантність висловлювань); 
психолінгвістичні та соціолінгвістичні (володіння 
культурою мовлення, дотримання етикету; вміння 
організовувати міжкультурну, різновікову комуніка-
цію в атмосфері взаємодії, взаємоповаги та вза-
ємодопомоги та ін.); дитиноцентровані (надання 
психолого-педагогічної підтримки, вміння фор-
мулювати позитивні повідомлення дитині та 
дорослим, мотивувати дошкільників на подальшу 
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самостійну діяльність); психотерапевтичні (готов-
ність поговорити про безпеку та небезпеку, про 
емоції «тут і зараз», плани на завтра та віддалене 
майбутнє з урахуванням вікових особливостей 
дітей та домінуючої ситуації); цифрові (уміння 
обрати та розмістити відповідний освітній кон-
тент у соціальних групах; проявляти акторські зді-
бності, режисерські та операторські навички у під-
готовці якісного відеопродукту) [3]. 

Усе викладене вище визначило організаційні 
основи функціонування Освітнього хабу для дітей 
дошкільного віку УДУ імені Михайла Драгома-
нова як практико-орієнтованої форми підготовки 
студентів спеціальності «Дошкільна освіта» до 
професійної діяльності в умовах воєнного стану. 
Протягом всього навчального року студенти ІІІ-го 
та ІV-го курсів мали можливість проводити різні 
види занять (тематичні, комплексні, інтегровані), 
залежно від виду та завдань практики, з дітьми 
дошкільного віку у синхронному режимі: у форматі 
реального часу та живого спілкування. Це дозво-
лило їм спробувати себе в ролі вихователя ЗДО, 
який виступає активним он лайн організатором, 
а не лише спостерігачем, різних видів дитячої 
діяльності. Майбутні вихователі після складання 
конспекту та попереднього тестування свого 
технічного забезпечення з презентацією, мали 
змогу самостійно оцінити ефективність обраних 
методів і прийомів роботи з дітьми он лайн, поба-
чити реальні результати своєї підготовки в прак-
тиці реалізації. Постійний елемент несподіванки 
зумовлений зовнішніми обставинами, щоразу 
новими учасниками заняття, несподіваними дитя-
чими запитаннями, коментарями та побажаннями 
сприяв формуванню умінню швидко орієнтуватися 
в не стандартній ситуації та реагувати на неї від-
повідно до умов. Результати кожного проведеного 
заняття у вигляді фото та презентації оприлюд-
нювалися на сайті кафедри педагогіки дошкільної 
освіти та на сторінці у соціальній мережі Facebook 
[12; 13]. Студенти ІІ-го курсу проводили аналіз 
он лайн занять в межах виконання завдань своєї 
практики. Це дозволило їм зробити висновки щодо 
особливостей реалізації в практику теоретичного 
матеріалу, побачити реальні умови реалізації 
он лайн спілкування з дітьми дошкільного віку. 
Заняття в Освітньому хабі для дітей дошкільного 
віку відбувалися двічі на тиждень за попередньо 
визначеним розладом о 10.00. Долучитися до них 
могли усі бажаючі: як діти дошкільного віку з бать-
ками, так і представники ЗДО, які є базами прак-
тик. Постійне посилання на он лайн зустрічі пері-
одично з’являлось на сайтах та телеграм каналах 
педагогічного факультету і кафедри дошкільної 
освіти [12; 13]. 

Успішна діяльність Освітнього хабу УДУ імені 
Михайла Драгоманова для дітей дошкільного 
віку дозволяє узагальнити основні рекомендації 

для студентів спеціальності «Дошкільна освіта» 
щодо підготовки та проведення он лайн занять 
для дошкільників у синхронному режимі в умо-
вах дії воєнного стану. Варто враховувати, що 
такі заняття мають інші акценти взаємодії з його 
учасниками: залучення батьків з різним ступенем 
активності; спрямованість на конкретний практич-
ний результат – презентацію власних досягнень 
дитини за підсумками кожного заняття; втрата 
зорового контакту та особистісного характеру 
спілкування з дітьми; необхідність чітких словес-
них інструкцій для дорослих та дітей; важливість 
емоційної складової. 

Підготуватися до проведення он лайн заняття 
в Освітньому хабі студентам допоможуть вебі-
нари та публікації для практичних працівників [1; 
4; 5; 6; 7; 8; 10]. Алгоритм дій майбутніх виховате-
лів ЗДО передбачає кілька етапів. Перший етап – 
підготовка конспекту заняття: визначення вікової 
групи, теми, мети, необхідного обладнання; опис 
етапів заняття; передбачення кінцевого практич-
ного результату для кожної дитини-учасника; скла-
дання словесної інструкції для батьків до кожного 
завдання. Другий етап – створення презентації, як 
наочної основи заняття, яка є засобом доповне-
ння усної інформації вихователя та одночасно 
дозволяє сконцентрувати увагу дітей на важливих 
моментах. Третій етап – узгодження підготовлених 
матеріалів з керівником практики та відповідаль-
ним за Освітній хаб, тестування технічних можли-
востей власного програмного забезпечення. 

Конспект он лайн заняття для дітей дошкіль-
ного віку в Освітньому хабі для дітей дошкільного 
віку УДУ імені Михайла Драгоманова має відпові-
дати наступним вимогам: змістова та методична 
правильність, відповідність віковим можливостям 
та програмовим вимогам певної вікової групи; 
спрямованість на розвиток самостійності дітей 
дошкільного віку, як під час виконання завдань, 
так і в процесі підготовки до заняття; прогнозу-
вання конкретного практичного результату та 
презентація власних досягнень кожного учас-
ника; відповідність нормам перебування дошкіль-
ника перед екраном. Реалізація змістового напо-
внення он лайн заняття з дітьми дошкільного віку 
в Освітньому хабі має певні особливості у кож-
ній його частині. Зокрема організаційна частина 
передбачає етап знайомства з дітьми, присутніми 
на даному занятті, оскільки склад учасників є не 
постійним; інформування батьків про необхідні 
матеріали, ступінь їх активності та присутності на 
занятті. Основна частина – спрямована на роботу 
з презентацією, показ способів зображення (за 
необхідності), малювання малюнка, схеми, напи-
сання графічного диктанту і т. д. Заключна час-
тина містить презентацію результатів роботи 
кожного учасника і відповідну їх оцінку; зна-
йомство батьків з додатковими інформаційними 
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джерелами за темою заняття та повідомлення 
щодо наступного. 

Висновок. В умовах дії воєнного стану в дер-
жаві Освітній хаб для дітей дошкільного віку може 
бути ефективною практико-орієнтованою формою 
підготовки студентів спеціальності «Дошкільна 
освіта» до професійної діяльності в реальних умо-
вах роботи закладів дошкільної освіти залежно від 
ситуації в регіоні. 
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Стаття присвячена одній з актуальних 
проблем розвитку дошкільної освіти – 
формування двомовності дітей старшого 
дошкільного віку. У рамках розвитку сучас-
ної дошкільної освіти та актуальності 
проблеми формування двомовності дітей 
старшого віку визначено, що на сьогодні 
необхідно застосовувати засоби інфор-
маційно-комунікаційних технологій в озна-
ченому питанні. Інформаційно-комуніка-
ційні технології та знання іноземних мов 
є суміжними, адже мовою програмування є 
англійська ‒ найбільш вживана, глобальна 
мова, тому дошкільникам необхідні зна-
ння цієї мови. У статті зазначено, що існує 
безліч розвивальних платформ, додатків, 
сайтів навчального характеру призначених 
відповідно до різних вікових категорій, але 
до інформатизації освіти має бути готова 
саме особистість педагога. Охарактеризо-
вано позитивні аспекти і негативний вплив 
залучення дитини до двомовного навчання. 
Визначено умови реалізації ІКТ до освітнього 
процесу закладу дошкільної освіти: розробка 
педагогічного проєкту; адаптація засо-
бів та технологій до вікових особливостей 
дітей; диференціація завдань відповідно до 
рівня розвитку дитини; залучення до взає-
модії; організація групових та індивідуальних 
занять; представляти дітям ІКТ у формі 
інтерактивних завдань та вправ, таких як 
комп’ютерні ігри; дуже важливо створити 
мотивацію у дітей; розвивати як усне, так 
і писемне мовлення дитини; забезпечувати 
розвиток творчості, креативності через 
творчий підхід до навчання. Зазначено мету 
освітньої роботи з питань двомовності 
дошкільників, яка полягає у сприянні при-
родному, доречному відповідно віку розвитку 
дитини, збагаченню емоційної, інтелекту-
альної моральної, вольової сфери у процесі 
формування елементарних знань іноземної 
мови, забезпеченні подальшому формуванню 
комунікативної компетенції. У статті 
наводяться пріоритетні напрями навчання 
вихованців іноземної мови: розвивальний, 
виховний, освітні цілі навчання. Визначено з 
якого віку можна та необхідно розпочинати 
навчання дітей англійської мови. У резуль-
таті роботи з відповідними джерелами 
наведена класифікація засобів інформа-
ційно-комунікаційних технологій залежно 
від їх методологічного призначення. Визна-
чено та представлено форми та методи 
формування двомовності дітей старшого 
дошкільного віку засобами інформаційно-
комунікаційних технологій. 
Ключові слова: ІКТ (інформаційно-комуні-
каційні технології), білінгвізм, двомовність, 
педагогічні умови, білінгвальна освіта.

The article is devoted to one of the urgent 
problems of the development of preschool 
education – the formation of bilingualism of 
children of older preschool age. Within the 
framework of the development of modern 
preschool education and the relevance of the 
problem of bilingualism in older children, it is 
determined that today it is necessary to use 
the means of information and communication 
technologies in this matter. Information and 
communication technologies and knowledge 
of foreign languages are related, because the 
programming language is English – the most 
widely used, global language, so preschool-
ers need knowledge of this language. The 
article states that there are many development 
platforms, applications, and educational sites 
designed for different age groups, but it is the 
personality of the teacher who must be ready 
for the informatization of education. The posi-
tive aspects and negative impact of the child’s 
involvement in bilingual education are charac-
terized. The conditions for the implementation 
of ICT in the educational process of the pre-
school education institution have been deter-
mined: development of a pedagogical project; 
adaptation of means and technologies to the 
age characteristics of children; differentiation 
of tasks according to the child’s level of devel-
opment; involvement in interaction; organiza-
tion of group and individual classes; introduce 
ICT to children in the form of interactive tasks 
and exercises, such as computer games; it is 
very important to motivate children; to develop 
both oral and written speech of the child; to 
ensure the development of creativity, creativity 
through a creative approach to learning. The 
purpose of educational work on the bilingual-
ism of preschoolers is indicated, which con-
sists in promoting the natural, age-appropriate 
development of the child, enriching the emo-
tional, intellectual, moral, volitional sphere in 
the process of forming elementary knowledge 
of a foreign language, ensuring the further for-
mation of communicative competence. The 
article presents the priority areas of foreign lan-
guage education: developmental, educational, 
and educational goals of learning. It has been 
determined at what age it is possible and nec-
essary to start teaching English to children. As 
a result of working with the relevant sources, 
a classification of information and communica-
tion technologies is given depending on their 
methodological purpose. Forms and methods 
of forming bilingualism of older preschool chil-
dren by means of information and communica-
tion technologies are defined and presented.
Key words: ICT (information and communica-
tion technologies), bilingualism, bilingualism, 
pedagogical conditions, bilingual education.
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Постановка проблеми у загальному вигляді. 
Наразі суспільство відзначається особливою виба-
гливістю до робочих кадрів. Особистість сучасності 
задля успішної реалізації та інтеграції обов’язково 
повинна освоїти певний набір навичок та компе-
тентностей. Майже кожна особа у своїй діяльності 
використовує інформаційно-комунікаційні техно-
логії. Наразі існує мізерна кількість професійних 
галузей, у сфері роботи яких не використовується 
автоматизація виробництва, комп’ютерні техноло-
гії. Саме тому кожен потенційний робітник повинен 
опановувати навички цифрової грамотності вже 
змалечку. Іншою, не менш важливою тенденцією 
розвитку суспільства, є уміння встановлювати 
комунікаційні зв’язки. Соціум потребує кваліфіко-
ваних кадрів зі знаннями іноземних мов на рівні 
носія, але, з певних причин, людські ресурси не 
можуть заповнити цю потребу. 

Наразі в Україні спостерігається певна пози-
тивна динаміка мовного розвитку. За статистич-
ними даними EF EPI (EF English Proficiency Index) 
2019 року Україна посідала у рейтингу 49-е місце 
серед знавців англійської мови. За критеріями 
авторів доповіді, рівень знання англійської в нашій 
країні оцінювався як «низький». Вже у 2021 році 
українці покращили показник до 40 сходинки. 
Стрімке покращення даних можна спостерігати 
у 2022 році. Більшість українського населення 
виявило бажання вивчати англійську після початку 
широкомасштабного вторгнення. Дедалі частіше 
громадяни почали наполегливо вивчати іноземну 
мову самостійно, звертатися до послуг репети-
тора, що вплинуло на позиції у рейтингу – 35 місце. 
Хоча ми спостерігаємо схвальні зрушення, але 
вони є такими саме через громадянську пози-
цію, а не через нові освітні тенденції. Саме тому 
постає питання щодо освітньої траєкторії розвитку 
суспільства. Адже, незнання іноземних мов зна-
чно зменшує «вартість» українських фахівців на 
ринку праці.

Інформаційно-комунікаційні технології та 
знання іноземних мов є суміжними, адже мовою 
програмування є англійська ‒ найбільш вжи-
вана, глобальна мова. Саме тому, всі цифрові 
технології насичені іноземними (англійськими) 
термінами, які з плином часу з легкістю увійшли 
до нашого вжитку. Впровадження в систему 
освіти цих двох ланок неодмінно дало б вагомий 
поштовх до розвитку особистості. Можна заува-
жити, що система освіти нашої країни потребує 
модернізації цього напрямку, особливо, змін 
потребує дошкільна освіта.

Заклади дошкільної освіти сучасності потре-
бують впровадження в освітній процес інфор-
маційно-комунікаційних технологій. Адже кожна 
дитина вже змалечку має доступ до інформацій-
них носіїв, виконує нескладні операції на певних 
персональних комп’ютерах (ПК), можна сказати 

що вже до вступу до дитячого садочка має певний 
набір умінь. Але, не кожна родина може забезпе-
чити розвивальний вплив технологій, дуже часто 
така тенденція навпаки призводить до регресу, 
небажання дитини розпочинати дослідницько-
пошукову діяльність. Саме тому, основною зада-
чею фахівців закладів дошкільної освіти (ЗДО) 
є інтеграція інформаційно-комунікаційних тех-
нологій (ІКТ) таким чином, аби не тільки розви-
нути навички дітей, а й зацікавити, спрямувати 
до подальшого розвитку, залучити до пошуку та 
абсорбції здобутої інформації. Також, користу-
вання ґаджетами може стати чудовим, інтерак-
тивним, цікавим, допоміжним способом у навчанні 
англійської мови дітей дошкільного віку.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Питання впливу інформаційно-комунікаційних тех-
нологій на двомовність дітей старшого дошкільного 
віку досліджували такі та науковці як Б. Ажнюк, 
В. Биков, А. Богуш, У. Вайнрайх, В. Заболотний, 
А. Загнітко, М. Кочерган, Л. Масенко, Л. Ніколь-
ський, О. Селіванова, О. Шестопал, Л. Щерба та 
ін. Вивченням і дослідженням проблем двомов-
ності займалися такі вітчизняні науковці А. Богуш, 
І. Білодід, Б. Беляєв, Є. Верещагін, В. Виногра-
дов, Л. Виготський, Ю. Дешерієв, Ю. Розенцвейг, 
Ю. Жлуктенко, Б. Хасанов та ін. Серед закордон-
них дослідників особливе місце посідали У. Вай-
нрах, А. Герд, Є. Хауген та інші.

Виділення невирішених раніше частин 
загальної проблеми. Наразі впровадження ІКТ 
є обумовленим, адже матеріально-технічна база 
програмного забезпечення дуже розмаїта. Існує 
безліч розвивальних платформ, додатків, сайтів 
навчального характеру призначених відповідно 
до різних вікових категорій, але до інформатиза-
ції освіти має бути готова саме особистість педа-
гога. Саме вихователь має володіти навичками 
цифрової грамотності, вміти грамотно та доступно 
впроваджувати інновації до освітнього процесу, 
модернізувати власну методичну діяльність, а най-
головніше ‒ готовність та бажання працювати за 
новими стандартами.

Основні вимоги та окреслення шляхів до впро-
вадження інформаційно-комунікаційних техноло-
гій в Україні регулюється нормативними актами, 
а саме: Законом України «Про освіту» та Законом 
України «Про дошкільну освіту», «Національною 
стратегією розвитку освіти в Україні до 2021 року», 
«Стратегії розвитку інформаційного суспільства 
в Україні».

На сьогодні є необхідність перегляду, аналізу 
освітньої діяльності та впровадження необхід-
них нововведень задля успішної інтеграції дітей 
до інформаційного суспільства. Задля досяг-
нення поставленої мети заклади дошкільної 
освіти мають масово впроваджувати інформа-
ційно-комунікативні технології в освітній процес, 
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стимулювати мовленнєву активність, адже саме 
старший дошкільний вік є сензитивним у форму-
ванні мовленнєвої діяльності дітей.

Мета статті. Обґрунтування педагогічних умов 
впливу інформаційно-комунікаційних технологій 
на розвиток двомовності дітей старшого дошкіль-
ного віку в освітньому просторі закладу дошкільної 
освіти.

Виклад основного матеріалу дослідження. 
Поняття двомовність вже відносно давно побутує 
серед дослідників, у колі мовознавців, педагогіч-
них працівників. Хоча історичні факти вказують на 
те, що вивчення і знання іноземних мов свідчили 
про престиж, статність особистості, вважалися 
здобутком заможних сімей ще за часів Київської 
Русі, та про білінгвізм як самостійний напрям 
науки стало відомо лише наприкінці ХІХ століття 
(1885–1890 р.). Зацікавленість, проведення науко-
вих досліджень з питань двомовності розпочалося 
лише з XX століття (1953 р.).

Сучасні мовознавці виокремлюють значну кіль-
кість трактувань поняття «білінгвізм». Широко 
використовуваним є визначення американського 
дослідника У. Вайнрайха: двомовністю є прак-
тика поперемінного користування однією особою 
двома мовами [1].

На думку В Бринцина, білінгвізмом є практика 
індивідуального або колективного використання 
двох мов у рамках однієї держави або соціальної 
спільноти у відповідних комунікативних сферах.

П. Бєлянін, А. Богуш, Є. Верещагін, дотриму-
ються думки про те, що білінгвізм − це практична 
здатність людини використовувати дві мови по 
черзі. Характерною особливістю цього явища 
є використання двох мов у комунікації одним й тим 
же носієм [2].

В простому розумінні білінгвізмом або дво-
мовністю називають явище, коли людина може 
спілкуватися двома мовами на рівні носія, тобто 
говорить на будь яку тематику, вільно виражає 
власну думку, без перешкод розуміє співрозмов-
ника. Але, існують випадки, коли особа володіє 
лиш окремою стороною іноземного мовлення 
(здатність лиш до графічного відтворення або 
навпаки до усного і т.д.).

Деякі дослідники дотримуються думки, що 
білінгвом є лише той, хто повною мірою володіє 
двома мовами, досконало спілкується як однією, 
так і іншою, та їх рівень розвитку знаходиться при-
близно на однаковому рівні. Але на противагу такій 
думці, при двомовності не можливо досягнути 
однакового рівня знань. Левова частка дослід-
ників підтримує думку, що переважна більшість 
носіїв двох мов мають неоднорідний рівень знань. 
Сучасні процеси модернізації суспільства про-
тікають досить стрімко. Ще два десятиліття тому 
інформаційно-комунікаційні технології не мали 
такого суттєвого впливу на суспільство. Вивчення 

мов здебільшого обмежувалося дипломатами та 
перекладачами. Сьогодні ці компетенції є нормою 
для більшості. Крім того, люди повинні йти в ногу 
з тенденціями, розвиватися відповідно до потреб 
сучасності, бути інформаційно обізнаними.

Інформаційно-комунікаційні технології стали 
невіддільною частиною життя кожної людини. 
Особа будь-якого віку не може уявити свою жит-
тєдіяльність без технологій, використовує їх 
у повсякденному житті відповідно до власних 
потреб та бажань. З англійською мовою ситуація 
доволі складна. Більшість українського населення, 
попри курс держави до євроінтеграції, дотепер не 
володіє глобальною мовою на достатньому рівні. 
Звісно, можемо спостерігати прогресивну тенден-
цію у навчанні мов, але вона є такою саме через 
волевиявлення громадян, а не через модерніза-
цію освітньої траєкторії. Нині знання англійської 
вирізняє робітників серед інших, тобто глобаліза-
ція англійської серед соціуму за рівнем значущості 
скоро наздожене ІКТ це є лише питанням часу.

Розпочинаючи навчання англійської варто бути 
готовим до тривалого процесу навчання. Свідомі 
батьки вже з раннього віку долучають своїх дітей 
до білінгвального середовища. Дійсно, дошкіль-
ний вік є сензитивним періодом розвитку, але 
варто пам’ятати що двомовність може принести як 
позитивний, так і негативний вплив на подальший 
розвиток дитини. 

Серед позитивних аспектів залучення дитини 
до двомовного навчання можемо виділити 
наступні:

1) дослідники стверджують, що білінгви мають 
певні переваги порівняно з монолінгвами. Дво-
мовні особи вирізняються у когнітивних функціях, 
а саме таких як креативність, увага та аналітичні 
навички, мають гнучке мислення та здатність 
виконувати одночасно декілька задач (багатоза-
дачність);

2) навчання англійської, це не лише про знання 
мови, а й про знайомство з традиціями, культурою 
країни. Тобто багатомовні особи засвоюють куль-
туру кількох країн. Знання та диференціація різної 
культурної спадщини дозволяє розширити світо-
гляд, усвідомлювати та поважати різноманітність 
та особливості кожної з національностей та сприй-
мати світ з різних перспектив;

3) дитина, котра вивчає декілька мов змалечку, 
більш комунікабельна, має мовну гнучкість, здат-
ність швидко перемикатися між мовами та вста-
новлювати контакти у будь-якій ситуації. Вміння 
встановлювати соціальні зв’язки у сучасному сус-
пільстві є безумовною перевагою, де багатомов-
ність посідає визначальне місце;

4) дослідники стверджують, що попередній 
досвід вивчення іноземної мови принесе пози-
тивний вплив на подальше вивчення мов. Тобто 
процес розучування ще однієї мови буде ще 
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простішим, оскільки розвинені мовні навички та 
граматичне сприйняття допоможуть вивчати нові 
мови більш ефективно та ґрунтовно.

Окрім того, вивчення двох мов може спричи-
нити негативний вплив на особистість дитини:

1) в окремих випадках можливо, що деякі 
білінгвальні діти можуть плутатися між мовами, 
або ж використовувати елементи, лексичні оди-
ниці однієї мови в іншій. Це може спричинити певні 
помилки у граматичній, лексичній будові мовлення 
та утруднити комунікацію;

2) вивчення двох мов може спричинити 
затримки у мовному розвитку. Відомо, що у порів-
нянні з одномовними дітьми словниковий запас 
білінгвів дещо бідніший. Це може бути спричинено 
нерівномірним розподілом часу та ресурсів між 
двома мовами;

3) концентрація зусиль на вивченні двох мов, 
може призвести до меншої розмаїтості слів та 
оборотів у лексиконі рідної мови дитини. Це може 
вплинути на комунікацію з однолітками монолінг-
вами, мовну виразність та способи висловлю-
вання.

Попри негативні аспекти, вплив білінгвізму на 
подальший розвиток дитини, загалом, сприят-
ливий. Рішення про білінгвальне виховання при-
ймають саме батьки. До проблеми вивчення двох 
мов треба підходити враховуючи індивідуальні 
потреби та когнітивні ресурси кожної конкретної 
дитини. А також варто враховувати готовність сім’ї 
приймати у цьому процесі активну участь. Адже 
саме через партнерську взаємодію та системну 
роботу можна досягнути найкращих результатів.

Дошкільний вік – є сензитивним етапом роз-
витку. Саме в дошкільні роки закладається фун-
дамент особистості − майбутнього учасника сус-
пільного життя. Як відомо, не можливо успішно 
функціонувати в суспільстві без мовленнєвих 
навичок, зв’язного мовлення. Розвиток мовлен-
нєвої компетенції дошкільників є одним з осно-
вних завдань закладу дошкільної освіти. Варто 
пам’ятати, що розвиток зв’язного мовлення мож-
ливий лише за комплексного, цілісного педагогіч-
ного впливу, грамотно побудованого освітнього 
середовища. 

Наша наукова розвідка полягає у дослідженні 
формування двомовності дітей саме старшого 
дошкільного віку. Вибір цієї вікової групи не 
є випадковим. Досліджуючи праці відомих вчених, 
ми зупинилися на працях таких видатних педа-
гогів як Я. Коменський, К. Ушинський. Науковці 
зауважували, що будь-який вплив на формування 
білінгвізму до 6–7 років не є доцільним. До 6 років 
вихованець має опанувати монологічне, діало-
гічне мовлення, рідної, «батьківської» мови. Тобто, 
необхідно засвоїти мову того мовного середо-
вища у якому буде функціонувати індивід, а лише 
потім розпочинати вивчення іноземної мови [3]. 

Неможливо точно встановити вікові рамки, спрог-
нозувати розвиток, адже кожна дитина має інди-
відуальну траєкторію розвитку, власний рівень 
здібностей. У нашому дослідженні пропонується 
залучати дитину до іноземного мовного серед-
овища поступово, а активну стадію починати зі 
старшого дошкільного віку, впроваджуючи вправи 
та ігри на слухання, говоріння, практику англій-
ською мовою, використовуючи при цьому інфор-
маційно-комунікаційні технології.

Включення інформаційно-комунікаційних тех-
нологій у роботу з дітьми в закладі дошкільної 
освіти також є цілковито обумовленим. Попри 
певні упередження батьків щодо розвивального 
впливу ґаджетів на розвиток дитини, цифрова 
грамотність перетворюється у вимогу сучасності. 
На додаток, включення інтерактивних цифрових 
вправ допоможе урізноманітнити освітній процес, 
зробити його більш яскравим, цікавим. Відомо, 
що наразі готується новий проєкт Міністерства 
освіти та науки України, а саме «Стратегія розви-
тку освіти та науки до 2030 року». Хоча зміст доку-
мента досі не є оприлюдненим, чинний міністр 
освіти та науки України О. Лісовий виокремлює 
основні базиси, освіти майбутнього, а саме:

 – використання інноваційних методик навчання;
 – активне подальше впровадження інформа-

ційних технологій;
 – підтримка підприємницького мислення;
 – розвиток мовних навичок та ін. [4].

Освітній процес за новими стандартами має 
заохочувати, зацікавлювати дитину до пізнаваль-
ної діяльності, до навчання, на нашу думку у вирі-
шенні цього завдання допоможуть саме техноло-
гії. Система дошкільної освіти є дещо застарілою 
та потребує певної модернізації освітнього про-
цесу. А саме пошук альтернативних методів підви-
щення продуктивності та адаптації до потреб сьо-
годення [5]. Одним з ключових завдань, на нашу 
думку, є покращення якості вивчення іноземної 
мови через використання інформаційно-комуніка-
ційних технологій. 

Вченими було визначено такі умови реалізації 
ІКТ до освітнього процесу ЗДО:

1) забезпечення всіх учасників освітнього про-
цесу ґаджетами (облаштування інформаційного 
простору);

2) мотивація педагогічних кадрів до активного 
використання ІКТ у власній діяльності, до самоос-
віти та дослідницько-пошукової діяльності (дослі-
дження функціонала нових освітніх платформ);

3) забезпечення (у разі необхідності) під-
вищення кваліфікації педагогічних працівників 
з питань ІКТ;

4) розподіл необхідної інформації серед пер-
соналу (посадові обовʼязки, інструктажі з техніки 
безпеки, гранично допустимий час перебування 
дитини за компʼютером і т. д.);
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5) організація доступу до Internet мережі в ЗДО;
6) проводити просвітницькі заходи з приводу 

медіаграмотності серед персоналу ЗДО;
7) дбати про інформаційну гігієну використову-

ваних ресурсів [6, с. 37].
Досліджуючи інноваційні методики навчання 

в ЗДО можемо стверджувати, що ІКТ є головним 
засобом оновлення, осучаснення змісту заняття, 
адже кожне з них містить у собі частину інформа-
ційних технологій (відеофрагмент руханки, вправи, 
презентації й т. д.). Особливо вагомий вклад ІКТ 
в організацію дистанційного навчання. Наразі 
кожен педагог послуговується різними типами 
додатків, сервісів для унаочнення, запису, актив-
ного включення дітей в освітній процес. Отже, сьо-
годні ІКТ не лише про розваги, комунікацію, а й під-
вищення ефективності й доступності навчання, 
можливість продовження освітнього процесу 
в наявних життєвих обставинах, підготовка дітей 
до життя в інформатизованому суспільстві шля-
хом набуття базових компетенцій, маніпуляцій 
з інформаційними носіями вже з дошкільних років.

Задля успішного розвитку білінгвальної освіти, 
інтеграції інформаційно-комунікаційних технологій 
до освітнього процесу педагог не лише повинен 
володіти навичками комп’ютерної грамотності, 
а й планувати освітній процес таким чином, аби 
захистити дитину від негативних впливів інфор-
маційного середовища. Спираючись на наведені 
показники можемо сформувати такі вимоги до 
структури заняття:

1) перш за все треба пам’ятати про вікові та 
індивідуальні особливості розвитку дитини. Весь 
освітній процес: матеріал, тема, мета, виховні, 
навчальні та розвивальні завдання мають підпо-
рядковуватися особистості дитини;

2) початок заняття має бути захопливим і уні-
кальним;

3) заняття повинно бути мотиваційним, спону-
кати, зацікавлювати дітей до участі в діяльності; 

4) не варто обмежуватися лиш ґаджетами. 
Окрім ІКТ ігор та вправ необхідно включати в про-
цес інноваційні педагогічні ідеї та методики, такі як 
сторітелінг, творчі, креативні завдання та вправи 
й т. д.;

5) варто забезпечувати інтеграцію знань 
з декількох предметів. Наприклад, можна засто-
сувати додаток в якому будуть вивчатися назви 
частин тіла англійською, та закріпити ці знання під 
час заняття ознайомлення з навколишнім серед-
овищем;

6) процес навчання має відбуватися у формі 
ігрової діяльності;

7) використовувати на заняттях ІКТ задля вклю-
чення якомога більшої кількості аналізаторів;

8) чітко дотримуватися санітарно-гігієнічних 
норм (час проведення, постава, освітлення), 
також треба повідомити дітям правила безпеки 

при роботі з ПК та іншими технічними засобами, 
системно пригадувати їх.

Ми окреслили певні педагогічні умови, які необ-
хідно врахувати задля успішного формування дво-
мовності дітей старшого дошкільного віку за допо-
могою інформаційно-комунікаційних технологій. 
Основні з них наведені нижче:

1) розробка педагогічного проєкту. Перед почат-
ком діяльності з розвитку білінгвізму перш за все 
необхідно окреслити, спроєктувати план роботи. 
Такий педагогічний проєкт має охоплювати мету 
і завдання навчання, обраний набір засобів і тех-
нологій, розклад та стратегію їх застосування, 
а також критерії сформованості компетентностей 
для подальшої оцінки результатів;

2) адаптація засобів та технологій до вікових 
особливостей дітей. Для успішного формування 
двомовності дітей необхідно використовувати 
різні форми та методи, які будуть адекватні їхнім 
потребам та можливостям. Наприклад, майже 
кожен дитина любить грати в ігри, які засновані на 
використанні різноманітних звуків, анімації та гра-
фіки. Також необхідно враховувати індивідуальні 
особливості кожної дитини: При розробці навчаль-
них вправ та завдань педагог обов’язково пови-
нен врахувати індивідуальні особливості кожної 
дитини, щоб відповісти на її потреби в навчанні та 
розвитку мовлення. Наприклад, деякі діти можуть 
мати проблеми зі слухом, у такому разі необхідно 
організувати індивідуалізований підхід і запропо-
нувати ігри та вправи котрі будуть зорієнтовані 
більше на зорові аналізатори, а не на слухові. Для 
дітей з порушенням зору здебільшого потрібно 
застосовувати звук, аудіозаписи для вивчення 
нових слів та виразів;

3) диференціація завдань відповідно до рівня 
розвитку дитини. Як ми вже згадували раніше, для 
ефективного формування двомовності дітей необ-
хідно створювати окремі завдання на розуміння 
слів, речень та текстів, діалогів, а також вправ 
на вимову та звукове сприйняття. Тобто вправи 
потребують певного рівня знань, які надалі розви-
ватимуться через говоріння, слухання, практичну 
діяльність. Такі завдання повинні бути дифе-
ренційованими залежно від мовленнєвого рівня 
дитини. Потрібно показувати кожному, що прогрес 
є, що кожен розвивається у своєму темпі, адже 
при виконанні невідповідних рівню знань завдань 
вихованець може зневіритися у власних зусиллях 
та зовсім втратити зацікавленість у вивченні мов; 

4) залучення до взаємодії. Під час викорис-
тання інформаційно-комунікаційних технологій 
необхідно забезпечити взаємодію між дітьми, 
батьками та вихователями. Також необхідно нала-
годити взаємодію з носіями мови. Це може бути 
спілкування з вихователем, також при включенні 
до цього процесу можна застосувати відеозаписи, 
ігрові додатки, нейромережі, які відтворюватимуть 
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живе спілкування з іноземцем. Тобто діти мають 
прослуховувати еталонне, граматично правильне, 
емоційно-забарвлене мовлення. Таким чином, діти 
будуть змушені спілкуватися іноземною мовою, 
що допоможе покращити їх мовленнєві навички;

5) організація групових та індивідуальних 
занять: використання інформаційно-комунікацій-
них технологій дозволяє організовувати як групові, 
так і індивідуальні заняття, залежно від особли-
востей розвитку дитини. Групові заняття дають 
можливість дітям взаємодіяти між собою, а інди-
відуальні – зосередитися на власних потребах та 
рівні. Задля успішного розвитку необхідно чергу-
вати різні види комунікацій, систематично дослі-
джувати рівень розвитку дітей та спираючись на ці 
дані проводити індивідуальну роботу;

6) при використанні різноманітних інформа-
ційно-комунікаційних технологій варто пам’ятати, 
що діти запам’ятовують інформацію краще, коли 
вона представлена у формі інтерактивних завдань 
та вправ, таких як комп’ютерні ігри. Тобто необ-
хідно забезпечити діяльнісний підхід, щоб кожна 
дитина брала активну участь в освітній діяльності. 
Звісно, прослуховування, перегляд відео та аудіо-
записів також є ефективними, адже формують уяв-
лення про еталонне мовлення, але найкраще діти 
навчаються через провідну діяльність – через гру. 
Педагог повинен розширювати свій кругозір у світі 
програм та додатків та використовувати широкий 
спектр технологій, щоб забезпечити виборність, 
інтерактивність, зацікавлення дітей через дослі-
дження нового, раніше не баченого. Саме інтерес, 
прагнення до дослідження сприятиме ефектив-
ному формуванню двомовності дітей;

7) дуже важливо створити мотивацію у дітей. 
Для того, щоб навчання було ефективним дитина 
має зацікавитися навчанням мови. Педагог пови-
нен зуміти знайти індивідуальний підхід до кож-
ної дитини та залучити її до навчального процесу. 
Наприклад, діти можуть переглядати англомовні 
мультики чи грати в ігри іноземною мовою. Можна 
заохотити дитину через її улюбленого мультиплі-
каційного або кіногероя, кумира. Наприклад, для 
дівчаток показати мультфільм про Барбі саме 
англійською і зауважити на тому, що їх улюблена 
героїня спілкується саме англійською;

8) для формування двомовності важливо роз-
винути як усне, так і писемне мовлення дитини. 
Для цього педагог може створювати умови для 
комунікації іноземною мовою, надавати можли-
вість створювати тексти, розповіді, казки мініопо-
відання на цікаву для дітей тематику з викорис-
танням нових слів та виразів; Також необхідно 
ознайомлювати вихованців з літерами англій-
ського алфавіту через ігрові вправи, пісні;

9) варто забезпечувати розвиток творчості, 
креативності через творчий підхід до навчання. 
Педагог повинен заохочувати дітей до творчого 

мислення та використовувати творчі завдання, 
щоб забезпечити ефективність навчального про-
цесу. Наприклад, можна запропонувати створення 
власного уявного героя, персонажу для муль-
тфільму, коміксу. Створення нових, креативних 
продуктів діяльності допоможуть дітям не лише 
розвинути мовлення, а й сприятимуть творчому 
розвитку.

Отже, при окресленні педагогічних умов, ми 
змогли відзначити важливі позитивні зрушення, 
які спостерігаються при впровадженні інформа-
ційно-комунікаційних технологій до процесу роз-
витку білінгвізму дітей старшого дошкільного віку, 
а саме: через використання ІКТ збільшується 
зацікавленість у вивченні мов; дитина стає більш 
самостійною, активізуються процеси мислення; 
спостерігається урізноманітнення форм і видів 
занять, збільшення кількості дидактичних та нао-
чних посібників; ІКТ створюють віртуальний про-
стір для вивчення другої мови, а найголовніше 
− можливість продовження освітньої діяльності 
в домашніх умовах, що є дуже вагомим внеском 
у розвиток освіти в умовах сучасності.

Дошкільна освіта − початкова ланка у сис-
темі освіти, становлення і розвитку особистості, 
майбутнього учасника соціального життя. Метою 
навчання дітей іноземної мови у будь-якому віці 
першочергово є опанування мовою як засобом 
спілкування і здійснення у цьому процесі вихо-
вання, освіти та розвитку особистості.

Державним стандартом освіти з іноземної мови 
окреслено чотири цілі навчання: практична: визна-
чає завдання опанування мовленнєвими компе-
тентностями; виховна: яка має на меті виховання 
позитивного ставлення, культури спілкування та 
усвідомлення вивчення іноземної мови у житті 
людини; освітня: передбачає досягнення певного 
рівня академічних знань (розуміння суті мовних 
явищ, опанування знаннями про культуру кра-
їни, усвідомлення та засвоєння певної кількості 
лексичних, граматичних одиниць); розвивальна: 
розвиток мовленнєвих, інтелектуальних, пізна-
вальних здібностей, готовність до спілкування 
іноземною мовою, продовження навчальної діяль-
ності з цього питання, самоосвіта [7].

Метою освітньої роботи з питань двомовності 
дошкільників є сприяння природному, доречному 
відповідно віку розвитку дитини, збагаченню емо-
ційної, інтелектуальної моральної, вольової сфери 
у процесі формування елементарних знань іно-
земної мови, сприяння подальшому формуванню 
комунікативної компетенції.

Пріоритетними напрямами навчання вихо-
ванців іноземної мови є розвивальна, виховна, 
освітня цілі навчання. Досягнення практичних 
умінь: засвоєння мовних одиниць, вільне спілку-
вання, оперування певними словосполученнями 
не є першочерговою ціллю навчання. Освітній 
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процес, заняття з англійської мови мають сприйма-
тися як додатковий засіб соціалізації дитини, який 
сприяє розвитку, розкриттю особистого потенціалу 
вихованця з урахуванням індивідуальних особли-
востей [7, с. 76].

Практичною ціллю навчання дошкільників 
є формування елементарних знань, засвоєння 
певного набору мовленнєвих конструкцій інозем-
ної мови, здобуття комунікативної компетенції. 
Звісно, в ідеальному баченні, заняття з англій-
ської мови мають залишити по собі певний базис, 
підґрунтя, на якому буде будуватися подальше 
навчання. Але, кожна дитина індивідуальна, 
кожен має власний рівень розумових здібностей, 
рівень домагань. Можливо, для певного вихо-
ванця наразі взагалі немає потреби у вивченні 
іноземної мови. У такому разі не потрібно над-
мірно навантажувати, застосовувати примус, 
адже таким чином можна досягти протилежного 
ефекту – здобуття травмувального досвіду, вслід 
за яким можлива відмова вивчати мови у подаль-
шому житті взагалі. 

Програма навчання дошкільників англійської 
мови засвідчує, що, розпочинаючи навчання 
дошкільників, необхідно враховувати такі чинники:

 – осередок, де виховується дитина (сім’я, 
дошкільна установа);

 – загальний розвиток дитини (нормальний, з 
відхиленнями);

 – мовна ситуація у сім’ї;
 – функціонування другої мови у соціумі;
 – взаємодія рідної та другої мови;
 – можливість забезпечити педагогічне керівни-

цтво формування двомовності [7].
Враховуючи вищенаведені чинники та роботи 

певних педагогів, навчання можна починати:
1) від народження, якщо:
 – близьке оточення дитини (хтось із бать-

ків чи рідних, що проживають з дитиною) є носі-
ями іноземної мови та під час навчання дотри-
муються принципу «одна особа − одна мова», 
тобто постійно розмовляють з дитиною лише цією 
мовою, не використовують іншу мову у діалозі з 
дитиною;

 – особа що доглядає за дитиною (няня, гувер-
нантка), є носієм іноземної мови, спілкується 
з вихованцем, дотримується принципу «одна 
особа − одна мова»;

 –  особа що доглядає за дитиною (няня, 
гувернантка), не є носієм мови, але є фахівцем з 
питання вивчення іноземних мов, знає досконало 
мову, володіє еталонними розмовними навичками, 
має відповідну педагогічну освіту.

2) з трьох до п’яти років:
 – в домашніх умовах (запрошений вчитель, 

репетитор), відвідування спеціалізованих закла-
дів, освітніх центрів поза закладом освіти;

 – у групі дітей дошкільного закладу;

 – у нашому дослідженні вікові рамки зумов-
лені поглядами певної течії науковців, результа-
том ознайомлення з особливостями сприйняття 
дітей у різні вікові періоди, а також специфікою 
використання формувальних засобів – інформа-
ційно-комунікаційних технологій. Адже, активне 
ознайомлення, залучення дітей до взаємодії з ІКТ 
рекомендується розпочинати у віці від 5 років.

Використання ІКТ є повністю обумовленим 
у наш час. Наразі існує безліч цифрового дидак-
тичного матеріалу: онлайн-ресурсів, додатків, про-
грам, навчальних аудіо- та відеоматеріалів, ігор, 
освітніх вправ, що забезпечує різноманіття мето-
дів і форм впливу.

Науковці класифікують засоби інформаційно-
комунікаційних технологій залежно від їх методо-
логічного призначення:

 – навчальні − інформують, ознайомлюють з 
матеріалом, розвивають теоретичні та практичні 
знання та навички;

 – тренувальні − закріплюють знання, уміння та 
навички. Актуалізація знань;

 – інформаційно-пошукові – повідомлення 
матеріалу, розвиток уміння систематизувати та 
використовувати у подальшій діяльності; 

 – демонстраційні − унаочнення, демонстрація 
матеріалу, активізація зорового аналізатора;

 – імітаційні − репрезентують досліджуване 
через показ реального явища для вивчення його 
функціональних та структурних характеристик

 – лабораторні – дозволяють проводити експе-
рименти на обладнанні;

 – моделювальні – вивчення об’єкта через його 
моделювання; 

 – навчально-ігрові – дослідження певного 
явища в ігровій формі;

 – розрахункові – активізують прогностичність, 
мисленнєві та обчислювальні операції [8, c. 45].

Інформаційно-комунікаційні технології охо-
плюють доволі широкий діапазон можливостей 
застосування в освітньому процесі. При побудові 
заняття з розвитку іноземної мовленнєвої компе-
тентності можна застосувати кожен вид методо-
логічного призначення варто лише переглянути 
матеріал та провести певну адаптацію та модифі-
кацію змісту.

У освітньому процесі закладу дошкільної освіти 
існують такі типові форми організації навчання: спе-
ціально організована навчальна діяльність (заняття); 
ігрова діяльність; самостійна діяльність (художня, 
мовленнєва, ігрова, трудова, дослідницька); індиві-
дуальна робота; екскурсії; спостереження.

Для формування двомовності дітей старшого 
дошкільного віку за допомогою інформаційно-
комунікаційних технологій можна використовувати 
такі форми та методи роботи (табл. 1).

Як бачимо, світ ІКТ ресурсів та можливостей 
дуже різноманітний, варто лише додати креативне 
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Таблиця 1
Форми та методи формування двомовності дітей старшого дошкільного віку  

засобами інформаційно-комунікаційних технологій
Форма 

організації Спосіб використання Приклад сервісу

Ігрові програми

Проводячи заняття, ознайомлюючись з 
певним матеріалом, можна послуговуватися 
іграми з певних освітніх сайтів, користуватися 
завантаженнями додатка Google play, або ж 
створити власні розробки використовуючи 
певні сервіси. Застосовування навчальних ігор 
допоможе дітям вивчати нові слова та сло-
восполучення, вправлятися у мовленні. Ігри 
можуть містити інтерактивні елементи, з вклю-
ченням звукових ефектів, анімації, графічних 
зображень

Створення власних ігор (онлайн-конструктори): 
 – wordwall.net
 – learningapps.org
 – kahoot.com
 – classtools.net
 – jigsawplanet.com
 – baamboozle.com
 – h5p.org

Готові ігри:
 – eslgamesplus.com
 – Blending Sounds Photoshoot
 – abcmouse.com
 – eslkidsgames.com
 – twinkl.com. 
 – digitaldialects.com
 – funbrain.com
 – gamestolearnenglish.com
 – та безліч ігор з додатка Google play.

Використання 
мультимедій-
них матеріалів

Використання мультимедійних матеріалів 
(відео, аудіо, фото) дозволяють унаочнити 
заняття, є ефективним способом зацікавлення 
дітей у вивченні іноземної мови. Використову-
ючи наведені методи можна проводити вправи 
на розпізнавання слів, речень, вивчати нові 
слова та словосполучення

 – youtubekids.com
 – learnenglishkids.britishcouncil.org
 – supersimple.com
 – Канали з дитячими піснями:
 – Мульти Мупсик 
 – BillionSurpriseToys
 – Cocomelon;
 – English Singsing;
 – LooLoo Kids;
 – Rock 'N Learn;
 – Super Simple Songs;

Приклади мультфільмів, котрі можна знайти на 
просторах інтернету:
 – Dora the Explorer.
 – Gogo Loves English; 
 – Martha Speaks;
 – Muzzy in Gondoland; 
 – Peter Rabbit;
 – Sam and Lucky;
 – Super why;
 – Tom and Keri.

Вебресурси  
та додатки

Використання спеціальних вебресурси та 
додатків дозволяє дітям вивчати мову само-
стійно (з допомогою рідних) або під керівни-
цтвом вихователя. Такі ресурси можуть міс-
тити різноманітні вправи на читання, письмо, 
прослуховування та говоріння

 – learnenglishkids.britishcouncil.org
 – freddiesville.com
 – cambridgeenglish.org
 – quizlet.com

Додатки в Google play:
 – Lingokids 
 – Mondly 
 – Buddy.ai: англійська для дітей 
 – EWA Kids: Англійська для Дітей
 – English for Kids
 – Fun English – Навчальні ігри
 – My First English
 – Перші слова для дітей

Та багато інших в Google play маркеті

Використання 
інтерактивної 
дошки

Застосування інтерактивних дошок також 
дозволяє використовувати різні навчальні про-
грами, ігри та завдання для вивчення мови. 
Діти можуть брати участь у групових вправах, 
спілкуватися один з одним за допомогою 
дошки, що сприяє розвитку мовленнєвих нави-
чок

 – Створення інтерактивних плакатів (Wikiwall, 
Glogster).
 – Малювання (Draw Note, Scribblar, CoSketch);
 – Організація спільної роботи (Realtimeboard, 

Twiddla, Popplet, Rizzoma, Padlet, Linoit, 
Educreation).

Комунікативні 
завдання

Використання ІКТ дозволяє проводити комуні-
кативні бесіди онлайн, де діти зможуть спілку-
ватися з вихователем, однолітками іноземною 
мовою в будь-який час. Це може бути відеочат 
або спілкування за допомогою вебкамери

 – ZOOM
 – Classdojo
 – Google Classroom
 – Ding Talk
 – Google Meet
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мислення та педагогічний досвід вихователя 
і будь-яке завдання можна адаптувати в нове, 
більш сучасне, інтерактивне, з можливістю мно-
жинного використання.

Варто пам’ятати, що починати залучати дитину 
до навчання іноземних мов через інформаційно-
комунікаційні технології можна лише за умови: 
нормального загального психофізичного розвитку 
дитини; сформованості рідного мовлення; готов-
ності дитини до цього виду діяльності.

Коли якась з вищенаведених умов відсутня, 
необхідно відкласти початок навчання на пев-
ний термін. Відкладення навчання не є повним 
виключенням можливості вивчення мови, а діє 
у цьому випадку як запобіжний метод. Тоді, необ-
хідно донести батькам, що раннє навчання не 
є обов’язковим, а рішення відкладення навчання 
не є обмеженням чи позбавленням прав дитини, 
а лише турбота про розвиток та психоемоційне 
здоров’я. Потрібно виважено і науково підходити 
до навчання дітей іноземної мови, допоки вони 
достеменно не засвоїли рідну. 

У будь-якому випадку початок навчання дітей 
іноземної мови явище індивідуальне та потребує 
врахування особливості дітей, індивідуалізації 
змісту освітньої діяльності. Навчання щодо засто-
сування ІКТ опирається на ігрові методи, вправи, 
яскраві, інтерактивні інформаційні ресурси, 
що спричиняє позитивний емоційний відгук та 
радість, зацікавленість, проте необхідно сте-
жити за безпекою вихованців, як інформаційною, 
так і фізичною. Таке навчання не має викликати 
труднощі, стомлюваність для дитини зі слабким 
здоров’ям.

Висновки. Отже, використання інформаційно-
комунікаційних технологій у формуванні двомов-
ності дітей старшого дошкільного віку допоможе 
зробити навчання цікавішим, різноманітним та 
дозволить впроваджувати в освітню діяльність 
дітей різні типи завдань та ігрових вправ. Під час 

впровадження ІКТ в освітню діяльність важливо 
дотримуватися принципу ергономічності середо-
вища, принципу поступовості. Навчальні завдання 
не повинні пришвидшувати розвиток дитини, міс-
тити матеріали, які не відповідають рівню розви-
тку та віковим особливостям дитини. Усі навчальні 
завдання мають бути природовідповідними, 
в іншому випадку, їх необхідно адаптувати відпо-
відно до рівня мовленнєвого розвитку дитини та її 
розумових здібностей.
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Постановка проблеми у загальному вигляді. 
Світові та власне українські реалії сьогодення (епі-
демії, війна) породжують цілу низку освітніх викли-
ків. Зокрема це психологічний супровід та під-
тримка педагогів та здобувачів освіти, організація 

В статті проаналізовано питання ролі та 
особливостей впровадження інформаційно-
комунікаційних технологій в процес дис-
танційного викладання дисциплін практико-
методичної спрямованості при підготовці 
фахівців з дошкільної освіти до здійснення 
фізкультурно-оздоровчої роботи. Зокрема 
визначено, що провідними викликами для 
викладача в реалізації дистанційної форми 
освіти в сучасних умовах є проблема залу-
ченості та вмотивованості студентів, їх 
психологічного супроводу та відповідності 
означеної форми окремим предметам. Здій-
снено аналіз вимог Стандарту вищої освіти 
з підготовки фахівців спеціальності 012 
Дошкільна освіта бакалаврського рівня до 
здійснення фізкультурно-оздоровчої роботи 
з дітьми дошкільного віку. Проаналізовано 
особливості реалізації компетентнісного 
підходу в освітніх програмах та шляхи його 
забезпечення в умовах дистанційної освіти. 
Так, ми визначили, що комплекс загальних 
та спеціальних компетентностей студен-
тів формується через інтеграцію низки дис-
циплін загальносвітоглядного спрямування, 
фахової фундаментальної підготовки, пси-
холого-педагогічної та методичної підго-
товки, науково-предметної та практичної. 
В ході дослідження було запропоновано кон-
кретні приклади запровадження комбінова-
ної форми ІКТ (синхронних та асинхронних) 
в практику викладання дисциплін фізкуль-
турно-оздоровчого змісту. Запропоновано 
орієнтовні структури практичних занять з 
дисципліни «Методика фізичного виховання 
дітей» із застосуванням конкретних інфор-
маційно-комунікаційних технологій, зокрема 
для синхронної форми дистанційного викла-
дання це сервіси відеозв’язку Zoom, Google 
Meet, Microsoft teams, інтерактивні дошки 
Padlet, Miro, Ziteboard, сервіси для побудови 
інтелектуальних карт Mind mups, Canva. 
В межах асинхронної форми запропоновано 
здійснювати закріплення пройденого мате-
ріалу з використанням Moodle, Google Class-
room, Google Forms. Також подано методичні 
рекомендації до впровадження цих техно-
логій на практичних заняттях. В межах 
рекомендацій акцентовано на особливостях 
реалізації завдань методичного та практич-
ного характеру згідно з поданими орієнтов-
ними структурами таких занять.
Ключові слова: фізичне виховання, оздо-
ровча робота, інформаційно-комунікаційні 
технології, вища освіта, діти дошкільного 
віку, дистанційне навчання.

The article examines the issues of the role and 
features of implementing information and com-
munication technologies in the process of dis-
tance teaching of practical and methodological 
aspects in the training of preschool education 
specialists for conducting physical education 
and health work. In particular, it is identified that 
the main challenges for the instructor in imple-
menting distance education in modern condi-
tions include the issues of student engagement 
and motivation, their psychological support, 
and the adequacy of this form to specific sub-
jects. An analysis of the requirements of the 
Higher Education Standard for the preparation 
of specialists in the field of Preschool Educa-
tion (Bachelor’s level) for conducting physi-
cal education and health work with preschool 
children has been conducted. The features of 
implementing a competency-based approach 
in educational programs and ways to ensure 
it in the conditions of distance education are 
analyzed. It has been determined that a com-
plex of general and special competencies of 
students is formed through the integration 
of a range of disciplines of a general cultural 
nature, professional fundamental training, psy-
chological-pedagogical and methodological 
training, scientific-subject and practical train-
ing. During the research, specific examples of 
introducing a combined form of ICT (synchro-
nous and asynchronous) into the practice of 
teaching disciplines with a physical education 
and health content were proposed. Tentative 
structures of practical classes for the disci-
pline “Methods of Physical Education for Chil-
dren” with the use of specific information and 
communication technologies have been sug-
gested. In particular, for synchronous distance 
teaching, video conferencing services like 
Zoom, Google Meet, Microsoft Teams, inter-
active boards like Padlet, Miro, Ziteboard, and 
services for creating mind maps such as Mind 
Maps, Canva were recommended. For asyn-
chronous forms, consolidation of the material 
covered was proposed using Moodle, Google 
Classroom, and Google Forms. Methodologi-
cal recommendations for the implementation 
of these technologies in practical classes are 
also provided. The recommendations focus 
on the specifics of implementing methodologi-
cal and practical tasks in accordance with the 
proposed tentative structures of such classes. 
Key words: physical education, health promo-
tion, information and communication technolo-
gies (ICT), higher education, preschool children, 
distance learning.
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безпечного освітнього простору, європейська інте-
грація в площині освіти, пошук ефективних підхо-
дів до організації та провадження дистанційної та 
змішаної форм освіти. Навчання в дистанційному 
форматі має як позитивні так і негативні сторони. 
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До позитивних сторін (як для викладача так і для 
студента) можемо віднести гнучкість режиму та 
економію часу, відсутність прив’язки до місця, що 
забезпечує як доступність освітніх послуг так і їх 
безпеку, широкі можливості стимулу студентської 
самостійності, вміння пошуку інформації. Міну-
сами такої форми організації освітнього процесу 
є відсутність особистого контакту з викладачем та 
одногрупниками, що породжує низку проблем та 
труднощів з мотивацією, емоційною залученістю, 
технічні проблеми пов’язані з несправністю облад-
нання, проблемами з інтернетом тощо, а також 
невідповідністю, або частковою відповідністю 
такого формату для деяких дисциплін. Таку невід-
повідність вбачаємо зокрема в дисциплінах фіз-
культурно-оздоровчого циклу для підготовки бака-
лаврів дошкільної освіти.

Так, державний Стандарт вищої освіти за спе-
ціальністю 012 Дошкільна освіта рівня бакалавра 
орієнтує нас на те, що студент має набути такі 
фахові, спеціальні компетентності як: «Здатність 
до фізичного розвитку дітей раннього і дошкіль-
ного віку, корекції і зміцнення їхнього здоров’я 
засобами фізичних вправ і рухової активності» 
(КС-12), «Здатність до формування в дітей ран-
нього і дошкільного віку навичок здорового способу 
життя як основи культури здоров’я (валеологічної 
культури) особистості» (КС-14) [4, с. 9]. Можли-
вість успішного набуття та реалізації цих компе-
тентностей майбутніми педагогами-вихователями 
в освітньому процесі закладів дошкільної освіти 
(далі ЗДО), на нашу думку, лежить в площині тео-
ретико-методичної і практичної підготовки студен-
тів. Повноцінна реалізація практичного і, частково, 
методичного компонента такої підготовки значно 
ускладнена в онлайн форматі, і потребує або змі-
шаної форми навчання (наприклад лекції дистан-
ційно, практичні/лабораторні очно), що не завжди 
можливо реалізувати, або добору та ефективного 
використання інформаційно-комунікаційних техно-
логій, що детальніше і розглянемо в межах цього 
наукового пошуку. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
В сучасній педагогічній літературі питання вико-
ристання ІКТ є одним з провідних напрямів дослі-
дження. В контексті теми нашої роботи виділимо, 
що питанням використання ІКТ в підготовці фахівців 
з дошкільної освіти (в загальному контексті) займа-
лись О. Кравчишина, Т. Федчишина, О. Демченко 
та ін. Теоретико-методичні аспекти формування 
інформаційно-комунікативної компетентності 
майбутніх вихователів досліджували С. Семчук,  
І. Тимофєєва, О. Панченко. Серед зарубіж-
них науковців можемо виділити роль С. Вілера, 
П. Кірсчера, К. Разісварі, С. Вонга, Б. Колліс та ін. 
у вивченні особливостей впливу інформаційно-
комунікаційних технологій на практику освітньої 
діяльності. 

Виділення невирішених раніше частин загаль-
ної проблеми. Не приділено достатньої уваги 
розкриттю питання особливостей дистанційного 
викладання дисциплін практико-методичного 
характеру та ролі ІКТ в цьому процесі.

Мета статті. Дослідити роль та особливості 
впровадження інформаційно-комунікаційних тех-
нологій в підготовці майбутніх вихователів до здій-
снення фізкультурно-оздоровчої роботи.

Виклад основного матеріалу. Реалізація ком-
петентнісного підходу в підготовці фахівців дошкіль-
ної освіти сьогодні виявляється через включення 
в освітні програми широкого спектру різноманітних 
нормативних та вибіркових освітніх компонентів. 
Зокрема це дисципліни загального, світоглядного 
спрямування, фахової фундаментальної підго-
товки, психолого-педагогічної та методичної підго-
товки, науково-предметної та практичної підготовки. 
З метою забезпечення перерахованих раніше спе-
ціальних компетентностей фізкультурно-оздоров-
чого спрямування (КС-12 та КС-14), освітні про-
грами спеціальності 012 Дошкільна освіта можуть 
включати такі дисципліни нормативної та вибірко-
вої складової як: «Методика фізичного виховання 
дітей», «Теорія і методика проведення рухливих 
ігор і забав в ЗДО», «Спортивно-масова робота 
в ЗДО» та ін, кожна з цих дисциплін окрім теоретич-
ного аспекту передбачає формування у студентів 
розуміння та знання методики здійснення конкрет-
ної фізкультурно-оздоровчої роботи та практичних 
навичок її здійснення. Так наприклад в межах фахо-
вої нормативної дисципліни «Методика фізичного 
виховання дітей» ми маємо, зокрема, сформувати 
у студентів розуміння і знання методичних осо-
бливостей різних форм фізкультурно-оздоровчої 
роботи з дітьми дошкільного віку протягом всього 
дня, це і ранкова гімнастика, заняття з фізичної 
культури, фізкультурні хвилинки, паузи, гімнастика 
після денного сну, рухливі ігри, ігри з елементами 
спорту, вправи спортивного характеру, дні здоров’я, 
фізкультурні свята, дитячий туризм тощо, а також 
навчити їх практично здійснювати цю діяльність. Це 
є необхідною умовою для успішного проходження 
студентами виробничої практики в ЗДО, а також 
успішної фахової діяльності на посаді вихователя 
або інструктора з фізичної культури. 

Сучасний рівень розвитку технологій, зокрема 
і освітніх технологій дозволяє вирішувати цілу 
низку педагогічних завдань на більш високому 
рівні. Як зазначає Т. Федчишина, в педагогічній 
діяльності інтеграція ІКТ дозволяє забезпечити 
швидкий та ефективний доступ до інформації, 
сучасних розробок, ресурсів самоосвіти, дозволяє 
об’єднувати фахівців різних ланок в широке кому-
нікаційне коло тощо [6, с. 13]. 

У випадку об’єктивної відсутності можливості 
проведення практичних занять з дисциплін фіз-
культурно-оздоровчої спрямованості в очному 
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форматі, задля успішного формування ключо-
вих компетентностей, вважаємо за необхідне 
вибудувати чітку структуру освітньої діяльності 
із застосуванням сучасних ІКТ. Поділяємо думку 
К. Разісварі про те, що ефективне впровадження 
технологій дистанційного навчання в освітній про-
цес є ключем як до формування особистості сту-
дента загалом, так і до поглиблення можливостей 
реалізовувати індивідуальний підхід в навчанні 
та вихованні [7, с. 45]. Для цього, на нашу думку, 
доцільно використовувати комбінації технологій 
синхронної та асинхронної взаємодії. Так, напри-
клад практичне заняття з теми «Заняття з фізичної 
культури в ЗДО» зазвичай передбачає 4–6 годин 
на засвоєння в плануванні. В дистанційному фор-
маті варто розбити ці години окремо на засвоєння 
методики і окремо на відпрацювання практичних 
навичок. Для ілюстрації пропонуємо таку орієн-
товну структуру практичного заняття на засвоєння 
методики (таблиця 1). 

Основним супровідним інструментом тут висту-
пає інтерактивна дошка. Наприклад з допомогою 

Таблиця 1
№ Структурний елемент та його зміст ІКТ ресурси для реалізації елементу Тривалість

1

Вступ
Актуалізація та мета, (мотиваційний аспект);
Обговорення основних теоретико-методич-
них засад (типи занять з фізичної культури, їх 
структура та зміст, способи організації дітей).

Ресурси синхронної взаємодії: сервіси 
відеозв’язку (Zoom, Google Meet, Microsoft 
teams тощо), інтерактивні дошки (Padlet, 
Miro, Ziteboard та ін).

30 хв

2

Основна частина
Методика проведення занять з фізичної куль-
тури в різних вікових групах;
Аналіз навчального відео.

Ресурси синхронної взаємодії: сервіси 
відеозв’язку (Zoom, Google Meet, Microsoft 
teams тощо), інтерактивні дошки (Padlet, 
Miro, Ziteboard та ін).

50 хв

3
Заключна частина
Підбиття підсумків, мозковий штурм;
Інформація з підготовки до наступної пари.

Ресурси синхронної взаємодії: сервіси 
відеозв’язку (Zoom, Google Meet, Microsoft 
teams тощо), інтерактивні дошки (Padlet, 
Miro, Ziteboard та ін);
Ресурси асинхронної взаємодії (Moodle, 
Google Classroom, Google Forms).

10 хв

дошки «Padlet» студенти взаємодіючи з виклада-
чем у вступній частині заняття можуть фіксувати 
тезово типи та структуру занять, робити струк-
турно-логічні схеми тощо. В основній частині 
разом з викладачем через демонстрацію екрану 
та спільне відтворення звуку здійснюється пере-
гляд та аналіз відеозапису проведення заняття 
з фізичної культури. Попередньо доцільно приго-
тувати дошку до здійснення аналізу відео – додати 
допис з приєднаним відеозаписом, запропонувати 
студентам елементи аналізу відео (рис. 1).

В заключній частині студентів можна ознайо-
мити із завданнями які передбачені на самостійне 
опрацювання з допомогою технологій асинхронної 
взаємодії. Це можуть бути як спеціальні навчальні 
платформи (Moodle), так і гугл форми, в яких можна 
організувати опитування по навчальним відеоза-
писам, аналогічним тому, що використовували на 
занятті. Відеозапис додається прямо в гугл форму 
і не потребує додаткових ресурсів для взаємодії. 

Заняття з відпрацювання практичних навичок 
може мати таку структуру (таблиця 2).

Рис. 1. Аналіз навчального відео

 Аналіз навчального відео. 

3 Заключна частина 

 Підбиття підсумків, 

мозковий штурм; 

 Інформація з підготовки 

до наступної пари. 

Ресурси синхронної взаємодії: 

сервіси відеозв’язку  (Zoom, 

Google Meet, Microsoft teams 

тощо), інтерактивні дошки 

(Padlet, Miro, Ziteboard та ін); 

Ресурси асинхронної взаємодії 

(Moodle, Google Classroom, 

Google Forms). 

10 хв. 
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Рис.1 Аналіз навчального відео 

В заключній частині студентів можна ознайомити із завданнями які 

передбачені на самостійне опрацювання з допомогою технологій 
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Таблиця 2
№ Структурний елемент та його зміст ІКТ ресурси для реалізації елементу Тривалість

1

Вступ
Актуалізація та мета, (мотиваційний 
аспект);
Побудова інтелект карти.

Ресурси синхронної взаємодії: сервіси 
відеозв’язку (Zoom, Google Meet, Microsoft 
teams тощо), інтерактивні дошки (Padlet, Miro, 
Ziteboard та ін); сервіси для побудови інтелек-
туальних карт (Mind mups, Canva тощо).

20 хв

2
Основна частина
Відпрацювання практичних навичок в гру-
повій формі засобом сесійних кімнат.

Ресурси синхронної взаємодії: сервіси 
відеозв’язку (Zoom, Google Meet, Microsoft 
teams тощо).

60 хв

3

Заключна частина
Підбиття підсумків, аналіз проведеної 
роботи.
Інформація з підготовки до наступної пари.

Ресурси синхронної взаємодії: сервіси 
відеозв’язку (Zoom, Google Meet, Microsoft 
teams тощо), інтерактивні дошки (Padlet, Miro, 
Ziteboard та ін);
Ресурси асинхронної взаємодії (Moodle, 
Google Classroom, Google Forms).

10 хв

У вступній частині ефективним елементом 
актуалізації знань виступає побудова інтелекту-
альної карти. Для цього варто використовувати 
ресурси з розширеним інструментарієм, такі як 
Mind Mups, Canva, Miro. Вони дозволяють створю-
вати широкий спектр різноманітних карт, переда-
вати додаткові взаємозв’язки, включають багато 
можливостей для візуального оформлення. Осно-
вна частина передбачає практичне відпрацювання 
студентами окремих елементів заняття з фізичної 
культури. Для цього в сервісі відеозв’язку викла-
дач створює певну кількість окремих сесійних кім-
нат (в залежності від загальної кількості студентів), 
кожна підгрупа отримує власне завдання – про-
ведення стройових вправ, загальнорозвивальних 
вправ, основних рухів і т.д. Кожен студент по черзі 
проводить підготовлений комплекс вправ, після 
кожного виконання відбувається обговорення 
в межах підгрупи. Викладач може давати поради, 
акцентувати на важливих аспектах, за потреби 
вносить корективи, бере участь в обговоренні. По 
виконанню всіма студентами завдання підгрупи 
обмінюються ними. 

Висновки. Отже, дистанційне навчання в умо-
вах соціальних викликів вносить низку коректи-
вів в особливості взаємодії зі студентами при 
вивченні дисциплін практико-методичного спряму-
вання. Сюди відносяться і особливості мотивації 
та емоційного залучення, особливості сприйняття 
студентами елементів методики та практики здій-
снення фізкультурно-оздоровчої діяльності тощо. 
Вдала інтеграція ІКТ в освітній процес дозволяє 
значною мірою нівелювати негативний вплив 
цих факторів. Зокрема поєднання синхронних та 
асинхронних способів взаємодії в освітньому про-
цесі, його чітка структурованість та інтерактив-
ність є ключем до підвищення рівня засвоєння 
практико-методичних складових загальних ком-
петентностей, що є ключем до виконання вимог 
Стандарту вищої освіти. Перспективи подальших 
досліджень вбачаємо в подальшій розробці спо-
собів взаємодії з різними ІКТ інструментами для 

реалізації тих чи тих завдань в межах дисциплін 
фізкультурно-оздоровчого змісту, та інших прак-
тико-орієнтованих дисциплін.
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  ТЕОРІЯ НАВЧАННЯ

У статті авторами зазначена необхід-
ність використання технологій змішаного 
навчання в Україні та країнах Європей-
ського Союзу, яка виникла внаслідок пандемії  
COVID-19. Тема є актуальною, оскільки відо-
бражає важливий напрям розвитку освіти 
в Європі та має практичне значення, адже 
може бути використана для розробки реко-
мендацій щодо використання технологій змі-
шаного навчання в освітньому процесі Укра-
їни в сучасних «кризових умовах». Зазначено, 
що обравши євроінтеграційний курс, Україна 
має орієнтуватися на стратегію розвитку 
країн Європи в інформаційній сфері. Цей век-
тор розвитку зовнішньої політики України 
впливає й на правове регулювання системи 
безпеки інформації як складника євроатлан-
тичного безпекового простору.
 У статті авторами уточняється вико-
ристання технологій змішаного навчання в 
Німеччині, Чехії, Естонії та Британії. Панде-
мія COVID-19 призвела до різкого переходу 
на технологічні форми навчання в універси-
тетах всього світу, і вищезгадані країни не 
були винятками.
Автори наголошують, що це лише початок 
нашого шляху до діджиталізації в багатьох 
сферах, і ще багато потрібно зробити 
у цьому напрямку на освітянській ниві. І є 
кілька ключових завдань, які потрібно вирі-
шити для успішної діджиталізації освіти: 
забезпечення доступу до якісних цифрових 
освітніх ресурсів; підвищення кваліфікації 
педагогів у галузі використання цифрових 
технологій у навчанні; розробка ефективних 
моделей змішаного навчання; оцінка ефек-
тивності використання цифрових техно-
логій у навчанні. В результаті дослідження 
авторами встановлено, що технології змі-
шаного навчання є перспективним напрям-
ком розвитку освіти в Європейському Союзі. 
Вони дозволяють забезпечити більш гнучке, 
доступне та ефективне навчання для сту-
дентів. Також, важливо оцінювати ефектив-
ність використання цифрових технологій у 
навчанні, щоб визначити, які підходи є най-
більш ефективними.
Ключові слова: технології змішаного 
навчання, освітній процес, здобувачі освіти, 
інформаційно-комунікаційні технології, циф-
ровізації, Європейський Союз.

In the article, the authors note the need for 
the use of blended learning technologies in 
Ukraine and the European Union, which arose 
as a result of the COVID-19 pandemic. The 
topic is relevant because it reflects an impor-
tant direction of education development in 
Europe and is of practical importance, as it can 
be used to develop recommendations for the 
use of blended learning technologies in the 
educational process of Ukraine in the current 
«crisis conditions». It is noted that by choos-
ing the European integration course, Ukraine 
should be guided by the strategy of develop-
ment of European countries in the informa-
tion sphere. This vector of development of 
Ukraine’s foreign policy also affects the legal 
regulation of the information security system 
as a component of the Euro-Atlantic security 
space.
In the article, the authors clarify the use of 
blended learning technologies in Germany, the 
Czech Republic, Estonia, and the United King-
dom. The COVID-19 pandemic has led to a 
sharp shift to technological forms of education 
in universities around the world, and the above 
countries were no exception.
The authors emphasize that this is only the 
beginning of our journey to digitalization in 
many areas, and much remains to be done 
in this direction in the educational field. And 
there are several key tasks that need to be 
addressed for the successful digitalization of 
education: ensuring access to quality digital 
educational resources; professional develop-
ment of teachers in the use of digital technolo-
gies in education; development of effective 
models of blended learning; evaluation of the 
effectiveness of digital technologies in edu-
cation. As a result of the study, the authors 
found that blended learning technologies are 
a promising area of education development 
in the European Union. They allow for more 
flexible, accessible, and effective learning for 
students. It is also important to evaluate the 
effectiveness of digital technologies in educa-
tion to determine which approaches are most 
effective.
Key words: blended learning technologies, edu-
cational process, students, information and com-
munication technologies, digitalization, European 
Union.
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ВПРОВАДЖЕННЯ ТЕХНОЛОГІЙ ЗМІШАНОГО НАВЧАННЯ  
У ЗАКЛАДАХ ВИЩОЇ ТА ФАХОВОЇ ПЕРЕДВИЩОЇ ОСВІТИ  
В КРАЇНАХ ЕВРОПЕЙСЬКОГО СОЮЗУ
IMPLEMENTATION OF BLENDED LEARNING TECHNOLOGIES 
IN HIGHER AND PROFESSIONAL HIGHER EDUCATION INSTITUTIONS 
IN THE EUROPEAN UNION

РОЗДІЛ 5. ТЕОРІЯ НАВЧАННЯ

Постановка питання в загальному вигляді. 
Важливим завданням модернізації освіти є досяг-
нення високої якості навчання, яке забезпечу-
вало б необхідні життєві потреби розвитку країни. 
Пошук зручних стратегій навчання у закладах 

вищої та фахової передвищої освіти зумовлю-
ється наступними факторами: зміна парадигми 
освіти, адже сучасна освіта орієнтована на розви-
ток критичного мислення, творчих здібностей та 
самостійності студентів; розвиток технологій, які 
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відкривають нові можливості для навчання; зміна 
вимог ринку праці.

Для узагальнення інформації зазначимо, що 
Covid-19 вперше з’явився в Китаї на початку жов-
тня і в середині листопада 2019 року, але про 
перший випадок захворювання було офіційно 
повідомлено на початку грудня 2019 року. Після 
Китаю другою країною, що постраждала від коро-
навірусу, стала Японія 3 січня 2020 року. В Європі  
COVID-19 був вперше підтверджений 12 січня 
2020 року в Іспанії. У Сполучених Штатах перший 
випадок був підтверджений 16 січня 2020 року. Як 
і в багатьох інших аспектах повсякденного життя, 
COVID-19 серйозно вплинув на здобувачів освіти, 
викладачів і освітні організації по всьому світу: пан-
демія змусила школи, коледжі та заклади вищої 
освіти закритися і швидко перевести звичайну 
освіту на дистанційне та електронне навчання. 
Сучасні освітні умови настільки унікальні, що 
деякі автори пропонують визначити цю нову ситу-
ацію як «кризове навчання». Війна в Україні ще 
більше загострила необхідність пошуку нових 
освітніх стратегій. Тому формуванню готовності до 
використання цифрових технологій та технологій 
змішаного навчання в сучасній освітній практиці, 
варто приділити максимально уваги, та, можливо, 
запозичити досвід з країн Європейського Союзу.

Мета статті. Аналіз стратегій змішаного 
навчання в країнах ЄС та визначення можливості 
їх впровадження в умовах сьогодення в Україні.

Аналіз наукових досліджень. У контексті 
досліджуваної проблеми актуальності набуває 
наукова позиція М. Гила [11], який стверджує, 
що «суть змішаного навчання полягає не про-
сто в поєднанні різних форм навчальних курсів, 
а можливість їх вибору, який посилює ефектив-
ність навчального процесу». Питаннями організа-
ції змішаного навчання в закладах освіти європей-
ських країн займались К. Осадча, А. Квятковська, 
Л. Карташова, В. Бєлова, Г. Ткачук та ін. 

Основна частина дослідження. Сучасний 
розвиток технологій змішаного навчання зумов-
лений забезпеченням ринку фахівцями, які від-
повідають вимогам європейських стандартів. 
В умовах сьогодення, війни в Україні, розпочатої 
російською федерацією, потреба у використанні 
технологій змішаного навчання надзвичайно 
висока. Важливим напрямом комплексної Євро-
пейської програми в перспективі є розробка та 
використання стандартів якості відкритої освіти 
[10]. Важливо зазначити, що найбільш поширеною 
практикою стандартизації інформаційної компе-
тентності викладачів у Європейському освітньому 
просторі є використання міжнародних програм 
сертифікацій, а саме, Європейських комп’ютерних 
прав ECDL (European Computer Driving Licence) 
та європейського педагогічного ІКТ сертифікату 
(European Pedagogical ICT Licence). Програма 

ECDL визнається в більшості країн Європи, 
а також в багатьох інших країнах світу. Вона 
є одним з найпопулярніших стандартів інформа-
ційної компетентності для викладачів у Європей-
ському освітньому просторі, визнаний Європей-
ською комісією, ЮНЕСКО, Радою Європейських 
Професійних інформаційних спільнот і Європей-
ським товариством інформатики. Використання 
програми ECDL для стандартизації інформаційної 
компетентності викладачів є важливим кроком на 
шляху до створення високоякісної освіти в Європі. 
Остаточно обравши євроінтеграційний курс, Укра-
їна має орієнтуватися на стратегію розвитку країн 
Європи в інформаційній сфері. Цей вектор роз-
витку зовнішньої політики України впливає й на 
правове регулювання системи безпеки інформації 
як складника євроатлантичного безпекового про-
стору [8].

Закцентуємо на понятті «змішаного навчання», 
яке впродовж останніх років набуло широкого 
поширення. Під «змішаним» розуміють навчання, 
яке реалізується різноманітними методиками та 
технологіями у процесі навчання, як face-to-face 
learning (навчання в аудиторії, контактні години) та 
eLearning [9].

Пандемія COVID-19 призвела до різкого пере-
ходу на технологічні формати навчання в універ-
ситетах всього світу, і Німеччина не була винят-
ком. Цей перехід був викликаний необхідністю 
забезпечити безпеку студентів та викладачів під 
час пандемії. У Німеччині перехід на технологічні 
формати навчання був здійснений досить швидко: 
у березні 2020 року, коли в країні було запрова-
джено загальнонаціональний карантин, більшість 
університетів перейшли на онлайн-навчання. Цей 
перехід був непростим, як для викладачів, так 
і для студентів. Викладачі повинні були швидко 
освоїти нові технології та методи навчання, 
а студенти – адаптуватися до нового формату 
навчання. Науковці А. Скульмовський і Г. Рей Хем-
ніцького технологічного університету (Німеччина), 
наголошують на необхідності мультимодального 
навчання, тобто таких установок навчання, які 
використовують декілька сенсорних модальнос-
тей. А саме, у той час як попередні форми онлайн-
навчання зосереджувалися на забезпеченні літе-
ратурою, постачанні завдань і тестів, а також на 
підтримці (зазвичай через текстові повідомлення), 
мультимодальні форми навчання використовують 
відео-лекції, потокове відео, занурення у серед-
овище віртуальної, доповненої чи змішаної реаль-
ності, рішення на основі смартфонів, Інтернет 
речей, тощо [4]. На основі аналізу наукових праць 
німецьких учених було зроблено наступні висно-
вки, що стали стимулами до поширення змішаного 
навчання у Німеччині: 

 – неприйнятна відстань до найближчого 
закладу освіти; 
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 – особливі релігійні та мовні потреби, які міс-
цеві заклади освіти не можуть або не хочуть задо-
вольняти; 

 – індивідуальність навчання; 
 – уникнення соціальних проблем від спілку-

вання віч-на-віч; 
 – ущільнення навчального матеріалу та збіль-

шення годин на самостійне навчання [4].
Доцільно згадати і Гагенський університет 

в Німеччині, який є одним з найактивніших при-
хильників змішаного навчання: він має довгу істо-
рію використання технологій у освітньому процесі, 
і був одним із перших університетів у Німеччині, 
який перейшов на онлайн-навчання під час пан-
демії COVID-19. Гагенський університет має чітку 
стратегію змішаного навчання, яка спрямована на 
підвищення якості освіти та задоволення індиві-
дуальних потреб студентів. Університет пропонує 
широкий спектр навчальних програм, які викорис-
товують змішане навчання, включаючи програми 
бакалавра, магістра та доктора. 

Університет Гамбурга також пропонує дистан-
ційні та змішані форми навчання з таких дисци-
плін, як соціологія, медицина. Здобувач під час 
зарахування на платформі Moodle отримує вірту-
альне навчальне місце (der Virtuelle Studienplatz), 
яке дає доступ до всіх завдань та лекцій. Саме 
через цю платформу він може спілкуватись зі 
своїми одногрупниками та викладачами. Під час 
навчання саме тут здобувачі освіти створюють 
групи, які спільно займаються проєктною робо-
тою, разом готуються до іспитів, тестів, модульних 
робіт, а також відвідують віртуальні аудиторії, де 
можуть отримати необхідні навчальні матеріали.

Аналізуючи освітні процеси в країнах ЄС, 
варто зупинитись більш детально на навчанні 
в Чехії. Хоча в чеській освіті частіше використову-
ються терміни «дистанційне навчання», «онлайн-
навчання» або «синхронне та асинхронне» 
навчання, форму навчання, яка існує в деяких 
закладах освіти і сьогодні, можна описати термі-
ном «змішане навчання». Особливо поширення 
має форма так званого «перевернутого класу». 
Концепція характеризується різними комбінаціями 
очного та цифрового навчання технологій. Варто 
нагадати, що усі заклади освіти в Чеській Респу-
бліці під час пандемії були закрились з 11 березня 
2020 року, до чого викладачі, вчителі та здобувачі 
не були повністю готові. Закладам освіти дове-
лося знайти спосіб забезпечити навчанням здобу-
вачів у той час несприятливих умов. З поширен-
ням цифрових технологій дистанційне навчання 
стало використовуватися більш масово, ніж 
раніше, деякі заклади освіти були готові до такого 
типу навчання, оскільки цифрові технології були 
частиною їхнього викладання, а інші - ні. Протягом 
перших двох тижнів заклади освіти намагалися 
надати інформацію про те, наскільки вони готові 

до дистанційного навчання, і чи готові їхні здобу-
вач. Разом з тим, викладачі висловлювали занепо-
коєння, що студенти, які навчаються за освітньою 
програмою, будуть відставати; отримані знання не 
досягнуть того рівня знань, які можуть бути здо-
буті за звичайної, суто очної форми навчання, і що 
цей «дефіцит» не буде надолужений здобувачами 
освіти протягом певного часу [6]. Ці побоювання 
можна інтерпретувати як недовіру до дистанційної 
та змішаної форми навчання. Як зазначають чеські 
науковці А. Gecer та F. Dag [5]: «сучасні інфор-
маційні та комунікаційні технології впливають 
і змінюють форму майже всіх сфер нашого життя. 
Технології, що розвиваються, пропонують багато 
альтернатив, пов’язаних з освітнім середовищем, 
його методами і засобами. Як наслідок, докла-
даються також зусилля, спрямовані на розробку 
технологічних освітніх середовищ, які забезпечу-
ють ефективне навчання. Ці зусилля привели до 
появи концепції під назвою «змішане навчання». 
В 2022 році чеськими науковцями було проведено 
дослідження з метою визначення, чи були здобу-
вачі середньої професійної освіти у Празі задово-
лені дистанційною та змішаною формою освіти під 
час пандемії. Було проведено опитування у двох 
середніх професійних закладах освіти Праги 
серед студентів, майбутніх електриків, 1-го, 2-го 
та 3-го курсів Середньої школи електроніки та 
інженерії та Середньої промислової школи тран-
спорту [6]. У дослідженні взяли участь 102 рес-
понденти – студенти 1-го курсу Середньої школи 
електроніки та інженерії та Середньої промислової 
школи транспорту, з яких 52 респонденти з Серед-
ньої школи електроніки та інженерії та 50 респон-
дентів з Вищої промислової школи транспорту. 
Збір даних проводився у лютому 2022 року за 
допомогою анкетного опитування, підготовленого 
за допомогою Google Forms. Анкета була наді-
слана електронною поштою директорам середніх 
шкіл, які розіслали їх всім студентам курсу «Елек-
трик». Студенти відповіли на 20 запитань в анкеті, 
відповіді були переважно закритими, за винятком 
трьох відповідей, які були відкритими, щоб дозво-
лити студентам висловити свою думку. Як зазна-
чають науковці, з результатів опитування (рис. 1), 
можна зробити висновок, що найбільш пошире-
ною платформою проведення занять в дистанцій-
ній та змішаній формі є Microsoft Teams [6]. Також 
в результаті зазначеного дослідження було вста-
новлено, що дистанційна освіта не підходить для 
здобувачів коледжів (професійних середніх шкіл), 
адже дуже важлива практична підготовка, без 
якої неможливо працювати за фахом. А змішане 
навчання давало можливість поєднувати очні та 
дистанційні заняття, що є значною перевагою. 

Проаналізуємо, як впроваджується змі-
шане навчання в Британії. У 2022 році британ-
ським науковцем А. Budiastra [7] було проведене 
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дослідження у якому наведено дані про резуль-
тати навчання студентів бакалаврату, які навча-
ються за програмою підготовки вчителів початко-
вої школи. Вибірку в цьому дослідженні склали 
студенти програми підготовки вчителів початко-
вих класів Університету Тербука (UT) в регіональ-
ному відділенні Джембер – Східна Ява у кількості 
116 чоловік: 56 студентів використовували змішані 
навчальні ресурси і 60 студентів використовували 
друковані в очній формі навчальні ресурси. Резуль-
тати дослідження показали, що група здобувачів, 
які використовували змішані навчальні ресурси, 
показали вищий середній результат навчання, 
ніж навчання з використанням друкованої форми. 
В дослідженні зазначено, що впровадження змі-
шаного навчання, з оглядом на ефективний 
аспект, дозволяє побачити готовність викладача 
до викладання, здатність розуміти матеріал, сво-
єчасність виконання завдань здобувачами, актив-
ність, співпрацю у вирішенні проблем, самостій-
ність у навчанні. Це дослідження британських 
науковців показало, що змішані навчальні ресурси 
можуть бути використані як інноваційне рішення 
для покращення результатів навчання студентів.

Проаналізуємо і навчання в Естонії, яке набу-
ває все більшої популярності. Важливо відзна-
чити, що більшість курсів дистанційного навчання 
пропонують змішану форму контролю як очну, так 
і дистанційну. Дистанційні освітні програми пропо-
нують в основному відкриті університети на проти-
вагу традиційним університетам Естонії. Активно 
розробляються програми для дистанційної форми 
навчання. Освітній процес за такими програмами 
здійснюють такі університети: Тартуський універ-
ситет, Талліннський технічний університет, Тал-
ліннський університет технологій [8].

Висновок. У статті авторами проаналізоване 
впровадження технологій змішаного навчання 
у закладах вищої та фахової передвищої освіти 
в країнах Європейського Союзу, а саме Німеччини, 
Британії, Чехії та Естонії. Варто наголосити, що 
це лише початок нашого шляху до діджиталізації 
в багатьох сферах, і ще багато потрібно зробити 
у цьому напрямку на освітянській ниві. На думку 
авторів, для вирішення цих завдань необхідно 
співпрацювати між освітніми закладами, органами 
державної влади та приватним сектором. Уряди 
можуть надавати фінансову підтримку для роз-
робки та впровадження цифрових освітніх ресур-
сів, заклади освіти можуть створювати центри 
цифрової освіти, де здобувачі та викладачі можуть 
отримувати підтримку у використанні цифрових 

технологій у навчанні, а ЗВО та ЗФПО можуть роз-
робляти програми підготовки педагогів у галузі 
використання цифрових технологій у навчанні. 
Тому нашими подальшими дослідженнями буде 
вивчення та аналіз досвіду інших країн для при-
скорення власних перетворень. 
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Learning a foreign language in today’s world is 
an important component in the life of a modern 
person. Mastery of the foreign language by a 
student is relevant, because this knowledge 
provides new opportunities in communication, 
in learning and in the field of professional 
development.
Learning a foreign language is a creative and 
interesting process that contributes to the 
development of a person’s worldview, improves 
logical thinking and develops the ability to 
express somebody’s thoughts clearly.
Nowadays a clear social order is being formed 
in society for specialists who know foreign 
languages. The entry of Ukraine into the world 
and European space creates the need for certain 
changes in the field of education and especially 
in the field of teaching foreign languages in 
higher education.
The role of a foreign language in the education 
system has changed significantly as a result of 
global changes in the social life of Ukraine, as 
well as in other countries of the world. If earlier a 
foreign language was only an educational subject 
then in the modern world it has turned into one 
of the basic elements of the modern education 
system, a means to achieve professional 
realization of the individual.
In the system of education in the XXI century 
reforms are taking place which are influenced by 
the globalization and universalization of political 
and cultural life, increasing the pace of social life 
and the growing importance of using modern 
information technologies.
The process of teaching a foreign language is 
very important and diverse. The principles of 
teaching are understood as basic provisions 
which determine the nature of the teaching 
process and which are formed on the basis of the 
chosen direction. Clearly formulated principles of 
teaching help to resolve the question of what 
materials and techniques can be used.
Learning a foreign language is an integral part 
of students’ professional training. This step 
is very important and requires considerable 
effort. In order to achieve a high level of a 
foreign language, it is important for a teacher 
to know the latest teaching methods, special 
teaching techniques and techniques in order 
to optimally choose one or another method 
according to the level of knowledge, needs, 
interests of students, etc. The rational and 
motivated use of teaching methods in foreign 
language classes requires a creative approach 
of the teacher, because «pedagogy is science 
and art at the same time, therefore the 
approach to the choice of teaching methods 
should be based on the teacher’s creativity» 
[2, p. 159–160].
This article presents methods of modern 
principles of teaching foreign languages. The 
role of the student in this method is described. 
The student acts as an individual when learning 
a foreign language. The best communication 
training is communication.
Key words: communicative method, cognitive 
aspect, individual approach, developing aspect, 
educational aspect, individuality.

Вивчення іноземної мови в нинішньому 
світі – є важливим компонентом у житті 
сучасної людини. Володіння іноземною мовою 
студентом є актуальним, тому що ці 
знання дають нові можливості у спілкуванні, 
навчанні і у сфері професійного розвитку.
Вивчення іноземної мови – це творчий 
і цікавий процес, який сприяє розвитку 
світогляду людини, дозволяє покращити 
логічне мислення, розвиває вміння виражати 
свої думки чітко та ясно.
В наш час у суспільстві формується 
чітке соціальне замовлення на фахівців, 
які володіютья іноземними мовами. Вихід 
України у світовий та європейський простір, 
створює потребу певних змін у галузі 
освіти, та особливо в галузі викладання 
іноземних мов у вищій школі.
Роль іноземної мови в системі освіти 
значно змінилася внаслідок глобальних змін 
в суспільному житті України, як і в інших 
країнах світу. Якщо раніше іноземна мова 
була лише навчальним предметом, то в 
сучасному світі вона перетворилася на один 
з базових елементів новітньої системи 
освіти, у засіб для досягнення професійної 
реалізації особистості.
У системі освіти у XXI ст. відбуваються 
реформи, на які впливають глобалізація та 
універсалізація політичного і культурного 
життя, підвищення темпу суспільного 
життя і зростання важливості використання 
сучасних інформаційних технологій.
Процес викладання іноземної мови є дуже 
важливим і різноплановим. Під принципами 
викладання розуміють основні положення, 
які визначаються як основні положення, які 
визначають характер процесу викладання і 
які формуються на основі обраного напрямку. 
Чітко сформульовані принципи викладання 
допомагають вирішити питання про те, які 
матеріали і прийоми можна використовувати.
Вивчення іноземної мови є невід’ємною 
складовою професійної підготовки студентів. 
Цей крок надто важливий, і потребує значних 
зусиль. Для досягнення високого рівня іноземної 
мови викладачеві важливо знати новітні 
методи викладання, спеціальні навчальні 
техніки та прийоми, щоб оптимально 
підібрати той чи інший метод відповідно до 
рівня знань, потреб, інтересів студентів 
тощо. Раціональне та вмотивоване 
використання методів навчання на заняттях 
іноземної мови вимагає креативного підходу 
з боку викладача, адже «педагогіка є наукою 
і мистецтвом одночасно, тому і підхід до 
вибору методів навчання має ґрунтуватися на 
творчості педагога» [2, c. 159–160].
У цій статті представлені сучасні принципи 
викладання іноземної мови. Описана роль 
студента в цьому методі. Студент 
являється індивідуальністю при навчанні 
іноземній мові. Краще навчання спілкуванню – 
це спілкування.
Ключові слова: комунікативний метод, 
пізнавальний аспект, індивідуальний підхід, 
розвиваючий аспект, навчальній аспект, 
індивідуальність.
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Problem statement. In the course of the 
development of foreign language teaching methods, 
crises of shortage and «overproduction» of ideas is 
necessary for the formation of a new methodological 
direction replaced each other. For example the 
transition to communicative learning was carried out in 
conditions of a clear lack of fruitful and truly new ideas. 
The crisis brought to life an active methodological 
and methodical search which contributed to the 
development of modern methodological concepts of 
teaching foreign languages.

In order to understand what the modern methods 
of learning a foreign language are based on, it is 
necessary to consider in detail the methodological 
principles that underlie these methods.

Analysis of recent research and publications. 
The analysis of research by domestic and foreign 
authors shows that the correct application of mod-
ern teaching methods makes it possible to achieve 
impressive results in terms of the amount of learned 
material to develop students’ listening and speak-
ing skills in a foreign language using more lexical 
material in a shorter period of time. The nature of 
the social order sets foreign language teachers 
the task of enriching the knowledge of students of 
higher education in the foreign language of their pro-
fessional field. The learning process is a process of 
joint activity of a teacher and a student with the aim 
of transferring knowledge (experience) by teachers 
and perception and assimilation by students. Dur-
ing the lesson the teacher directs the students’ edu-
cational actions, motivates them to study, using an 
individual approach, tries to achieve the best pos-
sible result, provides material for learning and guide-
lines for independent study and also monitors the 
effectiveness of mastering the material. Relying on 
erudition, acquired knowledge, experience, intuition, 
the teacher strives to present the necessary mate-
rial in a concise form and in a short period of time 
and to achieve the set goal, which determines the 
principles, content, methods, methods and means 
of teaching. Experience confirms the fact that a high 
level of training at school is a guarantee of an effec-
tive educational process at a university. If a student 
has mastered all four types of speech activity (lis-
tening, speaking, reading, writing) at the appropriate 
level in a general educational institution then he is 
ready to communicate in typical situations: listens, 
reads and understands authentic texts of medium 
complexity, knows how to record and present in writ-
ing easy-to-understand information. Motivation of 
educational activity is one of the requirements for 
the methodical organization of the modern learning 
process. Using the effect of increased motivation is 
a psychological feature of subconscious learning 
of a foreign language. Motivation depends on what 
was shown and what students can understand from 
what they saw and heard. Understanding brings 

satisfaction and adds faith in one’s abilities and 
desire to further improve skills. Thus, the teacher 
should strive for students to enjoy the plot precisely 
because they understand the language, and not just 
because of the interesting plot [6, p. 7–8].

An important requirement for the successful activ-
ity of the teacher and students is “... a favorable 
emotional atmosphere of the class, which should be 
provided by all aspects of the lesson: pedagogical 
(appropriate organizational and didactic conditions), 
psychological (optimistic mood, benevolence, artistry 
of the teacher), methodical (interesting types of work, 
their novelty, availability ...)” [5, p. 263].

Identification of previously unresolved parts 
of the overall problem. The study of the question 
of the method and its choice was and will remain rel-
evant since the integration of a foreign language into 
all spheres of life is a continuous process and mas-
tering a foreign language becomes an indispensable 
attribute of a highly qualified specialist. Since the term 
“method” has different interpretations, the classifica-
tion of teaching methods causes certain difficulties 
because their names are based on a wide variety of 
features. Depending on which aspect of the language 
prevails in learning, the method is called grammatical 
or lexical. According to the role played by the native 
language and translation in the process of learning 
foreign languages the methods are divided into trans-
lational and non-translational (direct). The name of 
the method may be determined by the type of speech 
activity that is the goal of learning, in connection with 
which a distinction is made between the oral method 
and the method of teaching reading. The name of 
the method may reflect the method of revealing the 
meanings of foreign words: direct (untranslated) and 
indirect (translatable), as well as the main channel of 
receiving foreign language information: visual, audio-
visual; the connection between the teaching method 
and the mental processes of mastering a foreign lan-
guage: conscious and intuitive, artificial and natural 
[4, p. 72].

Presenting the main material. When choosing 
modern teaching methods, it is necessary to take into 
account the following criteria, according to which the 
methods used should:

 – to create an atmosphere in which the student 
feels free and comfortable, to stimulate his interests, 
to develop the desire for practical use of a foreign 
language;

 – to encourage the student as a whole, affecting 
his emotions, feelings, etc.;

 – to stimulate his language, cognitive and creative 
abilities;

 – to activate the student, making him the main 
active person in the educational process, actively 
interacting with other participants of this process;

 – to create situations in which the teacher is not 
the central figure, i.e., the student must realize that 
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learning a foreign language is related to his personality 
and interests, and not to the teaching methods and 
means used by the teacher;

 – teach the student to work on the language 
independently at the level of his physical, intellectual 
and emotional capabilities - at the same time ensure 
differentiation and individualization of the educational 
process;

 – to foresee various works in the classroom: 
individual, group, collective, to a certain extent, 
stimulating the activity of students, their independence, 
creativity.

High-quality language training of students is 
impossible without the use of modern educational 
technologies. Modern technologies in education are 
professionally oriented foreign language learning, 
project work in education, application of information 
and telecommunication technologies, work with 
educational computer programs in foreign languages 
(multimedia system), remote technologies in foreign 
language learning, use of Internet resources , creating 
presentations in the PowerPoint program, learning a 
foreign language in a computer environment (forums, 
blogs, e-mail), the latest test technologies (creating 
a bank of diagnostic materials from the course of the 
subject “Foreign Language” for conducting computer 
testing for the purpose of monitoring learning 
students).

At this stage of the development of methodologi-
cal science the main methods of teaching foreign 
languages are the communicative method. This 
method is the most appropriate for the institution of 
higher education because in the process of study-
ing using this method students acquire communica-
tive competence – the ability to use the language 
depending on a specific situation. They learn com-
munication in the process of communication itself. 
Educational content: the texts should show con-
flicts that encourage the student to express his own 
opinion. Learning is not guided by grammar but by 
communicative intentions. The student finds himself 
in the center of learning. Linguistic plane: the domi-
nance of language production over language cor-
rectness, mistakes are allowed. Language becomes 
a means of communication. Exercises: communica-
tive direction exercises. Accordingly all exercises 
and tasks must be communicatively justified by the 
lack of information, choice and reaction (information 
gap, choice, feedback). The most important char-
acteristic of the communicative approach is the use 
of authentic materials that is, those that are actu-
ally used by native speakers. Speech interaction 
of students sometimes, although far from always 
takes place with the participation of the teacher in 
various forms: open pairs, triads, small groups, with 
the whole group. From the very beginning, students 
master all four types of speech activity at the extra-
phrase and text levels with limited use of their native 

language. Advantages of the method: students 
improve their oral communication skills overcome 
the fear of making mistakes. Disadvantages of the 
method: due attention is not paid to the quality of 
the language, communicative competence reaches 
its limits rather quickly [2, c. 159–160].

The structure of the communicative method 
includes cognitive, developmental and educational 
aspects aimed at educating the student. Given this 
and the content of the concept of “communicative-
ness”, as well as the multifaceted nature of the edu-
cation system. the following methodological principles 
of communicative methodology can be formulated:

 – The principle of mastering all aspects of 
foreign language culture through communication. 
The communicative method first put forward the 
proposition that communication should be taught only 
through communication. In this case, communication 
can be used as a channel of education, knowledge 
and development.

Communication is a social process in which there 
is an exchange of activities and experiences embod-
ied in material and spiritual culture. In communica-
tion, emotional and rational interaction of people and 
influence on each other is carried out. Communica-
tion itself is the most important condition for proper 
education.

Thus, communication performs the functions of 
learning, cognition and development and education 
in the communicative teaching method.

 – The principle of interconnected learning of 
aspects of foreign culture.

The complex character of foreign language cul-
ture is revealed in the unity and interconnection of its 
educational, cognitive, educational and developmen-
tal aspects. Each of these aspects is, in a practical 
sense, equivalent. But true mastery of one is possible 
only on condition of proper mastery of others.

 – The principle of modeling the content of aspects 
of foreign culture.

The volume of country studies, linguistics and lin-
guistics knowledge of the real reality cannot be fully 
assimilated within the framework of the educational 
course, therefore it is necessary to build a model 
of the content of the object of knowledge, that is, to 
select, depending on the purpose of the study and 
the content of the course, the volume of the specified 
knowledge that will be sufficient to present country’s 
culture and language system. At the same time, it 
is also necessary to take into account the cognitive 
needs of individual students, related to their individual 
interests, etc. Certain frameworks of the education 
system and its final tasks require, for methodological 
purposes, the creation of a model of the content of 
development, that is, a certain minimum that is nec-
essary to solve the tasks facing the subject.

 – The principle of systematicity in the organization 
of teaching foreign languages.
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This principle means that the communicative 
learning system is built in a reversible way: first, the 
final product (goal) is planned, and then the tasks 
that can lead to this result are determined. This 
occurs across the whole course, each year, cycle of 
lessons and one lesson and applies to all aspects. 
This approach ensures systematic learning with all 
its inherent qualities: integrity, hierarchy, purposeful-
ness.

Thus, the situation acts not only in the role of the 
so-called language situation, but also in a broader 
status – the situation of educational activity.

 – The principle of individualization in mastering a 
foreign language.

In the communicative method, the student is 
perceived as an individual.

Each student, as an individual, has certain 
abilities, both general and partial. Communicative 
training is aimed at identifying their initial level and 
their further development. For this purpose, special 
means are used to detect abilities - special tests, for 
development – exercises and supports.

The third leading component of the principle 
of individualization is the so-called personal 
individualization. It involves taking into account and 
using the parameters inherent to the personality: 
personal experience, context of activity, interests and 
inclinations, emotions and feelings, worldview, status 
in the team. All this makes it possible to cause real 
communicative and situational motivation in students.

To prove this, it is enough to take into account two 
facts: 1) communication, in this method, is a means of 
supporting life in society and 2) learning this concept 
independently, is a model of the communication 
process.

It is important to note that the more independence 
a student shows, the more effective the learning will 
be. Therefore, in this methodology, great attention is 
paid to the development of independent thinking, in 
particular, in the process of discussing problems.

And finally, independence related to control. In 
communicative learning, such a strategy is used, 
which plans to transform control through mutual 
control into self-control.

 – The principle of functionality in foreign language 
learning.

This principle assumes that every student must 
understand what not only practical command of 
the language can give him, but also the use of the 
acquired knowledge in cognitive and developmental 
aspects.

This principle also consists in mastering 
the functions of speech activities as means of 
communication, i.e. those functions that are performed 
in the process of human communication are realized 
and mastered: reading, writing, speaking, listening.

 – The principle of novelty in teaching foreign 
languages.

Communicative learning is built in such a way 
that all its content and organization are imbued with 
novelty.

Novelty dictates the use of texts and exercises 
that contain something new for students, the refusal 
to repeatedly read the same text and exercises with 
the same task, the variability of texts with different 
content, but built on the same material. Thus, the 
novelty ensures rejection of arbitrary memorization, 
develops speech production, heuristics and 
productivity of students’ speaking skills, arouses 
interest in educational activities.

In conclusion, it is important to note that all the 
considered principles are interrelated, interdependent 
and complement each other. Therefore, the follow-up 
added to the system involves compliance with all the 
above-mentioned principles and their comprehensive 
application.

Conclusions. As can be seen from all of the 
above, the activity method has a number of specific 
tools inherent in it alone, which are described in more 
detail in Chapter 3. And if the previous methods can 
be used with children at the primary level of education, 
then this method does not have such a possibility.

The methods described above can be summed up 
under one heading: “The best communication training 
is communication.”

And yet, despite the large number of similar 
features, it is impossible not to notice the differentiation 
of methods, techniques, content of foreign language 
learning, depending on the goals and planned 
levels of mastery of it, on the characteristics of the 
contingent of students and learning conditions. This 
is where the specific features of English language 
teaching methods emerge, which will be discussed in 
the next section.

In conclusion, it is important to note that all the 
considered principles are interrelated, interdependent 
and complement each other. Therefore, the follow-up 
added to the system involves compliance with all the 
above-mentioned principles and their comprehensive 
application.
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Постановка проблеми у загальному вигляді 
та її зв’язок з важливими науковими чи прак-
тичними завданнями. Впровадження в освіт-
ній процес віртуальної реальності являє собою 

У даній статті аналізуються іноземні 
наукові праці, які розглядають останні 
досягнення у вивченні феномену віртуальної 
реальності. Особлива увага приділяється 
програмі віртуальної реальності в дизайн-
освіті. Висвітлено значні можливості та 
перспективи використання цієї технології, 
але водночас показано певні труднощі при 
впровадженні нових методів та технологій 
навчання. Проведено аналіз інноваційних 
технологій, систематизовано та описано 
найбільш поширені технології, що застосо-
вуються при виготовленні дизайн-продукції. 
Досліджено літературні джерела, зосеред-
жено увагу на технологіях AR (доповнена 
реальність), VR (віртуальна реальність), 
MR (змішана реальність), визначено пере-
ваги та недоліки використання розширеної 
реальності в дизайні. Виявлено, що, незва-
жаючи на технічні обмеження, імерсивні 
технології є перспективним інструментом 
дизайну, сприяючи творчому втіленню 
ідей дизайнерів. Стаття розглядає, як 
імерсивні технології можуть допомогти 
дизайнерам у втіленні творчих концепцій 
та надає сприятливі умови для втілення 
ідеї в реальність. Досліджуються сучасні 
тенденції та перспективи використання 
цих технологій у дизайні, розкриваючи їхній 
потенціал для підвищення продуктивності 
та якості дизайнерських рішень.
Новизна дослідження виявилася в розгляді 
можливостей використання імерсивних 
технологій у різноманітних сферах дизайну 
та розкритті особливостей їхнього засто-
сування на практиці. Також визначені пере-
ваги та недоліки впровадження AR, VR, MR 
технологій у процес проєктування дизай-
нерських продуктів. Імерсивні технології 
можуть стати ефективним інструментом 
для покращення процесу навчання у дизайні. 
Розглядаються можливості використання 
фото 3600, відео 360, 3D-моделей та 
інших медіа для створення інтерактивних 
занять віртуальної реальності. У статті 
наголошується, що завдяки технологіям 
віртуальної та доповненої реальності 
студенти можуть отримати доступ 
до реалістичного віртуального середо-
вища, що значно полегшує їх сприйняття 
матеріалу та розвиває творчі навички.
Ключові слова: імерсивні технології, 
доповнена реальність (AR), віртуальна 

реальність (VR), змішана реальність (MR), 
дизайн-освіта, інтерактивне навчання.

This article analyzes foreign scientific works that 
consider the latest achievements in the study 
of the phenomenon of virtual reality. Special 
attention is paid to the virtual reality program in 
design education. Significant opportunities and 
prospects of using this technology are high-
lighted, but at the same time, certain difficulties 
in implementing new methods and technologies 
of learning are shown. An analysis of innovative 
technologies was carried out, the most common 
technologies used in the manufacture of design 
products were systematized and described. Lit-
erary sources are studied, attention is focused on 
AR (augmented reality), VR (virtual reality), MR 
(mixed reality) technologies, advantages and dis-
advantages of using augmented reality in design 
are determined. It was found that, despite tech-
nical limitations, immersive technologies are a 
promising design tool, contributing to the creative 
implementation of designers’ ideas. The article 
considers how immersive technologies can help 
designers in the implementation of creative con-
cepts and provides favorable conditions for the 
realization of an idea into reality. Modern trends 
and prospects for the use of these technologies 
in design are studied, revealing their potential for 
increasing the productivity and quality of design 
solutions.
The novelty of the research was revealed in the 
examination of the possibilities of using immer-
sive technologies in various areas of design and 
the disclosure of the features of their applica-
tion in practice. The advantages and disadvan-
tages of introducing AR, VR, MR technologies 
into the design process of designer products 
are also determined. Immersive technologies 
can become an effective tool for improving the 
learning process in design. The possibilities of 
using photo 3600, video 360, 3D models and 
other media to create interactive virtual reality 
classes are considered. The article emphasizes 
that thanks to virtual and augmented reality tech-
nologies, students can gain access to a realistic 
virtual environment, which greatly facilitates their 
perception of the material and develops creative 
skills.
Key words: immersive technologies, aug-
mented reality (AR), virtual reality (VR), mixed 
reality (MR), design education, interactive 
learning.
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сучасний підхід до надання та засвоєння навчаль-
ного матеріалу. В інших галузях технології вірту-
альна реальність вже не є новинною, а от у сфері 
освіти її почали використовувати нещодавно. 
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Існують проблеми, що ускладнюють впрова-
дження технологій віртуальної (Virtual Reality, 
VR) та доповненої реальності (Augmented Reality, 
AR) в освітніх установах. Наприклад, незважаючи 
на те, що в Google Play та App Store доступний 
широкий вибір мобільних додатків з доповне-
ною реальністю, головними викликами залиша-
ються обмежені ресурси в навчальних закладах 
та нестача україномовного контенту. Необхідно 
також оновити методики навчання та підвищити 
кваліфікацію викладачів старшого покоління, 
оскільки кількість молодих спеціалістів, які орієн-
товані на технології AR і VR, у ВНЗ є недостатньою 
і це є актуальною проблемою. Це створює труд-
нощі для проведення повноцінних інтерактивних 
занять. Однак існує ймовірність, що в найближчі 
роки ситуація покращиться, адже в цій галузі пра-
цюють такі корпорації, як Apple, Facebook, Vuzix, 
Microsoft, Google та інші.

Крім існуючих труднощів, освітня галузь Укра-
їни активно та свідомо продовжує процес впро-
вадження технологій віртуальної та доповненої 
реальності. У повсякденному житті віртуальна 
реальність часто асоціюється з розважальною 
індустрією, а саме з комп’ютерними іграми та 
супутніми товарами, наприклад, «VR goggles» 
VR-окуляри, які імітують тривимірне середовище 
та дозволяють користувачам контролювати вну-
трішні рухи, орієнтири та переміщатися в цьому 
середовищі. Між тим, як зазначають дослідники 
І. Мельник, Н. Задерей, Г. Нефьодова [2] «сучасні 
цифрові технології на основі VR/AR реальності 
формують основні критерії підготовки фахівців, 
такі, як орієнтація на практичну складову освіти, 
продуктивність освітнього процесу, посилення 
концентрації та уваги, пошук інформації, провідна 
роль практики та самостійної роботи в навчаль-
ному процесі, підвищення мотивації, інтерактив-
ність освіти, неперервна та комплексна оцінка 
навчальних досягнень, покращення розвитку про-
сторових, творчих здібностей та пам’яті».

Отже, вплив новітніх інформаційних технологій, 
зокрема VR-технологій, на трансформацію освіти 
потребує визначення відповідних основ і тенден-
цій для розробки стратегії її подальшого розвитку. 
Це аналіз та виокремлення перспектив, які ство-
рюють основу для майбутньої парадигми освіти.

Сучасні технології AR/VR реальності володіють 
значним потенціалом і для підвищення продуктив-
ності дизайнера та зменшення витрат на розробку 
дизайн-проектів. Інноваційні технології дозволя-
ють «оживляти» дизайн-продукти, а їх візуаліза-
ція виступає ключовою в процесі проєктування. Ці 
технології сприяють вдосконаленню дизайну, під-
вищують якість продукції, полегшують взаємодію 
з клієнтами та інші аспекти.

Пандемія COVID-19 та війна посилила необ-
хідність у використанні віртуальних робочих 

просторів, зменшила кількість особистих кон-
тактів та потребує швидкого виконання проєктів. 
Важливо відзначити, що дизайнери стикаються 
з викликом, що пов’язаний з роботою з клієнтами, 
зокрема у комунікації та презентації кінцевого 
варіанту дизайну. Технології віртуальної та допо-
вненої реальності допомагають боротися з про-
блемами, які впливають на сферу проєктування 
в реальному часі, і тому вони залишаються корис-
ним інструментом у дизайні. Застосування таких 
технологій є виробництвом компаній, що спеціалі-
зуються на проєктуванні дизайн-продуктів.

Аналіз останніх досліджень та публікацій. 
Огляд попередніх досліджень показує, що техно-
логії віртуальної та доповненої реальності стали 
перспективною темою, що розвивається в області 
програмного забезпечення. Але з точки зору 
дизайну це питання тільки поверхнево розгляда-
ється в літературних джерелах. 

Наукові роботи L. Berg, J. Vance [4] та R. Singh at 
al. [12] зосереджуються на використанні віртуаль-
ної реальності в технічних аспектах проєктування. 
З іншого боку, в роботах B. Ysimaz, M. Goken [15], 
A. Hamurcu at al. [6] показується інше визначення, 
яке пов’язане з дизайнерською діяльністю: «тех-
нологія, що дозволяє дизайнерам вийти на вищий 
рівень вироблення продуктів – створення візуалі-
зації нового покоління».

Роботи зарубіжних авторів T. Mikropoulos, 
A. Natsis, C. Dede [8] приділяють увагу дослі-
дженню віртуальних середовищ та їх впливу 
на навчальний процес. Використання імерсив-
них технологій у навчанні розглядається в робо-
тах J. Cummings & J. Bailenson [5], V. Potkonjak, 
M. Gardner [9]. Питання наявних проблем віртуаль-
ної освіти з технологічної перспективи розглядає 
Ю.В. Трач у своїй роботі «VR-технології як метод 
і засіб навчання» [3]. Вплив віртуальної реаль-
ності на методологію вищої освіти у дослідженні 
В. Климнюк «Віртуальна реальність в освітньому 
процесі» [1].

Приклади успішного використання імерсив-
них технологій як ефективного інструменту або 
високоякісного дизайн-продукту представлені 
в роботах D. Harley[7], I. Wohlgenannt [14]. Стаття 
J. Radianti at al. [10] розглядає різноманітні засоби 
віртуальної реальності. Робота S. Riches at al. [11] 
глибоко освітлює сутність технології віртуальної 
реальності, розмежовуючи її від доповненої реаль-
ності, дає попередження та поради щодо її вико-
ристання в дизайні, але інформація в цій роботі 
представлена поверхнево і потребує подальшого 
дослідження.

Виділення невирішених раніше частин 
загальної проблеми. Незважаючи на наяв-
ність вищезазначених досліджень та інших робіт, 
впровадження технологій віртуальної реальності 
в дизайн-освіту є процесом, який залишається 
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недостатньо дослідженим в цілому. Тому важливі 
зміни можливості їх використання в системі освіти 
та розширення рівня ефективності для педагогіч-
них працівників та учасників навчання.

Метою даної статті є висвітлення викорис-
тання технологій віртуальної реальності для 
модернізації освітніх систем, аналіз та оцінка 
актуальності наявних додатків доповненої та вір-
туальної реальності, а також визначення перспек-
тиви та можливості їх практичного використання 
в дизайні.

Виклад основного матеріалу. Іммерсивні тех-
нології – це технології розширеної реальності, які 
повністю або частково дозволяють інтегрувати 
віртуальні проєкти в реальний світ. Ці технології 
створюють ефект повної чи часткової присутності 
в альтернативному просторі, що суттєво модифі-
кує користувацький досвід у різних сферах [13].

Іммерсивні технології включають у себе вірту-
альну реальність (Virtual Reality, VR), доповнену 
реальність (Augmented Reality, AR) та технологію 
змішаної реальності (Mixed reality, MR).

Віртуальна реальність, або VR, представляє 
собою комп’ютерні системи, які створюють видимі 
та звукові ефекти, що поглиблюють глядача в уяв-
ний світ через екран. Користувач оточується обра-
зами та звуками, породженими комп’ютером, які 
викликають відчуття реальності. Взаємодія зі 
штучним світом створюється за допомогою різ-
номанітних сенсорів, таких як шолом і рукавички, 
які взаємодіють з рухами користувача, створю-
ючи враження аудіовізуальних ефектів. Майбутні 
дослідження в області віртуальної реальності 
спрямовані на покращення враження реальності 
для спостерігача [14].

Віртуальна реальність представляє нову тех-
нологію безконтактної інформаційної взаємодії, 
яка досягається через комплексні мультимедійні 
операційні середовища, створюючи ілюзію поточ-
ного входу та присутності в реальному часі в сте-
реоскопічно представленому «екранному світі». 
З більш абстрактної точки зору це виглядає як зір-
ковий світ, створений уявою користувача.

Віртуальна реальність є високорозвиненою 
формою комп’ютерного моделювання, яка дозво-
ляє користувачам поглибитися в штучний світ 
і взаємодіяти з ним за допомогою спеціальних 
сенсорних пристроїв, які пов’язують рухи користу-
вача з аудіовізуальними ефектами. Під час цього 
процесу зорові, слухові, дотикові та моторні від-
чуття користувача замінюються їх імітацією, ство-
реною комп’ютером. Характерні риси віртуальної 
реальності включають моделювання в реальному 
часі, відтворення оточення з високим ступенем 
реалізму та можливість взаємодії з оточенням зі 
створеним зворотним зв’язком.

Штучний простір, створений комп’ютерами, 
має всі характеристики реальності, що піддається 

впливу та трансформації ззовні. У віртуальній 
реальності можлива комунікація не тільки з реаль-
ними людьми, але й з віртуальними, створеними 
штучними персонажами.

Таким чином, віртуальна реальність – це 
створений технічними засобами світ, який від-
чувається органами чуття. Технологія VR імітує 
як вплив, так і дію на нього. Важливо відзначити, 
що комп’ютерний синтез властивостей і реакцій 
відбувається в реальному часі, що підвищує від-
чуття реальності. Так, наприклад, для дизайнера 
інтер’єрів це представляє сучасну та ефективну 
форму «спілкування» із замовником через прогу-
лянки стилізованими приміщеннями.

Для забезпечення інтерактивного навчання 
в навчальних закладах у всьому світі застосо-
вуються різноманітні технології, хоча й на різних 
рівнях. До цих інтерактивних інструментів відно-
сяться і технології VR/AR та MR-реальності. Між 
цими технологіями існує значна відмінність. Техно-
логії доповненої реальності можуть відображати 
цифрову інформацію (зображення, відео, текст, 
графіку) поза екранами пристроїв і об’єднувати 
віртуальні об’єкти з реальним відображенням, 
використовуючи лише смартфон. У віртуальній 
реальності за допомогою спеціального шолому 
або VR-окулярів людина переноситься в повністю 
змодельований штучний світ на 360°. Основу 
навчання з використанням віртуальної реальності 
становлять імерсивні (занурюючі) технології, які 
можуть краще сприймати і розуміти навколишню 
дійсність, занурюючи людину в створене штучне 
середовище [6].

Технології VR/AR вступають до суттєвих змін 
у сфері розумних покупок. Наприклад, роздрібні 
магазини IKEA використовують цю технологію для 
відображення інтер’єрів з проданими меблями, 
що значно полегшує вибір для покупців. Компанія 
Autodesk, яка лідирує в галузі програмного забез-
печення для автоматизованого проєктування, 
також активно використовує доповнену реаль-
ність для розширення функціональності своїх 
продуктів. Програмні засоби Autodesk застосову-
ються в різних галузях проєктування, включаючи 
відокремлені деталі та повноцінні конструкції. 
Завдяки доповненій реальності інженери можуть 
працювати над об’єктами навіть у найскладніших 
умовах. Управління всіма функціями програми 
працює за допомогою інтуїтивних рухів, і кілька 
фахівців можуть одночасно працювати над одним 
проєктом.

Доповнена реальність дозволяє спожива-
чам сприймати цифрову інформацію, вбудовану 
в реальний світ. Це означає, що користувачі 
можуть переглядати дані про продукти та їх ціни. 
Компанії з виробництва взуття, такі як Adidas та 
Nike, вже кілька років активно випробовують мож-
ливості доповненої реальності. За допомогою 
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відсканованого QR-коду ви можете приміряти 
взуття або одяг, використовуючи технологію допо-
вненої реальності.

Дизайнери також можуть використовувати 
доповнену реальність для створення віртуаль-
них виставкових залів або подіумів, використову-
ючи програмне забезпечення для тривимірного 
дизайну одягу. Це дасть можливість покупцям 
ознайомитися з новими стилями та тенденціями. 
Оскільки AR можна використовувати на мобільних 
пристроях, виставкові зали залишаються доступ-
ними для всіх, хто має смартфон або планшет. 

Імерсивні технології також трансформують 
спосіб роботи дизайнерів. З використанням вір-
туальної реальності дизайнери можуть створю-
вати віртуальні прототипи проєктів і оцінювати їх 
вигляд на моделі до початку фізичної реалізації. 
Це допомагає прискоренню процесу проєктування 
дизайну та робить його більш ефективним. Вірту-
альна реальність на сьогоднішній день також вия-
вилася дуже популярною в галузі відеогор, опи-
суючи створене комп’ютером середовище, з яким 
можна взаємодіяти [11]. Рухи користувача в реаль-
ному житті точно створені в цифровому відео, що 
дозволяє йому випробувати гру або відео в режимі 
реального часу. Наприклад, Марк Цукерберг вико-
ристовував інструменти віртуальної реальності 
для створення VR-турів у Пуерто-Ріко.

Змішана реальність являє собою об’єднання 
реального з елементами доповненої та віртуаль-
ної реальності. Ця технологія дозволяє дизайне-
рам і клієнтам взаємодіяти з 3-D моделями.

Переваги технологій VR включають:
• Інформативність: при дизайні середовища та 

інтер’єру можна чітко спостерігати за найменшими 
деталями, що робить концептуальні докази осо-
бливо переконливими, особливо при переміщенні 
внутрішніми просторами.

• Емоційність: вплив зовнішніх та внутрішніх 
просторів на спостерігача відбувається швидше 
та активніше, завдяки зовнішнім зображенням, а 
також виникають більш інтенсивні емоції.

• Інтерактивність: дизайнер може створити 
захопливий атмосферний сценарій з участю спо-
стерігача, моделювати ланцюжок можливих подій, 
що розкривають ідею та потенціал проєкту.

В освітній галузі активно впроваджується 
використання віртуальної та доповненої реаль-
ності, що змінює спілкування між студентами 
та викладачами. Завдяки цій технології, іммер-
сивний та інтерактивний зміст стає доступним 
для широкого масштабу з будь-якої точки світу. 
Наприклад, ще в 2017 році Google запустив про-
граму «Експедиції Google» для студентів і викла-
дачів. Основна ідея полягала в тому, щоб дати 
освітнім установам можливість вивчати області 
різних країн світу, наче вони фактично знаходи-
лись там.

Уся інформація надходить через персональ-
ний комп’ютер або окуляри віртуальної реаль-
ності, і користувач сам визначає тривалість та 
зручність навчання. Обираючи цей спосіб само-
розвитку чи навчання, людина може вирішувати 
питання самостійно, без зовнішньої допомоги, що 
завжди залишається цікавим і захоплюючим. Варі-
анти використання VR-навчання включають повне 
занурення у віртуальний світ, де користувач може 
максимально перебувати в недоступному фізич-
ному місці, і всі події виглядають як реальні; або 
без занурення у віртуальну реальність, що вико-
ристовується для виконання проєктної роботи, де 
можна переглядати проєкт, виявляти недоліки та 
виправляти їх.

Іммерсивні технології також змінюють ключову 
роль у навчанні студентів з фізичними, соціаль-
ними чи когнітивними порушеннями. Це забезпе-
чує можливість створення інклюзивного навчаль-
ного середовища, де визначаються і враховуються 
можливості та потреби кожного здобувача. Такий 
підхід може виявитися одним кроком у реалізації 
демократизації знань.

Розглядаючи технічний аспект доступу до вір-
туальної реальності, важливо відзначити, що 
доступний бюджетний варіант окулярів віртуаль-
ної реальності Esperanza Glasses 3D VR коштує 
приблизно 120 гривень. Ці окуляри можуть зану-
ритися у віртуальний світ, використовуючи лише 
смартфон. Для цього необхідно завантажити та 
встановити один із додатків із Google Play або 
Apple Store з ключовими словами «3D VR 360», 
розмістити смартфон у спеціальний слот, запус-
тити додаток, встановити картридж із телефоном 
у шолом і поринути у віртуальний світ. Проте лише 
володіння VR-шоломом та смартфоном недо-
статнє для належної організації якісного освіт-
нього процесу. Ключовим елементом є наявність 
навчального контенту, який слід використовувати 
з цими пристроями.

Освітній вміст можна класифікувати за трьома 
типами: відео 360°, платформи та майданчики, 
інтерактивні програми. Використання відеофай-
лів у форматі Video 360° є найбільш простим для 
викладача. Цей контент знімається за допомогою 
спеціальних камер, які дозволяють переглядати 
простір з усіх боків. Під час перегляду таких фай-
лів у шоломах віртуальної реальності відчува-
ється відчуття безпосередньої присутності там. 

На віртуальних платформах навчальне серед-
овище створюється в режимі реального часу, 
де учасники одночасно занурені у віртуальну 
реальність. Це можуть бути віртуальні лекції 
та практикуми на таких платформах, як Rumii, 
EngageVR, Anyland, NeosVR, High Fidelity або 
Bigscreen. Платформи Altspace та Vtime надають 
широкі можливості, зокрема для вивчення іно-
земних мов. Переваги таких платформ полягають 
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у можливостях інтерактивності та спільного 
навчання.

Інтерактивні програми є повністю автоном-
ними та готовими до використання розробками, 
які можуть використовуватися на заняттях. При-
кладами є Apollo 11 VR, віртуальний музей The 
VR Museum of Fine Art, гра InMind-2, Minecraft 
Education, або застосування з анатомії 3D Organon 
Anatomy, офіційним дистриб’ютором якого є ERC. 
Цікавим продуктом є онлайн-курс із ділової англій-
ської мови Virtual Speech, який представляє собою 
гібрид традиційного онлайн-курсу та практики 
у віртуальній реальності. Також різні типи кон-
тенту можна комбінувати в межах однієї навчаль-
ної платформи. Освітній контент для віртуальної 
реальності легко доступний у різних джерелах, 
таких як YouTube, де присутні відео у форматах 
360° та спеціально адаптовані VR-роліки, які здо-
бувають популярність щодня. Крім того, існує без-
ліч додатків, які можуть конвертувати фотографії 
та відео у формат 3D. Також на платформах, таких 
як App Store, Google Play або Steam, доступно 
кілька десятків різноманітних VR-додатків.

Зазначимо, що розвиток технологій віртуаль-
ної реальності в Україні пов’язаний з рядом про-
блем, які ускладнюють їх впровадження. Викорис-
тання VR/AR реальності у сфері дизайну вимагає 
забезпечення комплексної підготовки, включаючи 
навчання персоналу з використанням спеціаль-
ного програмного забезпечення, придбання необ-
хідного обладнання та потужних комп’ютерів для 
оперативної обробки інформації в режимі реаль-
ного часу, а також створення більш інтуїтивного 
та спрощеного. інтерфейс для взаємодії користу-
вача з технологіями. Важливо, щоб інтерфейс та 
технічне оснащення ставали більш доступними 
та простими для користувачів. Існують також 
певні технічні труднощі при передачі інформа-
ції, оскільки мозок не сприймає зображення як 
реальне, якщо воно змінюється лише через 
секунду після повороту голови. Непорушний три-
вимірний світ виявляється при підтримці менше 
20 мс, а деякі дослідники навіть рекомендують 
досягти менше 4 мс затримки від початку руху для 
відображення необхідного зображення на екрані.

Проблеми також виникають через недостатню 
комп’ютерну грамотність, яка виявляється не 
лише серед звичайних користувачів та замов-
ників, але і самих дизайнерів. Підвищення рівня 
комп’ютерної освіти у населення є необхідним для 
комфортного використання не тільки комп’ютерів, 
але й програм та VR-шоломів. Зі появою нового 
обладнання приходить нове покоління 3D-софту, 
яке працює в режимі реального часу.

Висновки. Галузь VR-технологій відкриває 
широкі перспективи, зокрема для дизайнерів 
інтер’єру, архітекторів, девелоперських компаній, 
виробників виставкових стендів, виробників 

меблів та творців малих архітектурних форм. 
Сучасний підхід до розвитку і використання 
VR-технологій відкриває нові горизонти для фор-
мування предметно-просторового середовища. 
У сфері дизайну оточення технологія VR не тільки 
асоціюється з візуалізацією тривимірної моделі, 
але й стає додатковою формою абстракції, допо-
внюючи традиційний підхід до комп’ютерного про-
ектування.

Імерсивні технології володіють значним 
потенціалом для підвищення ефективності 
дизайнерів. Технології розширеної реальності 
живо відтворюють дизайн-продукти, причому 
візуалізація стає ключовою у проєктуванні. 
Подання проєкту у віртуальній реальності 
забезпечує реалістичне візуальне сприйняття 
дизайну, що виходить за межі масштабів і пер-
спектив, які можуть бути досягнуті в 2D дизайні. 
Ефективне використання дизайну та технологій 
розширеної реальності дає брендам можливість 
використовувати різноманітні компоненти дизайну, 
такі як прокладена креативна стратегія, впровад-
ження передових практик, ергономічне подання 
інформації, естетичний видимий дизайн тощо.

Віртуальна реальність широко 
використовується в освітній галузі, вносячи суттєві 
зміни в навчальний процес для обох сторінок – як 
для студентів, так і для викладачів. Завдяки VR 
іммерсивний та інтерактивний контент став більш 
доступним.

Технології, які сприяють створенню 
інтерактивних занять у віртуальній реальності, 
з використанням різноманітних медіа, таких як 
фото3600, відео3600, та 3D-моделі, очікують на 
широке поширення в найближчому майбутньому. 
Це станеться, зокрема, через те, що використання 
віртуальної реальності в навчанні можливе для 
людей різних вікових груп, які мають намір освоїти 
нову професію чи вдосконалити свої навички. 
Варто зауважити, що в сучасний час віртуальна 
система освіти не може вважатися повноцінною, 
але її слід розглядати як додатковий інструмент 
навчального процесу, який є ефективним засо-
бом підтримки освіти. Акцентуючи увагу на тому, 
що відведення 5–10 хвилин для знайомства із 
VR/AR-контентом є більш ніж достатнім, слідом 
за тим, що не всі люди однаково взаємодіють 
з VR, а деякі можуть зіткнутися з труднощами 
адаптації до віртуальної реальності, такими як 
запаморочення, нудота та дезорієнтація, які, втім, 
є індивідуальними особливостями кожної людини. 
Важливо відзначити, що сучасні технології елек-
тронного навчання, зокрема VR-технології, мають 
численні переваги, але вони поступово призво-
дять до зменшення взаємодії між викладачем і сту-
дентом. Викладач стає заміненим інтерактивним 
контентом, а сам студент взаємодіє не з живою 
особистістю, а з її віртуальним відображенням. 
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Таким чином, впровадження технологій електрон-
ного навчання має бути виправдане тільки при 
досягненні нового рівня якості навчання та наданні 
нових можливостей для студентів.
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Статтю присвячено проблемі формування 
підприємницької та цифрової компетент-
ності студентів засобами цифрового про-
єктування при вивченні дисциплін психолого-
педагогічного циклу у процесі професійної 
підготовки майбутніх фахівців. ЇЇ метою є 
висвітлення авторських підходів до можли-
востей «дуального навчання» з дисципліни 
(предмету) та формування підприємниць-
кої компетентності засобами цифрових 
ресурсів та цифрового підприємницького 
проектування «Цифрового квазіпрофе-
сійного офісу». Здійснено науковий аналіз 
сучасних тенденцій цифровізації в ЄС та 
Україні, описано основні стратегії, завдання, 
заходи, параметри і рамкові показники та 
умови цифровізації з конкретними цілями 
і задачами, про які йдеться у документах 
ЄС. На основі узагальнення першоджерел 
визначено суттєві проблеми застосування 
цифрових сервісів у навчанні студентів, як 
то: певна неузгодженість використання 
цифрових ресурсів у процесі професійної 
підготовки студентів, обмежене вста-
новлення пріоритетів показників ефек-
тивності для навчання окремих цифрових 
інструментів, деяка фрагментація мето-
дологічних підходів до їх використання. До 
недоліків також віднесено неузгодженість 
методичних процедур для виявлення ефек-
тивності предметного навчання з викорис-
танням цифрових ресурсів і представлення 
його результатів, зокрема – формування 
професійної компетентності та її склад-
ників – цифрової та підприємницької компе-
тентності. Для вирішення деяких із вказа-
них проблем, запропоновано застосувати 
«дуальний» підхід: навчання цифровим тех-
нологіям через предметний зміст дисци-
пліни, і вивчення дисципліни та формування 
підприємницької компетентності майбутніх 
фахівців за допомогою цифрових ресурсів.
В рамках представленого дослідження, сту-
дентам було запропоновано завдання з про-
єктування свого власного «Цифрового квазі-
професійного офісу». В результаті такого 
цифрового проєкту кожен студент отри-
мав свою власну унікальну карту майбутньої 
професійної діяльності і свій власний «офіс», 
який може бути втілений в реальному часі. 
Виконання такого завдання дало змогу кож-
ному студенту обрати цифрові ресурси, 
необхідні для власної діяльності, й проана-
лізувати, яким чином вони узгоджуються з 
«технологіями майбутнього». 
Ключові слова: професійна освіта, цифрові 
навчальні ресурси, підприємницька компе-

тентність, модель «Цифровий квазіпрофе-
сійний офіс», цифрові дидактичні інстру-
менти, інноваційні технології навчання.

The article is devoted to the problem of forming 
the entrepreneurial and digital competence of 
students by means of digital design when study-
ing the disciplines of the psychological and peda-
gogical cycle in the process of professional train-
ing of future specialists. Its purpose is to highlight 
the author’s approaches to the possibilities of 
«dual learning» in the discipline (subject) and 
the formation of entrepreneurial competence by 
means of digital resources and digital entrepre-
neurial design of the «Digital Quasi-Professional 
Office».
A scientific analysis of modern digitization 
trends in the EU and Ukraine has been car-
ried out, the main strategies, tasks, measures, 
parameters and framework indicators and con-
ditions of digitalization with specific goals and 
objectives mentioned in EU documents have 
been described. Based on the summarization 
of primary sources, significant problems of the 
use of digital services in student education are 
identified, such as: certain inconsistency in the 
use of digital resources in the process of profes-
sional training of students, limited prioritization 
of performance indicators for teaching individual 
digital tools, some fragmentation of method-
ological approaches to their use.
Disadvantages also include the inconsistency 
of methodical procedures for identifying the 
effectiveness of subject training using digital 
resources and presenting its results, in particular, 
the formation of professional competence and its 
components – digital and entrepreneurial compe-
tence. To solve some of the specified problems, it 
is proposed to apply a «dual» approach: teaching 
digital technologies through the subject content 
of the discipline, and studying the discipline and 
forming the entrepreneurial competence of future 
specialists with the help of digital resources. 
As part of the presented study, students were 
offered the task of designing their own «Digital 
Quasi-Professional Office». As a result of such 
a digital project, each student received his own 
unique map of future professional activity and his 
own «office», which can be implemented in real 
time. Completing such a task allowed each stu-
dent to choose the digital resources necessary 
for their own activities and analyze how they are 
compatible with the «technologies of the future».
Key words: professional education, digital learn-
ing resources, entrepreneurial competence, 
model “Digital quasi-professional office”, digital 
didactic tools, innovative learning technologies.
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«ЦИФРОВИЙ КВАЗІПРОФЕСІЙНИЙ ОФІС» ДЛЯ ФОРМУВАННЯ 
ПІДПРИЄМНИЦЬКОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ МАЙБУТНІХ ФАХІВЦІВ  
У ПРОЦЕСІ ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ
“DIGITAL QUASI-PROFESSIONAL OFFICE” FOR THE FORMATION 
OF ENTREPRENEURIAL COMPETENCE OF FUTURE SPECIALISTS 
IN THE PROCESS OF PROFESSIONAL TRAINING

Постановка проблеми у загальному вигляді. 
В сучасних соціально-економічних умовах у нашій 
країні, навіть у драматичний воєнний час, про-
довжує активно здійснюватися цифрова транс-
формація в усіх секторах і галузях суспільного 

життя, з урахуванням євроінтеграційної стратегії 
України та входження до системи Єдиного циф-
рового ринку ЄС [3; 9; 12; 13; 14]. У Законі Укра-
їни «Про Національну програму інформатизації» 
[6] вказується, що цифровізація означає процес 
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впровадження цифрових технологій у всі сфери 
суспільного життя, і це передбачає завдання, 
у тому числі, й для педагогів професійної та вищої 
освіти творчої та системної роботи щодо форму-
вання відповідних компетентностей і навичок сту-
дентів – цифрових навичок (Digital Competence) 
для використання інноваційних цифрових ресурсів 
та цифрових технологій, під якими в законодав-
стві визначено «сукупність систематизованих пра-
вових, науково-технічних, організаційних рішень, 
спрямованих на застосування комп’ютерної та 
іншої електронно-обчислювальної техніки, про-
грамного забезпечення та інших засобів для змен-
шення участі користувача інформаційно-кому-
нікаційних систем і засобів інформатизації під 
час збирання, приймання, обробки, передавання 
інформації чи трудомісткості виконуваних опера-
цій» [6]. З урахуванням потреб загальної суспіль-
ної цифровізації нові завдання щодо застосування 
інноваційних (цифрових) технологій постають 
також у системі освіти і професійної підготовки. 
«Сьогоднішня система освіти і науки має зазнати 
докорінних цифрових змін і відповідати світовим 
тенденціям цифрового розвитку для успішної реа-
лізації кожною людиною свого потенціалу. На сьо-
годні дедалі більше професій потребують набуття 
високого рівня цифрових компетентностей і воло-
діння новітніми технологіями» (Сергій Шкарлет, 
Міністр освіти і науки України, 2021 р.).

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Під-
вищенню ефективності навчання студентів май-
бутніх фахівців з використанням цифрових техно-
логій, за допомогою цифрових ресурсів і мобільних 
технологій (Web-ресурсів, інтернет-ресурсів, 
онлайн-сервісів і платформ для навчання тощо) 
у процесі професійної освіти присвячено багато 
урядових, національних та європейських директив 
і проєктів, досліджень вітчизняних та закордонних 
учених. Зокрема, про основні стратегії, завдання, 
заходи, параметри і рамкові показники та умови 
цифровізації розлого йдеться у документах Євро-
пейського парламенту і Ради [2; 3; 9; 12]. Так, 
Політична програма «Цифрового десятиліття» 
спрямовує цифрову трансформацію Європи до 
2030 року із конкретними цілями і задачами. 
У документі зазначається, що Європа прагне роз-
ширити можливості бізнесу і людей в орієнтова-
ному на людину, стійкому і процвітаючому цифро-
вому майбутньому [13]. Серед чотирьох цілей цієї 
програми дві безпосередньо стосуються людей та 
бізнесу. 

У Стратегії Єдиного цифрового ринку ЄС [12] 
зазначається, що вона спрямована на створення 
нових робочих місць, розвиток конкуренції, інно-
вацій та збільшення інвестицій і базується на 
таких трьох елементах: Доступ: розширення 
доступу споживачів та підприємств до цифрових 
товарів і послуг в Європі; Середовище: надання 

відповідних умов і рівних можливостей для роз-
витку цифрових мереж та інноваційних послуг; 
Економіка і суспільство: якомога ефективніше 
використання потенціалу зростання цифрової еко-
номіки [12].

Про необхідність створення єдиного цифрового 
освітнього середовища, яке об’єднує всіх суб’єктів 
освітньої та наукової діяльності, що забезпечує 
простір для комунікації та обміну даними наголошу-
ється у документах і проектах Міністерства освіти 
і науки України [10]. Про можливості використання 
електронних навчальних ресурсів та організації 
цифрового навчання висвітлено у працях Коваль-
чук Г.О., Баніта Ю.С. [1; 4]. Поняття проєктно-циф-
рової діяльності, зміст і методики використання та 
ефективність у навчанні студентів характеризують 
Наливайко О.О., Прокопенко А.І., Кабусь Н.Д., 
Хатунцева С.М. та наголошують дієвості освітніх 
цифрових проєктів під час вивчення дисциплін 
психолого-педагогічного циклу для розвитку взає-
модії студентів, можливостей майбутнього профе-
сійного успіху через створення якісного цифрового 
продукту тощо [5]. Поняття цифрового освітнього 
середовища, його зміст і структуру досліджує 
Сторонська О.С. [8]. Передові практики цифрової 
освіти (впровадження онлайн-курсів, віртуальних 
лабораторій, інтерактивних засобів навчання) 
описують Станіченко О.Ф., Мусоріна М.О., Брюхо-
вецька І.В. [7] та інші дослідники. Як зазначають 
фахівці на прикладі платформи «Дія», цифрові 
технології – це єдиний ресурс, який забезпечує 
«всі життєві ситуації» за допомогою цифрового 
ідентифікатора (Віце-прем’єр Молдови Думитру 
Алайба, 2023).

Виділення невирішених раніше частин 
загальної проблеми. З урахуванням актуальності 
проблеми цифрової трансформації суспільства 
й реалізації її завдань у процесі професійної під-
готовки фахівців доцільним є врахування вимог, 
складників, технологічних і людських чинників 
ефективності суспільної цифровізації, які викла-
дені у програмних документах ЄС та можуть бути 
імплементовані у процес предметного навчання. 
Зокрема, до технологічних чинників можемо від-
нести цифрові ресурси (сервіси), які можуть бути 
використані як для навчання, так і для професійної 
або суспільної діяльності, а також для квазіпрофе-
сійного цифрового проєктування своєї майбутньої 
професії. Однак, різноманітність можливостей, 
задач і видів електронних освітніх, Web і цифрових 
ресурсів спричиняє деякий хаос і неузгодженість 
у їх використанні в процесі професійної підготовки 
студентів, що створює враження їх взаємозамін-
ності й майже тотожності. А відмінності між ними 
студентами розглядаються через призму «цікаво – 
нецікаво». Серед важливих проблем цифровізації 
у навчанні можемо відзначити обмежене встанов-
лення пріоритетів показників ефективності для 
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навчання окремих цифрових інструментів, деяка 
фрагментація методологічних підходів до їх вико-
ристання для взаємодії в групі. До недоліків також 
можна віднести неузгодженість методичних про-
цедур, які могли б виявити ефективність предмет-
ного навчання з використанням цифрових ресурсів 
і представлення його результатів, які можна харак-
теризувати в аспекті досягнення цілей навчання, 
зокрема – формування професійної компетент-
ності та її складників – цифрової та підприємниць-
кої компетентності. Для вирішення деяких із вказа-
них проблем, на нашу думку, доцільно застосувати 
«дуальний» підхід: навчання цифровим техно-
логіям (і формування цифрової компетентності/
грамотності) через предметний зміст дисципліни, 
і вивчення дисципліни і формування професійної 
компетентності та її компонентів (підприємницької 
компетентності) за допомогою цифрових ресурсів. 

Мета статті: висвітлити авторські підходи до 
можливостей «дуального навчання» з дисципліни 
(предмету) та формування підприємницької ком-
петентності засобами цифрових ресурсів та циф-
рового підприємницького проектування «Циф-
рового квазіпрофесійного офісу» за принципом 
«забезпечення всіх можливих (підприємницьких) 
ситуацій». 

Виклад основного матеріалу. В сучасних умо-
вах широкого впровадження цифрових сервісів та 
інструментів педагоги постали перед важливими 
завданнями упровадження цифрових інновацій 
у практику підготовки майбутніх фахівців у закла-
дах вищої освіти. У документах ЄС щодо розвитку 
цифрової економіки окрема увага зосереджується 
на питаннях навчання цифровим технологіям для 
підприємництва у процесі підготовки молоді до 
професійної діяльності, формування їх цифрової 
та підприємницької компетентностей [3; 9; 12; 13]. 
При цьому, поняття «цифрова компетентність (гра-
мотність)» означає динамічну комбінацію знань, 
умінь, навичок, способів мислення, поглядів, 
інших особистих якостей у сфері інформаційно-
комунікаційних та цифрових технологій, що визна-
чає здатність особи успішно соціалізуватися, про-
вадити професійну та/або подальшу навчальну 
діяльність із використанням таких технологій [12]; 
«підприємницька компетентність» відноситься до 
здатності людини втілювати ідеї в дії, використо-
вувати різноманітні можливості й перетворювати 
їх у цінності для інших [1].

Динамічні процеси цифрової трансформа-
ції суспільства актуалізують і нові завдання для 
освітніх систем, зокрема, постійного оновлення 
цифрових навичок і компетентностей учасників 
цифрового ринку; створення власних діяльнісних 
згуртувань за тематикою економічних чи суспіль-
них інтересів; моніторингу інноваційних цифро-
вих продуктів та їх імплементації у свою діяль-
ність тощо. Сучасні інноваційні цифрові послуги 

інформаційного суспільства забезпечують гли-
бинні соціальні та економічні перетворення в ЄС, 
суттєво змінюють повсякденне життя громадян, 
формують та перетворюють способи їх спілку-
вання, зв’язку, споживання та зайняття бізнесом, 
підтримують розширення виробництв, надають 
важливі дані для широкого спектру повсякденних 
потреб, персональної навігації, забезпечення точ-
ності та прийняття рішень, підтримки стратегії рів-
ності, покращення умов праці через цифрові плат-
форми тощо [2; 12; 13; 14]. 

Водночас, для включення молоді та студентів 
у ці суспільні тенденції важливими є програми 
і методики розвитку в студентів (учнів) інтересу до 
цифрових технологій професійного спрямування, 
навчання наукомістким технічним навичкам, сти-
мулювання використовувати цифрові інструменти 
для високого рівня взаємодії зацікавлених учас-
ників, обміну знаннями і досвідом у тематичних 
мережах, забезпечення рівного доступу до освіти 
і навчання, збільшення своїх економічних мож-
ливостей за допомогою різноманітних цифрових 
сервісів та інструментів. Вищевказані події цифро-
вої трансформації впливають на умови і динаміку 
нашого життя, а отже, і наша соціально-освітня 
модель професійної підготовки молоді повинні 
бути пристосовані до нової реальності. 

На європейському форумі «Цифрова конфе-
ренція EU4Digital для Східного партнерства за 
темою: «Цифрова стратегічна автономія: вико-
ристання цифрових технологій для розширення 
можливостей спільнот і економік» [9] особливо 
підкреслювалось, як саме цифрові технології та 
зв’язок призводять до змін в роботі, в забезпеченні 
сталого розвитку економіки та суспільства. Зазна-
чалось також, що цифрове майбутнє регіону (в т.ч. 
України) суттєво залежить від людського фактора, 
співпраці та спільних стандартів і регіональних 
стратегій, що сприяють досягненню таких амбіт-
них цілей, як: побудови цифрової спільноти, зао-
хочення інновацій, удосконалення інфраструктури 
зв’язку, розширення доступу до онлайн-послуг, 
стимулювання розвитку рівня цифрових навичок, 
кількості робочих місць, торгівлі, забезпечення 
надійності цифрової екосистеми та кібербезпеки, 
розкриття потенціалу нових технологій, посилення 
економіки та підвищення конкуренції тощо. 

З урахуванням зазначених чинників і тенден-
цій цифрових суспільних змін, постає потреба їх 
відображення в інноваційних дидактичних техно-
логіях і методиках професійної підготовки майбут-
ніх фахівців. Важливими елементами цифровізації 
навчання, які безпосередньо визначає викладач 
з урахуванням вимог Рамки цифрової компетент-
ності, є зміст (медіа-контент) своєї дисципліни, 
певний набір електронних (цифрових) освітніх 
ресурсів, цифрових інструментів для самооціню-
вання, навчальної мотивації та зворотного зв’язку. 
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Як зазначалось вище, у процесі «цифрового» 
навчання важливо критично обирати, які електро-
нні освітні ресурси, цифрові інструменти і плат-
форми обирати відповідно до цілей професійної 
підготовки майбутніх фахівців.

У процесі нашого дослідження щодо фор-
мування підприємницької компетентності май-
бутніх фахівців при викладанні дисциплін 
психолого-педагогічного циклу («Розвиток під-
приємництва та підприємливості», «Тренінгові 
технології навчання», «Психологія», «Іннова-
ційно-комунікативні технології в освіті», «Мето-
дика проведення бізнес-тренінгів», «Основи 
андрагогіки»), студентам було запропоновано 
завдання аналізу й характеристики цифрових 
(електронних освітніх) ресурсів, які можуть бути 
застосовані в процесі професійної підготовки. 
Підготовлені студентами матеріали зазви-
чай враховують власний досвід і прихильності 
кожного, та доступність таких ресурсів «тут-і-
тепер», отже й подібні аналітичні огляди мають 
фрагментарний і несистемний характер. При 
цьому спостерігаються певні труднощі проек-
тування студентами перенесення знань у своє 
професійне майбутнє, отже й результати цієї 
начальної роботи мають тимчасовий ефект і від-
окремлені від професійної реалізації цифрових 
навичок. Додатково, студенти ознайомлюються 
з експертними матеріали щодо тенденцій сучас-
ного галузевого розвитку ринку праці [11]. В рам-
ках наступного етапу нашого дослідження, нами 
було запропоновано для студентів спеціальнос-
тей «маркетинг» (2-й курс), «інженер-педагог» 
(2–3–4-й курси), «архівна справа і документоз-
навство» (4-й курс) в рамках самостійної роботи 
з вищевказаних дисциплін завдання з проєкту-
вання свого власного «Цифрового квазіпрофе-
сійного офісу». Під поняттям «Цифровий (квазі) 
професійний офіс» – ми розуміємо «центр 
(вузол) управління виробничими (господар-
ськими) процесами суб’єкта господарювання, 
який має зв’язок з усіма етапами, структурами 
й елементами діяльності, та через який відбува-
ється координація всіх функцій» (Ковальчук Г.О., 
2023). Проєкт включає такі види завдань: обрати 
вид своєї бажаної професійної діяльності; 
скласти схему (модель) свого віртуального офісу 
з управління виробничими (господарськими) 
процесами; вказати якомога детальніше, які 
види робіт здійснюються у процесі професійної 
діяльності через це «Цифровий квазіпрофесій-
ний офіс»; назвати і описати цифрові, соціально-
гуманітарні чи дидактичні технології використо-
вуються щодо кожного виду квазіпрофесійних 
робіт і які цифрові ресурси для цього використо-
вуються. В результаті такого цифрового проєкту 
кожен студент отримує свою власну унікальну 
карту майбутньої професійної діяльності і свій 

власний «Цифровий квазіпрофесійний офіс», 
який може бути втілений в реальному часі. Від-
бувається також зміна методологічного підходу 
до навчання – з предметно-орієнтованого на 
особистісно-орієнтований та діяльнісно-рольо-
вий. Завдання можна виконувати в парах і гру-
пах, однак, більшість студентів захотіли його 
виконувати індивідуально. Виконання завдання 
«Цифровий квазіпрофесійний офіс» дало змогу 
кожному студенту обрати цифрові ресурси, 
необхідні для власної діяльності, й проаналізу-
вати, яким чином вони узгоджуються з «техно-
логіями майбутнього» [11]. Збільшення кількості 
виконаних завдань з цифрового проектування 
порівняно з традиційними видами робіт («опи-
сати», «навести приклади» тощо) та їх персо-
налізована значимість для кожного студента 
дозволяє нам стверджувати про доцільність та 
ефективність такої навчальної діяльності. 

Висновки та перспективи подальших дослі-
джень. У практиці професійної підготовки май-
бутніх фахівців у закладах вищої освіти широко 
використовуються найрізноманітніші техно-
логії інформатизації та цифрового навчання 
окремих дисциплін та цифровізації фахової, 
зокрема, підприємницької освіти. Здійснюються 
теоретичні дослідження видів Web і цифрових 
ресурсів та методик їх застосування. Водночас 
суттєве збільшення ЕОР та цифрових серві-
сів актуалізує проблему «трансфер-фокусова-
ного» навчання, що відповідає критеріям ціле-
відповідності перенесення знань з навчального 
середовища у практичну (квазіпрофесійну) 
діяльність. 

Обґрунтування і розроблення моделі «Циф-
рового квазіпрофесійного офісу» та методики її 
використання у процесі професійного навчання 
для формування підприємницької та цифрової 
компетентності студентів – майбутніх фахівців 
надало можливість у ході нашого дослідження 
оптимізувати застосування цифрових ресурсів 
з урахуванням їх суб’єктної значимості для під-
приємницької підготовки за принципом «забезпе-
чення всіх можливих ситуацій» підприємницької 
діяльності. Розроблені авторські методики вияви-
лись ефективними у процесі формування під-
приємницької компетентності, що підтверджено 
кількісними і якісними результатами предметного 
навчання студентів. 
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Постановка проблеми у загальному вигляді. 
Питання публікаційної діяльності дослідників 
постійно залишається актуальним. Аналізуючи 
відкритий науковий простір ми можемо констату-
вати – дослідження публікаційної діяльності не 
є новими для дослідників. Просте, за останні роки 
збільшується популярність таких досліджень. Ми 
погоджуємось із науковцями, які пов’язують таке 
пожвавлення впливом тренду відкритої освіти 
та появою системи ідентифікації науковців та 
бібліографічних і наукометричних баз даних [1]. 

У статті представлено результати реа-
лізації проєкту «Науково-методичне забез-
печення створення електронного журналу 
відкритого доступу для оприлюднення 
результатів наукової діяльності учнів 
Малої академії наук України» на виконання 
програми спільної діяльності Міністер-
ства освіти і науки України та Національ-
ної академії педагогічних наук України на 
2021–2023 роки. Обґрунтовано доцільність 
підготовки юних дослідників до публікаційної 
діяльності у фахових виданнях. Наведено 
узагальнений стислий аналіз останніх нау-
кових досліджень, присвячених публікаційній 
діяльності, теоретичним та практичним 
аспектам використання відкритих елек-
тронних журнальних систем. Представлено 
модель розвитку публікаційної діяльності 
юних дослідників, яка складається з наступ-
них компонентів: мотиваційно-цільовий, 
організаційно-процесуального, змістового 
та операційно-технічного, діагностич-
ного та результативного. Описано зміст 
компонентів зазначеної моделі. З’ясовано 
переваги використання платформи Open 
Journal Systems (OJS), на якій розгорнуто 
електронне видання. Обґрунтовано обрану 
публікаційну модель відкритого журналу та 
визначено її унікальність у порівнянні із тра-
диційними науковими електронними видан-
нями, що базована на використанні прин-
ципу гейміфікації. Виокремлена проблема 
підготовки юних дослідників до публікацій-
ної діяльності та діяльності рецензентів 
та подано вирішення її шляхом навчання на 
окремо створені платформі дистанцій-
ного навчання NEO LMS. Подано узагаль-
нену структуру створених електронних 
навчальних курсів (ЕНК) та зміст їх модулів. 
Виокремлені переваги застосування інстру-
ментів гейміфікації на платформі NEO LMS, 
які можуть якісно підготувати юних дослід-
ників до публікаційної діяльності, розвитку 
їх наукового стилю мовлення, формування 
навичок аргументації та інтерпретації. 
Виокремлені дискусійні питання та питання 
для подальших наукових розвідок.
Ключові слова: публікаційна діяльність 
юних дослідників, освітні моделі, відкриті 
електронні журнальні системи, відкрита 
освіта, наукова освіта, електронні навчальні 
курси.

The article presents the results of the imple-
mentation of the project “Scientific and meth-
odological support for the creation of an open 
access electronic journal for the publication of 
the results of the scientific activity of students 
of the Small Academy of Sciences of Ukraine” 
for the implementation of the program of joint 
activities of the Ministry of Education and 
Science of Ukraine and the National Acad-
emy of Pedagogical Sciences of Ukraine for 
2021–2023. The expediency of preparing 
young researchers for publishing activities in 
professional publications is substantiated. A 
generalized concise analysis of the latest sci-
entific research devoted to publishing activities, 
theoretical and practical aspects of using open 
electronic journal systems is given. The model 
of the development of the publishing activity of 
young researchers is presented, which con-
sists of the following components: motivational-
targeted, organizational-procedural, substan-
tive and operational-technical, diagnostic and 
results. The content of the components of the 
specified model is described. The advantages 
of using the Open Journal Systems (OJS) 
platform, on which the electronic publication 
is deployed, have been clarified. The chosen 
publication model of the open journal is sub-
stantiated and its uniqueness compared to tra-
ditional scientific electronic publications, which 
is based on the use of the gamification prin-
ciple, is determined. The problem of prepar-
ing young researchers for publishing activities 
and activities of reviewers is singled out and 
its solution is presented through training on 
the separately created distance learning plat-
form NEO LMS. The generalized structure of 
the created electronic training courses (ELC) 
and the content of their modules is presented. 
The advantages of using gamification tools on 
the NEO LMS platform are highlighted, which 
can qualitatively prepare young researchers 
for publishing activities, development of their 
scientific style of speech, formation of argu-
mentation and interpretation skills. Debatable 
questions and questions for further scientific 
research are highlighted.
Key words: publishing activity of young 
researchers, educational models, open  
electronic journal systems, open educa-
tion, scientific education, electronic training 
courses.
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МОДЕЛЬ РОЗВИТКУ ПУБЛІКАЦІЙНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ ЮНИХ ДОСЛІДНИКІВ: 
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Поява відкритих електронних журнальних систем 
започаткувала практику відкритого доступу до 
результатів наукових досліджень. Ідентифікація 
та відкритий доступ до результатів публікаційної 
діяльності, яка відображає наукову або дослід-
ницьку діяльність науковця, дозволяє оперувати 
такими даними як для моніторингу діяльності 
окремого дослідника, так і моніторингу діяльності 
установи, де проводяться дослідження, – що, 
у свою чергу, впливає на визначення ефективності 
та якості діяльності таких установ.
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Відповідно до Порядку проведення державної 
атестації закладів вищої освіти в частині прова-
дження ними наукової (науково-технічної) діяль-
ності (Постанова Кабінету Міністрів №652 від 
22.08.2018) виокремлені питання аналізу публі-
каційної діяльності педагогічних та науково-педа-
гогічних працівників [2]. Ключовими показниками 
результатів НД для визначення рейтингу науко-
вих установ і рейтингу вчених є: показники публі-
каційної активності безпосередньо працівників 
(загальна кількість публікацій, індекс цитування 
публікацій, індекс Хірша) та рейтингові показники 
періодичних видань (імпакт-фактор, Source-Nor-
malized per Paper, SCIMago Jurnal Ranking).

Крім того, відповідно до Стратегії розвитку 
вищої освіти в Україні на 2021–2031 роки [3], де 
в Операційній цілі 4.3 «Забезпечення фундамен-
талізації та універсалізації освітньої підготовки 
через спільні проєкти наукових і освітніх уста-
нов» зазначено завдання 4.3.8. «Запровадження 
Українського індексу наукового цитування», інди-
каторами якого є: кількість створених спільних 
навчально-наукових закладів установ Національ-
них академій, галузевих наукових установ та ЗВО; 
кількість спільних наукових проєктів між вищими 
навчальними закладами освіти; кількість дослід-
них університетів (ЗВО); кількість та рейтинги укра-
їнських ЗВО, представлених у світових рейтингах 
університетів. В цьому ж документі в Операційній 
цілі 7.2. «Інтернаціоналізація науково-освітнього 
процесу» зазначено завдання 7.2.9. «Заохочення 
закладів вищої освіти до проведення міжнародних 
освітніх, наукових і культурних заходів», одним із 
індикаторів виконання якого є кількість міжнарод-
них наукових конференцій, матеріали яких індек-
совані у міжнародних науковометричних базах.

Таким чином, очевидно, що публікаційна діяль-
ність є невід’ємною складовою сучасних наукових 
досліджень та є одним із ключових показників нау-
кової діяльності наукових та науково-педагогічних 
працівників, а також наукових та науково-педаго-
гічних установ. 

Аналіз останніх досліджень та публікацій. 
В межах нашого дослідження ми зосереджені на 
публікаційної діяльності майбутніх науковців – 
юних дослідників, які є здобувачами повної загаль-
ної середньої освіти. Саме тому, в межах нашого 
дослідження ми зосередили увагу на розвитку 
публікаційної діяльності у майбутніх науковців за 
допомогою інструментів відкритої освіти, а саме 
відкритих електронних журнальних систем. 

Як ми вже зазначали, публікаційна діяль-
ність щороку є популярною проблематикою для 
науковців. Так, при запиті в Google академії на 
пошук «публікаційна діяльність» ми тільки за 
період січень 2023 – листопад 2023 року отриму-
ємо 298 наукових статей, які вже проіндексовані 
за цими ключовими словами. А за період з січня 

2020 року – 620 наукових статей. Аналізуючи 
наукові публікації з січня 2022 року за пошуком 
«публікаційна діяльність школярів» ми знахо-
димо публікації працівників Інституту обдарованої 
дитини НАПН України: Ковальова О., Бабійчук С., 
Казакова О., які описують результати проведеної 
роботи щодо розвитку публікаційної діяльності 
юних дослідників.

Одночасно за цей самий проміжок часу ми 
знаходимо дослідження Костирко Т. та Білоножко 
К., які виокремлюють пріоритети щодо публіка-
ційної діяльності дослідників, а саме: сприяння 
формування знань та навичок щодо роботи 
з науковою інформацією, оволодіння стратегією 
пошуку наукової літератури, набуття компетент-
ностей, достатніх для представлення наукових 
результатів у своїх публікаціях [4, с. 551]. І хоча 
дослідники зосередили свою увагу на здобува-
чах наукового ступеня PhD, ми вважаємо, що ці 
результати можуть бути корисними і під час побу-
дови моделі розвитку публікаційної діяльності 
і юних дослідників.

За цей же проміжок часу ми знаходимо цікаве 
дослідження Главчевої Ю, яка досліджує публіка-
ційну діяльність як складову іміджу науковця [5]. 
Алексєєва С. досліджує публікаційну активність як 
складову професійної кар’єри науковця [6]. Дослі-
дження Fiialka S. висвітлює вплив війни в Укра-
їні на публікаційну діяльність та наукові інтереси 
українських дослідників, яке виявилось доволі 
дискусійним; дослідження показало, що мотивація 
до публікацій наукових статей широко варіюється 
від мотивації поширення результатів власних 
досліджень до мотивації на кшталт «виконання 
умов установи, де я працюю» [7].

Отже, аналізуючи наукову літературу за останні 
роки ми не знаходимо системних досліджень з роз-
витку публікаційної діяльності юних дослідників із 
використанням відкритих електронних журналь-
них систем.

Виділення невирішених раніше частин 
загальної проблеми. Ми вважаємо, що ство-
рення відкритого електронного журналу для юних 
дослідників сприятиме розвитку їх публікаційної 
діяльності, популяризує наукову та дослідницьку 
діяльність, забезпечить створення та подальше 
наповнення е-портфоліо майбутнього науковця. 
Додатковими перевагами ми також вважаємо 
популяризацію наукової діяльності серед учнів 
профільних класів закладів загальної середньої 
освіти; формування та розвиток загальнонаукових 
компетенцій; розробка додаткового інструмента-
рію для пошуку та підтримки обдарованої учнів-
ської молоді [8].

Метою даної статті є оприлюднення результа-
тів впровадження розробленої нами та практично 
втіленої моделі розвитку публікаційної діяльності 
юних дослідників.
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Виклад основного матеріалу. Таким чином, 
з метою популяризації та просування ключових 
ідей наукової освіти серед учнівської молоді сис-
теми позашкільної освіти командою відділу проєк-
тування розвитку обдарованості дитини Інституту 
обдарованої дитини НАПН України було розгор-
нуто відкритий електронний журнал на платформі 
Open Journal Systems (OJS) – https://ojs.iod.gov.ua. 

Наше дослідження проводиться на виконання 
програми спільної діяльності Міністерства освіти 
і науки України та Національної академії педагогіч-
них наук України на 2021–2023 роки [9]

Вибір платформи OJS для нас був очевид-
ним – платформа OJS використовується близько 
10 200 журналами у всьому світі і сьогодні є найпо-
пулярнішою з численних електронних журнальних 
систем, що дозволяють автоматизувати підтримку 
й управління редакційно-видавничим процесом 
наукових журналів та поширити контент у відкри-
тому доступі [10]. 

На початку нашого дослідження ми провели 
пошук та аналіз існуючих моделей розвитку публі-
каційної діяльності юних дослідників. Ми знайшли 
різноманітні закордонні проєкти, які спрямовують 
учнівську молодь до наукової публікаційної діяль-
ності. Так, PKPSchool (https://pkpschool.sfu.ca) 
пропонує онлайн інструменти для всіх зацікавле-
них і залучених до наукової діяльності. В межах 
даного проєкту передбачається онлайн-навчання 
з публікаційної діяльності, вибір відповідної ролі 
в електронному виданні (автор наукової публіка-
ції, рецензент чи редактор власного електронного 
журналу). Так ми з’ясували, що відкриті електронні 
науково-освітні системи сьогодні є доволі пошире-
ними і не є новими серед вітчизняних та закор-
донних наукових установ і закладів вищої освіти. 
OJS активно використовують зазначені установи 
з метою оприлюднення та поширення викорис-
тання результатів наукових і науково-педагогічних 
досліджень. В Україні цей досвід обмежений публі-
каціями наукових, науково-педагогічних працівни-
ків, студентів ЗВО та оприлюдненням випускних 
робіт бакалаврів і магістрів. Водночас у відкри-
тому доступі відсутні системні відкриті електро-
нні журнальні системи для учнівської молоді, які 
вже мають досвід наукової діяльності або мають 
бажання долучитися до наукової діяльності. 

Метою нашого дослідження було створення 
моделі розвитку публікаційної діяльності юних 
дослідників. Таким чином метою побудови нашої 
моделі є прогнозування створення організаційно-
педагогічних умов розвитку публікаційної діяль-
ності юних дослідників.

Під поняттям «модель» ми розуміємо «відтво-
рення чи відображення об’єкту, задуму (конструк-
цій), опису чи розрахунків, що відображає, імітує, 
відтворює принципи внутрішньої організації або 
функціонування, певні властивості, ознаки чи/та 

характеристики об’єкта дослідження чи відтво-
рення (оригіналу)» [11].

Процес моделювання широко використову-
ється в дослідницький діяльності як засіб екс-
периментального дослідження. Варто зазначити, 
що специфікою експерименту є активне відно-
шення людини до реальної дійсності. І хоча будь-
який експеримент включає спостереження як 
обов’язкову стадію наукового дослідження, екс-
перимент, окрім спостереження, містить суттєву 
ознаку, як активне втручання в перебіг процесу, 
який досліджується. Існує особлива форма екс-
перименту, для якої характерне використання 
діючих матеріальних моделей як спеціальних 
засобів експериментального дослідження і така 
форма має визначення «модельний експери-
мент» [11]. На відміну від звичайного експери-
менту, де його засоби так чи інакше взаємоді-
ють з об’єктом дослідження, в цьому випадку 
взаємодії немає, тому що експериментують не 
з самим об’єктом, а з його замісником. При цьому 
об’єкт-замісник й експериментальна установка 
об’єднуються, зливаються в діючій моделі в одне 
ціле. Таким чином, виявляється подвійна роль, 
яку модель виконує в експерименті: вона одно-
часно є й об’єктом вивчення, й експерименталь-
ним засобом [11]. 

Ми дотримувались основних загальновизнаних 
етапів створення моделі – постановка завдання; 
формування моделі; перевірка моделі на достовір-
ність; використання моделі; відновлення моделі.

Під час побудови моделі розвитку публікаційної 
діяльності юних дослідників ми використовували 
наступні традиційні основні елементи моделей: 
цілі освіти; зміст освіти; засоби й способи здобуття 
освіти; форми організації освітнього процесу; 
реальний освітній процес як єдність навчання, 
виховання й розвитку людини; суб’єкти та об’єкти 
освітнього процесу; освітнє середовище; резуль-
тат освіти, тобто рівень освіченості людини в пев-
ному навчальному закладі.

Запропонована нами модель розвитку публіка-
ційної діяльності юних дослідників охоплює кілька 
компонентів, які визначені згідно із загальною тео-
рією структури діяльності: мотиваційно-цільовий 
компонент, який передбачає цілі та завдання 
освітнього процесу; організаційно-процесуаль-
ний компонент, що визначає принципи побудови 
процесу розвитку публікаційної діяльності, орга-
нізаційно-педагогічні умови для здійснення цього 
процесу, фактори впливу на результат навчання; 
змістовий та операційно-технологічний компо-
нент, який визначає зміст навчальної діяльності, 
що конкретизує організаційні форми та методи 
розвитку публікаційної діяльності; діагностичний 
та результативний компоненти, які визнача-
ють критерії та показники ефективності розвитку 
публікаційної діяльності.
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Мотиваційно-цільовий компонент моделі роз-
витку публікаційної діяльності має істотній вплив 
на весь процес реалізації проєкту. Ми враховували 
мотиви публікаційної діяльності юних дослідників 
і досліджували їх безпосередні, перспективні, соці-
альні та інтелектуальні мотиви. Відповідно до роз-
робленої нами моделі мотиваційно-цільовий ком-
понент складається з зовнішньої та внутрішньої 
мотивації юних дослідників. Варто зазначити, що 
ключовим аспектом розвитку внутрішньої мотива-
ції ми використовували гейміфікацію, яка не тільки 
відігравала активну роль в операційно-дійовому 
компоненті моделі (тобто під час реалізації змісту 
навчання публікаційної діяльності), а й мотивувала 
до такої діяльності на етапі виникнення бажання 
займатися цією діяльністю в цілому.

Організаційно-процесуальний компонент 
моделі забезпечує цілісність самої моделі розви-
тку публікаційної діяльності і надає змогу досяг-
нути поставлених цілей. У цьому компоненті 
реалізується необхідне поєднання підходів до 
реалізації моделі, організаційно-педагогічних 
умов і факторів впливу. Під час побудови та реа-
лізації нашої моделі ми використовували ком-
петентністний та особисто орієнтований підхід. 
Також ми активно використовували принцип від-
критої науки, який сьогодні є досить популярним 
серед вітчизняних дослідників [12]. Це своєрідна 
філософія наукових досліджень, заснована на 
високих стандартах прозорості, співробітництва 
та комунікації, що базується на спільній роботі, 
нових можливостях поширення й обміну науко-
вими знаннями завдяки використанню сучасних 
цифрових гаджетів і технологій. Ми вважаємо, що 
запровадження принципів відкритої науки під час 
розвитку публікаційної діяльності юних дослідни-
ків забезпечить більшу прозорість та цілісність 
наукових досліджень у майбутньому, а в довго-
строковій перспективі – підвищить якість науки 
й освіти загалом. Саме тому, підсумовуючи все 
вищезазначене, ми вважаємо, що створення та 
підтримка відкритого електронного наукового 
журналу для учнівської молоді є перспективним 
розвитком наукової освіти та розвитку необхідної 
для учнівської молоді публікаційної діяльності, 
зокрема наукового стилю мовлення, формування 
навичок аргументації та інтерпретації в побудові 
логіки опису процедури дослідження та обґрун-
туванні його висновків. Інструменти гейміфікації, 
в свою чергу є мотивацією до такої діяльності та 
може бути активно використана в системі заохо-
чення за публікаційну діяльність. 

На початку розгортання відкритого електро-
нного журналу ми провели кілька досліджень [13]: 

 – дослідження та узгодження організаційно-
педагогічної моделі використання електронного 
журналу відкритого доступу, а саме формування 
місії журналу та постановка завдань, фокусування 

на самій ідеї наукового журналу для учнівської 
молоді;

 – дослідження та узгодження організаційно-
методичних засад використання журналу відкри-
того доступу, а саме вибір публікаційної моделі 
журналу, розробка Положення журналу, процедур 
та політик, стандартів, правил та ін.;

 – дослідження педагогічних засад гейміфікації 
наукової освіти через публікаційну діяльність на 
платформі OJS;

 – технічні питання: розгортання електронного 
журналу, розробка алгоритму дій для авторів 
публікацій та рецензентів;

Нами було досліджено існуючі моделі електро-
нних журналів для учнівської молоді та виокрем-
лено три умовні видавничі моделі [5; 14]:

 – «Модель великої автономії учнів» у видав-
ничому процесі, де редакційна колегія повністю 
складається із учнів, діяльність якої контролює 
наукова рада з числа працівників закладів освіти. 
Прикладом такої моделі може бути міжнародний 
науковий журнал Young Scientists Journal (https://
ysjournal.com);

 – «Гібридна модель», за якою публікаційна та 
видавнича діяльність студентів контролюються 
досвідченими науковцями. В якості прикладу 
такої моделі може бути журнал Journal of Young 
Investigators (JYI) (https://www.jyi.org); 

 – «Модель активного наукового супроводу». 
За такою моделлю ідеї учнів доопрацьовуються 
й доводяться до рівня, придатного до публі-
кації, їх науковими керівниками. Прикладом 
такої моделі є «Young Scientist» (https://www.
youngscientistjournal.org).

Таким чином, після аналізу існуючих умовних 
моделей видавничого процесу відкритого елек-
тронного видання для учнів нами було обрано 
гібридну модель [15]. Унікальність публікаційної 
моделі електронного видання «Юний дослід-
ник» полягає в залученні учнівської молоді не 
лише як авторів публікацій, а й в ролі рецен-
зентів.

Безпосередньо структура публікаційного про-
цесу у відкритому електронному виданні для юних 
дослідників є наступною:

 – попередня оцінка статті та відповідність 
заявленій тематиці;

 – вибір рецензентів;
 – процедура подвійного сліпого рецензування;
 – затвердження матеріалу Редакційною коле-

гією;
 – додрукарська підготовка;
 – макетування та друк у е-виданні;
 – поширення е-журналу.

Змістовий та операційно-технологічний 
компонент розробленої нами моделі розвитку 
публікаційної діяльності юних дослідників визна-
чає зміст навчальної діяльності. Цей компонент 
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моделі забезпечується навчальною програмою, 
розробленою та апробованою нами. 

Враховуючи, що майбутніми авторами науко-
вих публікацій розгорнутого нами електронного 
видання є учні, які не мають досвіду публікацій-
ної діяльності у наукових виданнях то, зрозуміло, 
що і електронне видання повинно мати свої осо-
бливості порівняно з традиційними науковими 
виданнями, у яких публікуються результати саме 
наукової діяльності наукових працівників. Одна 
з особливостей електронного видання полягає 
в моделі рецензування публікацій, що передба-
чає командну діяльність для рецензування однієї 
статті: двоє рецензентів з числа учнівської молоді 
та одного наукового керівника (або консуль-
танта), який координуватиме їх діяльність. Тому 
наступною особливістю діяльності відкритого 
електронного наукового видання є попередня 
організаційна та методична підготовка майбут-
ніх авторів та рецензентів, які мають обов’язково 
зареєструватись на платформі у цікавій для них 
ролі та відповідно пройти навчання для авто-
рів (1-ий рівень) або навчання для рецензентів. 
Обов’язковим є наступність – стати рецензентом 
(2-ий рівень) можливо тільки після опанування 
ролі автора (1-ий рівень) та публікації як міні-
мум однієї статті в електронному виданні «Юний 
дослідник». Отже, кожен майбутній рецензент 
повинен мати власний досвід успішної публіка-
ції в електронному науковому виданні «Юний 
дослідник» з дотриманням усіх вимог для автора. 
Після успішного досвіду публікації власної статті 
в електронному виданні кандидат у рецензенти 
переходить до наступного етапу навчання – під-
готовки рецензента, яка передбачає реєстрацію 
кабінету рецензента, навчання з прийому публі-
кацій та їх рецензування. 

З метою вирішення завдань, які постали перед 
нами під час реалізації проєкту, нами було при-
йнято рішення розширити зміст змістового та 
операційно-технічного компоненту моделі розви-
тку публікаційної діяльності, а саме – нами було 
створено три електронних навчальних курси (ЕНК) 
на платформі NEO LMS: «Для авторів публіка-
цій», «Для рецензентів», «Для редакторів» (https://
competences.neolms.eu). Під час розробки концеп-
туальної основи змісту цих ЕНК ми використову-
вали матеріали вже зазначеного нами вище про-
єкту PKPSchool (https://pkpschool.sfu.ca). 

ЕНК «Для авторів наукових публікацій» скла-
дається з 7 модулів: «Вступ» «Етичні питання», 
«Зміст публікацій», «Процедура публікацій», 
«Робота з OJS», «На що потрібно звернути увагу», 
«Проєктна діяльність». 

ЕНК «Для рецензентів наукових публікацій» 
складається з 7 модулів: «Роль рецензента», 
«Ваша мотивація бути рецензентом», «Ваш 
час», «Як підготувати хорошу рецензію», «Огляд 

інструментів OJS», «Процедура рецензування», 
«Проєктна діяльність».

ЕНК «Для майбутніх редакторів» пропонує 
опанувати основні завдання, необхідні для редак-
тора наукового журналу; навчає аналізувати та 
вирішувати типові проблеми, які можуть виникати 
під час редагування наукового журналу; сценарії 
допомоги іншим членам команди журналу; навчає 
ефективному пошуку в Інтернеті. Курс склада-
ється з 12 модулів: «Вступ до наукового журналу», 
«Створення редакційної колегії», «Редакція та 
редакційна політика», «Редакційна роль та відпо-
відальність», «Редакційний процес», «Виробничий 
процес», «Управління процесом», «Просування 
журналу та його індексація», «Юридичні питання», 
«Редакційні політики та стандарти», «Стратегічне 
планування», «Проєктна діяльність».

Під час реалізації даного етапу нами було 
з’ясовано, що створення та підтримка відкритого 
електронного наукового журналу для учнівської 
молоді є перспективним розвитком наукової освіти 
та розвитку необхідної для учнівської молоді публі-
каційної діяльності [16]. Нами було з’ясовано, що 
застосування інструментів гейміфікації з метою 
розвитку публікаційної діяльності дозволить отри-
мати низку переваг: активне залучення учнівської 
молоді до наукової освіти; формування навичок 
ефективної командної співпраці; створення влас-
ного продукту; досягнення особистісно орієнтова-
них результатів.

Окремо маємо зазначити, що під час реаліза-
ції змістового компоненту моделі розвитку публі-
каційної діяльності ми активно використовували 
методику, яка побудована на діяльнісній основі, що 
включає у себе наступні елементи: мета, мотив, 
об’єкт, проблема, зразок дії, результат, самокон-
троль, оцінка та корекція. Особливістю навчання 
за даною програмою є спрямованість на публіка-
ційну діяльність юних дослідників, тому результа-
том такого навчання має бути публікація у відкри-
тому електронні виданні «Юний дослідник». 

Тому окремим модулем навчання передба-
чалось теоретичне та практичне опанування 
структури наукової публікації. Ми дотримувались 
наступної структури публікації в електронному 
виданні:

Назва статті, яка є коротким та стислим фор-
мулюванням змісту статті. Під час реалізації 
навчальної програми ми з’ясували, що саме етап 
формулювання назви статті викликає труднощі 
у більшості наших учасників проєкту (95%). Як 
шлях до вирішення цієї проблеми ми застосову-
вали сесію «запитання-відповіді», під час якої 
учні мали надати відповідь на наступні запитання: 
який зв’язок між майбутнєю статтею та проведе-
ними дослідженнями; чи подобається мені саме 
це дослідження і чим саме подобається; наскільки 
нова ця тема; чи є у мене технічні можливості ля 
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проведення даного дослідження; чи необхідно 
використову3вати наукову літературу; на які відпо-
віді ця стаття буде відповідати; які ключові слова 
цієї статті.

Анотація статті, що є окремим та самостійним її 
структурним компонентом. Основна складність під 
час навчання полягала у розумінні змісту анотацій, 
який передбачає не стислий переказ змісту статті, 
а узагальнити ключові тези та етапи дослідження.

Ключові слова статті – терміни та фрази, які 
допомагатимуть під час пошуку статті в Інтернеті.

Вступ до статті, що узагальнює опис методів та 
інструментів вирішення поставленого завдання, 
а також має містити і обґрунтування їх вибору. Най-
більш проблематичним на даному етапі виявилось 
вміння узагальнювати та виокремлювати ключові 
слова, принципи, новизну, актуальність дослі-
дження. Ми переконливо рекомендували юним 
дослідникам посилатися на джерела і коректно їх 
зазначати. Перевагу радили надавати джерелам 
за останні 3 роки та обов’язково використовувати 
англомовні публікації закордонних дослідників.

Наступний компонент статті «методи» ми не 
просували дуже активно. Наша мета була на попу-
ляризац3ії безпосередньо самої дослідницької 
діяльності, а акцентування на виборі та захисті 
обраних методів могло, на нашу думку, негативно 
вплинути на мотивацію до такої діяльності. Тому 
ми обмежувались тільки поясненням актуальності 
обраної теми та постановкою проблеми. 

Одним із складних для учасників нашого про-
єкту виявився етап узагальнення результатів, коли 
необхідно узагальнено описати та інтерпретувати 
отримані результати експерименту чи проведеного 
дослідження, а також визначити закономірності, 
тенденції чи зв’язки або зафіксувати їх відсутність.

На початку нашого проєкту ми передбачали ще 
один структурний елемент статті, але потім відмо-
вились від нього – розділ обговорення та диску-
тування. Ми планували аби юні дослідники порів-
нювали отримані свої результати із результатами 
інших дослідників та формулювали більш ширші 
висновки.

Відкритим до обговорень та досліджень 
залишається діагностичний та результативний 
компонент моделі розвитку публікаційної діяль-
ності юних дослідників. Так, на початку нашого 
дослідження ми уявляли, що результатом має 
бути опубліковані наукові статті в електронному 
виданні «Юний дослідник». Ми розробили струк-
туру статті, яку мали дотримуватися юні дослід-
ники і яка була майже ідентичною до структури 
статей більшості наукових видань, - тобто вимоги 
ми висували до юних дослідників, як до науков-
ців, які вже мають досвід публікаційної діяльності 
у наукових виданнях.

Під час реалізації проєкту ми одразу усві-
домили, що результатом має бути не «наукова 

стаття», яка відповідає всім структурним елемен-
там та вимогам до наукової публікації у науковому 
виданні, а значно більше – готовність та здатність 
юних дослідників до такої публікаційної діяль-
ності. Ми вважаємо, що саме мотивація (бажання) 
до публікаційної діяльності є критичним показни-
ком для успішного розвитку публікаційної діяль-
ності. Відсутність бажання до такої діяльності, на 
нашу думку, зупиняє всю мотивовану діяльність 
юного дослідника до висвітлення своїх результа-
тів. І саме тому ми понизили вимоги до статей, і як 
результат – суттєво збільшилось кількість бажа-
ючих юних дослідників, які вирішили спробувати 
себе у такій діяльності. Якщо аналізувати у відсо-
тках – то цей приріст складав 200%.

Під час реалізації змістового компоненту нашої 
моделі розвитку публікаційної діяльності ми зсу-
нули акцент із «результат такої діяльності – нау-
кова стаття» на «результат – стаття із результатами 
власних досліджень». Ми переосмислили нашу 
модель розвитку публікаційної діяльності і вважа-
ємо, що спочатку має бути сформовано бажання 
до власної публікаційної діяльності у науковому 
стилі. І, враховуючи вікові особливості нашої цільо-
вої аудиторії, ми поставили собі за мету – отри-
мати від учасників проєкту статті та опублікувати 
їх у виданні «Юний дослідник». Основним крите-
рієм це був критерій власного авторства і власної 
роботи юного дослідника. Дорослі не мали втру-
чатись в цей процес «творення» статті. Дорослі 
спрямовували юних дослідників і не коригували 
їх рух до «правильних висновків та результатів». 
Для нас було головним аби діти самі створювали 
ці статті. Ми рекомендували дотримуватися реко-
мендованої нами структури статті, але не вико-
нання цієї рекомендації не позбавляло права на 
публікацію. Як результат – 85% учасників першого 
етапу реалізації нашої моделі підготували та опу-
блікували власні статті ) https://ojs.iod.gov.ua/index.
php/ejd/issue/view/1).

Виходячи із вищезазначеного, ми усвідом-
люємо, що наступним перспективним напрям-
ком є дослідження публікаційної діяльності юних 
дослідників в контексті виокремлення її рівнів роз-
витку, критеріїв, індикаторів та показників, за допо-
могою яких можна було б у майбутньому визна-
чати так звану «ступінь або рівень сформованості 
публікаційної діяльності юних дослідників». Тому 
на даному етапі діагностичний та результатив-
ний блоки моделі розвитку публікаційної діяль-
ності залишаються відкритими до обговорення та 
подальших наукових розвідок.

Висновки. Таким чином, узагальнюючи вище-
викладене, на виконання програми спільної 
діяльності Міністерства освіти та науки України 
та Національної академії педагогічних наук Укра-
їни на 2021–2023 рр. командою відділу проєкту-
вання розвитку обдарованості дитини Інституту 
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обдарованої дитини НАПН України на платформі 
OJS було створено відкритий електронний жур-
нал, який є доступним у тестовому режимі за поси-
ланням https://ojs.iod.gov.ua. 

В межах реалізації даного проєкту було ство-
рено та практично втілено модель розвитку публі-
каційної діяльності юних дослідників. Модель 
складається з наступних компонентів: мотива-
ційно-цільового, організаційно-процесуального, 
змістового, операційно-технологічного, діагнос-
тичного та результативного.

Враховуючи унікальність публікаційної моделі 
електронного видання «Юний дослідник» з метою 
розвитку публікаційної діяльності юних дослідників 
нами було створено три електронних навчальних 
курси на платформі NEO LMS (https://competences.
neolms. eu).

Застосування гейміфікації під час розвитку 
публікаційної діяльності юних дослідників ми вва-
жаємо важливим та одним із ключових принципів. 
Нами доведено, що застосування гейміфікації під 
час навчання публікаційної діяльності дозволяє 
отримати наступні переваги: активне залучення 
учнівської молоді до наукової освіти; формування 
навичок ефективної командної співпраці; ство-
рення власного продукту; досягнення особистісно 
орієнтованих результатів.

Підбиваючи підсумки, ми зазначаємо, що 
питання публікаційної діяльності юних дослідни-
ків стає популярною серед науковців і залишиться 
актуальною в найближчі роки. На нашу думку, 
це пов’язане з тим, що публікаційна діяльність 
стрімко змінюється завдяки появі сучасних ІКТ 
та відкритих електронних журнальних систем. 
І незважаючи на те, що сьогодні відкриті електро-
нні журнальні системи вже активно використо-
вуються в науковому колі дискусійним питанням 
залишається створення таких систем саме для 
учнівської молоді, яка вже має досвід наукової чи 
дослідницької діяльності. Ми вважаємо, що підго-
товка майбутніх науковців, талановитої та обда-
рованої молоді, усіх зацікавлених науковою чи 
дослідницькою діяльністю до якісної публікаційної 
діяльності дозволить їм отримати не лише успіш-
ний досвід і кількісні показники в наукометричних 
базах, а й створить власне електронне портфоліо 
майбутнього дослідника. 

Перспективними для подальших наукових роз-
відок на нашу думку залишається питання онов-
лення та доповнення моделі розвитку публікацій-
ної діяльності, а саме в часті діагностичного та 
результативного компонентів. Враховуючи стрімкі 
зміни ІКТ – і в часті змістового компоненту також. 
Відкритим до обговорення залишаються і питання 
застосування різноманітних сценаріїв гейміфікації 
на Webорієнтованих платформах підтримки дис-
танційного навчання.
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Постановка проблеми в загальному вигляді. 
Порядок денний України у сфері розвитку та 
впровадження інформаційно-комунікаційних тех-
нологій (ІКТ), зумовлений новими завданнями, 
включає в себе наступні пріоритети: цифровіза-
ція економіки та суспільства, адже Україна має 
на меті до 2030 року стати цифровою державою, 
в якій всі процеси та послуги будуть доступні 
в електронному вигляді; Україна має на меті стати 
повноправним членом Єдиного цифрового ринку 
ЄС, для цього необхідно привести українське 

В статті авторами аналізується викорис-
тання мобільних додатків в процесі викла-
дання дисциплін природничого та гумані-
тарного циклу. В статті зазначається, що 
цифрова революція трансформує освіту 
завдяки використанню інформаційно-кому-
нікаційних технологій (ІКТ) для покращення 
результатів навчання здобувачів освіти та 
підвищення їхньої мотивації. Актуальність 
статті визначається широким розповсю-
дженням мобільного навчання в сучасній 
освіті. Безумовно, проникнення мобільних 
пристроїв та мобільних додатків в освіту 
має прямий вплив на спосіб доступу молоді 
до інформації: мобільні пристрої дозволяють 
здобувачам освіти покращити спосіб отри-
мання знань та вмінь. Підкреслено освітню 
роль залучення мобільних додатків як для 
додаткової інформації, так і для синхроніза-
ції взаємодії між здобувачами освіти. Вста-
новлено, що дистанційне навчання стало 
невід’ємною частиною освітнього процесу в 
сучасному світі, адже воно надає здобувачам 
освіти можливість навчатися в будь-якому 
місці і в будь-який час, що може сприяти під-
вищенню мотивації до навчання. Мобільні 
додатки є одним із інструментів, які можуть 
використовуватися для підвищення моти-
вації та підтримки навчання в умовах дис-
танційного навчання. Авторами зазначено 
ряд переваг, які роблять їх привабливими 
для здобувачів освіти та надані рекомен-
дації використання мобільних додатків при 
викладанні гуманітарних та природничих 
дисциплін.
Для дослідження розповсюдження викорис-
тання мобільних додатків серед викладачів 
Донецького національного медичного уні-
верситету та Дрогобицького державного 
педагогічного університету імені Івана 
Франка авторами було проведене опиту-
вання, в якому взяли участь 23 респон-
денти. В результаті проведеного опиту-
вання встановлено, що 65% респондентів 
рекомендують використовувати мобільні 
додатки в процесі викладання природничих 
та гуманітарних дисциплін; 70% респон-
дентів вважають, що мобільні додатки під-
вищують мотивацію до навчання та 55% 
респондентів самі використовують чи вико-
ристовували мобільні додатки в процесі дис-
танційного навчання.

Ключові слова: освітній процес, гумані-
тарні науки, природничі науки, здобувачі 
освіти, інформаційно-комунікаційні техноло-
гії, цифровізація.

In the article, the authors analyze the use of 
mobile applications in the process of teaching 
natural and humanitarian disciplines. The article 
notes that the digital revolution is transforming 
education through the use of information and 
communication technologies (ICT) to improve 
the learning outcomes of students and increase 
their motivation. The relevance of the article is 
determined by the widespread use of mobile 
learning in modern education. Undoubtedly, 
the penetration of mobile devices and mobile 
applications in education has a direct impact 
on the way young people access information: 
mobile devices allow students to improve the 
way they acquire knowledge and skills. The 
author emphasizes the educational role of using 
mobile applications both for additional informa-
tion and for synchronizing interaction between 
students. It is established that distance learning 
has become an integral part of the educational 
process in the modern world, as it provides stu-
dents with the opportunity to study anywhere 
and anytime, which can help increase motiva-
tion to learn. Mobile applications are one of the 
tools that can be used to increase motivation 
and support learning in distance learning. The 
authors point out a number of advantages that 
make them attractive to students and provide 
recommendations for the use of mobile appli-
cations in teaching humanities and natural sci-
ences.
To study the prevalence of mobile applications 
among teachers of Donetsk National Medical 
University and Ivan Franko Drohobych State 
Pedagogical University, the authors conducted 
a survey involving 23 respondents. As a result 
of the survey, it was found that 65% of respon-
dents recommend the use of mobile applica-
tions in the process of teaching natural sciences 
and humanities; 70% of respondents believe 
that mobile applications increase motivation to 
learn and 55% of respondents use or have used 
mobile applications in the process of distance 
learning.
Key word: educational process, humanities, 
natural sciences, students, information and com-
munication technologies, digitalization.
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ВИКОРИСТАННЯ МОБІЛЬНИХ ДОДАТКІВ ДЛЯ МОТИВАЦІЇ ТА ПІДТРИМКИ 
НАВЧАННЯ В УМОВАХ ДИСТАНЦІЙНОГО НАВЧАННЯ
USE OF MOBILE APPLICATIONS TO MOTIVATE AND SUPPORT LEARNING 
IN DISTANCE LEARNING

законодавство та нормативно-правову базу 
у сфері ІКТ у відповідність із законодавством ЄС, 
а також забезпечити взаємодію українських і євро-
пейських цифрових систем. Мобільні додатки 
є одним з найважливіших напрямків розвитку 
ІКТ в сучасній дистанційній освіті в Україні. Вони 
дозволяють здобувачам освіти та викладачам 
отримувати доступ до навчального матеріалу та 
взаємодіяти один з одним у будь-який час і з будь-
якого місця. Мобільні пристрої характеризуються 
привабливими перевагами та надають широкі 
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переваги у вивченні природничих та гуманітарних 
дисциплін здобувачами вищої освіти. 

Аналіз наукових досліджень. Перспективи 
використання мобільних пристроїв та додатків 
у системі вищої та фахової передвищої освіти 
у своїх роботах досліджували В. Кремень, О. Тихо-
мірова, Н. Ничкало, С. Сисоєва, С.Семеріков, 
О. Биков та інші. Серед зарубіжних науковців 
можна відмітити:

Т. Андерсона, Дж. Тракслера, який опису-
вав перспективи розвитку мобільного навчання, 
М. Шарплза і Дж. Еттевела, які вивчали вплив 
мобільних засобів на процес навчання; науковець 
М. Рагус розробляв австралійський державний 
стандарт мобільного навчання. Аналіз літератури, 
присвяченої застосуванню мобільних додатків 
в навчанні, переконливо показує, що в цій ідеї 
укладено великі можливості для модернізації про-
цесу навчання.

Мета дослідження. Провести емпіричне дослі-
дження сприйняття здобувачами мобільних додат-
ків, які вводяться як допоміжні засоби дистанційного 
навчання. Перевірити, чи можна використовувати 
мобільні додатки як можливий інструмент для під-
вищення мотивації здобувачів вищої освіти.

Основна частина дослідження. Сучасний світ 
вимагає більш ефективних моделей навчання, які 
дозволяють здобувачам освіти відігравати більш 
активну роль у процесі навчання. Одним із пріо-
ритетних напрямків стратегічних рамок для освіти 
і навчання є сприяння творчості та інноваціям 
шляхом використання нових інструментів ІКТ та 
підготовки викладачів до технологій дистанційного 
навчання (ТДН). ІКТ трансформують викладання 
і навчання, оскільки сприяють набуттю базових 
або ключових компетентностей. У наш час вкрай 
важливо, щоб здобувачі освіти оволоділи циф-
ровими навичками. Освітня парадигма інформа-
ційного суспільства в умовах сьогодення вклю-
чає: реалізацію масової освіти для всіх категорій 
населення незалежно від місця їх проживання; 
підтримку відкритого, особистісно-орієнтованого 
і безперервного навчання людини протягом усього 
життя; диверсифікацію та удосконалення профе-
сійної підготовки у закладах вищої освіти через 
задоволення різноманітних потреб студентів з різ-
них соціальних і демографічних груп. Важливість 
мобільних додатків швидко зростає, їх можна 
використовувати для різних цілей. Однією з умов 
успішного використання мобільних додатків при 
навчанні дисциплін природничого та гуманітарного 
циклу є готовність учасників освітнього процесу. 

Проаналізувавши ряд наукових досліджень, 
автори стверджують, що мобільні додатки можуть 
бути ефективним засобом мотивації та підтримки 
навчання в умовах дистанційного навчання, адже 
мають ряд переваг перед традиційними методами 
навчання, зокрема [1, 2, 6]:

• Мобільні додатки можна використовувати 
в будь-якому місці та в будь-який час, що осо-
бливо важливо для дистанційного навчання, 
коли здобувачі освіти не можуть відвідувати 
заняття в ЗВО.

• Мобільні додатки можуть бути налаштовані 
на індивідуальні потреби та інтереси здобувачів, 
що допомагає підтримувати їхню мотивацію та 
зацікавленість до навчання.

• Відстеження прогресу: мобільні додатки 
дозволяють здобувачам освіти відстежувати свій 
прогрес у навчанні, завдяки чому вони можуть 
відчувати себе впевненіше та мотивуватись на 
подальші досягнення.

• Ігрові додатки можуть бути ефективним спо-
собом зробити навчання більш цікавим і захоплю-
ючим, використовуються для вивчення різних дис-
циплін природничого та гуманітарного циклу.

• Додатки для навчання зі зворотним зв’язком 
допомагають здобувачам освіти зрозуміти свої 
сильні та слабкі сторони, можуть надавати відгук у 
реальному часі, що допомагає студентам швидко 
поліпшувати свої цифрові та фахові навички.

• Додатки мотивують до спільної роботи: 
дозволяють здобувавам освіти працювати разом 
над спільними проєктами, розвивають навички 
командної роботи та спілкування.

Варто зазначити, що мобільні пристрої є части-
ною повсякденного життя здобувачів як у аудиторії, 
так і поза нею. Інші техніки такі як папір і олівець та 
комп’ютерні програми також є прийнятними, тим 
не менше, більшість сучасного покоління в закла-
дах освіти не бачить світу без мобільних техноло-
гій. Мобільні пристрої з їх сучасними додатками 
сприяють забезпеченню інтерактивного та дина-
мічного освітнього середовища, що дозволяє здо-
бувачам виконувати завдання, а також розвивати 
здібності до максимального використання сучас-
них технологій у навчанні [5]. Проаналізувавши 
роботи науковців та спектр мобільних додатків, 
автори вбачають за необхідне зазначити, які існу-
ють мобільні додатки, що можуть бути корисними 
при викладанні природничих та гуманітарних дис-
циплін, і які можна використовувати для мотива-
ції та підтримки навчання в умовах дистанційного 
навчання:

 – iNaturalist: дозволяє користувачам ідентифі-
кувати рослини, тварин та інші об’єкти живої при-
роди за допомогою камери телефону.

 – Khan Academy Biology: додаток пропо-
нує відеозаняття, інтерактивні завдання та інші 
ресурси для вивчення біології.

 – PhET Interactive Simulations: пропонує інтер-
активні симуляції, які допомагають зрозуміти 
хімічні процеси.

 – Chemistry 3D: додаток дозволяє користува-
чам вивчати хімічні структури та реакції в триви-
мірному просторі.
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 – Khan Academy Chemistry: додаток пропо-
нує відеозаняття, інтерактивні завдання та інші 
ресурси для вивчення хімії.

 – Physics Sandbox: додаток дозволяє корис-
тувачам експериментувати з різними фізичними 
явищами.

 – Khan Academy Physics: пропонує відеоза-
няття, інтерактивні завдання та інші ресурси для 
вивчення фізики.

 – Simulations Plus: додаток пропонує інтерак-
тивні симуляції, які допомагають зрозуміти фізичні 
процеси.

 – Khan Academy History: пропонує відеоза-
няття, інтерактивні завдання та інші ресурси для 
вивчення історії.

 – Crash Course World History: пропонує відео-
заняття з історії світу в доступній формі.

 – The History Channel App: додаток пропонує 
новини, статті та інші ресурси про історію.

Ці додатки можна використовувати з різною 
освітньою метою, наприклад, для вивчення нового 
матеріалу, закріплення знань, виконання завдань 
або підготовки до тестів чи модульних контр-
ольних робіт. Вони можуть бути використані як 
для індивідуального навчання, так і для спільної 
роботи з іншими здобувачами [4].

Викладачами Донецького національного 
медичного університету та Дрогобицького дер-
жавного педагогічного університету імені Івана 
Франка були розроблені рекомендації та пропо-
зиції щодо належного використання мобільних 
додатків у процесі викладання природничих та 
гуманітарних дисциплін:

Обрати мобільний додаток, який найкраще від-
повідає дисципліні та меті навчання. 

Викладачі повинні бути повністю обізнані 
про те, як працюють додатки і які налаштування 
та функції доступні для використання у процесі 
навчання.

Використовуйте мобільні додатки як доповне-
ння до традиційного навчання, а не як його заміну.

 В процесі рефлексії варто оцінювати ефектив-
ність використання мобільних додатків для того, 
щоб переконатися, що вони допомагають дося-
гати цілей навчання. 

Організовуйте на лекціях дискусії, в яких здо-
бувач висловлюватиме свою думку та аргументу-
ватиме її.

Використовуйте мобільні додатки для вивчення 
нового матеріалу, адже вони можуть надавати 
студентам доступ до відеозанять, інтерактивних 
симуляцій та інших ресурсів, які можуть допомогти 
зрозуміти складні поняття та процеси. Наприклад, 
додаток iNaturalist дозволяє користувачам іден-
тифікувати рослини, тварин та інші об’єкти живої 
природи за допомогою камери телефону. Це може 
бути корисним для вивчення біології, екології та 
інших природничих дисциплін. Додаток Crash 

Course World History пропонує відеозаняття з істо-
рії світу в доступній формі. Це може бути корис-
ним для вивчення історії, філософії та інших гума-
нітарних дисциплін

Використовуйте мобільні додатки для закрі-
плення знань. Наприклад, додаток Khan Academy 
пропонує відеозаняття, інтерактивні завдання 
та інші ресурси для вивчення природничих дис-
циплін. Наприклад, додаток Quizlet пропонує 
флеш-картки та інші інтерактивні завдання для 
вивчення літератури, історії. Також можна ство-
рити самостійно завдання, кросворди, використо-
вувати QR коди.

Використовуйте мобільні додатки для про-
єктної роботи: наприклад, додаток Chemistry 3D 
дозволяє користувачам вивчати хімічні структури 
та реакції в тривимірному просторі, що може бути 
корисним для виконання проєктів з хімії.

При виборі мобільних додатків для викорис-
танні в навчанні важливо враховувати такі фак-
тори, як: вік та рівень підготовки здобувачів освіти; 
мета навчання; зручність використання.

Вважливо надавати студентам чіткі інструкції 
про те, як використовувати додатки в навчанні. 
Також слід бути готовим надати студентам під-
тримку, якщо у них виникнуть проблеми з викорис-
танням додатку.

Для дослідження розповсюдження викорис-
тання мобільних додатків серед викладачів Доне-
цького національного медичного університету та 
Дрогобицького державного педагогічного універ-
ситету імені Івана Франка авторами було прове-
дене опитування, в якому взяли участь 23 респон-
денти, викладачі, педагоги та науково-педагогічні 
співробітники природничих та гуманітарних дис-
циплін, віком 26–63 роки, з середнім педагогічним 
стажем 18 років (рис. 1).

В результаті проведеного опитування встанов-
лено, що 65% респондентів рекомендують вико-
ристовувати мобільні додатки в процесі викла-
дання природничих та гуманітарних дисциплін; 
70% респондентів вважають, що мобільні додатки 
підвищують мотивацію до навчання та 55% рес-
пондентів самі використовують чи використову-
вали мобільні додатки в процесі дистанційного 
навчання.

Оскільки потужність і можливості мобільних 
пристроїв постійно ростуть, вони можуть ширше 
використовуватися в якості освітніх інструментів 
і зайняти важливе місце як у дистанційній, так 
і в очній формі навчання. Звичайно, використання 
мобільних пристроїв в освіті має і свої виклики, 
наприклад, необхідно забезпечити, щоб здобувачі 
мали доступ до мобільних пристроїв і необхідних 
навичок для їх використання. Крім того, необ-
хідно розробити ефективні навчальні програми 
та ресурси, які враховують можливості мобіль-
них пристроїв, але незважаючи на ці виклики, 
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Рис. 1. Опитування викладачів, педагогів та науково-педагогічних співробітників щодо використання 

мобільних додатків в освітньому процесі

потенціал мобільних пристроїв для трансформації 
освіти є значним. 

Висновки. Використання мобільних технологій 
та, відповідно, мобільних додатків, ставить здо-
бувача освіти в центр навчально-виховного про-
цесу, завдяки чому викладач є лише посередником 
між змістом і знаннями. Очевидно, що технологія 
дистанційного та мобільного навчання дозволяє 
включати кілька моделей навчання, таким чином 
вдається залучити студентів до побудови власної 
траєкторії. Це дослідження пропонує викладачам 
використання додатків для мобільних пристроїв 
у навчанні природничих та гуманітарних дисциплін 
як інструменту у своїй викладацькій діяльності. 
Здобувачі можуть завантажити ці додатки і вико-
ристовувати їх в процесі дистанційного навчання. 
Безумовно, це дослідження показало, що мобільні 
додатки широко використовуються в процесі викла-
дання, і на думку викладачів, підвищують мотива-
цію до навчання у здобувачів дистанційної освіти.
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У статті авторами проаналізовані основні 
аспекти впровадження технологій зміша-
ного навчання при підготовці фахівців галузі 
17 – Електроніка, автоматизація та елек-
тронні комунікації. Авторами зазначено, що 
у сучасному світі, який характеризується 
стрімким розвитком інформаційно-комуні-
каційних технологій (ІКТ), підготовка фахів-
ців, здатних ефективно використовувати 
ці технології, є одним з найважливіших 
завдань фахової передвищої освіти. Галузь 
17 – Електроніка, автоматизація та елек-
тронні комунікації є однією з найбільш іннова-
ційних галузей економіки, яка потребує висо-
кокваліфікованих фахівців, які мають глибокі 
теоретичні знання та практичні навички у 
галузі ІКТ. Одним із перспективних підходів 
до підготовки фахівців у цій галузі є вико-
ристання технологій змішаного навчання 
(blended learning). Встановлено, що змішане 
навчання – це модель навчання, яка поєднує 
в собі традиційні аудиторні заняття з дис-
танційними формами навчання. Метою 
нашого дослідження є аналіз актуальних 
аспектів впровадження технологій зміша-
ного навчання при підготовці фахівців галузі 
17 – Електроніка, автоматизація та елек-
тронні комунікації.
Об’єктом дослідження є технології зміша-
ного навчання та їх застосування у фаховій 
передвищій освіті. Предметом дослідження 
є актуальні аспекти впровадження техно-
логій змішаного навчання при підготовці 
фахівців галузі 17 – Електроніка, автома-
тизація та електронні комунікації. У дослі-
дженні використані такі методи: теоретич-
ний аналіз наукової літератури з проблеми 
дослідження; вивчення досвіду впровадження 
технологій змішаного навчання у Київському 
фаховому коледжі зв’язку.
В результаті дослідження можливо зробити 
висновок, що впровадження технологій змі-
шаного навчання є перспективним підходом 
до підготовки майбутніх фахівців галузі 
зв’язку, хоча застосування технологій змі-
шаного навчання має ряд особливостей, які 
обумовлені специфікою цієї галузі.
Ключові слова: змішане навчання, освітній 
процес, галузь зв’язку, телекомунікації, циф-

ровізації, інформаційно-комунікаційні техно-
логії, професійна підготовка.

In the article, the authors analyze the main aspects 
of the introduction of blended learning technolo-
gies in the training of specialists in the field of 17 – 
Electronics, automation and electronic commu-
nications. The authors note that in today’s world, 
characterized by the rapid development of infor-
mation and communication technologies (ICT), 
training specialists capable of effectively using 
these technologies is one of the most important 
tasks of professional higher education. Field 17 – 
Electronics, Automation and Electronic Communi-
cations is one of the most innovative sectors of the 
economy, which requires highly qualified special-
ists with deep theoretical knowledge and practical 
skills in ICT. One of the promising approaches to 
training specialists in this field is the use of blended 
learning technologies. It has been established 
that blended learning is a learning model that 
combines traditional classroom instruction with 
distance learning. The purpose of our study is to 
analyze the current aspects of the introduction of 
blended learning technologies in the training of 
specialists in the field of 17 – Electronics, automa-
tion and electronic communications.
The object of the study is blended learning tech-
nologies and their application in professional 
higher education. The subject of the study is 
the actual aspects of the introduction of blended 
learning technologies in the training of specialists 
in the field of 17 – Electronics, automation and 
electronic communications. The following meth-
ods were used in the study: theoretical analysis 
of scientific literature on the research problem; 
study of the experience of implementing blended 
learning technologies at the Kyiv Professional 
College of Communications.
As a result of the study, it can be concluded that 
the introduction of blended learning technologies 
is a promising approach to the training of future 
communication professionals, although the use 
of blended learning technologies has a number of 
features that are due to the specifics of this industry.
Key words: blended learning, educational pro-
cess, communication industry, telecommunica-
tions, digitalization, information and communica-
tion technologies, professional training.
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АКТУАЛЬНІ АСПЕКТИ ВПРОВАДЖЕННЯ ТЕХНОЛОГІЙ ЗМІШАНОГО 
НАВЧАННЯ ПРИ ПРОФЕСІЙНІЙ ПІДГОТОВЦІ ФАХІВЦІВ ГАЛУЗІ  
17 – ЕЛЕКТРОНІКА, АВТОМАТИЗАЦІЯ ТА ЕЛЕКТРОННІ КОМУНІКАЦІЇ
TOPICAL ASPECTS OF IMPLEMENTATION OF BLENDED LEARNING 
TECHNOLOGIES IN THE PROFESSIONAL TRAINING OF SPECIALISTS 
IN INDUSTRY 17 – ELECTRONICS, AUTOMATION AND ELECTRONIC 
COMMUNICATIONS

Постановка питання в загальному вигляді. 
Інформаційні та комунікаційні технології (ІКТ) 
відіграють все більш важливу роль у житті сус-
пільства. Вони використовуються в усіх сферах 
діяльності людини: від роботи та навчання до від-
починку та спілкування. В Україні також спосте-
рігається активний розвиток ІКТ: за останні роки 
в країні було впроваджено низку проєктів, спря-
мованих на покращення доступу до Інтернету, 

розвиток цифрової економіки та підвищення ква-
ліфікації ІТ-спеціалістів. Стратегія входження 
України в глобальну інформаційну спільноту 
передбачає створення сучасної інфраструктури 
ІКТ, розвиток цифрової економіки та підвищення 
рівня цифрової грамотності населення. На розви-
тку галузі зв’язку та сфери інформатизації ґрун-
тується стратегія входження України в глобальну 
інформаційну спільноту. Протягом останніх років 
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плідно реалізується всебічний розвиток галузі 
зв’язку. Галузь зв’язку є однією з найбільш науко-
містких галузей інфраструктури суспільства, адже 
вона постійно розвивається і використовує найсу-
часніші технології, такі як 5G, квантові зв’язки та 
штучний інтелект. Ці технології вимагають значних 
наукових досліджень і розробок. Галузь зв’язку 
відіграє важливу роль у житті суспільства, адже 
забезпечує зв’язок між людьми, підприємствами 
та державами. Цей зв’язок є необхідним для 
економічного розвитку, освіти, охорони здоров’я 
та інших сфер діяльності. Варто зазначити, що 
вона є конкурентною галуззю, адже компанії, що 
працюють у цій галузі, повинні постійно іннова-
ційно розвиватися, щоб залишатися конкуренто-
спроможними, а це вимагає значних інвестицій 
у дослідження та розробки. Саме тому підготовка 
майбутніх фахівців галузі 17 – Електроніка, авто-
матизація та електронні комунікації є актуальним 
та необхідним в умовах сьогодення.

Мета статті. Проаналізувати та дослідити акту-
альні аспекти впровадження технологій змішаного 
навчання при підготовці фахівців галузі 17 – Елек-
троніка, автоматизація та електронні комунікації.

Аналіз наукових досліджень. Проблеми під-
готовки майбутніх фахівців можна знайти в дослі-
дженнях В. Бикова, О. Спіріна, Л. Барановської, 
І. Бендери, Р. Гуревича, А. Квятковської, І. Зязюна, 
Н. Ничкало та ін. Підготовку майбутніх фахів-
ців з телекомунікацій у своїх роботах висвітлю-
вали Ю. Дещинський, А. Квятковська, С. Мамрич, 
Н. Котенко, Г. Сорокіна та ін. У своїх досліджен-
нях вони висвітлювали питання, які стосуються 
викладання фахових дисциплін, формування за 
їхньою допомогою загальнотехнічних знань, умінь 
та навичок у процесі традиційного та змішаного 
навчання. Викладання та впровадження зміша-
ного навчання увійшли до кола наукових інтересів 
таких українських учених, як К. Бугайчук, О. Спірін, 
Л. Карташова, С. Березенська, О. Колгатін, В. Куха-
ренко, Є. Смирнова-Трибульська, А. Стрюк, Г. Тка-
чук, А. Квятковська, І. Смирнова, А. Кононенко, 
Ю. Триус, М. Умрик та ін. 

Основна частина дослідження. Сучасне сус-
пільство потребує системної високої підготовки 
кваліфікованих, конкурентоспроможних на ринку 
праці майбутніх фахівців галузі 17 – Електроніка, 
автоматизація та електронні комунікації. Така 
підготовка значною мірою залежить від системи 
організації процесу навчання у закладах фахо-
вої передвищої освіти та закладах вищої освіти. 
Науковий аналіз проблеми, що досліджується, 
дав змогу виділити такі тенденції та суперечності 
в процесі професійної підготовки майбутніх фахів-
ців галузі зв’язку:

Відсутність чіткої відповідності між потребами 
галузі 17 – Електроніка, автоматизація та електро-
нні комунікації та змістом професійної підготовки. 

Це пов’язано з тим, що галузь зв’язку постійно роз-
вивається, а освітня система не завжди встигає за 
цими змінами.

Недостатня практична підготовка майбутніх 
фахівців. Це пов’язано з тим, що заклади освіти 
часто не мають доступу до сучасного обладнання 
та технологій.

Невисокий рівень мотивації здобувачів освіти 
до навчання. Це пов’язано з тим, що в умовах сьо-
годення, війни в Україні, мотивація здобувачів зни-
жена через відсутність умов, бажання, перспектив 
та загального бажання до навчання.

Зазначені невирішені суперечності в професій-
ній підготовці майбутніх фахівців галузі 17 – Елек-
троніка, автоматизація та електронні комунікації 
визначають актуальність і доцільність нашого 
дослідження в умовах змішаного навчання. Яке на 
сьогодні є найбільш розповсюдженим. 

Проаналізуємо роботи науковців, що собою 
являє термін «змішане навчання». Вперше тер-
мін «змішане навчання» (англ. “blended learning”) 
введено та визначено дослідниками С. Бонком 
та С. Гремом у 2006 р. у роботі «Довідник зміша-
ного навчання» [5]. У Рекомендаціях щодо впро-
вадження змішаного навчання у закладах фахо-
вої передвищої та вищої освіти зазначається, 
що змішане навчання є підходом, педагогічною 
й технологічною моделлю, методикою, що поруч 
з онлайн-технологіями спирається на безпосе-
редню взаємодію між студентами та виклада-
чами в аудиторії [0]. Як зазначає Н. Рашевська, 
це «процес навчання, за якого традиційні техно-
логії навчання поєднуються з інноваційними тех-
нологіями електронного, дистанційного та мобіль-
ного навчання з метою гармонійного поєднання 
теоретичного та практичного складників процесу 
навчання» [6].

Впровадження технологій змішаного навчання 
(ТЗН) при підготовці фахівців галузі 17 – Елек-
троніка, автоматизація та електронні комуніка-
ції в умовах сьогодення є актуальним питанням. 
Проаналізуємо, які саме ТЗН використовуються 
в Київському фаховому коледжі зв’язку: 

Використання електронних навчальних ресур-
сів (ЕНР): електронні підручники, лекції, лабора-
торні роботи, тести та інші матеріали. Здобувачі 
освіти можуть використовувати ЕНР для самостій-
ного вивчення матеріалу, підготовки до занять та 
виконання завдань.

Використання онлайн-курсів та навчальних 
програм, які можна пройти дистанційно, викорис-
товуючи Інтернет. Студенти та викладачі можуть 
використовувати онлайн-курси для поглиблення 
знань з певної дисципліни або для отримання 
додаткової освіти чи підвищення кваліфікації.

Використання віртуальних лабораторій. Вір-
туальні лабораторії – це програмні продукти, які 
дозволяють студентам проводити експерименти 
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та дослідження без використання реального 
обладнання, здобувачі освіти можуть викорис-
товувати віртуальні лабораторії для отримання 
практичних навичок та досвіду побудови інформа-
ційних мереж, систем, мобільних мереж та ін.

Використання мобільних технологій. Мобільні 
технології, такі як смартфони та планшети, можуть 
використовуватися для навчання в будь-якому 
місці та в будь-який час, здобувачі освіти можуть 
використовувати мобільні технології для пере-
гляду ЕНР, виконання завдань та спілкування 
з викладачами.

Власний сайт та бібліотека, де розміщуються 
актуальні матеріали, література та рекомендації 
здобувачам та викладачам (рис. 1, рис. 2).

Використання платформи Moodle. Дозволяє 
викладачам створювати курси, які включають 

в себе матеріали для навчання, завдання, тести та 
інші ресурси. Студенти можуть отримувати доступ 
до курсів через веб-браузер. Moodle також забез-
печує ряд функцій, які допомагають викладачам 
та студентам взаємодіяти один з одним: викладачі 
можуть створювати форуми для обговорення тем, 
а також використовувати інші інструменти для 
спілкування зі здобувачамии. Студенти можуть 
надсилати викладачам запитання та отримувати 
від них відгуки. Moodle є корисним інструментом 
для організації змішаного навчання, який дозво-
ляє викладачам та майбутнім фахівцям ефек-
тивно взаємодіяти один з одним (рис. 3).

Варто зазначити, що Київський фаховий 
коледж зв’язку має сучасну матеріально-технічну 
базу, яка дозволяє використовувати технології змі-
шаного навчання. У коледжі є комп’ютерні класи, 

 

 

Рис. 1. сайт Київського фахового коледжу зв’язку

Рис. 2. Електронна бібліотека Київського фахового коледж зв’язку
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Рис. 3. Використання платформи Moodle

 

оснащені сучасним обладнанням, а також доступ 
до Інтернету; викладачі коледжу регулярно прохо-
дять курси з підвищення кваліфікації за фахом та 
педагогічні курси, наприклад з актуальності вико-
ристання технологій змішаного навчання в освіт-
ньому процесі.

Формування інформаційно-цифрової компе-
тентності майбутніх фахівців галузі 17 – Елек-
троніка, автоматизація та електронні комунікації 
в умовах змішаного навчання є невіддільним від 
їхньої професійної підготовки. Це пов’язано з тим, 
що інформаційно-цифрові технології є основою 
сучасної професійної діяльності в галузі зв’язку. 
Педагогічна система формування інформаційно-
цифрової культури майбутніх фахівців зв’язку 
в умовах змішаного навчання складається із таких 
взаємопов’язаних підсистем [4, 3]:

 – Технологічна підсистема забезпечує освітній 
процес необхідними технологіями та засобами 
навчання. Вона включає в себе матеріально-
технічну базу закладу освіти, програмне забез-
печення, електронні навчальні ресурси та інші 
засоби навчання.

 – Методична підсистема забезпечує розробку 
та реалізацію педагогічних технологій, які сприя-
ють формуванню інформаційно-цифрової куль-
тури майбутніх фахівців зв’язку. Вона включає в 
себе методичні розробки, рекомендації, інструктаж 
з використання технологій змішаного навчання та 
інші методичні матеріали.

 – Дидактична підсистема визначає зміст і 
структуру навчального матеріалу, який сприяє 
формуванню інформаційно-цифрової культури 
майбутніх фахівців зв’язку. Вона включає в себе 
навчальні програми, підручники, посібники та інші 
дидактичні матеріали.

Організаційна підсистема забезпечує ефек-
тивне функціонування педагогічної системи фор-
мування інформаційно-цифрової культури. Вона 
включає в себе планування, організацію, контр-
оль та аналіз процесу формування інформаційно-
цифрової культури майбутніх фахівців з телекому-
нікацій та радіотехніки.

Взаємодія цих підсистем забезпечує ефек-
тивне формування інформаційно-цифрової ком-
петентності майбутніх фахівців в умовах зміша-
ного навчання.

За результатами наукового пошуку встанов-
лено, що станом на сьогодні розрізняють шість 
моделей змішаного навчання [3, 4, 5]. 

1. «Face-to-Face Driver» («Очна освіта») – викла-
дач у процесі особистої взаємодії дає основний 
обсяг освітньої програми, а за необхідності част-
ково додає електронне і дистанційне навчання. 
Подібна модель часто включає в себе класичну 
аудиторну і візуалізовану практичну (лабораторну) 
роботу в комп’ютерних класах. 

2. «Rotation Model» («Ротаційна модель») – 
реалізується за допомогою почергового викорис-
тання в освітньому процесі традиційного очного 
навчання та самостійної онлайн-підготовки у віль-
ному режимі (дистанційно за допомогою мережі 
Інтернет за планом викладача з урахуванням інди-
відуальної освітньої траєкторії). 

3. «Flex Model» («Гнучка модель») – основною 
частиною освітнього процесу є онлайн-плат-
форма, на якій викладачі здійснюють синхронну 
і асинхронну взаємодію зі студентами в консуль-
тативній формі, спілкуючись з нечисленними гру-
пами або з конкретними студентами. 

4. «On-line Lab» («Онлайн лабораторія») – фор-
мат аудиторної роботи зі студентами. Навчання 
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здійснюється з використанням електронних освіт-
ніх ресурсів під тьюторським наглядом і безпосе-
реднім контролем викладача. Формат може поєд-
нуватися з класичною формами підготовки. 

5. «Self-Blend Model» («Змішай сам») – студент 
навчається самостійно і незалежно від викла-
дача, самостійно визначає, які із запропонованих 
навчальних дисциплін йому слід доповнити і роз-
ширити за допомогою віддалених онлайн сервісів 
і занять в електронному форматі. 

6. «On-line Driver Model» («Онлайн-навчання») – 
модель передбачає організацію освітнього про-
цесу через електронну платформу і встановлення 
віддаленого контакту з викладачем. До моделі за 
необхідності можуть бути додані елементи очної 
взаємодії і спілкування з викладачем у формі 
настановних лекцій, які не є обов’язковим елемен-
том освітнього процесу.

В Київському фаховому коледжі зв’язку най-
більш поширеними моделями є «Face-to-Face 
Driver» та «Rotation Model». «Face-to-Face Driver» 
передбачає, що основна частина навчання відбу-
вається в аудиторії, а електронні навчальні ресурси 
використовуються для додаткового вивчення 
матеріалу. Ця модель може зручна для дисциплін, 
які вимагають активного обміну інформацією між 
викладачем і студентами, а також для дисциплін, 
які вимагають практичних навичок. Наприклад, 
такі дисципліни, як «Теорія електрозв’язку», «Сис-
теми комутації та розподілу інформації», «Теле-
комунікаційні та інформаційні мережі» та «Мережі 
абонентського доступу». Модель «Rotation Model» 
передбачає, що студенти по черзі відвідують ауди-
торні та онлайн-заняття. Ця модель може зручна 
для дисциплін, які вимагають різноманітних форм 
навчання. Наприклад, такі дисципліни, як «Інфор-
матика», «Основи охорони праці», «Математика», 
«Фізика», «Екологія» можуть бути викладені за 
цією моделлю.

Варто зазначити, що конкретна модель змі-
шаного навчання, яка буде найбільш зручна для 
викладення тієї чи іншої дисципліни, залежить від 
кількох факторів, зокрема:

 – Цілі та завдання дисципліни. Які навички 
та знання повинні отримати здобувачі освіти в 
результаті вивчення дисципліни?

 – Зміст дисципліни. Який матеріал необхідно 
вивчити здобувачам освіти?

 – Особливості контингенту студентів. Які у сту-
дентів інтереси, мотивація та рівень підготовки?

 – Чи є практично-лабораторні роботи при 
викладанні дисципліни?

 – Чи обов’язкова наявність реального облад-
нання в процесі проходження практично-лабора-
торних робіт?

При виборі моделі змішаного навчання також 
важливо враховувати матеріально-технічну базу 

закладу освіти, адже наявність сучасного облад-
нання та програмного забезпечення дозволяє 
більш ефективно використовувати технології змі-
шаного навчання.

Таким чином, на думку авторів, моделі «Face-
to-Face Driver» та «Rotation Model» можуть бути 
найбільш зручними при викладанні дисциплін 
в Київському фаховому коледжі зв’язку, оскільки 
вони дозволяють поєднувати аудиторні та онлайн-
заняття, що дає можливість забезпечити здобува-
чам ефективне навчання з урахуванням їхніх інди-
відуальних потреб та інтересів.

Висновки та перспективи подальших дослі-
джень. У статті авторами проаналізовані акту-
альні аспекти впровадження технологій змішаного 
навчання при підготовці фахівців галузі 17 – Елек-
троніка, автоматизація та електронні комунікації. 
Встановлено. Які технології змішаного навчання 
є актуальні та які моделі використовуються в про-
цесі викладання дисциплін. Результати прове-
деного дослідження дають можливість дійти 
висновку, що впровадження технологій змішаного 
навчання є перспективним підходом до підготовки 
фахівців галузі 17 – Електроніка, автоматизація та 
електронні комунікації. Звісно, впровадження тех-
нологій змішаного навчання має ряд особливос-
тей, які обумовлені специфікою цієї галузі: велика 
кількість практичних та лабораторних робіт, вироб-
нича практика чи навчально-професійна практика, 
які повинні виконуватись в аудиторному режимі.
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