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Постановка проблеми у загальному вигляді. 
Сучасна професійна освіта майбутніх працівників 
лісового господарства безпосередньо пов’язана 
з важливими науковими та практичними завдан-
нями, які окреслюютьсяв різних сферах суспіль-
ного розвитку. Законодавчим підґрунтям для 
організації сучасної системи освіти в контексті 
дослідження є Закони України «Про освіту», «Про 
професійну освіту», «Про професійно-технічну 
освіту», «Про фахову передвищу освіту»; Концеп-
ція розвитку професійно-технічної освіти в Україні; 
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Стаття присвячена уточненню сутності 
та структури праксеологічної компетент-
ності майбутніх фахівців лісового господар-
ства, які здобувають відповідну професійну 
кваліфікацію у закладах фахової передвищої 
освіти в умовах дуального навчання. Фор-
мування праксеологічної компетентності 
майбутніх фахівців лісового господарства 
означає набуття студентами (учнями) про-
фесійних умінь і навичок, що свідчать про 
їхню готовність здійснювати трудові функ-
ції ефективно, раціонально, результативно і 
правильно. Праксеологічна компетентність 
має складну компонентно-критеріальну 
структуру і складається з таких компонен-
тів: аксіологічний, когнітивний, діяльнісний 
і розвивальний. Визначити сформованість 
кожного компонента можна за окресленими 
якостями (критеріями та показниками), 
які узгоджуються з вимогами до майбутніх 
фахівців лісового господарства. Конкре-
тизовано взаємозв’язок між компонентами 
і критеріями праксеологічної компетент-
ності майбутніх фахівців лісового госпо-
дарства: аксіологічний компонент визнача-
ється за ціннісно-мотиваційним критерієм; 
сформованість когнітивного компонента 
встановлюється за знаннєво-смисловим 
критерієм; основною ознакою діяльнісного 
компонента є доцільно-функціональний 
критерій; засадничою характеристикою 
розвивального компонента праксеологічної 
компетентності є особистісно-акмеоло-
гічний критерій. Сформованість кожного 
компонента праксеологічної компетент-
ності визначається за чотирма рівнями, 
які встановлюються за чітко визначеними 
показниками. Узагальнено, що готовність 
майбутніх фахівців лісового господарства 
ефективно, раціонально і результативно 
виконувати професійні функції після завер-
шення навчання у закладі фахової передви-
щої освіти визначається за рівнем сформо-
ваності праксеологічної компетентності, 
що має кількісний вираз у балах (5 б., 4 б., 
3 б., 2 б., 1б.).
Ключові слова: майбутні фахівці лісового 
господарства, дуальне навчання, заклад 
фахової передвищої освіти, праксеологічна 

компетентність, компоненти, критерії, 
показники, рівні.

The article is devoted to clarifying the essence 
and structure of praxeological competence 
of future forestry specialists who acquire the 
appropriate qualifications at professional pre-
higher education institutions under the con-
ditions of dual education. The formation of 
praxeological competence of future forestry 
specialists means the acquisition by students 
(pupils) of professional skills and abilities that 
testify to their maturity to perform labour func-
tions efficiently, rationally, effectively and 
correctly. Praxeological competence has a 
complex component-criterion structure and 
consists of the following components: axiologi-
cal, cognitive, operational and developmental. It 
is possible to determine the formation of each 
component according to the outlined qualities 
(criteria and indicators), which are consistent 
with the requirements for future forestry special-
ists. The relationship between the components 
and criteria of the praxeological competence of 
future forestry specialists has been specified: 
the axiological component is determined by the 
value-motivational criterion; the formation of 
the cognitive component is established accord-
ing to the cognitive and semantic criterion; the 
main feature of the operational component is 
the expedient and functional criterion; the basic 
characteristic of the developmental component 
of praxeological competence is the personal 
and acmeological criterion. The formedness of 
each component of praxeological competence 
is determined by four levels, which are estab-
lished according to clearly defined indicators. 
It has been summarised, that the maturity of 
future forestry specialists to efficiently, rationally 
and effectively perform professional functions 
after completing their studies at a professional 
pre-higher education institution is determined by 
the formedness level of their praxeological com-
petence, which has a quantitative expression in 
points (5, 4, 3, 2, 1).
Key words: future forestry specialists, dual edu-
cation, professional pre-higher education institu-
tion, praxeological competence, components, 
criteria, indicators, levels.
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Державний стандарт професійно-технічної освіти 
для підготовки (підвищення кваліфікації) робітни-
ків з професії «Лісник» та ін.

Так, удосконалення системи професійної освіти 
дало змогу виокремити заклади фахової передви-
щої освіти в Україні, які в законодавчій базі визна-
чаються як «центри здобуття повних та часткових 
кваліфікацій у сферах фахової передвищої та про-
фесійної (професійно-технічної) освіти, а також 
як кваліфікаційні центри, уповноважені на оціню-
вання і визнання результатів навчання, зокрема, 



  ЗАГАЛЬНА ПЕДАГОГІКА ТА ІСТОРІЯ ПЕДАГОГІКИ

151

  ТЕОРІЯ І МЕТОДИКА ПРОФЕСІЙНОЇ ОСВІТИ

здобутих шляхом неформальної чи інформальної 
освіти, присвоєння та/або підтвердження про-
фесійних кваліфікацій відповідного рівня» [8]. 
У другому розділі Закону серед складників у сис-
темі фахової передвищої освіти виокремлюються 
заклади фахової передвищої освіти та галузі знань 
і спеціальності, що в контексті дослідження зосе-
реджує нашу увагу на Державному стандартіпро-
фесійної (професійно-технічної) освіти [2]. У доку-
ментівизначено вимоги до результатів навчання 
здобувачів освіти відповідного рівня, обов’язкових 
компетентностей, змісту професійної (профе-
сійно-технічної) освіти, освітнього рівня вступни-
ків, рівня кваліфікації випускника закладу профе-
сійної (професійно-технічної) освіти, загального 
обсягу навчального навантаження, переліку осно-
вних засобів навчання [2].

Конкретизацію вимог до здобувачів спеці-
альності майбутніх фахівців лісового господар-
ства дано в Державному освітньому стандарті 
(6141.А.02.10-2022) з професії «Робітник на 
лісокультурних (лісогосподарських) роботах», 
затвердженого Наказом МОН України № 605 від 
01.07.2022 р. і який упроваджено в навчальний 
процес з 1.09.2022 р. [1]. Державним освітнім 
стандартом професії «Робітник на лісокультурних 
(лісогосподарських) роботах» визначено ключові 
та професійні компетентності, до яких віднесено 
когнітивну, психологічну, комунікативну, матема-
тичну, особистісну, соціальну, громадянсько-пра-
вову, підприємницьку, екологічну, енергоефек-
тивну, цифрову, інформаційну компетентності [1]. 
Однак, не зважаючи на те, що в системі фахової 
передвищої освіти особлива увага приділяється 
формуванню практичних умінь і навичок студентів 
(учнів), що набуває особливої значущості в межах 
дуального навчання, проте акцентуації уваги на 
праксеологічному підході та формуванні праксео-
логічної компетентності у випускників, які отриму-
ють відповідний фах, не виявлено. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій, 
на які спираємося у науковій розвідці й у яких 
розглядаються різні аспекти окресленої про-
блеми, свідчить, що дослідники поглиблено 
вивчають особливості професійної підготовки 
майбутніх кваліфікованих робітників лісового 
господарства(І. Вдовенко, Л. Коритко, Л. Мако-
дзей, Є. Мішеніна, З. Подоляк, Н. Стрижак, 
В. Хрик, О. Якименко, І. Ярова та ін.); розглядають 
специфіку дуального навчання(Л. Кримчак [3]); 
аргументують доцільність модернізації професій-
ної підготовки майбутніх фахівців аграрної галузі 
(С. Літвінчук [5]) шляхом використання інновацій-
них методів для формування професійних компе-
тентностей майбутніх фахівців садово-паркового 
господарства (В. Лиходід [4]). І хоча науковці про-
слідковують генезис праксеологічних ідей в істо-
рико-філософському контексті (О. Льовкіна [6]). 

Проте дослідженню формування праксеологічної 
компетентності майбутніх фахівців лісового госпо-
дарства не було приділено належної уваги, хоча 
дослідники висвітлювали окремі аспекти вдоско-
налення технологічної практики в сільськогоспо-
дарському виробництві (Є. Маринченко, М. Федор-
ченко [7]).

Виділення невирішених раніше частин 
загальної проблеми. Таким чином актуалізується 
проблема уточнення сутності праксеологічної ком-
петентності майбутніх фахівців лісового госпо-
дарства, що формується в результаті дуального 
навчання в закладах фахової передвищої освіти 
та має певну структуру, що відображає її компо-
нентний склад.

Мета статті. Основними цілями статті є конкре-
тизація структурних компонентів праксеологічної 
компетентності майбутніх фахівців лісового госпо-
дарства.

Виклад основного матеріалу. Здебільшого 
професійна підготовка майбутніх фахівців спря-
мовується на формування готовності студентів до 
роботи в обраній професійній сфері. Основною 
ознакою такої готовності є належний рівень сфор-
мованості професійної компетентності майбутніх 
фахівців. Зазвичай професійна компетентність 
розглядається як багатофакторне утворення, щоо-
хоплює різні аспекти. Зокрема це високий рівень 
знань і способів їх застосування в конкретних 
ситуаціях, прагнення до професійного зростання, 
спрямованість на самовдосконалення тощо. 

Однією з важливих ознак професійної ком-
петентності майбутніхфахівців лісового госпо-
дарства є сформованість у випускників закла-
дів фахової передвищої освіти умінь і навичок 
ефективно й раціонально, правильно і доцільно 
виконувати професійній функції. Встановлення 
різноспрямованих складників такої характерної 
ознаки студентів (учнів) свідчить про сформова-
ність усіх структурних компонентів праксеологіч-
ної компетентності майбутніх фахівців лісового 
господарства.

Формування праксеологічної компетентності 
майбутніх фахівців лісового господарства є клю-
човим аспектом їх підготовки, особливо у контексті 
дуальної освіти в закладах фахової передвищої 
освіти в Україні. Адже дуальна освіта ґрунту-
ється наінтеграції теоретичних знань, які опано-
вують студенти (учні) у закладі освіти(знання про 
екологію лісів, різноманітних процесів у сфері 
лісового господарства тощо), та практичного 
досвіду, здобутого безпосередньо на робочому 
місці або в реальних умовах професійної діяль-
ності майбутніх фахівців лісового господарства 
з використанням методів ведення лісового госпо-
дарства, застосування сучасних технологій та під-
ходів до сталого використання лісових ресурсів 
та ін.Дуальна форма здобуття професійної освіти 
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передбачає навчання на робочому місці на підпри-
ємствах, в установах та організаціях для набуття 
певної кваліфікації на рівні від 25% до 60% загаль-
ного обсягу освітньої програми на основі договору.

Відтак формування праксеологічної компетент-
ності майбутніх фахівців лісового господарства 
означає набуття студентами (учнями) професійних 
умінь і навичок, які формуються у них в результаті 
дуального навчання в закладах фахової перед-
вищої освіти і свідчать про готовність випускників 
здійснювати трудові функції, визначені відповід-
ним професійним стандартом [2]:

 – ефективне планування, організація, керівни-
цтво та контролювання різноманітних процесів у 
сфері майбутньої роботи за фахом;

 – раціонально й доцільно використовувати 
інструменти, обладнання, механізми, моделі, 
засоби для успішного виконання професійного 
функціоналу, визначеного державним стандартом 
професійної (професійно-технічної) освіти«з ура-
хуванням технологічної складності професії» [2];

 – проведення досліджень у лісі, раціонально 
використовуючи енергоресурси, витратні матері-
али, враховуючи необхідність зберігати та захи-
щати навколишнє середовище;

 – участь у проектах з лісовідновлення, визна-
чаючи нові цілі та способи їх досягнення, плану-
ючи раціональну трудову діяльність;

 – виявляти здатність виконувати прості лісо-
культурні роботи, дотримуючись вимог безпеки 
праці під час виконання лісокультурних робіт [1].

Такий підхід забезпечує глибоке розуміння 
матеріалу та готує студентів до реальних викликів 
професії.Завдяки дуальному навчанню студенти 
отримують можливість відчути себе частиною 
професійної спільноти, розвивають вміння працю-
вати в команді та адаптуються до постійно змінних 
умов роботи у сфері лісового господарства. Це 
сприяє формуванню не тільки фахових знань, але 
й ключових соціальних та комунікативних нави-
чок, необхідних для успішної кар’єри в цій галузі 
і зокрема, праксеологічної компетентності, що 
має певну компонентно-критеріальну структуру 
та рівні сформованості, які визначаються за чітко 
визначеними показниками.

Аналіз сутності праксеологічної компетентності 
майбутніх фахівців лісового господарства дає 
змогу виокремити основні складники означеної 
якості, що складається з таких компонентів: аксіо-
логічний, когнітивний, діяльнісний і розвивальний. 
Кожен із визначених компонентів визначається 
за певною ознакою – критерієм, що дає змогу 
поєднати кілька показників у одній узагальнюючій 
характеристиці.

Так, аксіологічний компонент праксеологічної 
компетентності майбутніх фахівців лісового гос-
подарства визначається за ціннісно-мотивацій-
ним критерієм. Сформованість у студентів (учнів) 

такого компонента можна визначити за кількома 
показниками:

 – умотивованість у майбутніх фахівців лісового 
господарства, які здобувають професійну освіту 
в закладах фахової передвищої освіти, набути 
необхідних професійних умінь, навичок і досвіду 
ще в період навчання, що уможливлюється в умо-
вах дуальної освіти;

 – виявлення інтересу і прагнення до правиль-
ного, ефективного та раціонального виконання 
професійних функцій в майбутньому;

 – усвідомлення студентами (учнями) навчаль-
них та професійних цілей і готовності до їх досяг-
нення, що визначає сенс дуального навчання в 
закладах фахової передвищої освіти.

Когнітивний компонент праксеологічної ком-
петентності майбутніх фахівців лісового госпо-
дарства визначається за знаннєво-смисловим 
критерієм. Сформованість у студентів (учнів) ког-
нітивного компонента можна визначити за такими 
показниками:

 – знання змісту ефективної професійної діяль-
ності майбутніх фахівців лісового господарства, 
що ґрунтується на знанні професійної термінології 
та функціоналу фахівців цього профілю;

 – готовність набувати нових і сучасних профе-
сійних знань, які можна використовувати у майбут-
ніх професійній діяльності; 

 – усвідомлення безпосереднього взаємозв’язку 
між теоретичною підготовкою та раціонально-
ефективним використанням знань у професійних 
ситуаціях.

Діяльнісний компонент праксеологічної компе-
тентності майбутніх фахівців лісового господар-
ства визначається за доцільно-функціональним 
критерієм. Сформованість діяльнісного компо-
нента визначається за такими показниками:

 – уміння планувати раціональні професійні дії, 
які спочатку апробуються на практичних заняттях, 
а надалі – на виробництві в умовах дуального 
навчання;

 – самостійно діяти в нестандартних ситуаціях 
професійного змісту, визначаючи оптимальні спо-
соби виконання трудової діяльності;

 – готовність раціонально використовувати 
енергоефективне устаткування, ресурси, мате-
ріали, дотримуючись екологічних норм у профе-
сійній діяльності, про що вказано в Державному 
освітньому стандарті з професії «Робітник на лісо-
культурних (лісогосподарських) роботах» [1].

Сформованість розвивального компонента прак-
сеологічної компетентності майбутніх фахівців лісо-
вого господарства визначається за особистісно-
акмеологічним критерієм і такими показниками:

 – готовність самостійно визначати основні цілі 
особистого професійного становлення і зростання 
та використовувати ефективні засоби їх досяг-
нення в умовах дуального навчання;
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 – самоосвітня робота з метою розширення 
контенту знань, умінь, навичок і досвіду для успіш-
ного виконання професійної діяльності майбутніх 
фахівців лісового господарства;

 – використання сучасних інформаційних тех-
нологій для ознайомлення з сучасними формами, 
методами, засобами трудової діяльності працівни-
ків галузі лісового господарства.

Залежно від того, в якій мірі виявляється сфор-
мованість кожного компонента праксеологічної 
компетентності майбутніх фахівців лісового госпо-
дарства, використовуються чотири рівні: високий, 
достатній, задовільний і низький. Кожен з рівнів 
має не тільки якісну характеристику згідно з визна-
ченими показниками, а й кількісний вираз, що 
позначається за 5-бальною системою оцінювання 
(відповідно 5, 4, 3, 2–1 балів).

Таким чином, праксеологічна компетентність 
майбутніх фахівців лісового господарства є склад-
ним утворенням, що характеризує результатив-
ність практичного аспекту професійної підготовки 
студентів (учнів)у закладах фахової передвищої 
освітив умовах дуального навчання.

Висновки. Готовність майбутніх фахівців 
лісового господарства ефективно, раціонально 
і результативно виконувати професійні функ-
ції після завершення навчання у закладі фахо-
вої передвищої освіти визначається за рівнем 
сформованості праксеологічної компетентності. 
Окреслена якість має складну структуру, що 
складається з аксіологічного, когнітивного, діяль-
нісногота розвивального компонентів. Визна-
чити сформованість кожного компонента можна 
за окресленою якістю (критерієм) та кількома 
показниками, які узгоджуються з вимогами до 
майбутніх фахівців лісового господарства, що 
зафіксовані у Державному освітньому стандарті 
з професії «Робітник на лісокультурних (лісогос-
подарських) роботах».

Подальшими перспективами в цьому напрямі 
визначаємо розробку методичного забезпечення 

для формування кожного структурного компо-
нента праксеологічної компетентності майбутніх 
фахівців лісового господарства.
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